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PAIZÃO BANCÁRIO

Paternidade responsável terá curso
nos dias 21, 22 e 23 de março

Sindicato oferece programa, que é pré-requisito para trabalhador se
beneficiar da licença-paternidade ampliada de 20 dias

O Sindicato oferece o
curso de paternidade res-
ponsável – pré-requisito
para o trabalhador se
beneficiar dos 20 dias
de folga, em cumpri-

mento do que dispõe a
Lei 13.257/16, que trata

dos direitos da criança e sua
inclusão na sociedade. É uma

conquista importante dos traba-
lhadores e trabalhadoras e aborda
variados aspectos da relação da
família com a criança nas várias
etapas da infância. Tão logo o Sin-
dicato informou que ofereceria o
curso, muitos bancários se adian-
taram fazendo suas inscrições.

As aulas serão ministradas por
profissionais especializados nos

dias 21,22 e 23 de março, às 19h,
no auditório do Sindicato (Av. Pre-
sidente Vargas, 502, 21º andar).

Os bancários prestes a aten-
derem à condição de beneficiários
já podem fazer suas inscrições pe-
los telefones 2103-4165, 2103 ou
2103-4170, na Secretaria de Polí-
ticas Sociais ou em nosso site:
www.bancariosrio.org.br.

ARBITRARIEDADE NA CAIXA

Sindicato orienta empregados a não aceitarem
coação para mudança de meio de transporte

Banco será denunciado ao Ministério do Trabalho e ação judicial não está descartada para preservar direitos dos trabalhadores

O Sindicato recebeu várias de-
núncias de que a direção da Caixa
Econômica Federal está coagindo
os empregados a mudarem a rota e
os meios de transporte utilizados da
residência para o trabalho. A deter-
minação do banco foi feita através
de mensagens eletrônicas e telefo-
nemas. O objetivo da instituição
seria o de reduzir custos, justifica-
tiva considerada inaceitável pelo
movimento sindical.

ORIENTAÇÃO DO SINDICATO

O Sindicato orienta para que os
bancários não alterem o transporte
e a rota que utilizam atualmente e
nem assinem qualquer documento
se comprometendo a fazer esta
alteração. A entidade vai denunciar
a arbitrariedade do banco ao Minis-
tério do Trabalho e estuda a possibi-
lidade de entrar com uma ação

INACEITÁVEL – Imposição da direção da Caixa vai obrigar o empregado,
em muitos casos, a pegar conduções superlotadas e sem conforto. O

Sindicato orienta o bancário a não aceitar esta imposição

judicial em resposta a mais esta
decisão arbitrária do banco e do
governo Temer contra os
trabalhadores.

A empresa terceirizada VB
Benefícios é a responsável pelo
vale-transporte dos empregados da
Caixa. O banco impõe que o

funcionário entre no aplicativo “Vá
de ônibus” e faça a alteração
determinada pela empresa.

“A preocupação da direção da
Caixa, com esta decisão unilateral,
é que o empregado utilize um trans-
porte mais barato para a empresa
reduzir custos. Não há nenhuma
preocupação com a qualidade de
vida do trabalhador que, em muitos
casos, irá demorar mais tempo no
percurso de sua casa para o local
de trabalho, aumentando a possibili-
dade de atrasos. Além disso, haverá
situações em que o empregado terá
de pegar uma condução ainda mais
lotada e sem conforto e poderá
correr risco por ter de se deslocar
para locais sem segurança. Tudo
isso vai gerar mais cansaço,
estresse e insatisfação, podendo,
inclusive, afetar a saúde do ban-
cário”, critica o diretor do Sindicato,
José Ferreira.
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Os caixas do BB que perderam
a gratificação de função em 31 de
janeiro, devido ao processo de
reestruturação, terão mantidas suas
comissões até 31 de maio, conforme
negociação entre a direção do banco
e a Comissão de Empresa, realizada
no dia 22, em Brasília.  A comissão
perdida em janeiro será revertida e
a gratificação será mantida até maio.
Quem foi realocado no período
depois do primeiro dia de fevereiro
terá a compensação dos dias que
ficaram sem comissão de caixa.

O Banco também ratificou a
proposta divulgada na semana
passada de não exigir jornada de 8
horas para os funcionários que estão
em VCP como escriturários ou em
cargos atuais de jornada de 6 horas.

Outra proposta apresentada pelo
banco referente as demandas apre-
sentadas pelos sindicatos é a am-
pliação do programa de readequa-
ção de endividamento para que fun-
cionários que perderam renda com
descomissionamento ou descenso
possam ajustar suas dívidas à nova
realidade financeira. A diretora do
Sindicato Rita Mota representou o
Rio na reunião. Mais informações
sobre a negociação no site
www.bancariosrio.org.br.

COMISSÃO PARLAMENTAR

Em reunião, na quinta-feira (16)
com a diretoria do Sindicato, o
deputado estadual Gilberto Palma-
res (PT) informou que depois do
carnaval deverão ser indicados os
partidos que vão integrar a Comis-

ENFRENTANDO O DESMONTE

BB pagará até maio gratificações
que reestruturação retirou de caixas

As negociações com a direção do banco
no GT bipartite vão continuar em Brasília

são Parlamentar que vai analisar os
impactos econômicos e sociais do
fechamento de agências dos bancos
públicos no Rio.

Gilberto preside a comissão, que
já está instalada na Assembleia
Legislativa do Estado do Rio de
Janeiro (Alerj), com a adesão de 41
deputados. O deputado se compro-
meteu a buscar as comissões de
Direito do Consumidor e de Traba-
lho da Alerj para tomar inciativas
em comum nesta luta.

A Comissão Parlamentar visita-
rá bairros onde agências foram
extintas para ouvir bancários e ban-
cárias, comerciantes e os mora-
dores dos locais. Um relatório será
elaborado, propondo ações e posi-
cionamentos da Alerj sobre o pro-

cesso de reestruturação do BB na
cidade e outras cidades do estado
do Rio de Janeiro.

Diante da urgência dos fatos, o
deputado se comprometeu a tentar,
o mais rápido possível, um posicio-
namento oficial da Alerj sobre esta
reestruturação.

“A direção do BB já reverteu o
fechamento das agências locali-
zadas no prédio do Banco Central,
da Firjan e da Polícia Federal, na
região da Praça Mauá. Isso de-
monstra que é possível reverter o
fechamento das agências e evitar
as perdas de remuneração dos ban-
cários. Para isso, é fundamental a
participação do funcionalismo nesta
luta”, destaca o diretor da Contraf-
CUT, Marcello Azevedo.

Funcionários que recebem VCP terão jornada de seis horas
O Banco do Brasil informou

em comunicado no dia 15/2 que
os funcionários que estão rece-
bendo a Vantagem em Caráter
Pessoal (VCP) vão poder cumprir
uma jornada de 6 horas e não mais
de 8 horas, como vigorou até
agora. A VCP mantém por quatro
meses a remuneração do cargo
anterior. Com a medida anunciada

hoje, os funcionários em VCP
somente farão jornada de 8 horas
se o cargo atual, inferior ao
anterior, for de jornada de 8 horas.

HORAS EXTRAS

Os funcionários em VCP
eram obrigados a assinar um
termo abrindo mão de horas

extras durante o período de VCP,
bem como cumprir a jornada de
horas do cargo anterior. A
Contraf-CUT, através da Comis-
são de Empresa dos Funcionários
do BB, vinha reivindicando a
alteração da jornada desses
trabalhadores, bem como
contestando a assinatura do termo
de recebimento da VCP

CUT lança
“Aposentômetro”

A CUT (Central Única dos
Trabalhadores) lançou, em par-
ceria com o Dieese (Departamen-
to Intersindical de Estudos Sócio-
Econômicos), na terça-feira (21),
o “Aposentômetro”, uma calcu-
ladora que ajudará trabalhadores
e trabalhadoras a descobrir com
qual idade se aposentarão, caso
seja aprovada a Reforma da
Previdência proposta pelo
governo Michel Temer.

SEM APOSENTADORIA

O projeto do PMDB aumenta a
idade mínima para 65 anos, tanto
para homens quanto para mulheres,
do campo e da cidade; e aumenta
o tempo de contribuição de 15 anos
para 25 anos. O conjunto de
medidas impõe tantas dificuldades
e restrições que praticamente vai
impedir que uma grande parte da
classe trabalhadora consiga se
aposentar.

COMO CALCULAR

Utilizar a calculadora é muito
fácil, basta informar o gênero,
a data de nascimento e o tempo
de contribuição para o INSS.

O instrumento para o cálculo
está disponível no site da
Central: http://www.cut.org.br/
n o t i c i a s / c u t - l a n c a -
aposentometro-em-parceria-
com-o-dieese-e2ec/.

“Temer não quer reformar a
Previdência, mas sim acabar com
a aposentadoria dos trabalha-
dores”, critica o presidente
nacional da CUT, Vagenr Freitas.

O vice-presidente do Sindi-
cato, Paulo Matileti, também
critica a proposta. “O rombo
não está na Previdência, mas
sim nos juros pagos aos ban-
cos”, disse.
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Vdo. linda casa em Petrópolis, bairro
plano, ótima vizinhança, 120m² de área
construída, 500m² área total, sala grande
com lareira, 2 quartos, dependências,
piso peroba-do-campo, quintal amplo,
clima de montanha, paz e segurança, há
55 minutos do Rio, R$650 mil. Tel.: (24)
98853-2935/2248-2087 – Carlos.
Vdo. uma casa em Anchieta estilo colo-
nial, 3 qtºs, sala dupla, 2 áres, varanda
com jardins, 2 banheiros, garagem,
condomínio fechado, R$370 mil. Tels.:
3226-5258 / 99736-9009 / 97107-9579.
Casa duplex com 3 quartos, dependência
completa, vaga para 2 carros e motos.
Amplo terraço com churrasqueira.
Próximo ao retiro dos artistas. Condomínio
no Pechincha (precisa de reforma). Tel.:
99052-8384 (José Carlos).
Vdo. um aptº,  2 qts, com armários
planejados e demais dependências,
direto com proprietário, Tels.: 96403-
8919.
Vdo. um terreno em Cabo Frio,
condomínio Bougainville IV – Gravata,
420m², varias casa construída, R$30 mil,
Tels.: 99253-5498 / 3185-2615 – marca
visita.

Alugo uma casa em Itacuruçá, costa verde,
Rua Projetada, 33, antes da linha do trem.
Tel.: 96496-3920.
Alugo um quarto em Botafogo, perto do
metrô. Tel.: 98220-0908 (Graça) - 98001-
3816 (Bruno).
Alugo um aptº, 2 qrtºs, Barra da Tijuca,
condomínio Portões da Barra, Ed. Pedra
Branca, aptº. 1808, piscina, churrasqueira,
play e salão de festas, balsa para a praia
da Barra e estação do BRT, R$1.400, mais
R$598,00, mais IPTU R$96,50, chaves com
proprietário. Tels.:  3351-3196  (Jorge
Moreira)/ 99614-1742 (Lilian).
Alugo um aptº, Cabo Frio, feriado e fim de
semana pacote para fim de ano e carnaval,
fim de ano (5) dias R$1.500, carnaval (10)
dias, R$3 mil, a combinar, 2 qtºs, 2
banheiros, sala com 2 ambientes, diária
R$250. Tels.: 3872-6567 / 98897-6567 –
Valdira.
Alugo cond./ P/ Real  Suíte (Conceição de
Jacareí), Costa Verde, aptº mobiliado, 6
pessoas, 2 qrtºs, 1 suíte, frente para o 
mar. Diária de R$500, mínimo 2 dias, anual
R$ 3 mil, condomínio incluso, praia particu-
lar, 2 piscinas, 2 academias, 2 saunas e
clube privativo. Tel.: 99958-2079 / 97000-
4076 - Márcia Penido.

Alugo uma casa de vila, sem condomínio,
Saens Pena, 2 qrt°s, sala, cozinha,
banheiro, varanda, área de serviço,
pequeno quintal. Sem vaga. R$1.800. Tel:
2284-2545/95902-0401.
Alugo apartamento quarto e sala,cozinha,
banheiro,todoreformado,linda vista para o
mar, Estrada Leopoldo Froes, 395/107 -
São Francisco.Chaves com porteiro. Tel.:
99645-8170 - Paulo.
Alugo uma casa sobrado, condomínio
fechado, ponto de praia na Barra da Tijuca,
para temporada, amplo quarto e sala
mobiliados, dependência reversível, 2
vagas. Tels.: 99954-3631(Zá) / 98550-2485
/ 2572-4624.
Alugo uma casa mobiliada, no condomínio
Solar de Itacuruçá, Mangaratiba, 1 qtºs, 2
suite, piscina, quarto e banheiro, garagem,
Tel.: 98141-4167 – Marcia.
Aluguel de casa por temporada, feriados,
finais de semana. Casa duplex para até 8
pessoas, mobiliada com 2 suítes, área de
serviço, c/2 vagas de garagem , churras-
queira, próxima ao shopping e praias do Peró
e Conchas. Valor por diária.  Jorge Lucena
tels. 99862-4525 e 99545-4525 Glauber
Alugo um aptº, 3 qtºs, Andaraí, 2 banheiros,
Tels.: 99978-771 / 99978-0906 – Ricardo.
Alugo uma casa 2 qtºs, 2 varandas, Rua
Atininga, 352 casa 3 – 2 andar Taquara, Tels.:
98896-3260 – Rita 99969-6674 – Marcia.
Alugo um aptº, 2 qrtºs, dependência e
garagem, Rua Izidro de Figueiredo,

Maracanã, Tel.: 97987-9196 / 99972-0043.
Vdo. um Gol, 2006/2006, Flex, 2 portas,
cinza, vidro elétrico, carro de garagem,
doc. Ok. R$11,500 IPVA 2017 pago, Tel.:
98995-8352.

Vdo. C3 1.5 Tendance 8v felx, Branco
perolado, 2014/2015, teto solar, 30600 km,
revisões na concessionária, R$ 38.700,
Tel.: 99384-0659 (Glaucia) ou 96494-7920
(Alexandre). 
Vdo. uma Yamaha YBR150 Factor ED 2015/
16 branca.R$ 6.900, tel.: 99623-5051 ou
98108-3111
Vdo. um Fox 1.0 2013/2013, prata,
completo, ar, direção, vidros, farol de milha,
85 mil km, R$25.500. Tel: (21) 98631-6257
(Marcelo).

Vdo - MacBook Pro, 13", HD 500 GB, Intel
Core i5, perfeito estado, R$2.500. Tel.:
98220-7138 - Paulo
Vdo. sofá de três lugares, bom estado,
com três almofadas, na cor bege,
R$350.Tel.: 96987-1130.  

SANTANDER

Valor da PLR, inferior a
2015, decepciona bancários

O marketing é uma arma poderosa para a
imagem das empresas, mas utilizado de forma
irresponsável, pode ter efeito contrário, afetando
a credibilidade da instituição. Sergio Rial,
presidente do banco espanhol no Brasil, tentou
fazer do anúncio da antecipação do pagamento
da segunda parcela da PLR do Santander, no dia
20 de fevereiro, um evento performático para
“bombar” a imagem do banco. Mas, o que poderia
ser um fato positivo para a empresa virou
decepção, frustação e revolta. Muitos bancários
se queixaram ao Sindicato por causa do valor da
PLR referente ao resultado de 2016, muito inferior
ao do ano anterior, apesar do crescimento do lucro
da empresa. Às vésperas do pagamento da

participação nos lucros, o presidente do banco
emitiu comunicado para todos os bancários
enaltecendo a melhoria no resultado, o que gerou
grande expectativa dos funcionários em relação
à PLR. Entretanto, para 2016 não foi considerado
o chamado lucro extraordinário, que havia sido
incluído no cálculo de 2015. Com isso, os bancários
tiveram ganhos inferiores ao do período anterior.

“É preciso responsabilidade na hora de tornar
público o resultado anual e a distribuição dos
lucros da empresa. Criar expectativas fora da
realidade é propaganda enganosa. Os funcio-
nários estão frustrados e indignados com a
postura do Santander” critica o diretor do
Sindicato Arnaldo Malaquias.

AS MONTANHAS DE MINAS

Conheça o paraíso
em Ibitipoca

A natureza exuberante do Parque Estadual é a
principal atração de Conceição do Ibitipoca

A Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer do
Sindicato realiza de 18 a 21 de maio, uma excur-
são a um dos mais belos roteiros ecológicos da
Região Sudeste: Conceição do Ibitipoca, distrito
de Lima Duarte, em Minas Gerais, bem pertinho
da Região Serrana. O lugarejo possui um centrinho
charmoso, com restaurantes de comida variada
e, é claro, a imperdível gastronomia mineira, além
de pousadas aconchegantes. Outra surpresa é o
pão de canela, uma tradição da região.

O roteiro é romântico para casais, mas agrada
a toda a família. O melhor da viagem é certamente
o Parque Estadual, com trilhas, montanhas,
cavernas, cachoeiras e lagoas maravilhosas. Uma
rica fauna e flora estão à espera dos turistas:
tucanos, pássaros exóticos e, com muita sorte, é
possível ver até espécies em extinção, como a onça
parda, a jaguatirica, o lobo guará e o mico estrela.
O passeio custa R$985 e inclui ônibus com ar
condicionado e serviço de bordo, além de três
noites em pousada com direito a meia pensão.
Bancários sindicalizados pagam R$915. O valor
pode ser pago em três vezes sem juros no cheque.
Mais informações pelos telefones 2103-4150/4151.



Bancários do Itaú avançam no GT
Saúde e Condições de Trabalho

Os representantes da COE
(Comissão de Organização dos
Empregados) do Itaú conseguiram
avanços no debate realizado em
São Paulo, na quarta-feira, 15, sobre
uma nova metodologia em relação
ao afastamento dos bancários, uma
reivindicação que já vinha sendo
feita desde as primeiras reuniões do
GT Saúde e Condições de Trabalho.

“Apontamos problemas do pro-
grama de readaptação profissional
do banco, a falta de emissão de
CAT – Comunicação de Acidente
de Trabalho – que é um direito
básico do trabalhador”, disse a dire-
tora do Sindicato Jô Araújo, repre-
sentante do Rio no encontro. Os
sindicalistas criticam a falta de auto-

A diretora do Sindicato do Rio, Jô Araújo (quarta à esquerda), participou
do GT para debater saúde e condições de trabalho, realizado em São Paulo

FOTO: JAILTON GARCIA

nomia dos médicos do trabalho da
empresa, que, em muitos casos, não
acatam as restrições e os atestados
fornecidos pelos médicos do traba-
lhador. Outra denúncia grave dos
sindicatos é a de que os licenciados
que retornam ao local de trabalho
são impedidos de entrar no processo
de avaliação da empresa, são discri-
minados pelo banco e, muitas vezes,
colocados em funções rebaixadas
ou prejudiciais a sua saúde. Além
disso, muitos empregados acabam
sendo transferidos para locais muito
distantes de suas residências. Outra
preocupação dos bancários é o
número estarrecedor de demissões
em todo o país, inclusive por justa
causa, e o fechamento de agências.

Sindicato reintegra mais um funcionário
do banco campeão em demissões

O Sindicato reintegrou mais um
bancário do Itaú, também da
unidade na Almirante Barroso, no
Centro. Em janeiro, o funcionário
Haroldo Vital da Silva havia
conseguido a sua reintegração pela
terceira vez consecutiva. Agora foi
a vez de seu colega de trabalho,
Luiz Antonio Pereira Jorge,
deficiente auditivo, reintegrado no
dia 6 de fevereiro por decisão do juiz
Marcelo Moura, da 19ª Vara do
Trabalho do Rio de Janeiro.

“O Sindicato recebe uma

Vera Luiza com Amaury, amigo e
tradutor de Libras, e Ronald
Carvalhosa comemoram a
reintegração de Luiz Antonio, fruto
do trabalho eficiente do
Departamento Jurídico do Sindicato

enxurrada de demissões irregulares,
mas graças ao trabalho de nosso
Departamento Jurídico, estamos
conseguindo garantir o emprego
desses bancários através de ações
na Justiça”, disse a diretora do
Sindicato, Vera Luiza Xavier.

Vale-Cultura em risco

Adriana Nalesso – Presidenta do
Sindicato dos Bancários

 do Rio de Janeiro

Os trabalhadores correm o
risco de perder mais um benefício
concedido no governo de Dilma
Roussef: o Vale-Cultura. É bom
lembrar que no ano passado 162
mil bancários utilizaram essa
conquista, garantida na Convenção
de Trabalho desde 2013.

O governo Temer, como vem
fazendo com grande parte das
conquistas trabalhistas, quer aca-
bar também com essa garantia,
retirando o incentivo fiscal dado às
empresas que proporcionam aos
seus funcionários mais acesso à
cultura. Com o vale de R$50, o
trabalhador tem a oportunidade de
mais acesso a bens e serviços cul-
turais, aumentando a sua partici-
pação na cena cultural do país, e
desenvolvendo seu pleno direito à

cidadania e também a reflexão
sobre a nossa realidade através
das artes. Com esse incentivo, a
produção da cultura em todo o
Brasil também é fomentada.

Interromper essa oportunidade
dada ao trabalhador, é mais uma
arbitrariedade desse governo
incansável em cassar os nossos
direitos. É importante deixar claro
que o Ministério da Cultura já
havia empenhado os recursos
necessários para a vigência do
Vale-Cultura em 2017 que, por sua
vez, foi aprovado pelo Ministério
da Fazenda. A decisão da reno-
vação da lei 12761/12, agora, está
nas mãos dos parlamentares do
Congresso Nacional.

Nós, bancárias e bancários não
podemos ficar de braços cruzados

assistindo a mais um dos nossos
direitos serem retirados de nós.
Vamos cobrar dos deputados e se-
nadores a renovação da lei ou
mesmo a edição de uma Medida
Provisória garantindo o Vale-
Cultura.

A nossa participação é funda-
mental nessa luta. Mande men-
sagens para ouvidoria.cultura.
gov.br, brasil.gov.br/servicos/
contato-1, ouvidoria.cultura.
gov.br/ouvidoria/ login. jsp ,
www2.camara.leg.br/participe/
fale-conosco/fale-com-o-depu
tado, http://vale.cultura.gov.br/
contato, www25.senado.leg.br/
web/senadores/em-exercicio,
cobrando uma decisão favorável as
trabalhadoras e trabalhadores e à cul-
tura brasileira. Só a luta te garante.


