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SO A MOBILIZACAO TE GARANTE

Assembleia nesta quinta, 1 de setembro, vai
deliberar sobre proposta rebaixada e greve

all

Nanpo NEeves

DEPENDE DA NOSSA PARTICIPACAO - O Slndlcato convoca os bancdrios para lotarem a Galeria dos Empregados do Comércio
na assembleia que serd fundamental para fortalecer a campanha nacional e pressionar os bancos a avangarem nas negociacoes

O Sindicato convoca toda a
categoria para assembleia geral
nesta quinta-feira, dia 1° de setem-
bro, a partir das 18h, na Galeria
dos Empregados do Comércio
(Avenida Rio Branco, 120, 2°
andar). A Federacao Nacional dos
Bancos (Fenaban) apresentou ao
Comando Nacional dos Ban-
carios, na manha da ultima se-
gunda-feira 29, proposta de
reajuste salarial de 6,5% mais
abono de R$ 3 mil. As regras para
aPLR continuariam as mesmas de
2015. Os indices de remuneracao
colocados a mesa estdo muito
aquém do que os bancérios
merecem e 0s bancos podem
pagar. Propor abono sem um
reajuste digno dos saldrios é
considerado uma cilada pelos
sindicalistas. Nao ha também
nenhuma sinalizacdo de prote¢ao
do emprego dos trabalhadores e
nem garantia de melhorias nas
condicdes de trabalho.

O Comando Nacional orien-
ta pela rejeicdao da proposta
patronal e o indicativo de greve
a partir do dia 6 de setembro.
Sindicatos cobram uma pro-
posta digna, com aumento real
de saldrio mais reposi¢cio da
inflacdo, aumento nos tiquetes
e no auxilio-creche, valorizacio
do piso e melhores condi¢des
de saude e de trabalho, fim das
demissodes, do assédio moral e
das metas abusivas, além da
igualdade de oportunidades e
mais seguranca para funcio-
ndrios e clientes. Sem avangos
na mesa de negociagdo, a greve
pode ser a unica saida. Ficou
claro para a categoria, mais uma
vez, que s6 a luta de todos os
bancérios e bancdarias podera
fazer com que os bancos tratem
os bancdrios com respeito e
dignidade.

Mais detalhes da negociagao
com a Fenaban na pédgina 4.
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Baixe logo o
aplicativo do
Sindicato e
garanta o seu
ingresso para a
Festa dos
Bancarios. O
evento sera
realizado nesta
sexta-feira, 2 de
setembro, no
Centro Cultural
da Cidadania, no
bairro da Saude,
Centro. Nao
fique de fora.
Gente bonita,
descontracdo e
muito paquera
esperam por voce
no evento que
tera show do
sambista
Mumuzinho. Mais
detalhes na
pagina 3.
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COPA BANCARIA
Reuniao dia 10

O Sindicato convoca representan-
tes de todos os times inscritos para
disputar a Copa Bancdria 2016 para
reunido de organizagdo do torneio,
defini¢do do regulamento e sorteio dos
grupos. Serd no proximo dia 10, as 10
horas, na Sede Campestre.

PAssei0 A CONSERVATORIA

Uma excelente op¢ao de passeio
é a excursdo que serd realizada em
Conservatoria, a aprazivel cidade do
interior fluminense conhecida por suas
serenatas. O pacote, que custa
R$750, sendo que bancdrio sindica-
lizado paga R$670, inclui 6nibus com
ar- condicionado e servigo de bordo,
duas noites no Hotel Rochedo, com
pensdo completa e passeio pela
cidade. Criancas de 5 a 10 anos
pagam R$360. A excursdo estd
marcada para os dias 23, 24 e 25 de
setembro e pode ser dividida em
quatro vezes iguais.

Edital de Assembléia
Geral Extraordinaria

O Sindicato Dos Empregados Em
Estabelecimentos Bancarios E
Financiarios Do Municipio Do Rio
De Janeiro, com CNPJ sob o n°
33.094.269/0001-33, situado na Av.
Presidente Vargas 502/ 16°, 17°, 20°,
21° e 22° andares Centro, Rio de
Janeiro, por sua Presidente abaixo
assinada, nos termos de seu
Estatuto, CONVOCA todos os
empregados em estabelecimentos
bancarios, socios ou nao socios na
base territorial deste sindicato, para
se reunirem em Assembleia Geral
Extraordinaria que se realizard no dia
01 de setembro de 2016, as 18h em
primeira convocacao e as 18h30min
em segunda e ultima convocacao, na
Galeria dos Empregados do
Comércio, sita a Avenida Rio Branco,
120 — 2° andar, Centro, para
discutirem e deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia:

1- Avaliacdo e deliberacao
sobre a contraproposta apresentada
pela FENABAN na reunido de 29/
08/2016, a minuta de reivindicagdes
entregue em 09 de agosto do
corrente ano;

2- Deliberacdo acerca de
paralisacdo das atividades por prazo
indeterminado, a partir da 00hO0O do
dia 06/09/2016.

Riode Janeiro, 30 de Agosto de 2016.

Adriana da Silva Nalesso
Presidente

Caixa continua agindo com
desrespeito nas negociacoes

Uma repeticao lamentdvel da
primeira negociacao. Assim pode
ser resumida a segunda rodada
para debater o acordo especifico
2016 da Caixa Econdmica Fede-
ral, no ultimo dia 24. Para Ricardo
Maggi, representante do Rio de
Janeiro e diretor da Federacao dos
Trabalhadores do Ramo Financeiro
RIJ/ES, se perdurar este compor-
tamento, o funcionalismo deve dar
uma dura resposta para que o
banco leve as negociagdes a sério.

O primeiro ponto de pauta foi
sadde do trabalhador. Os integran-
tes da Comissdo Executiva dos
Empregados (CEE) reivindicaram
a cobertura integral aos trata-
mentos de doencas do trabalho,
inclusive para aposentados por
invalidez por acidente de trabalho,
valida para terapias alternativas,
medicamentos, tratamentos
psicoldgicos e psiquidtricos em
situacdo de assédio moral e outros
tipos de violéncia organizacional, e
traumas pds-assalto e sequestro,
extensivo aos dependentes. Além
da realizacdo de pesquisa e
mapeamento do perfil do bancério
da Caixa, criagdo de uma politica
de saide mental e emissdo obri-
gatoria de CAT em caso de assalto
e combate ao assédio moral e
todas as formas de violéncia
organizacional. A resposta da
empresa foi de que ja custeia o
tratamento. Admitiu que desres-
peita a norma da CAT, por ndo
emitir o documento em até€ 24 horas
e sim ap0s avaliacao de médico ou
psicologo. E negou a criagdo de
politica de saide mental com
participacdo dos trabalhadores. O
banco disse ainda que “combate o
assédio moral”.

Fim po GDP

O fim do programa de Gestao

CRrEepiTo: PAuLo PEPE/SP BANCARIOS

As negociagoes na Caixa continuam sem avangos.
Nova reunido estd marcada para esta terca-feira, 30

de Desempenho de Pessoas
(GDP) foi outra reivindicagdo
negada. A CEE cobrou também
que seja proibido o envio de
mensagens por WhatsApp ou
SMS com cobrancga de venda de
produtos e do “ranqueamento”
individual. “O banco nega que
oriente seus gestores a adotar
estas medidas, mas isso nao
basta”, argumentou o sindicalista.
Pelo segundo ano consecutivo, a
Caixa descumpre a utilizag¢do do
superavit anual para melhorias no
Saude Caixa, previsto em ACT.
A categoria reivindica a quitagao
do contencioso da Caixa com a
Funcef, compromisso assumido e
nao cumprido. Para os aposen-
tados, a categoria pede a criagao
de programa de renegociagao de
dividas. O banco informou ape-
nas que oferece programacao de
educacdo financeira e condicoes
especiais para linha de crédito com
as menores taxas.

A Caixa negou alterar a
RH184, com a extincdo do caixa
minuto, avaliador minuto e

tesoureiro minuto. Em relacdo a
Seguranga Bancdria, a Caixa
apenas enrolou. Os empregados
reivindicaram o fim da terceiriza-
¢do. Os representantes dos traba-
lhadores lembraram que a Caixa
sofreu investigacdo do Ministério
Publico de Minas contra a
terceirizacao da atividade fim e
que se comprometeu a acabar
com a pratica através da assinatura
do Termo de Ajuste de Conduta
(TAC). Quanto ao nao fatiamento
da Caixa e a manutenc¢ao de todas
as participacdes aciondrias que a
empresa detém atualmente, a
bancada patronal se mostrou
favoravel a essa reivindicagao, o
que contraria o presidente da
empresa, Gilberto Occhi que ja se
revelou simpético a venda de
varios segmentos, como as lote-
rias e a seguradora.

Negociacao continua - A
direcdo da Caixa marcou mais
uma negociacao especifica para
esta terca-feira, 30, a partir das
10h, em Brasilia
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A elei¢do que vai eleger o novo
diretor de Planejamento da Previ
vai até o dia 15 de setembro. Mércio
de Souza n °7 é o candidato que
melhor conhece todos os planos e
beneficios da Previ pois estd 1a ha
12 anos e hoje gerencia a parte de
concessdo de beneficios. Portanto,
ele conhece como poucos os proble-
mas e as possibilidades de cada um
dos planos. Mdrcio reline o mais

ELEICAO NA PREVI

amplo espectro de apoios das enti-
dades representativas do funcio-
nalismo como sindicatos, associa-
¢des de aposentados entre outras
que sempre estiveram ao lado dos
funciondrios em todas as batalhas
e que estdo e sempre estiveram a
frente da luta contra as propostas
que retiram direitos e por mais con-
quistas. E o Unico capaz de derrotar
o candidato do banco e evitar que
nossa Previ caia na mao da
patrocinadora e do Governo Temer.

O ZEcA pA META

Vocé sabia que o candidato do
banco, o “Zeca das Metas”, até
pouco tempo atrds era diretor de
distribui¢ao do banco e responsavel
pelas metas abusivas e pelo assédio
moral na empresa? Vocé€ acha que
se eleito o candidato das metas vai
mexer nas aposentadorias nababes-
cas dos seus amigos e apoiadores
da dire¢do do Banco? Vai cobrar
os débitos da patrocinadora? Claro
que ndo. Ele € o candidato do banco.

que votar Marcio de Souza n® 7

Propostas do nosso candidato

- Enfrentar as propostas de Terceirizac¢do inclusive da gestdo da Previ,
privatizacdo do BB e Reforma da Previdéncia.

- Implantar como teto de beneficios o NRF especial e acabar com a
farra da direcdo do banco de pagar aposentadorias astrondomicas para
seus diretores, vice-presidentes e Presidente as custas dos associados.
- Lutar pelo fim do voto de minerva e a volta da consulta ao corpo
social em todas alteracdes estatutdrias.

- Rever a tabela PIP com maior contribui¢do do banco, pois hoje como
estd os associados do Previ Futuro aposentardo com quase metade do
saldrio da ativa.

- Cobrar do banco sua responsabilidade sobre os aposentados Pré-67.
- Evitar contribui¢des extraordindrias no Plano 1 para cobrir o Déficit.
- Resgate das contribui¢cdes Patronais no Previ Futuro e concessao de
beneficios apés 10 anos.

- Reduzir a taxa de carregamento dos planos.

CAnDIDATO TERCEIRIZADO

Vocé sabia que o candidato
Amir Dos Santos é apoiado pela
turma da Cecilia Garcez e do
Valmir Camillo que defende a
terceirizacdo da gestdo da Pre-

vi? Se ele esconde quem o apoia
inclusive os 3 dirigentes renun-
ciantes da Previ e a turma do Val-
mir Camillo o que mais ndo estara
escondendo? A que interesses de
fato estd representando? Nao da
para confiar.

Garanta o seu ingresso para a Festa

Est4 chegando a hora da Festa
dos Bancarios. Serd no dia 2 de
setembro, a partir das 19h, no
Galpao da Cidadania, na Gamboa
(Avenida Bardo de Tefé, 75), com
show do sambista Mumuzinho.
Conhecida por tradicionalmente
reunir muita gente alegre e bonita,
acomemorac¢ao é muito aguardada
pela categoria.

Este ano adquirir o ingresso
para a festa ficou muito mais fécil e
rdpido. Basta baixar o aplicativo
Bancarios RJ, disponivel na versao
Androide (acesse o Playstore) e na
versao Iphone (acesse o Appstore).
Em seguida, € s6 imprimir ou ar-
quivar em seu proprio celular/
smartphone o convite com o
respectivo codigo de seguranca
(QR), similar aos utilizados em
compras de passagens aéreas.

Cada bancario (a) terd direito
aum ingresso individual. Os 500
primeiros que baixarem o convite
poderdo levar um acompanhante,
que pagara R$20 para participar
da programacio. Para entrar no
evento, serd necessario apresentar,
junto com o ingresso, o documento
de identidade. Se vocé arquivar o

convite em seu celular ndo serd
necessario apresenta-lo na versao
impressa. Acompanhantes também
terdo de apresentar o documento
de identidade e mais o compro-
vante do depdsito com o valor do
ingresso.

O melhor de tudo € que a festa
¢ gratuita, mas s6 poderao partici-
par bancarios sindicalizados. Con-
fira ao lado, mais detalhes sobre
0s convites, a participacdo de
acompanhantes e a promog¢ao no
preco da cerveja.

CAMPANHA SALARIAL

O aplicativo do Sindicato nao
se limitard a emitir o convite. A
novidade representa um marco
tecnoldgico a servico da Comuni-
cacdo. Com este novo e poderoso
instrumento, os bancarios terao,
logo ap6s o dia 2, acesso a noticias
em tempo real sobre datas e locais
de assembleias, estratégias de
organizacido da campanha, atos
publicos, paralisa¢des e orienta-
¢oes para o €xito das greves. Tudo
na palma da mao, através de seu
celular ou smartphone.
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Passo a passo

1°) Baixe o aplicativo Bancdrios RJ em seu celular/smartphone.

2°) Ao entrar no aplicativo, preencha com seu nome, nimero do CPF e
data de nascimento

3°) Vocé recebera um codigo de seguranca, que deverd ser impresso ou
arquivado em seu celular. Através deste codigo é que vocé terd acesso a
festa. Guarde-o com cuidado para que ninguém o utilize indevidamente com o
objetivo de entrar no evento em seu lugar.

4°) No aplicativo vocé encontrara outras informagdes importantes sobre a
festa, como mapa explicando como chegar ao local e transportes publicos
disponiveis.

A COMPANHANTE

Sim. Mas, em funcdo da limitag@o do espago do evento, apenas os primeiros
500 bancarios que baixarem o aplicativo e adquirirem o convite terao direito a
um acompanhante, cujo ingresso sera cobrado ao valor de R$20.

No aplicativo, clique no link Acompanhante e preencha com os dados de
seu convidado (nome, CPF e data de nascimento). Faca o depdsito do valor
do ingresso na conta corrente n° 775781/8, operacdao 003, agéncia 0542, da
Caixa Econdmica Federal. O acompanhante também terd de apresentar
documento de identidade e o extrato de depésito do ingresso para participar
da festa.

CERVEJA PROMOCIONAL

A cervejaaum prego promocional (R$3) podera ser adquirida via depésito
bancdrio até terca-feira, dia 30 de agosto, na conta corrente n® 775781/8,
operagdo 003, agéncia 0542, da Caixa Econdmica Federal. Neste caso, serda
necessario apresentar o extrato de depdsito e troca-lo pelo ticket que da
direito a compra da bebida. Cada bancdrio terd direito a, no maximo, 10 (dez)
latinhas de cerveja. Mais do que isso, s6 adquirindo a bebida no local da
festa, ao preco normal da casa. Outra alternativa é comprar a bebida diretamente
na Secretaria de Cultura do Sindicato (Av. Pres. Vargas, 502, 20° andar, Centro)
até o dia 1° de setembro, quinta-feira.




‘Bancos propoem reajuste inferior a
inflacao. Bancarios podem ir a greve

Comando orienta realizacdo de assembleias dia 1° de setembro, rejeicao
da proposta e aprovagdo de indicativo de greve a partir do dia 6

Mesmo com lucros gigantescos acumulados ao
longo dos anos, os bancos propuseram na mesa de
negociacdo da Campanha Nacional dos Bancarios
2016, nesta segunda-feira (29/8), um indice de
reajuste de 6,5% sobre os saldrios, a PLR e os auxilios
refei¢do, alimentagdo, creche, e abono de R$ 3 mil.
O percentual arrocha ainda mais os saldrios,
ignorando o aumento real e ndo repondo sequer as
perdas causadas pela inflagao ao longo de um ano.

O reajuste proposto € 56% menor que os 14,57%
reivindicados (inflacao mais 5% de aumento real) e
33,5% abaixo dos 9,57% necessarios para repor a
inflagcdo do periodo, gerando uma perda de 2,8%
nos salarios dos bancarios, corroendo ainda mais o
poder de compra. A Fenaban também disse ndo a
reivindicagdo de PLR de trés saldrios mais R$
8.317,90. Quer manter a mesma regra do ano
passado. Na mesa de negociacdo, os banqueiros
descartaram a apresentacdo de nova proposta
econdmica narodada prevista para esta terca-feira,
quando se dispuseram a discutir, apenas, as clausulas
sociais, sem, no entanto, comprometerem-se a
apresentar respostas as reivindicagoes. Para piorar,
adiantaram que ndo irdo discutir cldusula da
Convengao Coletiva de Trabalho (CCT) que estipule
formas de defesa do emprego, uma das principais
prioridades da campanha.

INDICATIVO DE GREVE

Frente a esta postura intransigente e desrespeitosa, o Comando
Nacional dos Bancarios orienta os sindicatos a realizarem assembleias
da categoria em todo o pais no dia 1° de setembro, rejeitar a proposta e
aprovar indicativo de greve por tempo indeterminado a partir do dia 6
de setembro. A do Rio de Janeiro sera as 18 horas, na Galeria dos
Empregados do Comércio.

Para organizar a paralisagdo deve ser realizada nova assembleia no
dia 5. “A proposta € muito ruim, inaceitavel, uma verdadeira provocacao
e ndo nos deixa outra alternativa. Caso os banqueiros continuem com
esta postura de se negar a negociar com seriedade e ndo voltem a mesa
até o dia 5 com uma proposta global, incluindo um reajuste que contemple
aumento real e nova férmula de PLR, nossa saida serd a greve”, afirmou
a presidenta do Sindicato, Adriana Nalesso, logo apds a reunido do
Comando.

Asreivindicagdes principais dos bancérios sdo: reposi¢do da inflagdo
do periodo mais 5% de aumento real, piso salarial no valor do saldrio
minimo calculado pelo Dieese (R$3.940,24 em junho), PLR de trés
saldrios mais R$ 8.317,90, combate as metas abusivas, ao assédio moral
e sexual, fim da terceirizagdo, mais seguranca, melhores condicdes de
trabalho. A defesa do emprego também € prioridade na Campanha
Nacional, assim como a protecao das empresas publicas e dos direitos
da classe trabalhadora.

Funcionarios do Banrisul
cobram negociagao

O Comando Nacional dos
funcionérios do Banrisul entre-
gou a pauta especifica a direcao
do banco no ultimo dia 24 de
agosto, em Porto Alegre. Os
sindicalistas cobram logo a data
da primeira mesa de negociagao
especifica. Uma das prioridades
da pauta de reivindicacdes € o
Plano de Carreiras.

O banco tem todas as con-
di¢des para atender a minuta dos
funciondrios. Lucrou no primeiro
semestre de 2016 R$ 389,6 mi-
Ihoes, 14,6% acima do mesmo
periodo do ano passado. Outra

questdo que ird permear a
Campanha Salarial deste ano
sdo os ataques do governo
interino Michel Temer contra os
bancos publicos.

BRB

A direcao do Banco Regio-
nal de Brasilia (BRB) frustrou os
funciondrios na primeira rodada
de negociagdes, realizada na
segunda-feira, 29, na capital
federal. A empresa nao trouxe
nenhuma novidade e disse ndo

poder atender as reivindicacdes
dos trabalhadores.



