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Cai risco de privatizacao das estatais

Projeto 4918 vai voltar para o Senado, mas na avaliagdo das
entidades a esséncia privatista foi derrubada. Mobilizacdo vai continuar

O vice-presidente do Sindicato, Paulo Matileti, convoca os empregados da
Caixa a permanecerem mobilizados porque a discussdao do projeto continua

O plenario da Camara dos
Deputados aprovou no inicio da
madrugada de quarta-feira (15) o
PL 4918, chamado de Estatuto das
Estatais ou Lei de Responsa-
bilidade das Estatais. O projeto é
oriundo do PLS 555 e foi ideali-
zado por parlamentares do PSDB.
Como teve seu texto modificado,
0 projeto vai voltar para nova
andlise no Senado.

A coordenadora do Comité
Nacional em Defesa das Empresas
Publicas, Maria Rita Serrano,
avaliou o resultado alcangado pela
luta: “Mais uma vez tiramos leite de
pedra. Assim como ocorreu na
votacdo do Senado, procuramos
o apoio dos parlamentares e
construimos emendas para tornar
0 projeto menos nNocivo aos
trabalhadores e a sociedade
brasileira. Nao houve retrocessos
no que ja havia sido obtido e

avangamos mais, excluindo do
projeto o cardter privatista, o que
¢ uma grande conquista”. Funcio-
ndria da Caixa, Maria Rita aponta
como fator fundamental para esses
avancos a grande unido de
entidades distintas, como centrais
sindicais e sindicatos de vdrias
categorias.

Esse empenho de entidades e
trabalhadores também é apontado
pelo vice-presidente do Sindicato,
Paulo Matileti, que lembrou a luta
na Caixa. “Foi a nossa mobilizagio
que conseguiu essa vitoria. Desde
a entrada do PL555 na Camara,
ndo paramos de denunciar e
realizar atos contra a transformacao
da Caixa em sociedade andnima.
Mas a luta ndo acabou. Vamos
continuar mobilizados para avancar
ainda mais”, disse.

Nas ac¢Oes na Camara partici-
param representantes de diversas

entidades, como a Contraf-CUT,
Fenae, Anapar, CUT, UGT,
sindicatos de bancarios, entre
outros. Os avancos obtidos na
Camara referendam alguns ja
obtidos no Senado.

PLP 268: A LUTA CONTINUA

A votagdo do PLP 268, que
altera as regras dos fundos de
pensao, foi adiada para a proxima
terca-feira, 21 de junho. O
embate serd muito dificil, ja que
aintencao do governo golpista é
aprova-lo na integra.

Entre os principais itens que
ameacam os fundos de pensdo
estdo as seguintes exigéncias:
diretoria executiva contratada no
mercado; conselho deliberativo
com seis membros (dois indepen-
dentes, dois indicados pela em-
presa patrocinadora e dois eleitos
pelos participantes e assistidos);
conselho fiscal com seis membros
(dois independentes, dois
indicados pela empresa patro-
cinadora e dois eleitos); e esco-
lha de conselheiros indepen-
dentes e diretores por “empresa
especializada.

sociedades anonimas;

preferenciais;

afastamento (¥);

menor porte);

ciedade mista;

acionistas.

PL 4918: avancos na Camara

v Retirada da obrigatoriedade de as empresas se tornarem
v Fim da exigéncia de as empresas nao terem mais agoes

v Representantes sindicais ou de partidos poderao ser
nomeados se deixarem as funcdes antes que isso ocorra,
nao sendo mais necessario o periodo de trés anos de

v Estatuto das Estatais s sera obrigatorio para empresas
que tenham mais de R$ 90 milhGes de receita operacional
bruta (o que deixa de fora a maioria das estatais, com

\ Ampliado de 10 para 20 anos o prazo para que sejam
colocadas a venda 25% das acées das empresas de so-

v Reducao de 25% para 20% dos membros do conselho
de administracao independentes e, dentro desses 20%,
devem estar os representantes dos trabalhadores e

(*) Apesar de positivo esse item pode criar problemas para a representatividade se o
conselheiro eleito pelos trabalhadores para o conselho for do movimento sindical.

A partir de hoje até o dia
24/6, responda no site
www.bancariosrio.org.br a

consulta sobre a Campanha
Nacional dos Bancérios
2016. Também na pégina 4.

Assembleia para aprecia-
¢do e aprovacgao dos balangos
financeiro e patrimonial do

ano de 2015. Dia 21/6, as
18h (Av. Presidente Vargas,
502, 21° andar)
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SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTAB. BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
BALANCOS ENCERRADOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E 31 DE DEZEMBRO DE 2015

CIRCULANTE
CAIXA EEQUIVALENTE DE CAIXA

CREDORES A RECEBER
Adiantamentos de 13° Salario
Adiantamento de Férias
Adiant. P/Atividades Sindicais
Adiantamentos Diversos
Empréstimo Banco VR
Empréstimo Bradesco
Valores a Apropriar

Servigos Graficos a Receber
CUT/RJ

Valores a Regularizar
Cheques a compensar
Empréstimo p/ Terceiros

PDD - Provisdo p/ Devedores Duvidosos

ATIVO NAO CIRCULANTE
Deposito Judicial
Bloqueio Judicial
Investimentos
Imobilizado

Intangivel

Depreciagao

TOTAL DO ATIVO
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ATIVO PASSIVO
2015 2014 2015 2014
4.723.889,57  5.440.708,32 PASSIVO CIRCULANTE 2.885.037,72 2.858.231,46

4.031.599,78 5.061.409,85

Fornecedores -

Obrigagdes Sociais e Trabalhistas 2.168.322,45 2.116.907,49
Obrigagdes Fiscais 126.881,83 113.715,22
Credores Diversos 589.833,44 627.608,75
692.289,79 379.298,47
- 480,71
199.516,57 -
379.426,86 298.528,07 PASSIVO NAO CIRCULANTE 17.469.641,77 17.023.510,10
179.653,83 184.173,23 REFIS 7.133.453,37 7.294.460,91
5.809,10 5.809,10 Proc. Trabalhistas 10.336.188,40 1.678.754,75
5.837,59 445597 Obrigagdes Judiciais a Pagar - 8.050.294 44
92.346,43 91.005,43
1.362,99 1.362,99 PATRIMONIO LiQUIDO (11.015.899,53) (9.345.181,74)
22.500,00 22.500,00 Reservas Técnicas 2,54 2,54
55.286,24 23.656,28 Reservas de Reavaliagdo 1.466.006,36 1.466.006,36
68.522,00 65.298,51 Reserva Técnica-Corr. Monetaria 7.751,51 7.751,51
24.359,91 24.359,91 Superavit/Déficit Acumulado (10.818.942,15) (8.845.547,54)
(342.331,73) (342.331,73) Superavit/Déficit n/Periodo (1.670.717,79) (1.973.394,61)
4.614.890,39 5.095.851,50
185.885,64 185.885,64
931.040,36 931.040,36
9.522,03 9.522,03
7.675.326,35 7.592.633,92
105.135,16 41.640,12
(4.292.019,15) (3.664.870,57)
9.338.779,96 10.536.559,82 TOTAL DO PASSIVO 9.338.779,96 10.536.559,82

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO i
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO - DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

2015 2014
RECEITAS
CONTRIBUI(}AO SINDICAL ... iiiiirrieeeemeeerrrr e e e s s s s smsss e e ennas R$ 3.816.058,73.......... R$ 3.377.025,42
Contribuig80 SINAICAL ......ccuveviiiiiieciiee e R$ 3.816.058,73.......... R$ 3.377.025,42
MENSALIDADE ......coeeeeiiieeesiirresssrrsssssssrsnnsssssssnsssssssnssssssansssssssnnnns R$ 15.262.266,22 .......... R$ 13.211.626,61
BaANCOS PrIVATOS ....eeeeeeeeeeeeee ettt e e e e e e e e eeaaenaae s R$10.854.917,79 .......... R$ 9.072.172,35
Bancos EStadUalis .........ueeeveeiiieiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e R$ 47.680,36 .......... R$ 49.759,90
BaNCOS FEABIAIS .....vvveeeeieiiieiieeeeeeeeeeeeeeee e R$ 4.359.668,07 .......... R$ 4.089.694,36
CONTRIB. ASSISTENCIAL .......coitemeiiiremmsirrssnssrrsssssssssnssssrsssssssne R$ 1.091.910,00.......... R$ 1.409.401,03
BaNCOS PrIVATOS ....veeeeeeieeeeeeee e et e e e e e e e e e e eaneees R$ 680.720,00........... R$ 894.401,03
Bancos EStaduais ........eeeeeeeeieiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeee e R$ e R$ 900,00
BaNCOS FEABIAIS ....evvveveeieieieiieeeeeeeeeeeeeeee e R$ 411.190,00........... R$ 514.100,00
FINANCEIRA ... ccceiiieeeeiirresssisrsssssrsssssssrsnssssssssssssssanssssssanssssssnnssnnes R$ 501.882,31........... R$ 471.324,50
DIVERSAS ......coeceeeciiiiiiissessemssssss s s e s s ssmsssssss s e s e e s nmnnnssssssssesessnnnnnnn R$ 3.041.806,24.......... R$ 3.013.293,48
TOTAL DAS RECEITAS. ......ccoititiimmemesiissssssssssssssssss s e sssssssssssnsns R$ 23.713.923,50 ......... R$ 21.482.671,04
DESPESAS .....cceceeeeiiiiiiiieeemsnnsssssiieireaaannsssssssaeterasansssssssssstetessnnsnsssssssseemesnnsnnssssssseenesnnnnn
PESSOAI ... e R$ 13.446.309,48 .......... R$ 11.690.480,43
=0 | 0011 0115 (=111 V7= R$ 3.126.016,65.......... R$ 3.871.973,24
1] o (=1 7= PR R$ 813.463,24........... R$ 893.450,85
[T g 110 F= T L= T R$ 737.601,89........... R$ 669.766,51
IMPOSEOS ...ttt e e e R$ 23.475,79 .......... R$ 17.118,16
FINANCEITAS ...ttt e e e e e e e e e e e e eenaae s R$ 20.379,82 .......... R$ 24.077,63
Y[ Lo [or=T =TT R$ 2.801.757,23.......... R$ 2.653.295,12
Cultural, ESPOrte € LAzZEr ......c..cvveiuiiieeeiiie et R$ 615.604,94........... R$ 829.932,94
U To [0 F= 1= TR R$ 3.033.536,11 .......... R$ 1.983.891,63
o7 44 F= oo RO SOSSPR R$ - e R$ -
OULras DESPESAS ....vveeeiiiiieeiiiieeeiieee sttt e e e et e e e e e snneeeesneeeas R$ 766.496,14........... R$ 822.079,14
TOTAL DAS DESPESA .......cooiitieeeiniinsssssssssssssssss s s s sssssssssssnsns R$ 25.384.641,29 ......... R$ 23.456.065,65
SUPERAVIT/ DEFICIT ACUMULADO DOS EXERCICIOS ............. R$ (1.670.717,79)........ R$ (1.973.394,61)

Nota Explicativa: A reducao do saldo de Contribuicdo Assistencial 2014 para 2015, ocorreu em virtude do valor
de R$ 644.760,00, ter sido creditado em janeiro de 2016
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Sindicato para agéncias do Bradesco contra
demissoes em Sao Crlstovao e Iraja

A luta contra o continuo processo
de demissdes no Bradesco levou o
Sindicato a comandar a paralisacio
de duas agéncias, uma em Sio
Cristévao, na terca-feira (14/6), e
outra em Iraja, na quarta. Na primei-
ra ocorreram quatro dispensas em
apenas dois meses, e duas na
segunda, em um més.

Em ambas foi verificado o que
vem ocorrendo também em algumas
outras unidades, onde os gerentes-
gerais se aproveitam do fato de o
banco estar dispensando para
demitir mais ainda usando critérios
pessoais banais, entre eles,
satisfazer a sua vaidade. Para
denunciar com humor a molecagem
das demissdes injustificadas os
diretores distribuiram pés de
moleque, aproveitando o periodo de
festas juninas.

Na paralisacdo da agéncia Iraj4,
o gerente-geral foi além do

& ///mmltm%p—‘
[
o i —

razodvel, chegando a utilizar
segurangas particulares na tentativa
de intimidar os diretores do Sindi-
cato que participavam do protesto.
Este comportamento truculento nao
¢ de hoje. Pesa contra este gestor
a acusagdo de ser desrespeitoso
com os funcionarios, fazendo
ameacas veladas. J4 ameacou
entrar com acdo contra o Sindicato

AGENCIA IRAJA -
A diretora do
Sindicato Nanci
Furtado orienta os
I), bancdrios a

' denunciarem as

\ perseguicdes

por ter apurado dentncia de assédio
moral contra ele.

J& na agéncia Sao Cristévao,
durante a paralisacdo, o gerente-
geral foi truculento, tentado entrar
a forca na unidade, mas nao
conseguiu. Os diretores do Sindicato
exigiram dele respeito a todos,
eleitos que foram pela categoria
bancdria para representd-la. Ele

acabou entendendo e recuou. A
diretoria do Sindicato avisa que vai
continuar monitorando ndo apenas
estas, mas todas as agéncias onde
houver indicios de tratamento
desrespeitoso e perseguicdo a
funciondrios. E orienta os bancarios
a denunciar a ocorréncia destas
praticas para que sejam tomadas as
medidas necessdrias para inibir este
tipo de comportamento por parte
dos gestores.

Todo bancdrio tem direito a uma
folga no ano, bastando para isto nao
ter faltado no anterior, ou faltado,
porém, apresentando justificativa. E
direito previsto na Convencdo
Coletiva de Trabalho (CCT). No
entanto, hd gestores que vém
colocando empecilhos para a
concessdo da folga. O Sindicato
estd de olho, monitorando as
agéncias e demais unidades para
que o direito seja respeitado

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO 2015

SALDO ACUMULADO NO EXERCICIO ATE O MES ANTERIOR  (3.532.727,59)
RECEITAS

CONTRIBUICAO SINDICAL ......cocuerrrrreerersssssssessssssssssessassnsneas 8.106,81
Contribuica0 SINAICAl ......c.veeeiiiiieecee e 8.106,81
MENSALIDADE ..........oooeeeeeeeeeeeeee e e eer e e e e e e e e eeee e e e s s s s snsnns 2.569.957,14
BanCo Privados .......cooeeeeeiiieeeeeeee e 2.237.576,40
Bancos EStadUAIS ........cooeieieeeeieee e 2.603,97
2= (g Telo T ml=Te (= = 1= 329.776,77
CONTRIB. ASSISTENCIAL .....ceeeeeeeeeeeeeeeeeeree e e 1.058.940,00
BanCo PrivadOos .......coooeiiiiiiiiieiceee et 647.700,00
Bancos Estaduais

BanCoS FEABIAIS .....ccoeeeeeeieeeecee e 411.240,00
FINANCEIRA .......ceoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e e e s s e s e s e e e s e e e e e e e e s e nnan 21.586,74
DIVERSAS .....ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesessssesesessse s s e s s e s e se s e s e e s s sesnnnnnnnnnan 122.689,50
TOTAL DAS RECEITAS. .......cccoovrrrnrnsnnsnsmnmnmnmneenennnenenennnnnnnns 3.781.280,19

DESPESAS

TS Yo = | R 1.097.764,78
AdMINISTratiVa ........cooeeiieee e 272.302,87
] o (=Y 7= S 37.085,00
ENtdAdEs ... 64.995,18
IMPOSTIOS . 221,11
FINANCEITAS .. ..ot 2.208,47
1T [ToT= £ 138.087,12
Cultura, Esporte € Lazer ........eeeveveiieiiiiieee e 63.835,10
UL [T = 1= 168.158,16
FOIMAGCAO ...ttt -
OULras DESPESAS ......uveeieieiiiiiiiiee e e 74.612,60
TOTAL DAS DESPESAS. ......cccccrrrrnrennnnmnmnmnmememnmnnenenesnnnennes 1.919.270,39
Superavit(Déficit do MES) ......cccvvecrrrrcmrninrrierreren e 1.862.009,80
Déficit acumulado do eXerciCio .........ccurrrrsramrssnrssansscans (1.670.717,79)

SINDICATOS DOS EMPREGAGOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
BALANCETE ENCERRAMENTO EM 31 DE DEZEMBRO 2015

ATIVO

ATIVO CIRCULANTE ....ccooiieccceerreescsnmecessse s s sssmne s s eessssmmnnns 692.289,79
CAIXAE EQUIVALENTEDE CAIXA ... eeeeeeeee e e e e e eeeeesesesss e
CREDORES ARECEBER .......ccooeeeceerreeceeccee e scceeneeas 692.289, 79
Adiantamentos de 130. Salario .........cccccecvvvvvrerererererennnns

Adiantamento de FErias ..........ooovvvueieiieiieiieeeeeee e, 199.516,57
Adiantamentos p/ Atividades Sindicais ...........ccccceveeereeiiiennnen. 379.426,86
Adiantamentos DIVEISOS ..........ceevvveiieeeieeeeeeeeeceeee e 179.653,83
Empréstimo BradeSCo ......ccuuviiiuiiieiiiie e 5.837,59
Empréstimo BanCo VR .......veviiiiie e 5.809,10
Valores @ APrOPHAr ....coee e e 92.346,43
Servicos Graficos a ReCEber .......ccuveviiiiiiiiii e 1.362,99
(11 1/ N 22.500,00
Valores a Regularizar ..o 55.286,24
Cheques 8 COMPENSAN ........coiuieiiieiiee e 68.522,00
Empréstimo p/ TEICRIr0S .......eoovieeiieiiiie e 24.359,91
PDD - Proviséo p/ Devedores Duvidosos ...........cccoccoeeeeienane. (342.331,73)
ATIVO NAO CRICULANTE ....cucvrrereccssesessssssssssssssssssssssans 4.614.890,39
Depdsito JUAICIal .....vvveereeeeeiiieeee e 185.885,64
Bloqueio JUdiCial .........cooviiiiiiiiiiiie e 931.040,36
INVESHMENTIOS ... 9.522,03
IMODBIlIZAAO ... 7.675.326,35
INEANGIVEL .. 105.135,16
Depreciacdo € AMOrtiZaga0 ......cceeevvvieeeeiiiiee e (4.292.019,15)
TOTAL DO ATIVO ....ccceiicicirirrsssssssssssssssssssssssssnsnsnnnsssnnnnsnnes 5.307.180,18

PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE........cc oo ceerrreceeecee e es s mmmee e eeennnas 2.885.037,72
FOMMEBCEAODIES ...ttt e e e
Obrigagdes Sociais e Trabalhistas..........cccccvceviieiiiieennnen. 2.168.322, 45
ODbrigages FiSCAIS .....coicvveieiiiiieiiiie et 126.881,83
Credores DIVErSO0S .........ccccuuiiieieiiiiieiece e 589.833,44
PASSIVO NAO CIRCULANTE ......oorrerecmmceereesesmmmeens 17.469.641,77
=1 7.133.453,37
Processos Trabalhistas ..............ccccoiiiiiiiiiiiii, 10.336.188,40
PATRIMONIO LIQUIDO .......ccooeeerererrrrrrrereeeeeeseeeeeeeessssssenas (11.015.899,53)
RESErVas TECNICAS .........cceeveeeeeeeeee e 2,54
Reservas de ReavaliaGao .........ccccueveiiieiiiiieieeiee e 1.466.006,36
Reserva Técnica de Corregao Monetaria .........cccccceevceeeieeeiennne. 7.751,51
Superavit (Déficit acumulado) .........cccceereriiineiiieneee, (14.351.669,74)
Superavit ( Déficit dO MES) ......coovevrieiiiiierieeeree e 1.862.009,80
TOTAL DO PASSIVO ....ccccvvirrrrrnrsssssssssssssssssssssnsnsmsmsssmnnnnnnes 9.338.779,96
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RESPONDA E
PARTICIPE!

Sindicatos e Federacoes

CAMPANHA NACIONAL DOS BANCARIOS 2016

A SUA PARTICIPACAO E FUNDAMENTAL PARA GARANTIR AS CONQUISTAS DA CATEGORIA

BANCO:

AGENCIA/DEPTO:

FAIXA ETARIA: [ até 20 [121-30 [131-40 [141-50 [] acima de 50

FUNCAO:
SOCIO DO SINDICATO: [1Sim [INao

SEXO: []Masculino [1Feminino

RACA/COR: [1branca [Jpreta[parda [Jamarela [lindigena

TEMPO DE BANCO: [ ]até5anos [ 15a10anos [ 111a15anos [ lacimade 15 anos

1. Para vocé quais devem ser as prioridades da Campanha
Nacional dos Bancarios 2016?

a. Remuneracao Fixa Direta (Marque somente 2 opcdes)

[1 Aumento real (indice acima da inflagao)

1 Ampliar o piso da categoria

[1 14° salario

] PCCS - Plano de Cargos, Salarios e Carreiras
1 Ampliar a gratificagdo de fungao

[ Criar o piso para gerente

b. Remuneracéo Fixa Indireta (Marque somente 2 opcdes)

[ Auxilio creche/ baba de um salério minimo
1 Auxilio educacéo

[ Cesta alimentagao maior

[ Auxilio combustivel

[ Plano de previdéncia complementar

]

¢. Remuneracao variavel (Marque somente 2 opgoes)

1 PLR maior
[1 N&o desconto da PLR nos programas proprios
1 Negociar a remuneragao total

d. Emprego (Marque somente 2 opgdes)

1 Fim das demissées / Mais contratagoes

(1 Fim das terceirizagbes

1 Ampliagdo do horério de atendimento com 2 turnos de trabalho

(1 Jornada de trabalho de 6 horas para todos sem reducéo de salérios

[ Igualdade de oportunidades na contratacdo, na remuneragao e
na ascensao profissional

]

e. Saude e condigoes de trabalho (Marque somente 2 opgoes)

[ Combate ao assédio moral

L1 Combate ao assédio sexual

[ Fim das metas abusivas

(1 Isonomia de direitos aos afastados por licenca médica

]

f. Seguranca bancéria (Marque somente 2 opgdes)

(1 Porta giratoria com detectores de metais

] Fim da guarda das chaves pelos bancérios

(1 Cameras com monitoramento em tempo real

L1 Biombos (tapumes) em frente aos caixas

1 Adicional de risco de 30% nas agéncias, postos e tesouraria
[ Vidros blindados nas fachadas

3- Para conseguir essas propostas, vocé esta disposto a participar
da Campanha Nacional dos bancarios? (Marqgue todas as alternativas
das quais pretende participar)
[ Participar das assembleias
[ Participar de reunides

[ Dia de protesto

[ Greve

]

] Passeatas
[ Paralisagao parcial
[1Nao vou participar

4- Qual a importancia desses temas para a Campanha Nacional?

a) Privatizagao dos bancos publicos

] Muito importante L] Importante
L1 Pouco importante L] Nenhuma importéancia

b) Terceirizagdo sem limites

1 Muito importante
1 Pouco importante

] Importante
] Nenhuma importancia

c¢) Democratizagao e fim do monopélio da Midia

1 Muito importante
[1Pouco importante

1 Importante
1 Nenhuma importancia

5. Vocé teve algum afastamento do trabalho por motivo de satide
nos ultimos 12 meses? [ Sim [INé&o

6. Vocé usou nos ultimos 12 meses ou esta usando medicagao
controlada? [ ]Sim [ 1Nao

7- Vocé é a favor da volta do financiamento empresarial de
campanhas eleitorais defendido por setores do Congresso
Nacional?

[ 1Sim [ 1Nao [_IN&o sei

8- Vocé é a favor da reforma da Previdéncia pretendida pelo
presidente interino Temer que vai aumentar a idade minima e
igualar tempo para aposentadoria entre homens e mulheres?

C1Sim [ INao [ INZo sei

9- Vocé ¢ a favor do projeto do presidente interino para permitir
a negociacao da redugao dos direitos previstos na CLT como
férias, hora extra, 132 salario, jornada, horario de almogo etc.

[ 1Sim [ INao [_1Na&o sei
10- Como prefere receber nossas informagoes?

(1 Site
(| 1 Mensagem via celular
[ E-mail

2- No periodo de set/2015 a ago/2016 a inflagao projetada pelo
Banco Central é de 8,7%. Qual o indice de reajuste total (inflagdo +
aumento real) que vocé acha que deve ser reivindicado junto aos
banqueiros?

Prazo de devolugéo para o Sindicato:

] Jornal do Sindicato
[ Redes sociais, Facebook, Twitter, Instagram




