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MOBILIZACAO PARA AVANCAR

Queremos mais que 7%

Mobilizacao leva bancos a fazer primeira proposta que inclui aumento real. Assembleia
nesta quinta (25) vai avaliar indices apresentados e deliberar sobre greve a partir do dia 30
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A Federacgado Nacional dos Bancos (Fenaban)
apresentou na sexta-feira, 19, em negocia¢do com
os bancdrios, a primeira proposta global para a
categoria. Os bancos oferecem reajuste de 7% no
salario (0,61% de aumento real), na PLR e nos
auxilios refei¢do, alimentagao e creche. O indice
oferecido para o piso € maior, 7,5%, que representa
1,08% acima da inflacdo.

O Comando Nacional dos Bancarios considera
insuficientes as propostas de remuneracio, assim
como as de cardter social apresentadas na quarta-
feira (17) e aponta para uma grande greve nacional
a partir do dia 30 de setembro.

“Pela primeira vez os banqueiros apresentam

uma primeira proposta com aumento real e
valoriza¢do do piso. Mas ainda € pouco se
levarmos em considera¢do os lucros recordes
das institui¢des financeiras e as demandas da
categoria”, disse a presidenta em exercicio do
Sindicato do Rio, Adriana Nalesso, que
participou da negociagcdo em Sao Paulo.

Nesta quinta, 25, tem assembleia dos bancérios
na Galeria dos Empregados do Comércio (Avenida
Rio Branco, 120/2° andar, Centro), as 18h, para
avaliar proposta da Fenaban e definir a greve
nacional do dia 30. Mais detalhes da proposta
e do calendério nacional de mobilizagdo dos
bancérios nas paginas 2 e 3.

O Sindicato convoca
os bancdrios para
intensificarem a
mobilizacdo. O
Comando Nacional da
categoria aponta
greve a partir do dia
30 de setembro

No Rio, sindicalistas percorrem agéncias
em Campo Grande e Praga da Bandeira e
receberam total apoio da categoria

FESTA DAS CRIANCAS

Bancéarios sindicalizados ja
podem inscrever seus filhos ou
dependentes para a Festa do Dia das
Criangas, dia 12 de outubro, domin-
go, na sede campestre (Rua Mira-
taia, 121, Pechincha, Jacarepagud).
O evento serd realizado a partir das
11 horas e vai até as 16 horas.

Inscricoes abertas até o dia 3 de outubro

Havera4 distribuicdo de refrigerante
e lanche para a garotada, além de
varias brincadeiras. E preciso
garantir a inscri¢ao e a festa voltada
para criancas de 1 a 12 anos, acom-
panhadas dos pais ou responsdvel.
Mais informacgdes e inscri¢ao pelos
telefones 2103-4150/4151.

EXCLUSAO SOCIAL

Atlas sera lancado nesta segunda

Com transmissdo ao vivo pela
televisdao da Fundagao Perseu
Abramo (FPA), a Editora Cor-
tez lanca nesta segunda (22), as
20h, no Teatro Casa Grande, o
“Atlas da exclusao social no
Brasil — dez anos depois”. A

abertura serd feita pelo ex-
prefeito do Rio, Saturnino Brito.
A apresentac¢io serd do econo-
mista e presidente da FPA,
Maircio Pochmann. O mode-
rador do debate estd a cargo de
Joaquim Soriano, diretor da FPA.




O Comando Nacional dos Bancarios
considera insuficiente a proposta dos
bancos apresentada na sétima rodada
de negociagdo, nesta sexta-feira (19).
A Fenaban apresentou reajuste de 7%
no salario (0,61% de aumento real), na
PLR e nos auxilios refei¢do, alimentagao
e creche. No piso, o reajuste seria de
7,5% (1,08% acima da inflacio).

“A proposta ainda € insuficiente nao
apenas nas questdes remuneratorias,
mas também por nao tratar do combate
as metas abusivas e ao assédio moral,
que adoecem a categoria e sdo aponta-
dos como prioridade na consulta nacional
feita junto aos bancdrios. E preciso avan-
car também nos itens de emprego,
barrando as demissdes e a alta rotati-
vidade e melhorando as condi¢des de
trabalho”, disse a presidenta em exer-
cicio do Sindicato do Rio, Adriana Na-
lesso, que participou da negociagdo na
capital paulista. A sindicalista lembra
que as mulheres com mesmo nivel de
escolaridade e fung@o continuam rece-
bendo saldrios inferiores aos dos
homens;

“Nao da para ignorar a discrimina-
¢do contra mulheres e negros. O Censo
de diversidade revelou que, caso as
diferencas entre a remuneragdo dos
homens e das mulheres continuem a ser
tratados em segundo plano, levaremos
88 anos para reduzir as desigualdades

Calendario Nacional

de género”, destaca.

MOBILIZACAO E GREVE

O comando aprovou um calendario
de mobilizagcdo para pressionar os
bancos a apresentarem novas propostas
que atendam as expectativas da
categoria, apontando para a rejei¢do da
atual proposta patronal e a deflagracio
de greve por tempo indeterminado a
partir de 30 de setembro, com assem-
bleias deliberativas nos dias 25 e 29.

NovIDADE

Na avaliacdo do presidente da
Contraf-CUT e coordenador do Coman-
do Nacional dos Bancarios, Carlos
Cordeiro, a novidade foi os bancos apre-
sentarem uma primeira proposta eco-
ndmica com aumento real e valorizacao
do piso.

“Isso € importante para nds porque
¢ um reconhecimento da necessidade de
os bancdrios terem aumento acima da
inflag@o e os pisos ainda mais valoriza-
dos, mas os indices de reajuste sdo muito
insuficientes diante do lucro do sistema
financeiro” disse, lembrando que a
tradi¢@o de luta da categoria comprova
que as conquistas sdo resultado da
capacidade de manter a unidade
nacional, a mobilizacdo e a pressdo sobre
os banqueiros.

24 Negociagao especifica com o Banco da Amazdnia.

24 e 25 Negociacao especifica com o Banrisul.

25 Assembleia para aprovar greve a partir do dia 30.

26 Negociagdo com o Banco do Brasil.

29 Assembleia para deflagracao da paralisagao.

1°e 2/10 Negociacao especifica com o Banrisul
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Proposta da Fenabar
hancarios a greve nac

Assembleia nesta quinta-feira, 25, as 18h,

na Galeria dos Empregados do Comércio, vai de

Adriana Nalesso na negociacdo da iltima sexta-feira. Ela crit
a reunido, convocou os bancdrios do Rio a participarem da

A proposta da Fenab

Reajuste

Pisos

Piso portaria apos 90 dias

Piso escritorio apos 90 dias

Piso caixa/tesouraria apos 90 dias

PLR

Parcela adicional da PLR

Auxilio-refeicao

Auxilio-cesta alimentacdo e 132 cesta
Auxilio-creche/baba (filhos até 71 meses)
Auxilio-creche/baba (filhos até 83 meses)
Gratificagdo de compensador de cheques
Requalificagéo profissional
Auxilio-funeral

Indenizacdo (morte ou incapacidade decorrente de assalto)
Ajuda deslocamento noturno

7% (0,61% de aume
7,5% (incluindo 1,0€
R$1.235,14

R$ 1.771,73

R$ 2.393,33

90% do salario mais
2,2% do lucro liquid
R$ 24,14 por dia
R$ 425,20 por més
R$ 353,86

R$ 302,71

R$ 137,52

R$ 1.210,04

R$ 811,92

R$ 121.072,92.

R$ 84,75.

* Se o total ficar abaixo de 5% do lucro liquido, salta para 2,2 salarios, com teto de

** Limitado a R$ 3.625,16.
Fonte: Contraf-CUT




@ insuficiente e leva

ional a partir do dia 30

liberar sobre proposta dos bancos. Sindicato e Comando Nacional defendem greve nacional

BNDES: assembleia de
campanha salarial nesta terca

icou os bancos e, apos
assembleia do dia 25

nto real).
% de aumento real)

' R$ 1.812,58, limitado a R$ 9.723,61*
0 dividido linearmente para todos**

$ 21.391,93.

Os funcionarios do BNDES fazem,
nesta terca-feira (23/9), assembleia da
campanha salarial, as 14h30, no prédio
do banco, na Avenida Chile, 100. O
principal objetivo é decidir se autorizam
as entidades sindicais e associacdes a
negociarem a Participacdo nos
Resultados (PR), agora. Na primeira
reunido, no ultimo dia 18, os
negociadores do BNDES disseram que
a diretoria da empresa estd disposta a
discutir o assunto neste momento. Como
parte da campanha, uma nova rodada
de negociacdo foi agendada para o dia
26. Para a diretora da Secretaria de
Bancos Publicos do Sindicato, Luciana
Vieira, o momento é de unidade e
mobilizacdo. Além do reajuste salarial
de 12,5%, outras reivindicagdes
integram a pauta. Medidas de isonomia
entre todos os empregados, inclusive do
grupamento C e anistiados, complemen-
tacdo salarial nos casos de afastamento
por motivos de satide, incorporacdo de
funcdo e questdes previdencidrias
relativas a Fapes.

SEM PROPOSTAS

Na primeira rodada, dia 18, o banco
ndo apresentou qualquer proposta
relativa a pauta de reivindicagdes deste
ano. Limitou-se a confirmar a
manutencio do acordo anterior (2012/
2013), enquanto perdurarem as
negociacdes. Informaram que o GEP-
Carreira estd em fase de finalizacdo. Na
préxima rodada a empresa devera
apresentar uma resposta sobre a
reivindicacio de implantacio do quadro
de carreira. A Contraf-CUT, o
Sindicato, AFBNDES e Comissdo dos
Funciondrios foram enfédticos na
cobranca de uma solucao imediata para
a pendéncia do GEP-Carreira. O
dirigente da Contraf-CUT, Miguel
Pereira, voltou a frisar ser inconcebivel
comegar a discutir um novo acordo sem
que o novo quadro de carreira tenha sido
implantado.

Os sindicalistas exigiram da empresa

11T a 1Aaciran oam ralaran 3¢ moarcaace dAa

repudio aprovadas no 3° Congresso dos
Empregados. Elas sio um protesto
contra o pagamento irregular de férias,
a substitui¢do de empregados por
estagidrios, a transferéncia arbitraria e
o0 assédio moral. Repudiam a supressao

de direitos de empregados do gru-
pamento C, o ndo reconhecimento dos
direitos dos anistiados, alteracdes de
normas previdencidrias da Fapes (fundo
de pensdo) e o descumprimento do
acordo do plano de carreira (GEP).

EDITAL DE
ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

O SINDICATO DOS EMPRE-
GADOS EM ESTABELECIMEN
TOS BANCARIOS E FINANCIA
RIOS DO MUNICIPIO DO RIO
DE JANEIRO, com CNPJ sob o n°
33.094.269/0001-33, situado na Av.
Presidente Vargas 502/16°, 17°, 20°,
21° e 22° andares, Centro, Rio de
Janeiro, por sua Presidente em exer-
cicio abaixo assinado, nos termos de
seu Estatuto, CONVOCA todos os
empregados em estabelecimentos
bancarios, sdécios ou nao s6cios na
base territorial deste Sindicato, para
se reunirem em Assembleia Geral
Extraordindria que se realizard no dia
25 de setembro de 2014, as 18h em
primeira convocagio e as 18h30minem
segunda e ultima convocagdo, Galeria
dos Empregados do Comercio, sita a
Av. Rio Branco, 120 —2° andar, Centro,
para discutirem e deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia:

1- Avaliacdo e deliberagdo sobre
a contraproposta apresentada pela
Fenaban na reunido de 19/09/2014, a
minuta de reivindicagdes entregue em
11 de agosto do corrente ano

2- Deliberacao acerca de parali-
sacdo das atividades por prazo indete-
rminado, a partir da 00h00 do dia 30/
09/2014.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2014.

Adriana da Silva Nalesso
Presidente em exercicio

EDITAL
ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BAN-
CARIOS E FINANCIARIOS DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, com
CNPJ sob o n.” 33.094.269/0001-33, por
sua presidente em exercicio abaixo assi-
nado e no uso de suas atribuicdes legais
e estatutdrias, convoca todos os empre-
gados do Banco Nacional de Desenvol-
vimento Econdmico e Social - BNDES,
do BNDES Participagdes S/A -
BNDESPAR e da Agéncia Especial de
Financiamento Industrial - FINAME, da
base territorial deste municipio, para a
Assembléia Geral Extraordindria que se
realizara dia 23 de setembro de 2014, as
14:00h, em primeira convocacdo, e as
14:30h, em segunda convocagdo, no andar
térreo do EDSERYJ, sito a Av. Reptblica
do Chile, n° 100, para discussdo e deli-
beracdo acerca da seguinte ordem do dia:

1- Autorizar a diretoria a realizar ne-
gociacdo de Acordo Coletivo de Partici-
pacdo dos Empregados nos resultados
das Empresas do Sistema BNDES,
relativo ao exercicio de 2014;

2- Ratificar os nomes dos componen-
tes da comissdo de funciondrios eleitos
para participarem das negociagdes.

Rio de Janeiro, 22 de setembro de 2014.

Adriana da Silva Nalesso

Presidente em exercicio




Sindicato intensifica mobilizacao

Caravana do Sindicato percorre agéncias em Campo Grande
e na Praca da Bandeira e recebe apoio de bancarios e clientes

Fotos: Roeson MonTe
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Diretores do Sindicato percorreram as
agéncias no centro de Campo Grande, Zona
Oeste do Rio. Jo Araiijo criticou a
intransigéncia dos bancos nas negociacoes

Dirigentes sindicais dialogam com bancdrios e clientes sobre os rumos da campanha
salarial da categoria e distribuem cartilhas contra o assédio sexual

A quinta-feira (18) foi dia de caravana nas
agéncias bancdrias de Campo Grande, na Zona

Oeste. Com banda de mausica, cartazes, o anao
representando o saldrio do bancério e o perna de
pau, indicando o lucro dos banqueiros, dirigentes
sindicais bancdrios percorreram os bancos para
informar os bancdrios sobre as negociagdes gerais
com a Fenaban e as especificas com cada banco.

No mesmo dia, sindicalistas percorreram as
unidades da Praca da Bandeira convocando os
bancdrios para participarem das atividades da
campanha salarial e pressionar os bancos nas

minimo (R$ 724) para o tiquete e o auxilio/creche/
bab4, vale cultura de R$ 112,50, além do fim das
demissdes e mais contratacdes para melhorar as
condicdes de trabalho nas dependéncias dos bancos.

MOBILIZACAO

O Sindicato convoca os bancdrios a se
mobilizarem para conquistar suas reivindicacdes e
manter os direitos ja conquistados.

trabalhadores nos bancos, pagando salarios dignos
e criar melhores condi¢des de trabalho.

MANIPULACAO?

No Itad, o banco que mais demite trabalhadores
desde 2011, os nimeros deste semestre incluem a
incorporagcdo da Credivcard, que possui 1.151
empregados. Antes, a apuracdo dos ndmeros da
institui¢do era feita separadamente.

Os bancos aumenta-
ram seus lucros desde
1995 até agora em
1.067%. Esse resultado
espetacular s6 pode ser
alcancado com o esforco
dos bancarios. Por isso,
os banqueiros precisam
reconhecer o valor dos

negociagdes.

PROPOSTA AGUARDADA

Bancos continuam a
cortar postos de trabalho

Os bancos continuam a politica de fechamento de postos de trabalho.
Segundo o Dieese (Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Sdécioecondmicos), segue em queda o nimero de trabalhadores nos seis
maiores bancos do pais. No primeiro semestre deste ano, se comparado
com o mesmo periodo de 2013, o total de empregados no setor financeiro
caiu de 473.392 para 468.440, com o fechamento de 4.952 postos.

O Banco do Brasil mantém a mesma politica dos bancos privados
reduzindo o quadro de funciondrios. Somente a Caixa Economica Federal
continua com um saldo positivo (4,3%) na geracdo de empregos. O BB
teve um saldo negativo de 1,9% no nimero de postos de trabalho. Foram
2.173 postos a menos, superando inclusive o Itaud (-0,7%), que totalizou o
saldo negativo de 639 no periodo. O HSBC também teve uma variacio
negativa de 1,9%, com 417 vagas a menos. O campedo em demissoes
no periodo foi o Santander (saldo de —5,7%), com corte de 2.942 postos,
seguido pelo Bradesco (-2,9%), que eliminou 2.924 vagas.

Os bancdrios reivindicam 12,5% de reajuste
salarial e PLR de trés saldrios, mais a parte fixa de
R$ 6.247,26. Além de piso do Dieese de R$ 2.979,29,
fim das metas abusivas, do assédio moral. Os
bancarios reivindicam ainda o valor de um salario

A presidenta em exercicio Adriana Nalesso e diretores do Sindicato
na caravana realizada nas unidades da Praca da Bandeira

TURISMO

Férias de janeiro na natureza exuberante de Bonito

A Secretaria de Cultura, Esportes
e Lazer do Sindicato vai realizar um
maravilhoso passeio nas férias de
janeiro do ano que vem. Mas as
inscrigdes ja podem ser feitas pelo
telefone 2103-4141/4142. De 24 a 31

de janeiro estd prevista uma excursiao
a Bonito (MS), que é um excelente
destino com diversas opg¢des de
passeios e lugares encantadores para
vocé conhecer. E um roteiro para a
contemplacido ou mesmo de aventura

em meio a uma natureza magnifica do
lugar. Estdo incluidos no pacote:
traslado em Onibus semileito com ar
condicionado, banheiro, DVD, servico
de bordo, seis noites no hotel, com
meia-pensdo e passeios: Boca da

Onca, passeio de bote, Rio do Peixe,
Rio da Prata, Rio Sucuri, Gruta do
Lago Azul, Buraco das Araras. Os
pregos, por pessoa, s3o R$ 2.930 para
convidados. Bancdrios sindicalizados
pagam R$ 2.830.



