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SAUDE E CONDICOES DE TRABALHO

Fenaban endurece 0 jogo

Comando retruca banqueiros e apresenta dados alarmantes dos adoecimentos na primeira negociacao

Ja na primeira rodada, realizada
nesta terca (19), em Sao Paulo, o de-
bate das reivindicacdes — saude e
condi¢des de trabalho — ficou tenso.

A comecar pelas metas, a Fenaban
argumentou que a elaboragdo dos
limites de produtividade a serem atin-
gidos pelos bancérios é uma prerro-
gativa dos bancos e questionaram a
alegacdo sobre os adoecimentos, que-
rendo dar por encerrado o assunto.

DADOS ALARMANTES

Os sindicalistas do Comando Na-
cional dos Bancdrios retrucaram fir-
memente. Alegaram que as metas sao
abusivas, resultam de um problema
grave de gestdo dos bancos e causam
adoecimentos com indices cada vez
mais alarmantes.

Apresentaram dados do Dieese
(Departamento Intersindical de
Estatistica e Estudos Socioeconomi-
cos), dando conta de que no ano pas-
sado foram 18.671 bancérios afas-
tados pelo INSS, um aumento de 41%
em relacdo a 2012. Do total de
licenciados pelo INSS, 52,7% foram
por doengas psicoldgicas (transtornos
mentais e do sistema nervoso). Isso
significa dizer que, de cada dez
bancdarios doentes, cinco sdo por
depressao.

TARJA PRETA E MORTES

Ao comparar os dados de 2009 até
2013, os casos de doencas do sistema
nervoso e transtornos mentais e com-
portamentais cresceram 64,28%, sal-
tando de 3.466 para 5.694. A pre-
sidenta em exercicio do Sindicato,
Adriana Nalesso, lembra que “desse
trabalhadores adoecidos sao muitos os
que usam remédios de tarja preta e
chegam mesmo a morrer”, disse.

ENTRAVE

A negociacdo sofreu um entrave
quando se debateu a ingeréncia dos
médicos do trabalho sobre os laudos

dos médicos que assistem os banca-
r1oe O< Mmédicoe dac emnrecas nan

——

oL K

Comando Nacional dos Bancdrios volta a enfrentar a Fenaban na proxima quarta-feira

acatam os laudos e ainda alteram o
cédigo internacional das doencas
(CID) para negar a licenca de 15 dias,
de responsabilidade da empresa. Essa
falta de ética indignou os sindicalistas.
Eles argumentaram que a funcdo do
médico da empresa € s6 preventiva.

NAO ACEITAMOS

Na mesa, o presidente da Contraf-
CUT, Carlos Cordeiro, ponderou: “Se
nao discutirmos as metas, vamos con-
tinuar enxugando gelo”, afirmou, lem-
brando que a satide e as condi¢des de
trabalho sdo prioridades definidas pela
16* Conferéncia Nacional dos Banca-
rios. Ndo aceitamos trabalhar em am-
biente que adoece”, disse.

O Comando argumentou ainda que,
pelas convengdes da OIT, o trabalha-
dor tem o direito de discutir as metas,
uma vez que geram impacto na saude.
Nao podem ser fixadas unilateralmente.

O debate sobre metas abusivas e

assédio moral continuard apdés o
ArAvima dia 028 Atltando ocorrera 111 a

reunido do Grupo de Trabalho sobre
Adoecimentos, onde os bancos
ficaram de apresentar dados sobre os
afastamentos por doencas.

APOSENTADOS

O Comando reivindicou a criagao de

um Conselho Deliberativo Bipartite para
tratar do custeio do plano de saide no
caso dos aposentados. Na inatividade,
o bancdrio tem dificuldade de custear o
plano. A Fenaban alegou que esse é um
debate técnico que precisa ser feito
banco a banco. A questio serd retomada
em outra negociago.

Ficou também definido o calendario das

préximas negociacoes com 0s hancos.

Agosto

27 - 10h as18h: Igualdade de Oportunidades e Seguranga Bancdria.
28 - 8h30 as 13h: Igualdade de Oportunidades e Seguranca Bancéria.

Setembro
3 - 13h as 18h: Emprego e Remuneracio (PCS e piso).
4 - 10h as 18h: Emprego e Remuneracio (PCS e piso).
10 - 13h as 18h: Remuneracao (indice, PLR e auxilios).
11 - 10h as 18h: Remuneracao (indice, PLR e auxilios).
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Forum convoca luta contra a
liberacao total da terceirizacao

Deciséo pode ser tomada pelo STF. Caso isto acontega, categoria inteiras, como bancarios, podem ser extintas

A relacdo direta de emprego, como
€ hoje, corre o sério risco de desapa-
recer. Caso isto aconteca, categorias
inteiras, como a dos bancdrios, por
exemplo, podem ser integralmente
substituidas por empresas terceiri-
zadas. O Supremo Tribunal Federal
(STF) esta prestes a decidir, com re-
percussao geral, se € constitucional ou
ndo a restri¢do a liberdade de contra-
tacdo por esta via precarizadora de
direitos, que extingue, na pratica, gran-
de parte dos artigos da Consolidacio
das Leis Trabalhistas (CLT), reduzindo
o poder da Justica Trabalhista.

Para evitar que isto aconteca, s
com a organizacao de uma grande mo-
bilizacdo nacional. Com esta finalidade,
foi realizado, nos dias 14 e 15 tltimos,
em Brasilia, um grande semindrio, pro-
movido pelo Férum Nacional em De-
fesa dos Direitos dos Trabalhadores
Terceirizados, do qual participam cen-
trais sindicais, ministros do Tribunal
Superior do Trabalho (TST), procura-
dores federais, académicos e pesquisa-
dores de varias universidades, além de
técnicos do Dieese e do Departamento
Intersindical de Assessoria Parlamen-
tar (Diap). O encontro aprovou um
plano de lutas com protestos nacionais
e a decisdo de cobrar do STF a reali-
zacdo de uma audiéncia puiblica, em
que serdo mostrados os prejuizos cau-
sados pela terceirizac¢do aos trabalha-
dores e a toda a sociedade. Esta for-
ma de contratagdo precariza, adoece
e mata, conforme destacou o docu-
mento final do encontro em Brasilia.
Participaram do semindrio diversos
dirigentes bancdrios, entre estes, trés
diretores do Sindicato do Rio de Janei-
ro, Luiz Otdvio Soares, Sérgio Mene-
zes, Rita Mota e JO6 Portilho, da
Contraf-CUT.

ENTENDA O CASO

O STF esta prestes a decidir se é
constitucional ou ndo a restri¢do a li-
berdade de contratacdo de trabalha-
dor terceirizado. A terceirizacdo, de
acordo com a legislacdo e a Simula
331 do TST, esta autorizada em lei
apenas para alguns servigos, atividades
e setores da empresa contratante, nao

podendo, como regra, ser utilizada nas
atividades-fim das empresas. Inconfor-
mada com a restricdo legal e jurispru-
dencial, aempresa Celulose Nipo Bra-
sileira (Cenibra), apds ser condenada
em todas as instancias da Justica do
Trabalho a responder solidariamente
por ter contratado trabalhadores
terceirizados para suas atividades-fim,
recorreu da decisdo.

No curso do processo, perdeu em
todas as instancias até que o ministro
Luiz Fux, do STF, depois de ter
negado provimento a um recurso ex-
traordinario da Cenibra, resolveu nao
apenas aceitar um agravo ao recurso,
como também dar repercussdo geral
a decisdo do STF sobre o mérito da
matéria. Se o tribunal entender que a
limitag@o, por auséncia de previsao
expressa em lei, € inconstitucional, ou
seja, que as empresas poderdo utilizar
livremente o trabalho terceirizado, em
qualquer ramo ou nas atividades-meio
e fim das empresas contratantes, a
consequéncia serd dupla: a precariza-
¢do generalizada das relagdes de

trabalho e o fim da Justi¢a do Trabalho
e do préprio Direito do Trabalho.

PPRECARIZACAO E MORTE

O diretor de Organizagdo da
Contraf-CUT, Miguel Pereira, fez
uma apresentagao sobre os impactos
da terceirizag@o no sistema financeiro.
O nimero de trabalhadores no setor
aumentou de 586 mil em 2002 para
mais de um milhdo em 2011, mas
apenas a metade estd incluida na
Convengdo Coletiva dos Bancdrios.
Além desses terceirizados que rea-
lizam o trabalho de bancdrios sem
receberem os mesmos beneficios, ha
ainda os correspondentes bancarios,
miniagéncias montadas em estabele-
cimentos comerciais como padarias e
mercados. Com essa terceirizaciao do
atendimento, cada vez mais os
bancdrios sdo pressionados a atuarem
como vendedores de produtos e a
baterem metas muitas vezes inatingi-
veis. Fatores que aumentam o niimero
de doencas psiquicas. “No tltimo ano,

mais de 1.600 trabalhadores foram
afastados do trabalho e agora a
doenga nao é mais LER (lesdes por
esforgos repetitivos), mas psicolégica
por conta da pressdo”, explica o
diretor da Contraf-CUT.

Nos debates do Férum, dirigentes
sindicais, peritos e magistrados trou-
xeram dados para mostrar como a
terceirizagcdo € sindnimo de retirada
de direitos. Pesquisador e auditor
fiscal do trabalho Vitor Filgueiras
destacou dois pontos: o trabalho
escravo e as mortes e acidentes. Em
relacdo ao primeiro ponto, nos quatro
ultimos anos, 90% dos 10 maiores
resgates de trabalhadores submetidos
a condicdes andlogas as de escravos
eram terceirizados. O paralelo com os
acidentes de trabalho é semelhante.
No setor da construcio, campedo em
acidentes fatais, observa-se que na
area de construcao de edificios, onde
o percentual de mortos é duas vezes
superior 2 média do mercado de tra-
balho, 135 trabalhadores foram mortos
em 2013, 75 deles terceirizados.
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Ladroes assaltam _
Bradesco na Freguesia

Um grupo de assaltantes armados
invadiram a maior agéncia do Bra-
desco na Freguesia, na segunda-feira,
levando dinheiro e ameagando funcio-
narios. A entrada dos ladrdes, por vol-
ta das 16h, foi facilitada pela auséncia
de porta giratéria com detetor de
metais na unidade.

Segundo apuraram os diretores do
Sindicato Carlos Antonio Vovo e José
Silva, que estiveram no local no dia
seguinte, os assaltantes subiram a
sobreloja e renderam o tesoureiro para
perpetrar o crime. O gerente da
agéncia ndo informou a quantia
roubada. Na fuga, os ladrdes quebra-
ram os vidros da agéncia (foto).

Os sindicalistas constataram, na
terca-feira, que os funciondrios ainda

estavam bastante tensos e nervosos.
O banco nio colocou qualquer medida
de saude a disposi¢do dos empregados
para evitar os efeitos pds-trauma. A
Comunicacio de Acidente de Trabalho
(CAT), que a empresa € obrigada por
lei a emitir, ndo foi lavrada e ndo houve
acompanhamento psicolégico dos
empregados, conforme estd consigna-
do na Convengao Coletiva dos Bancé-
rios, assinada pela Fenaban.

“Os funciondrios podem procurar
a Secretaria de Sadde do Sindicato
para fazer a emissdo da CAT (Av.
Presidente Vargas, 502, 20° andar,
Centro, 2103-4110/4176). Essa medi-
da é necessdria para garantir os
direitos do trabalhador em caso de
sequelas futuras”, disse o diretor Vovo.

Donos de financeiras negam
antecipacao a empregados

Financiarios vao continuar insistindo na reivindicacéo.
Nova reunido esta prevista para este més

Em rodada de negociag@o com a
Federagdo Interestadual das
Instituicdes de Crédito, Financia-
mento e Investimentos (Fenacrefi), no
ultimo dia 7, em Sdo Paulo, os
patrdes negaram aos empregados a
antecipacdo da inflacdo de 6,07%
para posterior acerto depois de
fechado o Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT). A reivindicagdo
salarial € de reajuste de 11,38%
(inflacao de 6,07% mais 5% de
aumento real). Os financidrios
querem ainda o fim das metas
abusivas. Os empregados das

financeiras querem também o fim das
terceirizagdes, com a transformacao
dos promotores de crédito em
financidrios, com a consequente
equiparacdo de direitos.

Na negociagdo, os sindicalistas
solicitaram aos representantes
patronais que informem o nimero de
promotores de crédito existentes no
pais. A maioria deles trabalha no
comércio atuando na liberacdo de
CDC, com salarios inferiores e sem
os mesmos direitos dos financidrios.

A data-base ocorreu em 1° de
junho. A pauta foi entregue hd 50 dias,

houve uma rodada de negociacio que
em nada avancou. Os sindicalistas
colocaram sobre a mesa o fim das
terceirizagOes e das metas abusivas.

“Queremos metas exequiveis,
coletivas e ndo individuais, elaboradas
com a participagcdo dos trabalha-
dores. Vamos insistir na antecipacao
da inflagdo, ja que a data-base ja
ocorreu. Os patrdoes tém a clara
intenc¢do de esperar o resultado do
acordo dos bancdrios para negociar
definitivamente”, disse o diretor do
Sindicato Carlos Mauricio, que
participa das negociagdes.

O Banrisul registrou lucro liquido
de R$222,7 milhdes no segundo
trimestre deste ano, 61,4% maior
do que o registrado nos primeiros
trés meses. Excluiram-se do lucro
ajustado os efeitos da reestrutura-
¢do dos planos de beneficios pos-
empregeo da Fundagio Banrisul de
Seguridade Social, o plano de
aposentadoria incetivada (PAI), que

" Banrisul lucra R$222 mi no segundo trimestre

estimulou o desligamento de em-
pregados aptos a aposentadoria
oficial e complementar.

Houve ampliacdo da carteira de
crédito (R$29 bi, 12% de aumento)
em um ano. A carteira comercial
também evoluiu paraR$19,5 bi, com
expansao de 9,6%, também em
relacdo ao fim de junho do ano
passado.

PREVIDENCIA

At€30de setembro, os participantes
do fundode pensao FBPrev Il poderdo
alterar o percentual de contribuicdo
normal, que passard a valer a partir de
outubro. Quem ndo fizer a alteracdo
nesse prazo permanecerd com o atual
percentual de contribuicdo mensal. Os
interessados podem tirar suas duvidas
pelo telefone 08005412614.

Classificados de Classe

Imovel - Venda

Vdo. uma casa Jd. Atlantico — ltaipuacu, 12
locacao, 2 qgt%s, 1 suite, sala 2 ambientes,
cozinha americana, boxe blindex, portao
aluminio, terreno com 240m?, area construida
80m?2, a 600m da praia. Tel.: 3393-1438 — Maria
Eduarda.

Vdo. um apt?, duplex, 12 piso, 28 de Setembro
— Vila Isabel, acesso para 2° piso com escada
em alvenaria, piso de ceramica, area de
servico piso de ceramica até o teto, R$320
mil. Tels.: 98706-7831/96410-4982 — Ney.

Imoével - Aluguel

Alugo no Rio Comprido um quarto, a 15 minutos
do centro, area coberta com tanque e pia de
lavar louca, chuveiro quente, R$390, sem
taxas. Tels.: 2273-7625/99675-3435 —
Andrade.

Alugo um apt®. quarto, sala, cozinha, varanda,
por temporada ou didria, Rua Sol Nascente,
condominio Sol e Mar, casa 36 (Unamar, bairro
Aquarios — Tamoios, 2° distrito — Cabo Frio).
Tels.: (22) 2630-6777 e (21)9192-1097 —
Auxiliadora.

Alugo um apt? quarto, sala, cozinha, banheiro,
area com tanque, saida do metr6 Catete,
R$1.950, mais condominio R$403. Tels.: 2558-
0873/99957-0701 — Acécia.

Carros e Motos

Vdo. um Palio 2003 Fire, 2 portas, vidro e
diregéo elétricos, branco, doc. ok., R$7.500.
Tel.: 99751-7997 — Celso.

Vdo. Suzuki Jimny 4 x 4 2012, vidro e direcao
elétricos, 20 mil km rodados, cinza-metalico,
R$45 mil. Tel.: 98583-1321 — Osmar.

Vdo. um Siena Fire 1.0 Flex 2007/2008, cinza,
completo, motivo troca de carro. Tel.: 99730-
8515 — Claudio.

Vdo. um Siena EL 1.4 2012, completo, doc.
Ok, unico dono, R$29.900, e um Siena 2007
Fire 1.0, doc. OK , revisado, R$16.900. Tel.:
97720-8744 — Leonardo.

Vdo., um automovel Sandero Expression
2009/2010Cinza-metalico, completo,
superecondmico, faz 16 km/litro, R$ 22 mil,
doc. Ok. Tels.: 97642-7670 ou 2767-4763 -
Alex.

Vdo. um Gol 2000 1.0, basico, R$10.500. Tel.:
3979-6859/3278-1861 — Fernando Conrado.

Vdo. uma moto Mirage 250 2012, com sissy
bar e mata-cachorro, doc OK, toda revisada
com manual e chave reserva, nada a fazer.
Tels.: 99197-3364 - Dircelene — 983527929 —
Teresinha.

Diversos

Vdo. um Netbook Sony Vaio com mouse e
capa (R$950), boxe de banheiro acrilico, 0,85
x 1,80 (R$100), porta de madeira 70cm (R$90),
mesa de centro de vidro e mogno (R$90),
bicicleta ergométrica (R$40), estante (R$60),
estante de ferro (R$80), penteadeira 4
gavetas e espelho (R$90), armario 2 gavetas
pequenas e 3 grandes (R$60) e filtro de agua
R$30. Tel.: 99827-6087 - Leticia.

Vdo. uma panela de presséo elétrica de 6
litros Fun Kitchen Inox, nova, na garantia
(R$300) e uma esteira massageadora
Relaxmedic (R$160). Tel.: 2561-6855.

Vdo. uma lavadora de roupas 10 kg - Facilite
Branca CWG11 - BR - Consul 110v, nova, na
em embalagem, com nota fiscal e garantia.
Tel.: 9995- 09331 .




MARCIO POCHMANN

Fazer as reformas e o grande
desafio da sociedade brasileira

Professor da Unicamp langa livro no Sindicato e fala sobre a vida social e politica do pais

Um dos maiores desafios da so-
ciedade brasileira ¢ fazer as reformas
necessdrias para impulsionar o desen-
volvimento social e econdmico do
pais. Do lado dos trabalhadores, o pro-
jeto de reformas terd a tarefa de
formar uma maioria politica, melho-
rando sua representacdo no Congres-
so Nacional, onde atualmente é mini-
ma. O complicador da iniciativa é que
a sociedade brasileira ndo ¢é afeita a
reformas.

Essas sdo ideias delineadas pelo pro-
fessor Marcio Pochmann, que esteve no
Sindicato na noite de segunda-feira (18)
para o lancamento de seu mais recente
livro O mito da grande classe média —
capitalismo e estrutura social
(Boitempo Editorial, 148 pags.).

O FRACASSO DAS REFORMAS

Segundo Pochmann, desde o inicio
da Segunda Republica, na década de
1930, quando Getulio Vargas projeta
o deslocamento da sociedade brasi-
leira, de agraria para industrial urbana,
a histdria registra tentativas fracas-
sadas de reformas. “Foi um projeto
falho (de Vargas) especialmente por
ndo fazer a reforma a agréria para evi-
tar o deslocamento do campo para a
cidade. A reforma agraria era impor-
tante para decompor o poder dos
proprietarios rurais”, disse, lembrando
que, até hoje, esse setor é poderoso
economicamente —40 mil proprietarios
detém 50% das terras agricultaveis do
pais — e influi fortemente na politica. A
cada quatro anos, os ruralistas elegem
novos deputados federais. (Segundo o
Departamento Intersindical de As-
sessoria Parlamentar - Diap, dos 158
parlamentares da atual bancada rura-
lista, 49 entraram na dltima elei¢@o.)

Pochmann cativou o auditorio lotado ao falar da
classe média e da necessidade de reformas sociais no pais

De 14 para c4, outros projetos de
reformas fracassaram. A tentativa das
reformas de base de Jodo Goulart
(PTB) redundou no golpe de 1964,
com financiamento de elites patronais
e apoio de setores da classe média.
Depois veio projeto do PMDB, com a
pauta de reformas do Estado e de
partidos, com Tancredo Neves, em
1985, que nao deu em nada.

IMPOSTOS: SO POBRES PAGAM

Por ndo ter sido feita uma reforma
tributdria, 42 bilhdes de reais por ano
deixaram de ir para a satude, depois
da retirada do imposto do cheque
(CPMF). Tudo por conta de uma po-
litica tributdria regressiva, em que 0s
pobres pagam impostos e 0s ricos nao
pagam. Esta é uma das caracteristicas
que tornam o Brasil um pais estranho,
figurando entre as maiores economias
do mundo, mas com a metade da

populacdo constituida de pobres. Uma
sociedade que, nos ultimos 50 anos,
alterna democracia e autoritarismo.

Sobre a necessidade de uma refor-
ma politica, as ideias de Pochmann
corroboram a posi¢cao dos movimentos
social e sindical, que no momento
convocam um plebiscito —de 1 a7 de
setembro — sobre a necessidade de uma
Constituinte Exclusiva e Soberana para
a Reforma Politica.

CONSTITUINTE SOBERANA

“Este ¢ o momento de se fazer as
reformas, mas elas precisam de base”,
disse Pochmann, sustentando que,
hoje, o sistema eleitoral faz desapare-
cerem as candidaturas populares. Os
trabalhadores nao t&ém uma represen-
tacdo significativa no Legislativo. As
candidaturas sdo financiadas pelo Cai-
xa 2, com o0 monopolio dos partidos, mas
muitos sdo candidatos de empresas.

“O sistema eleitoral, hoje, ganha o
Executivo, mas ndo ganha o
Legislativo, que é cada vez menos
representativo do povo e funciona
para golpear o Executivo, ndo forma
maioria para mudar, mas para ndo
mudar”, afirmou.

'Quem B Pochmann‘

Marcio Pochmann, 52 anos,
¢ gaucho de Venancio Ayres.
Economista formado pela
UFRGS, ¢ doutor pela Unicamp,
onde atua como pesquisador.
Seu curriculo registra passagens
como diretor do Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada
(Ipea), supervisor do Dieese
(DF), secretario municipal de
Desenvolvimento, Trabalho e
Solidariedade de Sao Paulo, no
governo de Marta Suplicy (PT),
além de consultor da OIT,
Unicife e Cepal, entre outros Or-
gaos internacionais. Foi candi-
dato do PT a prefeito de Cam-

pinas, em 2012.

Chapa apoiada pelo Sindicato ganha eleicao para representante da Finep

A chapa formada pelo candidatos Re-
nato Veras e Fernando Amalio (China) ven-
ceu a elei¢do para representante dos
funcionarios ao Conselho de Administragao
da Financiadora de Estudos e Projetos
(Finep). Essa possibilidade democratica de
elei¢do de representantes foi aprovada em
lei no governo Lula.

Veras e China foram apoiados pela Afin
(Associagdo dos Funciondrios da Finep) e
pelo Sindicato. Quatro chapas participaram
no primeiro turno, e a vencedora foi para o
segundo turno por apenas um voto.

Ja no secundo turno Veras e China

p

Fernando Amdlio

Renato Veras

obtiveram 314 votos (64% do total de votos
vilidos), contra 175 da segunda
colocada.

“Essa vitdria expressiva demonstra o
tamanho da representatividade dos can-
didatos e das entidades de classe na Finep.
E também um recado para aqueles que
querem restringir a liberdade de mani-
festacdo na empresa”, disse o diretor de Im-
prensa do Sindicato Ronald Carvalhosa.

Os funciondrios da Finep aguardam agora
arealizagdo de elei¢Oes para renovagdo da
Comissao de Etica da empresa, que ja era
para ter ocorrido.



