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Festa neste sabhado
Neste sabado (9), sera reali-
zada o tradicional arraia do 76
Durdo, na sede campestre. Nao

perca esta festa. Detalhes na
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Bancarios entregam pauta de
reivindicacoes na segunda-feira

Minuta especifica da Caixa Econdémica Federal também sera entregue no dia 11, logo
apos a entrega da pauta geral da categoria a Fenaban. BB ainda ndo definiu data.

#queremosmais

EMPREGO * SALARIO * SAUDE * SEGURANCA * IGUALDADE

CAMPANHA NACIONAL DOS BANCARIOS 2014

A Campanha Nacional dos Bancérios comega oficialmente na proxima semana.
A Contraf-CUT entrega nesta segunda-feira, dia 11, a pauta geral de reivindicacdes
da categoria, aprovada na 16* Conferéncia Nacional, realizada de 25 a 27 de
julho, em Atibaia (SP). Na mesma data, serd entregue a minuta especifica dos
empregados da Caixa Econdmica Federal. Até o fechamento desta edi¢do, a
direcdo do Banco do Brasil ndo havia confirmado a data para receber os itens
de reivindicagdes do funcionalismo (confira novidades em nosso site:
www.bancariosrio.org.br).

“Agora sera fundamental a participagdo de todos os bancarios e bancérias
nas atividades da campanha nacional da categoria para garantirmos novas vitdrias
ndo somente na questdo da remuneracao, mas priorizando também os itens
por melhores condi¢des de satde e de trabalho”, disse a presidenta em exercicio
do Sindicato, Adriana Nalesso.

\_

Ato de abertura da
campanha e na quarta

Na préxima quarta-feira, dia 13, dois dias apds a entrega das
pautas de reivindicagdes a Fenaban, o Sindicato do Rio realiza o ato
de abertura da campanha nacional dos bancdrios. A manifestacdo
contard, mais uma vez, com a criatividade da Companhia de
Emergéncia Teatral, que promete surpresas utilizando a ideia do “cabo
de guerra”, imagem da midia oficial da campanha salarial deste ano,
cujo mote € “queremos mais”. A concentracdo da atividade € as 9h,
na Candeldria.
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BANCO DO BRASIL
Debate: problemas na PSO

A Contraf-CUT, federagdes e
sindicatos reuniram-se na ter¢a-feira (5)
com adire¢do do Banco do Brasil, em
Brasilia, para mais umarodadadamesa
permanente de debates sobre a
Plataforma de Suporte Operacional
(PSO), unidades que funcionam nas
cidades com cinco ou mais agéncias.
O setor agrega os caixas e a drea de
tesouraria das agéncias.

A Comissao de Empresa dos Fun-
ciondrios do BB, que assessora a
Contraf-CUT, discutiu com a Diretoria
de Apoio aos Negocios e Operagcdes
(Dinop) os problemas detectados nas
PSOs.

O tema foi predominante no 25°
Congressodos Funciondrios do BB, rea-
lizadoem Sao Paulo noinicio de junho.

Narodada desta terca-feira, foram
discutidos: 0 aumento de dotacao, a
valorizacdo dos caixas executivos, 0
desvio de funcdo do chamado “‘caixa-
lider”, o plano de carreira, as concor-
réncias e oportunidades dentro e fora
da PSO, entre outros.Outra preocu-
pacdo apresentada refere-se a terceiri-
zacao dos servigos da PSO. O banco
negou qualquer possibilidade de
terceirizacao.

HSBC: lucro
mundial cai 5,4%

O HSBC informou que seu lu-
cro liquido mundial caiu para US$
9,46 bilhoes (-5,4%) no primeiro
semestre do ano. O banco, que
obtém cerca de dois tercos do
seu lucro na Asia e é observado
de perto como um termdémetro do
crescimento na regido, viu seu
lucro antes do pagamento de
impostos baixar 15%.

Os ganhos com a atividade de
banco de investimento diminuiram
globalmente em 12%, para pouco
mais de US$ 5 bilhdes. O
presidente da instituicao, Douglas
Flint, disse que as economias do
mundo ainda estdo se recu-
perando da crise econdmica de
2008, e, portanto, ainda nao é
hora de arriscar. O HSBC tem
operacdes em 74 paises e
territorios.

CONDICOES PRECARIAS

Por mais lucro, Bradesco precariza
osto de atendimento do Pedro Ernesto

PAB

De olho no aumento do lucro
a qualquer preco, o Bradesco
mantém condicOes precarias de
trabalho no posto de atendimento
bancario (PAB) localizado no
patio interno do Hospital Pedro
Ernesto, em Vila Isabel. Uma das
irregularidades € que o posto esta
dividido em duas unidades,
distantes 100 metros uma da
outra. Na primeira estdo uma
“agéncia” de varejo e uma
“Prime”, s6 recebendo cheques
para depdsitos e pagamentos,
uma forma de burlar a lei, que
exige a presenca de vigilantes.
Elas sdo bem conservadas e com
banheiro.

A segunda unidade do PAB ¢
uma pequena “agéncia”, com
apenas um vigilante, um caixa e
uma sala de autoatendimento. E
mal conservada, sem banheiro e

PAB

préoxima a um canteiro de obras.
Os dois funciondrios s6 podem
sair na hora do almoco, sendo
substituidos. No restante do dia,
caso necessitem, nao poderdo se
ausentar do local de trabalho. A
divisdo do posto em dois €
irregular, fugindo aos padrdes dos
PABs e causando problemas de
seguranca e saude para clientes
e funcionarios. E a falta de
pessoal € uma forma mesquinha
de o Bradesco economizar para
crescer seu lucro.

E bom lembrar que o banco lu-
crou R$7,3 bilhdes, um cresci-
mento de 22,9% em relacdo ao
mesmo periodo do ano passado.

ATENDIMENTO AO PUBLICO

Outra irregularidade € que,
apesar de estar localizado num
local publico, o PAB atende

apenas os funcionérios “unifor-
mizados” do hospital, conforme
consta de placas fixadas na porta
do posto. Segundo o Cédigo de
Defesa do Consumidor de
Produtos Bancarios, “é vedada a
discriminacao entre clientes e ndo
clientes, com relagido ao horario
e local de atendimento™.

“O Sindicato vai cobrar do
Bradesco a solu¢do imediata
destes problemas, a fim de cessar
a precarizacdo e a falta de segu-
ranc¢a”, afirmou a diretora do Sin-
dicato Nanci Furtado. Jodo Ro-
drigues, também diretor da enti-
dade, adiantou que o Sindicato ira
discutir com o setor de Relacdes
Sindicais uma maior fiscalizag¢io
deste e de outros PABs para que
obedecam a uma padronizacdo a
fim de evitar riscos para cor-
rentistas e bancarios.
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Itau atinge lucro recorde a custa
da exploracao de toda a sociedade

O lucro do Itad neste semestre foi
de inacreditaveis R$ 9,5 bilhoes. Um
crescimento de 33,2% em comparacgio
com o0 mesmo periodo do ano passado.
Um novo recorde. Um lucro deste
tamanho € obtido através da maxima
exploragdo de toda a sociedade, em
particular de bancdrios e clientes.

O resultado foi obtido através de
assédio moral, sobrecarga de trabalho
e demissodes de milhares de bancarios.
Os clientes sofrem com o péssimo
atendimento, gerado pela falta de fun-
ciondrios, e ainda sdo obrigados a
pagar taxas de juros extorsivas e tari-
fas abusivas. “Este lucro é decorrente,
também, da politica equivocada do
Banco Central de aumento da taxa
Selic, o que retira recursos da Saude e
da Educacao, por exemplo, para o pa-
gamento de juros aos banqueiros”,
denunciou o diretor do Sindicato Ronald
Carvalhosa. “Além disso, essa politica
contribui para o baixo crescimento da
economia, ao tirar recursos do setor
produtivo para irrigar ainda mais os
lucros dos bancos”, argumentou.

CAMPANHA SALARIAL

A diretora do Sindicato Vera Luiza
cobrou do governo uma revisido da
politica monetdria, que parece feita sob
medida para atender somente aos
interesses do sistema financeiro.

(Jm.v \

“Cabe a sociedade pressionar por
mudangas nesta politica econdmica
que reduzam os juros brasileiros, os
maiores do mundo, tendo como
consequéncia o desenvolvimento do
pais e a geragdo de emprego e renda”,
defendeu.

A presidente do Sindicato, Adriana

Nalesso, afirmou que mais este lucro
recorde mostra que o Itad tem plenas
condi¢des de atender a nossa pauta
de reivindica¢des. “Na campanha
salarial o banco ndo tem como
apresentar qualquer argumento para
comprovar o contrario. E os bancarios
vdo cobrar isto com uma forte

Bancarios participarao de atividades
do Plebiscito da Reforma Politica

Nesta terca-feira, dia 12, vao ser
realizadas atividades em todo o pais
como parte da campanha de divul-
gacdo do Plebiscito Popular por
uma Constituinte Exclusiva e So-
berana do Sistema Politico. Por
decisao da 16 Conferéncia Nacional
dos Bancarios, a categoria estd sendo
convidada a participar. No Rio de
Janeiro a atividade, organizada pelo
Sindicato dos Bancérios e pelo
Comité Sindical Rio, serd no Largo
da Carioca, a partir das 14 horas.
Outros sindicatos também participa-
rdo. O plebiscito popular serd de 1°
a7 de setembro.

PPRIORIDADE DO MOVIMENTO SINDICAL

Assim como a conferéncia dos
bancdrios, a plendria nacional da
CUT, realizada de 27 de julho a 1°

de agosto, decidiu dar prioridade a
campanha de esclarecimento sobre o
plebiscito. Com isto, os sindicatos
filiados a central vao aumentar a sua
participacdo na campanha.

A presidente em exercicio do Sin-
dicato dos Bancarios do Rio de Ja-
neiro, Adriana Nalesso, lembrou que
aentidade vem sendo protagonista
deste movimento, participando ativa-
mente da organizacdo das atividades.
“Os bancarios e toda a sociedade
devem entender a importancia de uma
reforma do sistema politico que
possibilite a eleicio de parlamentares
comprometidos com uma melhorada
qualidade de vida da populacdo,
como cobraram as manifestagcoes a0
ano passado”, afirmou.

Adriana adiantou que uma impor-
tante decisao foi tomada pela Ordem
dos Advooados do Brasil (OAB) e

pela Confederacao Nacional dos
Bispos do Brasil (CNBB): fazer a
campanha de coleta de um milhdo de
assinaturas em apoio ao projeto
popular por mudangas no sistema
politico, junto com a campanha de
esclarecimento sobre o plebiscito,
cujas finalidades sdao semelhantes.
“Serdo feitas agdes conjuntas das
duas campanhas, uma, colhendo
assinaturas para o projeto de iniciativa
popular, e a outra, divulgando o ple-
biscito”, explicou. No ultimo sabado
foi realizado um curso, em todas as
cidades do pais, para preparar as
pessoas que vao organizar o plebis-
cito. No Rio, o curso foi ministrado
no auditdrio do Colégio Pedro II, em
Sdo Cristdvao, com a presenca, entre
outros, do coordenador do Movi-
mento dos Trabalhadores Sem Terra
(MST) Joao Pedro Stédile.

mobilizacio nacional”, avisou.

“Queremos respeito, emprego e
valorizagao dos funciondrios, principais
responsdveis pelo enorme cresci-
mento do bancoe pelos resultados
gigantescos acumulados”, afirma o
presidente da Contraf-CUT, Carlos
Cordeiro.

FESTA BANCARIA

Neste sabado tem o0
tradicional Arraia
do To Durao

Neste sdbado, dia 9, a j4 tradi-
cional festa caipira dos bancdrios serd
realizada na sede campestre (Rua
Mirataia, 121, Pechincha). O Arraia
do T6 Durdo acontece das 15h as
23h. A atracdo principal serd o cantor
Luiz Cldudio, o Picolé (ex-grupo
Kiloucura), acompanhado do grupo
Imperé. O grupo Tremenbala vai
esquentar o inverno com o melhor do
forro.

Os bancidrios sindicalizados ndo
pagam o ingresso no arraid. Os
convidados pagam pouquinho: R$ 3
individual ¢ R$ 5 casal. Criangas
oTAtlS.



ASSEMBLEIA

Rio ratifica pauta de reivindicacoes
e consagra a unidade nacional

Os bancdrios do Rio ratificaram
em assembleia na ultima terga-feira,
5, no auditério do Sindicato, a pauta
de reivindicacdes aprovada na 16*
Conferéncia Nacional da categoria,
realizada no final de julho, em Atibaia
(SP). Com apenas uma abstencao, foi
aprovado ainda o calendério de lutas
da Contraf-CUT, também definido na
ultima Conferéncia.

“As principais categorias do pafs,
segundo o Dieese, conquistaram este
ano de 1% a 3% de aumento real mais
ainflacdo do periodo. Isto mostra que
o indice de 12,5% aprovado nacional-
mente pelos bancarios estd correto.
Temos responsabilidade na conducio
do Sindicato. O que definird os avan-
cos na campanha salarial é a nossa
unidade e a pressdo que, juntos, vamos
exercer sobre os patrdes”, disse a
presidenta em exercicio do Sindicato,
Adriana Nalesso.

Os bancdrios aprovaram também
R$50 para a contribui¢ao assistencial,
pago de uma tnica vez, 0 mesmo
valor do ano passado. O desconto sé
serd feito quando os bancarios recebe-
rem as verbas conquistadas na cam-
panha nacional.

Nanpo NEVEs

A assembleia dos bancdrios aprovou a pauta e o calenddrio nacional
de reivindicacaes, fortalecendo a unidade da categoria

“A cada ano tem sido menor o
nimero de oposicao a esta contribui-
¢do, importante para cobrirmos as
despesas excedentes para viabilizar

a campanha e a greve. Além disso,
o valor é utilizado também para
pagarmos o abono dos funcionarios
do Sindicato, que t€ém um papel im-

CONDICOES PRECARIAS DE SAUDE

portante, contribuindo e participando
da luta dos bancdrios”, explica o
tesoureiro do Sindicato, Geraldo
Ferraz.

Atestado confirma descaso dos
bancos com saude do trabalhador

Banqueiros desrespeitam normas do Ministério do Trabalho e mentem sobre protegédo a saude dos bancarios

Nanpo NEvEs

O diretor da Secretaria de Saiide
do Sindicato Gilberto Leal disse
que os bancos tentam esconder o
adoecimento dos bancdrios,
vitimas das metas abusivas e de
condicdes precdrias de trabalho

O atestado de saide ocupacional
(ASO) € um instrumento exigido pelo
Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), que tem por finalidade prote-
ger a saide do trabalhador. Regula-
mentado pela NR7 (que visa preser-
var a sadide e a integridade do traba-
lhador em decorréncia dos riscos exis-
tentes no ambiente de trabalho), o
documento € exigido as empresas de
dois em dois anos para trabalhadores
entre 18 e 45 anos. Para os traba-
lhadores menores de 18 anos, o ASO
deve ser emitido anualmente.

Mas os bancos, além de ndo cum-
prirem essa periodicidade, utilizam o
documento como exame demissional. A,
juntam-se outras irregularidades, sempre
no sentido de facilitar as demissdes e
evitar custos para a empresa. Nos ates-
tados faltam a indicacdo de exames
complementares, ficando sem a in-
dicacio de procedimentos clinicos.

ELIMINACAO DOS RISCOS

Os riscos ocupacionais — condi-

coes inadequadas de trabalho — foram
banidos do documento. No formulério
estd impresso “ sem riscos ocupacio-
nais”, indicando que o trabalho tem
boas condi¢des permanentemente, 0
que ndo € verdade. Pois, se ha uma
lampada queimada que nio foi trocada,
uma cadeira torta pelo excesso de uso,
coisas normais que acontecem no local
de trabalho, ficam configurados riscos
ocupacionais.

SEM COORDENADOR MEDICO

Os bancos contratam empresas de
Medicina do Trabalho, cujos médicos
realizam os exames periddicos e emi-
tem 0 ASO. Esses médicos examinam
o trabalhador, mas ndo vao ao local
de trabalho verificar as condicdes.
Isso fere a NR 7, que exige a pre-
senca dos peritos do Programa de
Controle de Medicina de Saude
Ocupacional (PCSMO).

O médico examinador asculta, afe-
re a pressdo arterial e faz algumas
nerountas ao trabalhador. mas nao sa-

be se ele trabalha em local convenien-
temente iluminado, como € a rotina do
trabalho, como estd o mobiliario e ou-
tras condi¢cdes. Os exames sdo
incompletos.

Outra irregularidade € a falta da
indicacdo do médico coordenador —
que tem que ser mantido pelo banco.

MENTIRAS

“A Secretaria de Satide do Traba-
lhador verifica que essas irregula-
ridades t€ém como objetivo esconder
o adoecimento dos bancérios e ban-
carias, vitimas das metas abusivas,
das condicdes precdrias de trabalho,
da sobrecarga e do assédio. Em ju-
lho, uma bancdria esteve no Sindi-
cato com um laudo em que sua pres-
sdo arterial era de 17 por 11, com
indicacdo médica de apta para o
trabalho. Ao procurar a emergéncia
do Hospital Quinta D’Or, foi inter-
nada imediatamente”, conta o dire-
tor executivo da Secretaria de Saide
Gilberto Leal.



