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Jornal

Por que os governos Sérgio
Cabral e Eduardo Paes, após anos
de gestão, não mexeram uma palha
para amenizar o caos e a tragédia
anunciados pelas chuvas esperadas
todos os anos?

Onde estão os chamados lega-
dos da Copa para a população?

Por que os governos, mesmo
sabendo que comunidades como
Manguinhos e Complexo do
Alemão sofrem com enchentes
todos os anos, não realizaram as
devidas obras de infraestrutura ou
as famílias não foram removidas
para novas residências para evitar
a perda de casas e até de vidas?

Por que derrubar a perimetral se,
junto com a nova via binária recen-
temente inaugurada pela Prefeitura,
ela representaria mais uma possibi-

ldiade de acesso para desafogar o
trânsito?

Por que o prefeito insiste no
BRS, enchendo os proprietários das
empresas de ônibus de dinheiro, em
vez de aproveitar o momento
propício para a cidade e consolidar
o transporte de massa sobre trilhos,
a  melhor solução para a mobilidade
urbana adotada no mundo inteiro?

Por que não existe uma estratégia
para garantir a segurança da po-
pulação contra assaltos e arrastões
que ocorrem sempre nas principais
vias públicas quando as chuvas
provocam engarrafamentoso?

Por que Cabral recorre ao

governo federal para pedir mais
polícia, mas não busca ajuda  para
investir mais nas comunidades
pobres e na infraestrutura dos
municípios?

Qual o projeto e investimento de
Paes e Cabral para a questão
ambiental e a sustentabilidade, já que
o crescimento das tragédias naturais
é fruto da ação do homem contra
anatureza?

PARA INGLÊS VER

É provável que, durante a Copa
do Mundo, quando normalmente
não há previsão de chuvas fortes,
dê tudo certo. Os turistas virão e

verão um Rio lindo. Tudo será
preparado para que a imagem do
país não seja mais arranhada durante
os principais eventos esportivos que
vamos sediar.

 LEGADOS E ALAGADOS

A Seleçao Brasileira pode até
ganhar a Copa no Brasil. Mas o
povo brasileiro vai continuar
perdendo o jogo da saúde, da
educação, do transporte de
qualidade, do saneamento básico e
da infraestrutura. Pelo visto, os
chamados legados da Copa do
Mundo, aquelas obras que seriam
para beneficiar a população o ano
inteiro e não somente em um ou dois
meses para inglês ver, foram
literalmente por água abaixo.

Chuvas adiam
fechamento do jornal

Em função das chuvas, esta edição
teve de ser finalizada na quinta e não
quarta-feira, pois os jornalistas não
conseguiram chegar ao Sindicato. A
partir da próxima semana, o Jornal
Bancário passa a ter uma edição por
semana devido as férias dos funcionários
da distribuição.

A chuva levou o legado da Copa
POR ÁGUA ABAIXO
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O Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancários e
Financiários do Município do Rio de
Janeiro, com CNPJ sob o nº
33.094.269/0001-33, situado na Av.
Presidente Vargas 502/ 16º, 17º, 20º, 21º
e 22º andares Centro, Rio de Janeiro,
por seu Presidente abaixo assinado,
nos termos de seu  Estatuto,  convoca
todos  os empregados do Banco
Nacional de Desenvolvimento Econo-
mico e Social - BNDES, do BNDES
Participações S/A-BNDESPAR e da
Agência Especial de Financiamento
Industrial – FINAME, da base
territorial deste município, para se
reunirem em Assembleia Geral
Extraordinária que se realizará no dia
17 de dezembro de 2013, às 17h em
primeira convocação e às 17h30min
em segunda e última convocação, no
andar térreo do EDSERJ, na Avenida
República do Chile, nº 100, Centro, para
discutirem e deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia:

1- Avaliação do processo nego-
cial e, se frustradas as negociações,
deliberação sobre a paralisação das
atividades por 24 horas a partir da zero
hora do dia 19 de dezembro de 2013.

Rio de Janeiro, 13 de dezembro de 2013.

Almir Costa de Aguiar
Presidente

Edital de Assembleia
Geral Extraordinária

Os vigilantes da terceirizada CJS
entraram em greve na última quarta-fei-
ra (12/12). O motivo foi o não paga-
mento dos salários de novembro. A
empresa presta serviços, entre outros,
ao Banco do Brasil. O Sindicato dos
Bancários entrou em contato com a
Superintendência Estadual e a Gerên-
cia de Pessoas do BB e solicitou para
segunda-feira reunião com os dois se-
tores e com a Regional de Segurança
do banco para tratar desta e de outras
questões relacionadas à segurança.
“Acionamos o banco, porque ele é co-
responsável pelas obrigações das con-
tratadas”, afirmou a diretora da Secre-
taria de Bancos Públicos Luciana Viei-
ra. O BB é o campeão de multas por
falhas em segurança aplicadas pela
Polícia Federal.

CJS SEM PAGAMENTO

Vigilantes em greve

Ministério do Trabalho se compromete a
analisar processo de demissões no Santander

Em reunião com entidades sindi-
cais na quinta-feira (12/12), em Bra-
sília, o secretário de Relações do Tra-
balho do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), Manoel Messias, se
comprometeu a estudar quais medi-
das são possíveis tomar contra o pro-
cesso de demissões em massa no San-
tander.  O representante do MTE re-
cebeu dos dirigentes da Contraf-CUT,
federações e sindicatos denúncias de-
talhadas sobre o drástico corte que o
banco espanhol vem impondo aos ban-
cários brasileiros.

Os dirigentes sindicais denuncia-
ram o absurdo da situação. Mesmo
com lucro líquido de R$ 4,3 bilhões nos
nove primeiros meses deste ano, o
Santander demitiu milhares de traba-
lhadores e extinguiu 3.414 empregos

no mesmo período. Apenas no tercei-
ro trimestre, a instituição eliminou
1.124 postos de trabalho. Nos últimos
12 meses, a redução no número de
empregos foi de 4.542 vagas, uma
queda de 8,2% no quadro de funcio-
nários, que ficou em 50.578 em se-
tembro, segundo análise do Dieese.

BÔNUS PARA EXECUTIVOS

O diretor de Imprensa da Contraf-
CUT, Ademir Wiederkehr, ressaltou
que, ao mesmo tempo em que corta
milhares de empregos, o Santander
aumenta o valor do bônus de seus
executivos e dividendos para os acio-
nistas. “A política do banco é vergo-
nhosa, prejudica os bancários, mas

também os clientes e  toda a socieda-
de, que veem cair a qualidade dos ser-
viços. Não foi à toa que durante nove
meses foi o primeiro no ranking de
reclamações ao Banco Central”, lem-
brou Ademir.

Disse esperar que o Ministério do
Trabalho e Emprego se sensibilize com
esta grave situação. E acrescentou
que o Santander tem que respeitar o
Brasil e os brasileiros. “É o banco que
mais demite, na contramão da econo-
mia brasileira, que gerou 1,323 milhão
de novos empregos nos nove primei-
ros meses do ano. Não se pode admi-
tir que esta situação se mantenha”,
salientou Ademir. Lembrou que tudo
isto acontece, mesmo o Brasil repre-
sentando 24% do lucro mundial do
grupo espanhol.

ITAÚ

Inscrições para auxílio-educação
começam nesta segunda, dia 16
O Itaú abrirá na próxima

segunda-feira, dia 16 de dezembro,
o período de inscrições para o
recebimento do auxílio-educação
dos funcionários. Pelo acordo
negociado e assinado com o banco,
este ano as bolsas valem também
para uma segunda graduação e pós-
graduação. As inscrições vão até 31
de janeiro e podem ser feitas pelo
portal RH do site do Itaú.

MELHORIAS

O acordo de melhoria do
auxílio-educação foi conquis-
tado pela Contraf-CUT, fede-
rações,  sindicatos e a Comissão
de Organização dos Empregados
(COE), em negociação realizada
com a direção do Itaú no dia 17 de
outubro deste ano. Foi na mesma
reunião que o funcionalismo
garantiu o valor total de R$ 4.030

para a Participação Complementar
nos Resultados (PCR), para o
período de 2013 e 2014, aos
funcionários do Itaú. O auxílio-

educação será composto por 5.500
bolsas, das quais cinco mil des-
tinadas a bancários e 500 para
trabalhadores não bancários da

holding. O valor da bolsa será
de R$ 320.

A novidade é que os
funcionários conquis-
taram a extensão das bol-

sas para a segunda gradua-
ção e pós e também foi mantida

a cota de 1.000 bolsas destinadas
preferencialmente para pessoas
com deficiência. “Conseguimos este
ano um avanço importante,  que foi
incluir a segunda graduação ou
cursos de pós no auxílio-educa-
ção, já que 70% dos bancários do

Itaú já têm graduação. Precisamos
ampliar ainda mais as vagas para a
pós-graduação”, avalia a vice-pre-
sidente do Sindicato, Adriana
Nalesso.
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Vdo. ou troco em Guarapari – Centro – Praia
Areia Preta e Castanheira,  apto. mobiliado, 2
qts., sala 2 ambientes, 2 banheiros, área de
serviço, área de lazer na cobertura com
sauna, churrasqueira, a 3min da praia, doc.
em dia. Tels.: (21)98749-0455 (Kleber) e
(21)98433-2766 (Vera).
Vdo. uma casa em Petrópolis, bairro nobre,
sem riscos, sala ampla com lareira, dois quar-
tos (um armário embutido), dependências,
escritório, cozinha, armários, garagem
coberta, jardim, terreno de 490m² e 120m² de
área construída, R$ 490 mil. Tel.: (24) 2248-
2087 - Andrea.
Vdo. um aptº. quarto e sala mais dependências,
Botafogo, junto ao metrô, R$ 550 mil. Tel.: 2551-
9791 – Conrado.
 Vdo. um aptº, 2 qtºs, 1 suíte, Taquara,
varanda, prédio com total estrutura, estrada
do Rio Grande. Tel.: 98285-1063 – Nicole.

Alugo uma casa mobiliada, som, duas tvs,
Natal, Ano-Novo, Carnaval e Semana Santa,
em Araruama, na Praia do Coqueiral, 3 qtºs,
mais uma suíte, 2 banheiros, piscina,
churrasqueira, casa de caseiro. Tels.:
(22)2665-5628 – 98174-5533 (21) e 99434-
7526 (Adinelson).
Alugo uma sala comercial, Av. Presidente
Vargas, andar baixo, 22m², R$750, mais
taxas. Tel.: 99744-2320 – Moraes.
Alugo espaço para festas em Guapimirim,
piscina, churrasqueira,  área coberta, parque
infantil, 20 jogos de mesa com cadeiras, 8
jogos de mesa infantis. Tels.: 98218-5808/
98196-2800 – Luciana.
Alugo um aptº. com qrtº. e sala, cozinha,
varanda, por temporada ou diária, Rua Sol
Nascente, Condomínio Sol e Mar, casa 36
(Unamar, bairro Aquários – Tamoios, 2º Distrito
– Cabo Frio). Tels.: (22) 2630-6777/(21)
99192-1097.

Alugo um aptº, mobiliado, para temporada e
finais de semanas, Foz de Iguaçu, Centro.
Visite as Cataratas do Iguaçu. Tels.: 97954-
0756/99798-2596 – Marcus.

Vdo. um Siena El 1.0 2009/2010, prata,
completo, 55 mil km rodados, R$23.600. Tel.:
98501-8658 – Rafael.
Vdo. um Ford Ecosport XLT1.6_flex 2008,
supernovo, carro de garagem e de mulher,
com apenas 22.000 km, todo equipado e com
bancos de couro. Tel.: 3258-1450 / 99571-
0595.
Vdo. um Agile LT 1.4 2009/2010, único dono,
31 mil km rodados, R$27 mil, Tel.: 99934-3512
– Ricardo.
Vdo. um Ford Fiesta Sedan 2009 1.0 Flex,
completo, 31 mil km rodados, R$20.900, único
dono. Tels.: 99745-2559/2606-4480 – Renato.
Vdo. uma moto YsFazer 250 2013/2014, com
1.500 km rodados, doc. Ok, vermelha,
R$10.500. Tel.: 99605-3957 – Weliton.

Vdo. uma  moto BMW G 650 GS 2011
superconservada com aparência de zero,
comprada no final de 2011, está com 19 mil
km, modelo novo, IPVA 2013 pago. Foi feita  a
última revisão este ano, c/ óleo, filtros,
pastilhas etc. tudo zero. Tel.: 99828-9188-
Felipe

Vdo. um celular motorola Motogo dual chip,
TV digital/rádio FM modelo EX440 preto com
prata, R$ 250, e TV Sony 29’, modelo antigo,
bom estado, R$ 170, fritadeira 2 em 1 e fon-
due de 1 litro, R$ 100. Tel.: 2561-6855/99724-
9365 – Cremilda.
Vdo. uma cama de casal padrão, mais
Ortobom Master Spring R$500. Tel.: 99922-
4222 – Barbara.
Vdo. um Home Theater Full Hd com DVD/ CD
HDMI modelo HT805ST-LG, 800 w de potência,
rádio AM-FM , karaokê, MP3, USB. R$ 430.
Tels.: 2561-6855/99724-9365 – Cremilda.

CALOR INSUPORTÁVEL

Caixa matém agências sem
ar-condicionado há mais de um ano

O desrespeito da Caixa Econômica Federal
com os empregados da empresa e clientes não tem
tamanho. Só para citar dois exemplos, a agência
Copacabana está há mais de um ano e a unidade
América na Barra há dois sem ar-condicionado. A
responsável pela situação é a diretoria da Caixa,
que não toma qualquer providência.

As condições de trabalho são desumanas, ainda
mais quando chega esta época em que o calor é insu-
portável. Apesar de seu lucro recorde, a Caixa pou-
co se importa com a vida de correntistas e funcioná-
rios. Em Copacabana, a maioria dos clientes são ido-
sos.  Muitos deles passam mal por não aguentar o
calor. O Sindicato já paralisou o funcionamento da
agência América por três dias, mas o problema não
foi sanado. Quem passa pela unidade, nova, não tem
noção do inferno que é por dentro.

O diretor do Sindicato Paulo Matileti adianta
que vai marcar audiência com a superintendência
regional da empresa para cobrar a solução imedi-
ata do problema. “É grave e desumana a situação.
Cada vez mais as condições de trabalho estão pio-
rando. O que ocorre nas agências Barra e Copa-
cabana é apenas a ponta do iceberg”, afirmou. O
dirigente acrescentou, ainda, que, em vez de cum-
prir o papel social e cuidar dos empregados e cli-
entes, a Caixa se preocupa apenas em aumentar
os lucros e precarizar cada vez mais as condições
de trabalho, que chegam a ser subumanas.

AMBULÂNCIA

Como o Jornal Bancário noticiou em 26 de
novembro, o serviço de atendimento médico, via
ambulâncias, a empregados, terceirizados e clien-

tes já está pronto para funcionar. O contrato foi
assinado no último dia 6 entre a estatal e a em-
presa Cuidar. A vigência é de 12 meses, e o ser-
viço começou a ser prestado no dia da assina-
tura. A área de cobertura é o prédio da Barro-
so, inclusive as agências Rio Branco e Carioca,
e o do Jurídico, extensivo à agência Cinelândia.

“O serviço é uma antiga reivindicação, feita
desde 2007, e conquistado depois de muita
pressão do funcionalismo e do Sindicato”, fri-
sou Matileti. O atendimento é de emergência,
contando com uma ambulância de UTI, com
equipe de profissionais de saúde. O serviço fun-
ciona 24 horas, todos os dias. “O Sindicato vai
acompanhar o processo de instalação do aten-
dimento”, afirmou o dirigente.

PARTICIPE!

Passeio de motociclistas de
bancários é neste sábado

A Secretária de Cultura, Esportes e Lazer
do Sindicato realiza neste sábado, dia 14, o
primeiro passeio de motociclistas dos ban-
cários. Restam poucas vagas. É necessário
que os motociclistas tenham uma moto de,
no mínimo, 250 cilindradas. Uma taxa
simbólica de R$25 será cobrada para a
confecção das camisetas e para a realização
de um churrasco, que acontecerá na cidade.
As inscrições podem ser feitas pelos
telefones 2103-4150/4151. A saída será  às
10h, na Av. Presidente Vargas, 502. A volta
será no mesmo dia.  Não perca esta grande
confraternização. Garanta logo sua vaga!

Ainda há vagas  para o passeio de moto do
Rio até Petrópolis, na região serrana



A rodada de negociação da última
quarta-feira (11/12) entre os repre-
sentantes do BNDES e a Comissão
de Negociação foi mais uma de-
monstração de desrespeito por parte
do banco aos empregados, um teatro
que vem se repetindo desde o primeiro
encontro, em 12 de setembro. O
BNDES, mais uma vez, insistiu em
continuar sem apresentar uma pro-
posta concreta, numa enrolação sem
fim.

Os diretores do Sindicato, da
Contraf-CUT e das associações de
empregados exigiram que, na próxima
negociação, dia 17, às 15 horas, o
banco apresente uma proposição
global, com cronograma de
implantação da GEP Carreira, com
efeitos retroativos a 1º de julho, data
determinada pelo acordo coletivo para
a implantação do plano de carreira.

BNDES não apresenta proposta e pode
levar empregados a nova paralisação

Caso contrário, os empregados podem
realizar nova paralisação de 24 horas,
decisão que será tomada em nova
assembleia, no mesmo dia 17, às 17
horas, no hall do BNDES, na Avenida
Chile.

PARALISAÇÃO

A revolta dos empregados do
sistema BNDES com a posição da
diretoria da empresa é muito grande.
E pode ser medida pela enorme
adesão, cerca de 90%, à paralisação
da última terça-feira (10/12). “Os
empregados do BNDES mostraram
que estão dispostos a brigar pela GEP.
A paralisação da terça-feira deverá
se repetir, e até mesmo se ampliar,
caso o banco continue enrolando nas
negociações”, afirmou a diretora da
Secretaria de Bancos Públicos do
Sindicato Luciana Vieira.

FALHA NA SEGURANÇA BANCÁRIA

Polícia Federal multa bancos em R$ 9 milhões
BB é o campeão das irregularidades que os bancos não se preocupam em corrigir

A Polícia Federal (PF) aplicou
multa recorde de R$ 9,079 milhões
contra bancos por falhas na segurança
de agências e postos de atendimento
bancário. A iniciativa da PF foi
comunicada durante a 99ª reunião da
Comissão Consultiva para Assuntos
de Segurança Privada (CCASP),
nesta terça-feira (10), em Brasília. Na
98ª reunião, há dois meses atrás, os
bancos foram multados em mais de
R$6 milhões.  Um mês atrás, ban-
cários e bancos se reuniram em Reci-
fe para elaborar um projeto-piloto de
segurança bancária, reunião que dei-
xou muito a desejar. A atitude dos

Os bancos infratores
Instituição Valor da multa

Banco do Brasil ............... R$ 2.755.533,77
Bradesco .......................... R$ 1.733.824,32
Itaú ................................... R$ 1.669.352,63
Santander ......................... R$ 1.358.606,70
Caixa ................................ R$ 767.630,03
HSBC .............................. R$ 266.047,35
Outros bancos .................. R$ 528.535,28

bancos de preferirem pagar as multas
a resolver de fato o problema mostra
que a solução das irregularidades ainda
está longe.

O Banco do Brasil saiu na diantei-
ra com multa de R$ 2,755 milhões,
seguido do Bradesco com R$ 1,733
milhão, Itaú com R$ 1,669 milhão,
Santander com R$ 1,358 milhão e
Caixa Econômica Federal, com R$
767 mil.

IRREGULARIDADES

Presidida pelo diretor executivo da
Polícia Federal, Rogério Galloro,

sentado ao lado da titular da
Coordenadoria Geral de
Controle de Segurança
Privada (CGCSP), delegada
Silvana Helena Vieira
Borges, a reunião teve na
pauta 867 processos contra
bancos. Abertos pelas

delegacias esta-
duais de segu-
rança privada
(Delesp), por
causa do des-
cumprimento da lei
federal nº 7.102/83 e
de portarias da Po-
lícia Federal, esses
processos apontam
como principais

irregularidades os nú-
meros insuficientes de vi-

gilantes, além da falta de
rendição no horário de almoço.
Alarmes e portas giratórias inope-
rantes, transporte de valores por
bancários, inauguração de agências
sem plano de segurança aprovado e
cerceamento da fiscalização de
policiais federais figuram entre as
outras falhas de segurança.

DESCASO TOTAL

Uma mesma agência do Bradesco
no Acre, que obrigou bancários a
transportar dinheiro em carro parti-
cular ou em táxi, foi punida em 50
processos, totalizando multas de R$
666,6 mil. Nas duas reuniões

anteriores da CCASP, essa unidade já
havia sido penalizada em outros 152
processos semelhantes. “É um
tremendo descaso do Bradesco expor
ao risco a vida de bancários, em vez
de contratar carro-forte para transpor-
tar numerário”, critica Ademir
Wiederkehr, representante da Contraf-
CUT na CCASP. A CCASP é
integrada por representantes do go-
verno e entidades dos trabalhadores
e dos empresários. A Contraf-CUT é
a porta-voz dos bancários. A Febraban
representa os bancos. Foi a quarta e
última reunião da CCASP em 2013.

AVALIAÇÃO

Na avaliação do diretor do
Sindicato integrante da CCASP André
Pires Spiga, o valor das multas bateu
recorde, provando que a insegurança
nos bancos vem aumentando em vez
de diminuir. “Isto mostra que os
bancos não querem investir o
necessário na segurança”, opinou.

Diretores do Sindicato e da Contraf-CUT participaram
da negociação com a direção do BNDES


