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BRASIL DESIGUAL

Sindicato e Contraf-CUT vao realizar forum
para debhater questao racial nos hancos

O Rio de Janeiro sediara o Il Férum Nacional pela Visibilidade Negra
no Sistema Financeiro, que acontece nos dias 13 e 14 de novembro

CREDITO: MARCIO VASCONCELOS

A desigualdade social e economica no Brasil tem cor. Os bancdrios vdo debater as agoes afirmativas contra o preconceito racial

A Confederacao Nacional dos Trabalhadores do
Ramo Financeiro (Contraf-CUT), o Sindicato dos
Bancarios do Rio de Janeiro € a Federagao dos Tra-
balhadores do Ramo Financeiro do Rio e Espirito
Santo (Fetraf RJ-ES) realizam nos dias 13 ¢ 14 de
novembro o Il Forum Nacional pela Visibilidade Negra
no Sistema Financeiro. O evento sera realizado no
Hotel Sao Francisco (Rua Visconde de Inhatima, 95),
no Centro do Rio.“Vamos debater a invisibilidade
negra nos bancos e as desigualdades socais e econd-
micas do pais, fruto de um processo historico. O tema
¢ fundamental para a luta dos trabalhadores em defe-
sa da igualdade de oportunidades e contra toda a
forma de discriminagao”, disse o presidente do Sin-
dicato do Rio, Almir Aguiar.

O evento contard com a participagdo de inte-
lectuais, pesquisadores, gestores e representantes
dos movimentos sociais. Confira ao lado a pro-
oramacao combpleta.

INSCRICOES ABERTAS

A Contraf-CUT ja encaminhou um comu-
nicado aos sindicatos e federagdes, anexan-
do ficha de inscrigdo que deve ser enviado
para o e-mail dulce@contrafcut.org.br, in-
formando o nome do participante e a entida-
de sindical da qual participa. Serd cobrada
uma taxa Unica para cobrir despesas com
hotel, alimentacao, lanche, materiais, equipa-
mentos e locagao de salas. O forum ¢ voltado
para dirigentes sindicais responsaveis pelas se-
cretarias de politicas sociais das entidades. Se
o tema for de responsabilidade de outra secre-
taria, a vaga para o evento fica reservada para
o respectivo diretor. Entidades que ndo possu-
em essa secretaria ou uma politica sobre a te-
matica da igualdade de oportunidades (questao
racial) também noderao narticinar do evento

-
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Programacao
Quarta-feira, dia 13

Abertura: As desigualdades sociorraciais no
mercado de trabalho - provocagdes, limites e
tendéncias.

Mesa 1: Panorama racial, direitos humanos e
a violéncia contra a populagdo negra no Brasil.

Quinta-feira, dia 14

Mesa 2: Aspectos conceituais e politicos das
acoes afirmativas no Brasil: Avangos ¢ Lacunas.

e Roda de conversa (Contraf-CUT, Dieese, CUT
Nacional, Unegro-RJ e Fenaban): Os desafios das
politicas antirracistas no sistema financeiro, a
transversalidade e as negociagdes coletivas.

e Repactuacdo da Carta de Compromisso das
Entidades.
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S0S SANGUE

Diretor de base do Sindicato,
Ismael David solicita a solidarie-
dade dos leitores, doadores de
sangue, em favor da paciente Va-
léria Carneiro Guimaraes. Os do-
adores podem fazer a coleta de
segunda a sexta, das 7h30 as
15h, no Hospital Beneficéncia Por-
tuguesa (Rua Santo Amaro, 80, 1°
subsolo, Gloéria, ao lado da esta-
¢ao do Metrd).

CREDITO & MERCADO
Curso para Anbima

Novas turmas serdo abertas no
més de novembro para o curso
preparatorio para as provas CPA10
¢ CPA 20 da Associacao Brasileira
das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais (Anbima).
O convénio da Secretaria de
Formac¢ao do Sindicato com a
Crédito & Mercado garante um
desconto 35% na mensalidade para
bancarios sindicalizados. Garanta j&
a sua vaga. Mais informagdes pelos
telefones 2103-4138/4169.

UNIGRANRIO

Opcao para
conveniados

O Sindicato lembra os ban-
carios que usufruem do convé-
nio com a Universidade Uni-
granRio do encontro no dia 12
de novembro para a apresen-
tacdo de uma nova proposta de
bolsa de estudo. O encontro
sera no auditdrio do Sindicato
(Avenida Presidente Vargas,
502, 21° andar), das 16h as
20h. Os bancarios podem com-
parecer para conhecer e tirar
davidas sobre a nova proposta
de curso. Mais informagoes pe-
los telefones 2103-4138/4169.

CAIXA

Sindicato pede agilidade na instalacao
de ambulancia para prédio da Barroso

NaNnDO NEVES

Paulo Matileti cobra da Caixa mais agilidade no
processo de licitacio e instalagdo da ambulincia na Barroso

CONVENIOS

Os empregados da Caixa Eco-
nomica Federal lotados no pré-
dio da Avenida Almirante Barro-
so, no Centro, reclamam da de-
mora no processo de licitagdo
para a instalacdo de uma ambu-
lancia no local, conseguido gra-
¢as a uma negociacdo solicitada
pelo Sindicato com a empresa. A
licitacdo ¢ feita pela Gilog (Ge-
réncia de Filial Logistica).

“O Sindicato esta acompa-
nhando o processo de compra
para instalagdo da ambulancia na
Barroso, uma reivindicac¢ao dos
funcionarios. Queremos menos
burocracia e mais agilidade neste
processo, pois esta conquista ¢
fundamental para o atendimento
de urgéncia e locomogao das pes-
soas para os hospitais quando
necessario”, disse o diretor do
Sindicato Paulo Matileti.

Inscricoes para vestibular

Virias universidades que tém
parceria com o Sindicato estdo com
as inscrigdes abertas para o vestibular.
Os descontos para os bancarios
sindicalizados chegam a 50%. Entre
as institui¢des conveniadas estdo:
Facha, UniCarioca, Castelo Branco,
Simonsem, entre outras. SO fique
ligado porque os descontos sdo
diferentes, dependendo do curso, do
turno e da unidade escolhida. Confira
os valores com a secretaria da
universidade.

CoLEGIOS

Para as criancas e adolescentes ha
convénios com varios colégios e

cursos de idiomas, que ja estdo com
as matriculas abertas para 0 ano letivo
de 2014. Entre as opgdes estdo o
Santa Monica, Centro Educacional
da Lagoa (CEL), Pensi, Colégio
Brasileiro de Sao Cristovao, Oga
Mita, Passaredo, Yes e Fisk.

PREPARATORIOS

Para quem ja ¢ formado e quer se
preparar para concursos publicos, ha
convénios com diversos cursos
preparatdrios como Academia do
Concurso, Centro de Estudos
Alexandre Vasconcelos e o Degrau
Cultural, que oferecem descontos de
até 30% nas mensalidades. A lista

completa das universidades, colégios
e dos cursos preparatorios esta no
site dos bancarios, no link Convénios
(http://bancariosrio.org.br/
convenios1.php). Vocé pode se
informar também pelos telefones
2103-4138 ou 2103-4169.

O diretor da Secretaria de
Formagao Francisco Abdalla lembra
os bancarios que esses convénios
sdo muito importantes na época de
renovacao de matricula. “Muitos
bancarios nao sabem da existéncia
desses convénios e somente apos se
formarem ¢ que descobrem que
podiam ter economizado muito
durante a sua formagao”, explica.
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EXCURSAO

Passeio a Angra dos
Reis em novembro

Mar azul, dguas limpidas e belas praias cercadas de montanhas. Angra dos Reis,
na chamada costa verde fluminense, é o proximo roteiro dos bancdrios

Foi disponibilizado mais um 6ni-
bus para o passeio a Angra dos Reis,
costa verde do Rio de Janeiro, que
esta agendado para o dia 23 de no-
vembro. A excursdo, organizada pelo
Sindicato dos Bancarios, ¢ uma boa
opcao para aqueles que curtem sol,
praia e agua fresca. O preco do pa-
cote continua o mesmo: adultos pa-
gam RS 145, e bancarios sindicaliza-
dos apenas R$ 135. Para as crian-

cas de seis a dez o passeio sai por
R$ 110. Ja os filhos de sindicaliza-
dos tém desconto e pagam R$ 100.
O pacote inclui 6nibus com servigo
de bordo, passeio de barco, com di-
reito a frutas e almoco. A concentra-
¢ao sera as 6h30 e a saida as 7h, na
Auw. Presidente Vargas, 502. Mais in-
formagdes pelos telefones 2103-
4150/4151. Corra e garanta logo a
sua vaga.

SUBINDO A SERRA

Bancarios podem participar
e encontro de motociclistas

DivuLGAGAO

A Secretaria de Cultura, Esportes
e Lazer do Sindicato convida todos os
bancarios motociclistas para o primeiro
encontro em Petrdpolis. O evento vai
acontecer no dia 7 de dezembro e tem
vagas limitadas. E necessario que os
motociclistas tenham uma moto de, no
minimo, 250 cilindradas. Uma taxa
simbolica de R$25 sera cobrada para

PARQUE AQUATICO

Os bancarios
podem se
inscrever para
0 primeiro
encontro de
motociclistas
na cidade
imperial

e ;
a confeccdo das camisetas e para a
realizagdo de um churrasco, que
acontecera na cidade. As inscri¢des
podem ser feitas pelo telefone 2103-
4150/4151. A saida sera as 10h, na
Av. Presidente Vargas, 502. A volta
sera no mesmo dia. N&ao perca esta
grande confraterniza¢do. Garanta
logo sua vaga!

Bancarios sindicalizados tém
desconto no Water Planet

O parque aquatico Water Planet
esta com descontos imperdiveis para
os bancarios sindicalizados e
dependentes. A promogdo ¢ fruto da
parceria da Secretaria de Cultura,
Esportes e Lazer do Sindicato com o
parque. O bancario pode comprar até
trés ingressos, cada um custando
apenas R$45. O ingresso ¢ valido até
fevereiro de 2014.

Nao perca esta oportunidade e
garanta logo o seu passaporte para a
diversdo, uma excelente opgao neste
verdo. Os ingressos vao ser vendidos
na tesouraria do Sindicato dos Bancarios
do Rio de Janeiro (Av. Presidente
Vargas, 502, 22° andar). O horario de
funcionamento ¢ das 10h as 13h e das
14h as 16h. Mais informagdes pelos
telefones 2103-4150/4151.

Classificados de Classe - Classificados de Classe - Classificados de Classe

Imovel - Venda

Vdo. um apt®, um qrt°, cozinha, banheiro,
em Cascadura, préximo ao Colégio Santa
Mbnica, R$ 140 mil, condominio R$ 100. Tels.:
2269-9390/ 2593-5611 — Lucia.

Vdo. uma casa duplex em Curicica, 2 qt°s,
duas suites e varanda, armarios de cozinha
e WC social, a 200m do BRT a 20min. do
Recreio, R$ 275 mil, aceito carta. Tel.:
97848-9914 — Gilberto.

Vdo. uma casa em Petrépolis, bairro nobre,
sem riscos, sala ampla com lareira, dois
quartos (um armario embutido),
dependéncias, escritério, cozinha,
armarios, garagem coberta, jardim, terreno
de 490m? e 120m?2 de area construida, R$
490 mil. Tel.: (24) 2248-2087 - Andrea.

Vdo. um apt°., quarto e sala mais
dependéncias, Botafogo, junto ao metrd, R$
550 mil. Tel.: 2551-9791 — Conrado.

Imével - Aluguel

Alugo uma casa mobiliada, fogdo, micro-
ondas, geladeira duplex, som, duas tvs, Na-
tal, Ano-Novo, Carnaval e Semana Santa, em
Araruama, na Praia do Coqueiral, 3 qt°s, mais
uma suite, 2 banheiros, piscina,
churrasqueira, casa de caseiro. Tels.:
(22)2665-5628 — 98174-5533 (21) 99434-
7526 — Adinelson.

Alugo uma sala comercial, Av. Presidente
Vargas, andar baixo, 22m2, R$750, mais
taxas. Tel.: 99744-2320 — Moraes.

Alugo espaco para festas em Guapimirim,
piscina, churrasqueira, area coberta, parque
infantil, 20 jogos de mesa com cadeiras, 8
jogos de mesa infantis. Tels.: 98218-5808/
98196-2800 — Luciana.

Alugo um apt®. com qrt°. e sala, cozinha,
varanda, por temporada ou diaria, Rua Sol
Nascente, Condominio Sol e Mar, casa 36
(Unamar, bairro Aquarios — Tamoios, 2° Distrito
— Cabo Frio). Tels.: (22) 2630-6777/(21)
99192-1097.

Aluao um ant® mobiliado para tembporada e

finais de semanas, Foz de Iguagu, Centro.
Visite as cataratas do Iguacu. Tels.: 97954-
0756/99798-2596 — Marcus.

f‘; — Carros e Motos

1o

Vdo. Fiat Siena 2009/2010, cinza, IPVA 2013
pago e vistoriado,completo, alarme, DVD (AR/
DR/VD/TV), 1.0 FLEX 4p - 75.000km,
R$23.900. Tel:.97163-9201.

Vdo. um Peugeot Passion 2010/2011,
automatico, GNV g 5 completo, fardis e
limpador automaticos por sensor, alarme e air
ba(i:g, tnico dono, R$30 mil. Tel.: 99195-0048
— Carla.

Vdo. Peugeot 207 Xr Sport 2011, edigdo 10
anos de Peugeot no Brasil, unico dono,
completo + Gnv 10m?, carro muito novo R$22
mil. Tel.: 97833-1804 - Michael.

Vdo. um Corsa Sedan Premium 2009/2009
Flex, GNV, ar, diregao e trio elétrico, Unico
dono, 55 mil km rodados. Tel.: 99567-1861 —
Claudio.

Vdo. um Meriva 1.8 2008/2009, 28 mil km

rodados, 4 portas, completo. Tels.: 99533-
4614/97513-8186/98564-3474 — Rita.

Vdo. um Gol 2012 1.0, 4 portas, vermelho,
Flex, unico dono 36 mil km rodados, basico.
Tel.: 97767-3924/97123-3998 — Kesia.

Vdo. um Kia Cerato EX 2008 1.6, preto, 42 mil
km, bancos de couro, rodas liga-leve, sensor
de ré, completo, R$ 27 mil. Tels.: 2570-4880/
99933-7500.

Vdo. um Fox 1.6, 2014, edicdo Rock in Rio
2014, prata, completo, 1.600 km rodados,
R$35.500. Tels.: 99814-2553/3217-8453 —
Jorge.

Diversos

Vdo. um celular motorola Motogo dual chip, tv
digital/radio FM modelo EX440 preto com
prata, R$ 250, e TV sony 29’ modelo antigo,
bom estado, R$ 170, fritadeira 2 em 1 e fon-
due de 1 litro, R$ 100. Tel.: 2561-6855/99724-
9365 — Cremilda.

Vdo. uma cama de casal padrdo, mais
Ortobom Master Spring R$500. Tel.: 99922-
4222 — Barbara.




ELEICAO NO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA CAIXA

Fernando Neiva e Rita Serrano pela
transparéncia na gestao da Caixa

O presidente, Almir Aguiar, e diretores do Sindicato apoiam Fernando Neiva, da Chapa 130

A legislagdo que criou e regula a eleicdo do
representante dos empregados no Conselho de
Administracdo da Caixa € um avango importante
para a organizacdo dos trabalhadores. Permite o
acesso a informacdes estratégicas e cria as
condi¢des de transparéncia na gestao das empresas.

Além disso, da aos empregados a oportunidade
de apresentarem propostas para o crescimento
sustentavel da institui¢cao e melhorar a qualidade na
prestacdo de servicos a populacao.

A Chapa 130, integrada pelos sindicalistas
Fernando Neiva e Rita Serrano, defende a
transparéncia na gestdo da Caixa, bem como a
absoluta sintonia com as reivindica¢des dos
empregados, por melhores condi¢des de trabalho.
“Seguiremos lutando para que a Caixa priorize seu
papel social e sua natureza de banco publico”, disse
Fernando Neiva.

Economista com extens@o e mestrado em
politicas publicas, Fenando Neiva estuda Direito

na PUC (MG). E empregado da Caixa desde 1989.
Atualmente ¢ dirigente sindical bancario de Minas
Gerais. Foi presidente do Sindicato dos Bancarios
de Belo Horizonte e Regido, entre 1999 ¢ 2008, do
qual € seu diretor juridico. Foi membro do Conselho
fiscal da APCEF/MG e diretor da Fenae ¢ da CUT
Nacional.

Rita Serrano é mestre em Administracdo, em
Histdria e Estudos Sociais. Entrou na Caixa também
em 1989. Foi vice-prefeita de Rio Grande da Serra
(SP). Foi também presidente do Sindicato dos Ban-
carios do ABC entre 2006 e 2012, onde ¢ diretora
atualmente ¢ diretora do Sindicato dos Bancarios do
ABC. A eleicao ¢ 11 a 18 de novembro. O voto é
direto e eletronico. Basta entrar no SISRH, no 4.1.

O presidente do Sindicato, Almir Aguiar, apoia a
Chapa 130. “Fernando e Rita representam a
garantia de responsabilidade e transparéncia no
Conselho Administrativo da Caixa Economica
Federal”, disse.

Gestao democratica e
participativa na Caixa

O diretor do
Sindicato Carlos
Alberto de Oliveira
Lima (Caco) integraa
Chapa 88, que
disputa a elei¢ao do
representante do
empregados no Con- «
selho de Adminis-
tracdo da Caixa. | | | |
Junto com Maria | || cT8
Gaia, do Para, ele =
defende uma gestao
democratica e participativa na empresa. Isso
significa que as decisOes de governanca na Caixa
— com seu duplo papel de banco e agente de
politicas ptblicas —nao podem ser tomadas sem
que a sociedade seja ouvida. “Afinal, a sociedade
¢ adona legitima da empresa e ndo pode ficar de
fora das tomadas de decisdes que dizem respeito
aos seus interesses”, diz Caco.

Economista de 51 anos de idade, Caco entrou
na Caixa aos 20. E diretor do Sindicato dos
Bancarios, onde participou da executiva por varias
gestdes. E também diretor da CTB/RJ e da
APCEF/RJ. Formada em Direito, Maria Gaia,
candidata a suplente, tem 45 anos, 24 de Caixa.
Foi dirigente do Sindicato dos Bancarios do Para.

Entre as propostas de Caco estdo: estabelecer
mecanismos de gestdo democratica e participativa,
fortalecer e ampliar os instrumentos de
transparéncia publica e controle social,
independéncia no exercicio do mandato e outras.

Bancarios param predio administrativo do

Santander

Os funcionarios do prédio adminis-
trativo do Santander, antigo Realzdo,
na Rio Branco, 70, paralisaram par-
cialmente a unidade, na ultima terca-
feira, dia 5. A manifestagao foi uma
resposta a decisao unilateral do banco
de fechar o ambulatorio médico.

Numa decisdo arbitraria, a empre-
sa comunicou na sexta-feira, dia 1°, o
fechamento do posto. Na manha da
ultima segunda-feira (4), uma enfer-
meira comegou a encaixotar todo o
material para ser retirado. O Departa-
mento de Recursos Humanos do
banco recebeu varios e-mails de de-
nuncias dos funciondrios reclamando
da decisdo, mas a empresa continuou
irredutivel.

“Nao houve tempo habil para ne-
nhuma a¢do que ndo fosse a para-
lisagdo. A direcdo do Santander alega
que a decisao foi tomada em funcao
da baixa utiliza¢ao do posto, o que nao
¢ verdade”, explica o diretor do Sindi-
cato Marcos Vicente. Segundo o sindi-

Os funciondrios do Santander pararam o prédio
administrativo do banco, na Rio Branco, antigo Realzdo.

contra fechamento de ambulatorio

mentos profissionais e as filas sdo
sempre quilométricas para atendimen-
tos, além de exames admissionais,
demissionais e periddicos”, acrescenta
Vicente.

NEGOCIACAO NA SEXTA

Os funcionarios criticam ainda o
atendimento do médico na Intermédi-
ca. Segundo relatos, o médico ndo faz
anotagdes no prontuario e considera
o trabalhador “apto” sem sequer medir
a pressdo do empregado. Resultado:
estranhamente nenhum funcionario ¢
considerado portador de doenca
ocupacional.

Ainda durante o ato, o banco entrou
em contato com o Sindicato e aceitou
debater o assunto na negociacdo que
sera realizada nesta sexta-feira, dia 8§,
em Sdo Paulo.

“A abertura de didlogo por parte
do banco s6 aconteceu gragas a mobi-
lizagao dos bancarios, que pararam o

calista, o ambulatorio € utilizado nao
somente pelos funcionarios do prédio,
mas pelos bancarios das aegéncias mais

proximas do prédio para exames perio-
dicos e tratamento. O banco quer que
o atendimento seja feito direto na em-

presa terceirizada, a Intermédica.
“O problema é que esta empresa
atende trabalhadores de varios seg-

prédio em resposta a decisdo arbitraria
b

do banco”, disse a diretora do

Sindicato Maria de Fatima Guimaraes.



