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UNIDADE DA CATEGORIA

Conferência Interestadual é
neste sábado, em Três Rios

O Sindicato do Rio convoca os
bancários e bancárias de sua base
a part iciparem da 14ª  Con-
ferência Interestadual da cate-
goria, que este ano será na sede
do Sindicato dos Bancários de
Três Rios, neste sábado, dia 30.
No encontro serão debatidos os
principais temas de interesse dos
trabalhadores, como remunera-
ção, saúde, combate ao assédio
moral, o fim das demissões, se-
gurança e igualdade de oportuni-
dades, além das estratégias para
a campanha nacional e os itens
específicos dos funcionários de
cada banco. Serão escolhidos ain-
da os delegados para a 14ª Con-
ferência Nacional dos Bancários,
que este ano acontece em Curiti-
ba, nos dias 20, 21 e 22 de julho.

“É importante a participação dos
bancários nesta Conferência
Interestadual, que definirá os

 A Conferência Interestadual é um encontro fundamental para fortalecer a campanha nacional dos bancários

Três Rios, uma cidade em desenvolvimento
A cidade de Três
Rios, que sediará
a Conferência
Interestadual dos
Bancários, é
cercada de
montanhas e
abriga os rios
Paraíba do Sul,
Piabanha e
Paraibuna, fato
que deu nome ao
município

A cidade de Três Rios, lo-
calizada no centro-sul flumi-
nense, a 121 km do Rio de
Janeiro,  sediará a 14ª Confe-
rência Interestadual dos
Bancários. O município pos-
sui pouco mais de 77 mil habi-
tantes e está em plena expan-
são econômica. Em três anos,
o governo da cidade conse-
guiu atrair cerca de 400 em-
presas, inclusive a fábrica da

Nestlé, gerando mais empre-
gos na região. Em seu territó-
rio, há o encontro dos rios
Paraíba do Sul, Piabanha e
Paraibuna e é comum na região
a prática de rafting –  descida
de corredeiras. A paisagem é
cercada de montanhas, em
meio a jequitibás-rosa e bam-
buzais e cresce o ecoturismo
nos morros, vales e serras que
emolduram a cidade.

principais itens e temas da cam-
panha salarial. O êxito da campanha
nacional da categoria depende do
nível de participação dos bancá-

rios”, disse a presidente em exercício
do Sindicato, Adriana Nalesso.

Dois ônibus sairão da porta do
prédio do Sindicato na Avenida

Presidente Vargas, 502, no Centro
do Rio, às 7h do dia 30. Mais
informações: 2103-4110/4120/
4121/4122.

DIVULGAÇÃO

NANDO  NEVES

SORTEIO DE LIVROS
Durante o Forró dos Namo-

rados, nesta sexta-feira (29), os
bancários sindicalizados vão
concorrer a um sorteio de sete
exemplares do livro de poesias
“Tudo que está solto”, do poe-
ta e militante negro Éle Semog.
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CUT condena golpe no Paraguai
Eis a íntegra da nota da Central  que apoia

o Mercosul pela volta da democracia  no país
“Queremos manifestar nossa

profunda preocupação com os destinos
do Paraguai, que viveu novamente um
abalo em sua institucionalidade, após a
consumação do golpe do parlamento,
que no último dia 22 de junho, destituiu
o presidente Fernando Lugo.

Consideramos corretas as inicia-
tivas dos presidentes e presidentas
dos países da Unasul, que imedia-
tamente se mobilizaram em defesa
da constitucionalidade paraguaia e,
frente ao afastamento ilegítimo de
um presidente democraticamente
eleito, rechaçaram veementemente
o ocorrido. Alguns governos inclu-
sive já decidiram retirar seus repre-
sentantes diplomáticos do país.
Apoiamos fortemente a decisão dos
presidentes e presidentas do Mer-
cosul e Estados Associados (Ar-
gentina, Bolívia, Brasil, Chile, Co-
lômbia, Equador, Peru, Uruguai e

Venezuela), de não aceitar a pre-
sença do presidente golpista para-
guaio na próxima XLIII Reunião do
Conselho do Mercado Comum do
Mercosul e da Cúpula dos Chefes
de Estado, que serão realizadas em
Mendoza, Argentina, nos próximos
dias 28 e 29 de junho.

Com essa medida, os e as chefes
de Estado referenciam-se no Proto-
colo de Ushuaia sobre compromisso
democrático no Mercosul, assinado
em 24 de julho de 1998, reafirmando
que a garantia da vigência das
instituições democráticas é condição
essencial para o desenvolvimento do
processo de integração.

Defenderemos junto a nosso
governo que pressione o máximo
possível o atual governo ilegítimo do
Paraguai para que reconduza o país
de volta ao regime democrático o
mais breve possível. Defendemos e

alertamos também para que as
medidas de pressão que sejam efeti-
vadas preservem sempre as condi-
ções de vida e de trabalho do povo
paraguaio, mais uma vez golpeado
em seu mais fundamental direito.

Nós estamos em contato com as
centrais sindicais do Paraguai e, con-
juntamente com o sindicalismo lati-
noamericano, especialmente do
Mercosul, pretendemos apoiar a luta
dos trabalhadores paraguaios e
paraguaias em defesa da democracia
e o respeito à vontade do povo, que
em 2008 elegeu o presidente Lugo
e que deve ser quem decida efetiva-
mente sobre os destinos do país.”

Artur Henrique da Silva Santos
Presidente da CUT

João Antonio Felicio
Secretario de Relações Internacionais da CUT

Sindicato reintegra bancária e terceirizada do Itaú

Adriana Nalesso, Erika dos
Santos e Jô Araújo

Vanessa Costa com o
bebê:reintegrada

No último dia 20, o Sindicato
garantiu judicialmente a reintegração
de uma bancária e de uma tercei-
rizada do Itaú. A primeira, Érika dos
Santos Tavares, é portadora de le-
sões por esforços repetitivos (LER),
razão pela qual não poderia ser demi-
tida. Por isto mesmo, a juíza Juliana
Pinheiro de Toledo Piza, da 12ª Vara
do Trabalho, considerou nula a dis-
pensa, determinando o retorno da
bancária ao trabalho.

Por sua vez, a terceirizada Vanes-
sa Costa Silva Mendes não sabia que
estava grávida e, por este motivo,
concordou em homologar a rescisão
contratual. Uma ultrassonografia
constatou a gestação. No entanto, o
banco, mesmo após ser informado
sobre o resultado do exame, negou-
se a cancelar a dispensa, o que era
obrigado a fazer, já que a Cons-
tituição Federal e a Consolidação das

Leis Trabalhistas garantem esta-
bilidade provisória à gestante. A partir

daí, o Sindicato entrou com ação
requerendo a reintegração. A deci-

são favorável foi da juíza Jaqueline
Lippi, da 65ª Vara do Trabalho.

RASGANDO A LEI

A vice-presidente do Sindicato
Adriana Nalesso criticou o Itaú nos
dois casos, por ter passado por cima
da lei. “Além da onda de demissões
em massa em todo o país, o banco
continua promovendo demissões
ilegais, não respeitando, sequer, o
direito da gestante”, afirmou. Jô
Araújo, diretora do Sindicato e inte-
grante da Comissão de Organização
dos Empregados (COE), orientou
bancários, financiários e empregados
de terceirizadas a procurarem ime-
diatamente o Sindicato em caso de
demissões, sobretudo nas dispensas
ilegais. “Quanto mais rápido isso for
feito, mais rapidamente conseguiremos
ajudá-los a garantir que seus direitos
sejam respeitados”, frisou.

ROBSON  MONTENANDO  NEVES

ITAÚ

Cancela vai
eleger Cipa

Nos próximos dias 3 e 4 de
julho, os funcionários do CPD do
Itaú, em São Cristóvão, vão
eleger os membros da Comissão
Interna de Prevenção de Aciden-
tes (Cipa), para o período 2012/
2013. As inscrições de candida-
tos encerraram-se no último dia
18.

Convém lembrar que a Cipa
é formada por integrantes indi-
cados pelo bancos e igual número
de eleitos pelos empregados.
Entre as funções da Cipa está a
fiscalização  das condições de
laborais e prevenção de acidentes
e doenças do trabalho.
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Vdo. uma  casa, 2 qtºs.,  área, jardim, garagem,
vista para a Lagoa em Maricá - Km 22 - São
José do Imbassaí - Praia do Marine, R$ 130
mil.   Tels: (21) 9399-4002 ou 9788-6133/2637-
4003/3731-2163 - Katia e (21) 8603-0877 -
Sabrina.
Vdo. um aptº. Junto ao Norte Shopping 2 qtºs.,
2 banheiros, piscina, salão de jogos e festas,
vaga na escritura, portaria 24h, R$ 260 mil.
Tel.: 8426-5962 – Luiz.
Vdo. uma casa, São Pedro D´Aldeia, 2 qtºs.,
quintal, vaga na garagem, condomínio
fechado e lazer, R$ 180 mil. Tel.: 2638-4533 –
Jandir.
Vdo. um aptº., 2 qtºs., varanda, área de servi-
ço,1 qtº., cozinha e banheiro com móveis pla-
nejados, garagem na escritura, R$ 165 mil.
Abolição, porteiro 24h, piscina, salão de
festa. Tels.: 9747-5478/7823-5011 - Marcos.

Alugo aptº.,  Freguesia Jacarepaguá, 86m²,
cozinha planejada, salão de festa, próximo a
linha Amarela. Tels.: 8143-2191/2265-0232 –
Elder.
Alugo um aptº. Arraial do Cabo, 2 qtºs., Praia
dos Anjos , diárias R$ 180 para até 6 pessoas
R$ 220,00 para 8 pessoas, pacotes de 5, 10,
15, 20 e 30 dias, feriados e fins de semana.
Tels.:9670-5840/(21) 7701-7159  - Luis.
Alugo uma casa na Praia Brava, 2 qtºs.,
condomínio fechado, próximo a praia. Tel.:
7174-6461 – Naide.

Vdo. uma moto Yamaha  2010/2011, 250
cilindradas, recibo aberto, meu nome, roxa, 2
capacetes, de garagem, R$ 8.500, à vista. Tel:
7715-5674 – Diego.
Vdo. um Palio Celebration Fire Flex 2008/2008,
completo, branco, IPVA pago, carro de passeio,
R$ 19.500. Tel.: 7890-2011 – Willian ou Daniele.
Vdo. um Siena Fire Flex 2005/2006, kit gás, doc.
Ok., cinza, R$ 16.500, Tels.: 3158-6499/8272-
6977 – Marcos.
Vdo. um EcoSport 2010/2011, prata, banco de
couro, 13 mil km rodados, completo, R$ 41 mil.
Tel.: 8526-1150 – Luciana.
Vdo. um fiat Palio Celebration 2007/2007 Flex
1.0, 2 portas, completo, 2º dono, doc. 2012 pago,
43 mil km rodados, R$ 19.500. Tel.: 9510-8383.
Vdo. um Escort SW 1996, completo, ar, trava,
vidro elétrico, kit gás, gasolina, doc. 2011. Tels.:
9568-1518/8520-9331.
Vdo. uma moto Mirage 150 Kasinski 2010, R$
3.500, pouco rodada. Tels.: 3286-3596/9946-
2606 – Ana.
Vdo. um Honda Fit 2005/2006, 2x2, completo, 4
porta, preto, gasolina, tudo ok., Tel.: 8896-0371
– Laísa.
Vdo. um Gol GS 1.0 2011/2012, 4 portas,
vermelho, flex, carro de garagem, 13 mil km
rodados, R$ 25.200. Tels.: 7123-3998/7767-
3924 – Késia.

Vdo. uma geladeira dúplex, um fogão 4 bocas,
uma máquina de lavar 7 kg, R$ 1 mil.
Tels.:9111-1411/3158-6499.
Vdo. um berço Pátina, vazado com colchão
Ortobom, R$ 350, uma banheira de mesa Nude
R$ 100, um carrinho de bebê passeio menino
R$ 280, uma cama de casal Box Kingortobom
R$ 200. Tel.: 9958-2079 - Marcia ou 8757-
3643 - Francisco.
Vdo. 4 jogos de rodas novas, 4 aro 17 modelo
Custom Wheels, 4 pneus 205/40 R7/17
modelo Tubeless, R$ 2.700. Tels.: 7864-7853/
3833-0838 – Samuel.

Os agitos dos eventos paralelos
da Rio+20 envolveram as pessoas
de tal forma até quase fazê-las
esquecer que estamos no mês das
festas juninas. Por isso, o Sindicato
programou o Forró dos Namora-
dos para refrescar a memória e
aquecer os corações de bancários,
bancárias e quem mais vier.

É nesta sexta-feira (29), a partir
das 19h, no auditório da entidade
(Avenida Presidente Vargas, 502,
21º andar). Além de bebidas e
comidas típicas, haverá show com
a Banda Axerê e apresentação de
Marco Hamellin. A entrada é
franca.

Forró dos namorados
é nesta sexta-feira

ECOS DA RIO+20

Mulheres são destaque
nas atividades paralelas

 Bancárias participaram da Marcha
das Mulheres, que reuniu cerca de sete

mil pessoas no Centro do Rio

“As mulheres estão conscientes de
que não adianta pintar o capitalismo
de verde, mas sim que deve haver

mudanças efetivas no modelo
econômico social”, a frase da diretora
da Contraf-CUT, Jô Portilho, deu o
tom da participação delas nas
atividades paralelas da Rio+20.

E não se fizeram de rogadas, a
Marcha das Mulheres reuniu cerca
de sete mil pessoas que tomaram
as ruas do Centro do Rio de Janei-
ro no último dia 11, para protestar
contra a proposta da chamada
“economia verde”, um dos temas de
debate na Conferência das Nações
Unidas sobre Desenvolvimento
Sustentável Rio+20. A marcha
repudiou a “comercialização” da
natureza, da vida e também dos
corpos das mulheres.

Organizado por entidades
feministas, sociedade civil e  CUT, o
protesto contou com a presença de
grupos feministas como a Casa da
Mulher Trabalhadora (Camtra) e a
Marcha Mundial das Mulheres
(MMM), além de trabalhadores
urbanos, rurais e indígenas.

N ANDO NEVES

Nunca pergunte: “Quem vamos
demitir desta vez?”, pois o alvo do
corte pode ser você. Esta frase se
encaixou como luva para os gestores
do Polo Rio que dispensaram cinco
bancários no mês passado, sem
qualquer motivo. Na ocasião, o
diretor do Sindicato Sérgio Menezes
advertiu que, os que hoje demitem,
poderão ser os alvos do Trabuco no
futuro. Não deu outra: os dois
carrascos foram também para o
cadafalso do capitalismo, na semana
passada.

“Esses gestores, muito serviçais,
atuam como capachos do setor de
Recursos Humanos. Na hora de
demitir, humilham, agem com
escárnio. Esquecem até que também
são empregados”, disse Sérgio
Menezes, apoiado pelo diretor da
Federação dos Bancários RJ/ES,
Arlesen Tadeu.

NA MIRA DO TRABUCO II

Polo Rio demite
dois gestores



Sindicato assina acordo
aditivo com Santander

O acordo aditivo do Santander à
Convenção Coletiva dos Bancários
será assinado nesta quinta-feira (28/
6), em São Paulo. Participarão da
solenidade, dirigentes de todos os
sindicatos e da Confederação Na-
cional dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro (Contraf-CUT). Pelo Rio
de Janeiro, assinará o documento, o
presidente do Sindicato, Almir
Aguiar.

O aditivo é válido por dois anos.
Traz avanços importantes, entre eles,
o aumento no Programa de Parti-
cipação nos Resultados Santander
(PPRS), dos atuais R$ 1.500 para R$
1.600 e o reajuste do valor pelo índice
da Convenção Coletiva a ser assinada
com a Federação Nacional dos
Bancos (Fenaban). Outra novidade foi

o pagamento de vale-refeição e cesta-
alimentação para o funcionário que
utilizar a licença não remunerada de
30 dias para acompanhamento de
parente de primeiro grau ou por
afinidade, hospitalizado, ou com
doença grave.

O banco concordou, também, em
ampliar de 2.300 para 2.500 o número
de bolsas de estudo para primeira
graduação; e incluir uma cláusula de
igualdade de oportunidades. Com o
aditivo e o PPRS, serão também
assinados os termos de compromisso
do Banesprev e Cabesp, que preveem
a manutenção das duas entidades
além dos prazos fixados no edital de
privatização do Banespa, bem como
o termo de compromisso de opção de
migração ao Plano de Cargos e

Salários (PCS). Os funcionários do
Santander são os únicos entre os de
bancos privados que conquistaram um
acordo aditivo.

VENDA RESPONSÁVEL

O Santander aceitou a reivin-
dicação do movimento sindical de
assinar um termo em que se com-
promete com a venda responsável de
produtos e serviços financeiros, nos
moldes do que foi firmado ano passado
no Comitê de Empresa Europeu, em
Madri, a partir da campanha mundial
da UNI Sindicato Global. O objetivo
é acabar com pressões que os bancá-
rios sofrem no banco para vender
produtos que muitas vezes os clientes
não precisam.

No último dia 20, diretores
do Sindicato visitaram a
agência Estácio do Santander.
Constataram que, em função
de um incêndio no dia 13 à
noite, a unidade não apresen-
tava as mínimas condições de
funcionamento, com muito
cheiro de queimado e fuligem
espalhada no ar. Apesar disto,
o banco espanhol manteve
trabalhando os funcionários
da retaguarda. Os demais
foram transferidos para ou-
tras agências.

Em função das condições
desumanas de trabalho, no dia

Bancários saem de
agência que pegou fogo

21 os diretores do Sindicato,
Arnaldo Malaquias, Marcos
Vicente, Leuver Ludoff e
Renato Pereira paralisaram as
atividades da agência. Como
resposta, no dia 25, uma
técnica do trabalho foi veri-
ficar as condições da unidade,
orientando o banco a trans-
ferir todos os funcionários. O
diretor do Sindicato, Arnaldo
Malaquias, adiantou que a
entidade estará de olho per-
mitindo o retorno do funciona-
mento apenas quando real-
mente houver condições para
isto.

A Caixa colocou à disposi-
ção dos empregados seu novo
Programa de Apoio à Apo-
sentadoria (PAA), já em vigor
desde o último dia 13 de junho.

A empresa oferece aos
interessados cinco salários de
remuneração básica (RB)
como incentivo à aposenta-
doria.

Cerca de 5.300 empre-
gados já estão aposentados
junto ao INSS, mas continuam
trabalhando. O diretor do
Sindicato Enilson Nascimento
afirmou que o Sindicato não
é contra a proposta do PAA.
“O que não podemos aceitar
é que se anunciem afasta-
mentos incentivados, sem a
contrapartida de contratações
para recompor o quadro de
pessoal insuficiente para o
volume de serviços. A cada
dia, os empregados sofrem
mais com a demanda de tare-
fas. A insistência da empresa
em operar com sobrecarga do
contingente laboral só resulta
no aumento das doenças rela-
cionadas ao trabalho”, disse
o dirigente.

Os prejuízos são visíveis:
saem perdendo os clientes,
usuários, empregados e a pró-

Caixa se cala sobre contratações
ao anunciar um novo programa

pria empresa. O atendimento
é precário, as filas crescem,
aparecem as doenças dos em-
pregados e a imagem da em-
presa acaba desgastada pe-
rante a opinião pública.

MAIS CONTRATAÇÕES

O Sindicato defende a
contratação de mais 19 mil
bancários para a Caixa. Nas
negociações do acordo de
2011, o presidente da empresa
Jorge Hereda assumiu o com-

promisso de contratar 5 mil
novos concursados em 2012,
perspectiva que foi aumen-
tada para 14 mil novas admis-
sões, autorizadas pelo De-
partamento de Coordenação
e Governança das Empresas
Estatais (Dest).

Na ocasião não se cogita-
va a hipótese das aposenta-
dorias. “Por isso, vamos inten-
sificar a luta pelas contrata-
ções já autorizadas pelo
governo”, finalizou Enilson.

O diretor do Sindicato Enilson Nascimento
reivindica: mais contratações imediatamento

Almir Aguiar vai assinar aditivo

NANDO N EVES


