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DE LUTAS E CONQUISTAS

Bancarios organizam ato publico internacional pela criagdo de imposto
sobre transagées financeiras para financiar desenvolvimento sustentavel

Numa atividade paralela a
Rio+20, bancarios e traba-
lhadores de diversas cate-
gorias do Brasil e de varios
outros paises realizam um ato

publico pela criagdo de um
imposto sobre as transagdes
financeiras entre os paises,
chamada de taxa Robin Hood,
para financiar o desenvol-

BANCO DO BRASIL

Congresso Nacional do BB
comeca nesta sexta-feira

0 23° Congresso Nacional dos Funcionarios do Banco
do Brasil sera realizado de sexta (15) a domingo (17), no
Hotel Slaviero, em Guarulhos (SP). Os funcionarios vao
debater suas estratégias e prioridades para a campanha
nacional deste ano e para a campanha nacional unificada
dos bancarios. Confira detalhes na proxima edi¢do do

Jornal Bancario.

vimento sustentavel, mais
qualidade de vida e melhores
servicos publicos. A manifes-
tacdo, que tem como um dos
organizadores o Sindicato dos

DIA 30 DE JUNHO

Conferéncia
Interestadual
dos Bancarios

A 14* Conferéncia
Interestadual dos Ban-
carios esta confirmada
para o proximo dia 30 de
junho (sabado), em Trés
Rios. Pagina 2.

Bancarios do Rio de Janeiro,
serd na proxima terca-feira
(19), a partir das 14 horas, em
frente ao prédio da Caixa
Econdmica Federal da

ESTAMOS AQUI
REUNIDOS PARA CONFERIR
05 AVANCOS 0BTIDOS
N QUESTAQ AMBIENTAL,
20 ANOS DEPOIS DAS
DIRETRIZES ESTABELECIDAS
NA RI0-9Z...

Avenida Almirante Barroso,
no Centro do Rio. Esta
prevista a participagdo de
varias personalidades politicas
nacionais e estrangeiras.

DEBATE

Antes do ato publico, as
11h30, sera realizado um
debate sobre sustentabilidade
¢ a proposta do novo imposto,
com representantes de
entidades de varios paises. A
atividade serd no auditorio do
Sindicato dos Bancéarios
(Avenida Presidente Vargas,
502/21° andar, Centro).

CuruLA pos Povos

Para cobrar avangos na
Rio+20 serad realizada a
Cupula dos Povos por
Justica Social e Ambiental,
de 15 a 23 de junho, no Aterro
do Flamengo, com a
participagdo de entidades
populares de todo o mundo.
Veja a programag¢do no
enderego http://cupulados
povos.org.br/cupula-dos-
povos/programacao/. As
mulheres participantes da
Cupula dos Povos fardo uma
passeata na segunda-feira
(18), a partir das 10h, no
Museu de Arte Moderna
(MAM).

CAIXA

Coneceftambém acontece
neste final de semana

O 28° Congresso Nacional dos Empregados da Caixa
Economica Federal (Conecef), também acontece de 15a 17
de junho, no Hotel Ceasar Park, em Guarulhos (SP). No
encontro, serdo definidas as estratégias de luta para a
campanha especifica e para a campanha nacional unificada
da categoria. A cobertura do evento vocé confere na proxima

edi¢do do Bancario.
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EDITAL DE CONVOCAﬁI-\O PARA ELEIGAQ
DOS REPRESENTANTES SINDICAI
DE BASE DO BANCO DO BRASIL

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancérios do Municipio do Rio de Janeiro convoca todos os
funcionarios do Banco do Brasil, com base territorial no
Municipio do Rio de Janeiro, para as eleigdes de Delegados
Sindicais de Base, conforme cldusula quadragésima quinta
do ACT BB 2011/2012.

As inscrigdes e as eleigdes serdo realizadas de acordo
com os seguintes critérios, prazos, locais datas ¢ horarios:

1 - CRITERIOS

1.1- Os delegados serdo eleitos na proporgdo de 1
representante para cada grupo de 50 funcionarios ou fragdo
para cada unidade, respeitando o limite de 1 representante
por grupamento de 80 funciondrios na base sindical.

1.2 O funciondrio devera estar lotado na dependéncia
para cuja representagdo se candidata, respeitando-se ainda
a se¢do, no caso de esta ser apartada fisicamente da
dependéncia de lotagdo.

1.3 Para fins do disposto no critério anterior, as unidades
serdo assim consideradas:

a) agéncias

b) SUREG’s

¢) Superintendéncia

d) Dependéncias

e) PSO’s

1.4 Cada funcionario votara na sua respectiva unidade.

1.5 Cada eleitor correspondera a um voto em um
candidato a representante sindical.

1.6 Sdo aptos a votar todos os funcionarios da unidade,
respeitado o item 1.2.

.7 — Nas unidades com direito a mais de um
representante sindical, serdo considerados eleitos os mais
votados até o preenchimento das vagas correspondentes.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 — As inscrigdes serdo nominais.

2.2 — S6 poderao ser candidatos os bancérios da base
sindicalizados.

2.3 — As inscrigdes deverdo ser entregues na sede do
Sindicato, sito a Av. Presidente Vargas, n°® 502, 20° andar,
Centro (RJ), na Secretaria de Bancos Publicos, das 09 as 18
horas, mediante requerimento assinado pelo candidato.

3 - PRAZO DE INSCRICAO

De 14 de junho a 22 de junho de 2012. N

4- DATA/HORARIOS E LOCAIS DE ELEICOES.

As eleigdes serdo realizadas de 25/06 a 06/07 de 2012,
nos respectivos locais de trabalho, dentro do horario de
funcionamento da unidade.

5- PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Em caso de ndo preenchimento do total de vagas,
conforme item 1.1., podera ser realizado novo processo de
cleigdo complementar.

Rio de Janeiro, 14 de junho de 2012.

ALMIR COSTA DE AGUIAR
Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEIGAQ DE
DELEGADOS SINDICAIS DA CAIXA ECONOMICA
FEDERAL - ANDATO 2012/2013

O Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios do Municipio do Rio de Janeiro convoca todos os
empregados da Caixa Econdmica Federal, com base territorial
no Municipio do Rio de Janeiro, para as eleigoes de Delegados
Sindicais de Base, conforme a CLAUSULA 36 -
DELEGADOS SINDICAIS, do Acordo Aditivo a Convengao
Coletiva de Trabalho 2011/2012.

As inscrigdes e as elei¢des serdo realizadas nos termos
do Regulamento Eleitoral aprovado pelo Sindicato dos
Bancarios do Rio de Janeiro e dos seguintes critérios, prazos,
locais, datas e horarios:

1 - CRITERIOS

1.1 - Os delegados sindicais serdo eleitos com base na
quantidade de empregados lotados em cada unidade,
observada a seguinte proporgdo:

a) até 100 empregados: 1 (um) delegado sindical

b) de 101 a 200 empregados: 2 (dois) delegados sindicais

¢) de 201 a 300 empregados: 3 (trés) delegados sindicais

d) de 301 a 400 empregados: 4 (quatro) delegados
sindicais

e) acima de 401 empregados: 5 (cinco) delegados
sindicais.

1.2 - Para fins do disposto no critério anterior, as unidades
serdo assim consideradas:

a) Agéncias;

b) Postos de atendimento bancario;

¢) Superintendéncias Regionais;

d) Regionais de Sustentagdo ao Negocio - RSN;

e) Centralizadoras Regionais;

f) Centralizadoras Nacionais;

g) Superintendéncias Nacionais;

Paragrafo Unico - Nas unidades que funcionem em
mais de um turno sera eleito delegado sindical por turno.

1.3 — As inscrigdes serdo por Chapas que deverdo ter
obrigatoriamente 01 (um) Titular e opcionalmente 01 (um)
Suplente.

1.4 - Os delegados eleitos e respectivos suplentes terdo
mandato de 01 (um) ano, com inicio em 09 de julho de 2012
e término em 08 de julho de 2013.

1.5 - S6 poderdo ser candidatos os bancarios da base
sindicalizados que ndo detenham mandato em entidade
sindical. N

2-PRAZO DE INSCRICAO

De 14 a 22 de junho de 2012. ~

3-DATA/HORARIOS E LOCAIS DAS ELEICOES

De 02 a 06 de julho de 2012, nos respectivos locais de
trabalho, no horario coincidente com o turno de trabalho da
unidade, observando-se o Paragrafo unico do item 1.2 deste
edital.

As inscri¢des dos candidatos deverdo ser remetidas via
malote ou entregues no Sindicato dos Bancarios do Rio de
Janeiro, situado a Av. Presidente Vargas, n° 502, 20° andar,
Centro, Rio de Janeiro/RJ, das 9 as 18 horas, mediante
requerimento assinado pelo candidato.

Rio de Janeiro, RJ, 14 de junho de 2012.

ALMIR COSTA DE AGUIAR
Presidente

CRUZEIRO DO SUL

Sindicato cobra e interventor garante
emprego e direitos de hancarios

O Sindicato realizou uma reunido
com o interventor do Banco Cruzeiro
do Sul, José Lattaro, e com a gerente
de Recursos Humanos da empresa,
Ana Claudia Figueiredo, na ultima
terga-feira, dia 12, na sede do banco,
no Centro do Rio. A empresa esta sob
aintervenc¢do do Banco Central desde
o dia 4 de junho, em fungao de
irregularidades na divulgacao de seus
ativos ¢ pelo descumprimento de
normas do sistema financeiro.
Segundo matéria publicada no jornal
O Estado de S. Paulo, foi identificado
um rombo de cerca de R$1,3 bilhdo
nos balan¢os do banco.

NAO HA PREVISAO DE DISPENSAS

O presidente do Sindicato Almir
Aguiar cobrou a garantia no emprego
e os direitos trabalhistas previstos na
Convencao Coletiva da categoria para
todos os funcionarios. Lattaro disse
que, independentemente do tamanho
do rombo na empresa, ndo ha neste
momento nenhuma previsdo para

Nanbo NEVEs

Almir Aguiar disse que o Sindicato vai
continuar acompanhando o processo
de intervengdo no Banco Cruzeiro do

Sul para garantir o emprego e os
direitos dos bancdrios

dispensas, nem mesmo através de
Programa de Demissdo Voluntaria
(PDV). Segundo o interventor, os
salarios e os direitos dos empregados
também estdo assegurados, inclusive
os tiquetes.

Na quarta-feira (13), o Sindicato

MOBILIZACAO

realizou, no auditdrio da entidade, uma
reunido com os funcionarios do
Cruzeiro do Sul para passar as
informag¢des do encontro com os
atuais gestores do banco e para
tranquilizar os bancarios. Além disso,
os sindicalistas ¢ 0 advogado Marcio
Cordero tiraram as diividas dos mais

de cem bancarios que participaram do
encontro. A vice-presidente do
Sindicato Adriana Nalesso também
participou da atividade. Havera uma
nova reunido com os empregados,
prevista para julho.

“Vamos acompanhar de perto este
processo de intervencao e ndo vamos
aceitar demissdes ou quaisquer
prejuizos para os bancarios. Lattaro
se comprometeu a resguardar os
direitos dos trabalhadores, inclusive os
salarios, tiquetes e demais beneficios.
Os funcionarios precisam continuar
mobilizados”, disse Almir.

Participaram também da reunido
com o banco os diretores do Sindicato
Marcelo Rodrigues e Carlos Mauricio
e o advogado da entidade, Marcio
Cordero.

Sindicato convoca hancarios para
romperem intransigencia do HSBC

O Sindicato convoca os
funcionarios do HSBC para uma
grande mobilizacdo nesta quinta-
feira, dia 14, para cobrar avancos
nas negociagdes com os bancarios.
Na reunifo entre diretores do banco
e a Contraf-CUT, federagdes e
sindicatos, na segunda-feira (4), em
Sao Paulo, os representantes da
empresa disseram nao a todas as
reivindicagdes apresentadas pelos
sindicalistas. Os bancarios cobra-
ram a reposicdo e contratacdo de
novos funcionarios, principalmente
na area de atendimento, proposta
rejeitada pelo banco, e exigiram uma

explicacdo para o grande nimero de
demissdes de trabalhadores com
deficiéncia fisica. A justificativa
dada de que as dispensas sdo fruto
de “baixo rendimento” dos traba-
lhadores dispensados ndo convenceu
o movimento sindical. O banco
negou ainda o fim do desconto no
Programa de Participacdo nos
Resultados/Programa Semestral
Variavel (PPR/PSV) e na Parti-
cipacdo nos Lucros ¢ Resultados
(PLR) dos empregados e ndo acei-
tou as criticas feitas pelos funcio-
narios a nova previdéncia comple-
mentar criada exclusivamente para

quem tem renda superior a R$3.500,
uma forma de segregacdo dos de-
mais funcionarios.

O HSBC apresentou o projeto
piloto da maquina assistente de caixa,
que estd sendo implementado em
Curitiba e Sao Paulo. Os sindicatos
va0 monitorar 0 processo para que as
maquinas ndo diminuam os postos de
trabalho.

“Foi frustrante essa etapa da
negociacdo permanente. Precisamos
nos mobilizar para reverter a
truculéncia do banco”, disse o diretor
Marcelo Rodrigues, que representou
o Rio na reunido.
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A HISTORIA VIVA DO SINDICATO

Aposentados comemoram
seu novo Departamento

Os aposentados elogiaram muito
o seu novo Departamento, que ja
estd funcionando no 16° andar

O sorriso estampado no rosto de cada
aposentado filiado ao Sindicato ndo deixa
mentir. Eles estdo numa alegria s6 em
funcdo do novo Departamento inaugurado
pela dire¢do da entidade, no ultimo dia 29
de maio. Completamente remodelado e
muito mais bonito, o espago que ja estad
funcionando no 16° andar era um antigo
sonho dos eternos sindicalistas.

“Estamos muito felizes com nossas novas
instala¢des, que € uma antiga reivindicagao.
Agradeco ao presidente Almir Aguiar por
nos proporcionar um espaco mais adequado
e confortavel”, disse o aposentado Carlos
Augusto Marques.

MEMORIA

Jorge Couto, ex-diretor do Sindicato e
que viveu os tempos dificeis da intervencao
do regime militar na entidade, falou da
participagdo dos bancarios, hoje aposenta-
dos, nas lutas sindicais, politicas e sociais.
“Estes companheiros e companheiras que

Nanbo NEVEs

_—

Almir Aguiar confraternizou com os
aposentados e prometeu mais investimentos
para melhorar ainda mais a sede do Sindicato

aqui estdo e muitos que ja se foram sdo
responsaveis pelas principais conquistas da
categoria, pelos avangos da classe traba-
lhadora e pela busca e aperfeicoamento
constante da democracia. Os bancarios sem-
pre estiveram na vanguarda dos momentos
histéricos mais relevantes deste pais”, lembra
emocionado.

O presidente Almir Aguiar disse que a
construcdo deste novo departamento ¢ a obra
que mais lhe trouxe satisfagdo. “Muitas
novidades ainda virdo para tornar o Sindicato
uma casa cada vez melhor para todos os
bancérios”.

Mesmo num simples encontro de confra-
ternizac¢ao, como o realizado no ultimo dia 6,
os temas politicos estiveram presentes na
roda de bate-papo do setor. Nao faltaram
criticas ao governo federal quando o assunto
¢ o tratamento dado as aposentadorias e
pensdes dos trabalhadores. Eles mostraram
que continuam, mais do que nunca, na ativa
da vida politica do pais e nos debates mais
atuais do movimento sindical.

FUTEBOL

Cruzeiro do Sul e Caixa Unidos
conquistam vaga para as finais

O Cruzeiro do Sul derrotou por 6 a 0 o time do Banco do Brasil
Penha. Além da chuva que ndo parou por todo o dia, chuveram
gols: Eduardo Eleutério (3), Lucas Afonso (2) e William Jardim (1)
marcaram na goleada. O placar s6 ndo foi mais eléastico devido a
grande exibi¢do do goleiro Marcio dos Santos, ‘O Pareddo de
Penha’.

No outro confronto, a goleada poderia ter sido até¢ maior, o que
nao aconteceu em fungdo dos inimeros gols perdidos pelo atacante
do Caixa Unidos, Jorge Miranda. Em um dos gols perdidos lembrou
o atacante do Flamengo, Deivid, no histdrico jogo contra o Vasco.
Gragas a isso, a vitoria sobre 0 HSBC ficounos 3 a 0. A perfomance
do jogador levou os organizadores da competicdo a instituir a ca-
misa do “Inacreditavel Bancario Clube” a ser distribuida na Copa
Bancéria 2012. As inscrigdes para a Copa ja estdo abertas e po-
dem ser feitas pelos e-mails cultural@bancariosrio.org.br e
Jjorginho@bancariosrio.org.br.

As finais dos diversos torneios entre bancos serdo realizadas
no dia 4 de agosto, na sede campestre.

Finais entre bancos (4 de agosto)

Unibanco Uniamigos Itau Amigos
Bradesco Caduco
Real Corporate
Cruzeiro do Sul

Bradesco Siqueira Campos
Real Uniao
Caixa Unidos

X X X X

MAIS ESPORTE
Curso de mergulho em Arraial do Caho

O Sindicato realiza curso basico de mergulho nos dias 23 e
24 de junho, com aulas praticas e tedricas. O valor é R$790,
que pode ser dividido em cinco vezes de R$158 e inclui aluguel
de equipamento. O pacote ndo inclui hospedagem e nem
transporte, que ficardo por conta dos alunos. Criangas a partir
de 12 anos acompanhadas dos pais podem participar. Os
interessados terdo de apresentar atestado médico para fazer o
curso. Mais informacgdes pelos telefones 2103-4150/4151
(Secretaria de Cultura, Esportes e Lazer do Sindicato) ou para
2218-5885 (Aline ou Duda).

Classificados de Classe - Classificados de Classe - Classificados de Classe

Imovel - Venda

Vdo. em Séo José de Imbassai, Br-106, Km -
22, Marica, casa 4 lotes, 2.255m?, 3 qt°s,
casa de caseiro, 2 pogos, churrasqueira, a 5
min. do centro, R$160 mil. Tels.: 3286-5550/
3278-2100 - Washington ou lIrani.

Vdo. um apt®, 2 qt°s, varanda, area,
dependéncias completas, vaga de garagem
na escritura, Rua Desembargador Oldemar
Pacheco, Vista Alegre, doc. Ok, R$240 mil.
Tel.: 7226-1924 — Avri.

Vdo. ou alugo sala comercial, 26m?2,
Copacabana, perto do metrd, Estagao Siqueira
Campos, toda reformada. Tels.: 8863-3419/
9861-6974 — Katia.

Vdo. um sitio em Seropédica Km 40, casa
colonial, 4 suites, varandao, saldo, piscina, 9
mil m?, documentos ok, R$240 mil. Tels.: 8500-
5488/ 9186-8945/2543-0334 — Elton ou Jacira.

Vdo. um apt®. Rua Vasco da Gama (Norte
Shopping), 2 qt°s, saldo de festa, vaga
coberta, portaria 24 horas, R$270 mil. Tel.:
9347-9527 — Ruy.

Vdo. uma casa de vila na Tijuca, 3 gt°s, com
suite, 2 salas lavabo, areas com dependéncia
de empregada e garagem Tel.: 8612-2857 —
Telma.

Vdo.uma casa, 2 qt°s, area, jardim, garagem,
vistas para Lagoa em Marica - Km 22 -Sao
José do Imbassai - Praia do Marine, R$130
mil, - Tels:(21)9399-4002 ou 9788-6133 —
2637-4003 — 3731-2163 - Katia (21) 8603-
0877 - Sabrina.

Vdo. um apt®. junto ao Norte Shopping, 2 qt°s,
2 banheiros, piscina, saldo de jogos e festas,
vaga na escritura, portaria 24h, R$260 mil,
Tel.: 8426-5962 — Luiz.

Vdo. uma casa, Sdo Pedro D’Aldeia, 2 qgt°s,
quintal, vaga na garagem, condominio
fechado e lazer, R$180 mil, Tel.: 2638-4533 —
Jandir.

Imével - Alugel

Alugo um flat-bangal6 para temporada ou fixo,
em Cabo Frio, para no maximo 4 pessoas, ar,
ventilador, guarda-roupa, churrasqueira, pis-
cina, diarias a partir R$110, 1 vaga na garagem.
Tel.: 7875-9147 / 12*15188 / 8259-5885.

Alugo uma casa, 2 qt°s, 2 banheiros, area de
servigos, varanda — Anchieta R$550, Tels.:
2691-3619 / 8693-3001 — Eloi.

Alugo apt®, Freguesia Jacarepagua, 86m?,
cozinha planejada, saldo de festa, préximo a
linha Amarela, Tels.: 8143-2191 / 2265-0232
— Elder.

Vdo. um Palio Celebration Fire Flex 2008/2008,
completa, branca, IPVA pago carro de
passeio, R$19.500, Tel.: 7890-2011 — Willian
ou Daniele.

Vdo. um Siena Fire Flex 2005/2006, kit gas,
doc. Ok, cinza, R$16.500, Tels.: 3158-6499 /
8272-6977 — Marcos.

Alugo um apto Arraial do Cabo, 2 gtos., praia
dos Anjos , diarias R$180 para até 6 pessoas
R$220,00 para 8 pessoas, pacotes de 5,10,
15, 20 e 30 dias; feriados e fins de semana.
Tels.: 96705840/21 77017159 - Luis.

Carros e Motos

Vdo. um Gol 2010/2011 G5 1.0 Trend, ar,
diregao, vidros travas e retrovisores elétricos,
22 mil km, revisdo na autorizada, rodas aro
17 original, tenho nota fiscal, R$27 mil, Tel.:
6929-3331 — Neandro.

Vdo. um Corsa Sedan Classic 2008, branco,
Unico dono, ar de fabrica, docs ok, Tels.: 8808-
7188 / 8821-4759 — Antonio ou Roberta.

Vdo. uma moto Yamaha 2010/2011 250
cilindradas, recibo aberto, meu nome, roxa, 2
capacete, de garagem, R$8.500, a vista, Tel.:
7715-5674 — Diego.

Vdo. um Ecoesport 2010/2011, prata, banco
de couro, 13 mil km rodados, completo, R$41
mil, Tel.: 8526-1150 — Luciana.

Vdo. um fiat Palio Celebration 2007/2007 Flex

1.0, 2 portas, completo, 2° dono, doc 2012
pago, 43 mil km rodados, R$19.500, Tel.: 9510-
8383.

Vdo. um Escort SW 1996, completo, ar, trava,

vidro elétrico, kit gas, gasolina, doc. 2011,
Tels.:9568-1518 / 8520-9331.

Diversos

Vdo. um Carrinho de bebé e uma cadeira de
auto para bebé por R$300, na caixa. Tel.:
7806-5677 — Jaqueline.

Vdo. uma geladeira duplex, um fogao, 4 bo-
cas, uma maquina de lavar 7 kg, R$1 mil, Tels.:
9111-1411/3158-6499.




CONTRA AS DEMISSOES

Bancarios param 239 agéncias do Itau no pais
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O Dia Nacional de Luta, terca-feira (12), nas
agéncias do Itatl, movimentou bancarios de todo o
pais contra as demissdes e pela abertura de
negociagdes com o banco.

No Rio, os sindicalistas que organizaram a
paralisagdo nas agéncias ficaram surpresos com a
reacdo solidaria dos clientes, pessoas de classe
meédia alta, correntistas e usuarios das unidades do
Leblon e Ipanema (inclusive Personalités).
“Conversamos com algumas pessoas que
demonstraram interesse em saber mais sobre a
nossa causa, a qual ndo estavam alheios. Esses
clientes de classe média alta acham absurdas as
demissdes, manifestando estranheza em relacao a
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rotatividade que observaram nas agéncias em que
tém conta”, relatou o diretor do Sindicato José
Antonio Pinheiro.

A paralisagdo, que durou de 7h as 16h, teve por
objetivo abrir negocia¢des com o Itat para por fim
as demissdes. De margo do ano passado a maio
deste ano, o banco ja dispensou cerca de 8 mil
bancarios.

Executivos
Os bancarios também protestaram contra os

bonus dos executivos. Enquanto pratica demissdes
em massa, o Itatl pagou R$7,45 milhdes por diretor

BANCO DO BRASIL
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No Rio, o Sindicato organizou uma paralisagdo, que contou com total apoio dos funciondrios e clientes do Itau

em 2011. Com isso, ¢ o tnico banco que aparece na
lista das dez empresas com maior gasto médio por
diretor, conforme levantamento do jornal Valor
Econémico, publicado no dia 31 de maio.
O ranking foi feito com os maiores gastos médios
dentro de cada diretoria, com base na documentagao
apresentada por 206 companhias abertas brasileiras
junto a Comissao de Valores Mobilidrios (CVM).
“A injustica é enorme, mostra que o Ita ndo ¢
um banco sustentavel como alega, pois preconiza a
concentracdo de renda ¢ a desigualdade social,
quando poderia manter os empregos ¢ fazer uma
melhor distribui¢do de seus lucros”, disse a vice-
presidente do Sindicato, Adriana Nalesso.

Sindicato desativa central de crédito no Sedan

Paraburlar a lei, o Banco do Brasil
vem montando irregularmente centrais
de crédito que funcionam como depar-
tamentos de felemarketing. Gerentes
e assistentes de negdcios vao para as
agéncias vender produtos. Na ultima
quarta-feira, o Sindicato fez uma visita
surpresa ao prédio do BB da Senador
Dantas, constatando o funcionamento
de uma destas centrais ilegais, que foi
desativada em acordo com a Superin-
tendéncia Rio, assegurando o retorno
de funcionarios as agéncias de origem.

CONTRARIANDO NORMAS

Os diretores do Sindicato Luciana Vieira (segunda a esquerda, de vermelho) e
Murilo da Silva fazem uma visita de surpresa a central de crédito,
no Sedan, que o Sindicato conseguiu desativar

A criagao das centrais de crédito
faz parte da pressao do banco para
o cumprimento de metas abusivas,
num assédio moral que ameaga a
fun¢ao e a saude dos funcionarios
envolvidos, inclusive com descomis-
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do. A desobediéncia a esta norma
pode causar puni¢des adminis-

ey
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trativas e pecuniarias, em caso de
ndo pagamento ou contestagcao

posterior do contrato por parte do
cliente.E grande a tensdo que
acelera as tensdes € o estresse.

A diretora do Sindicato Lu-
ciana Vieira alertou para os pre-
juizos que as centrais trazem ao
funcionalismo. “O que hoje pode
parecer um beneficio imediato,
pode se transformar em um gran-
de prejuizo na vida profissional,
ja que o funciondrio estara abrin-
do mao de direitos trabalhistas™,
afirmou a dirigente.

O diretor do Sindicato, Murilo
da Silva, lembrou que a pressao
para o cumprimento de metas cada
vez mais ambiciosas por parte do
BB pode resultar num quadro de
assédio organizacional sistémico.
“Deste assédio nem os gestores
escapam, o que leva a um estresse
laboral coletivo”, protestou.

sionamento.

O funcionamento das centrais
fere, ainda, os normativos internos
do BB ao prever o fechamento de
contratos por telefone, sem a
assinatura do cliente, como € exigi-
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