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5. DE LUTAS E CONQUISTAS

QUEBRA O GELO

Campanha pela abertura de negociacoes
no Bradesco tera mobilizacbes nacionais

Na hora de financiar eventos de
juizes o Bradesco néo pestanegja, mas
guando se trata de atender as justas
reivindicacfes dos funcionérios, mostra
todo o seu desrespeito eintransigéncia.
E por este motivo que a Confederacéo
Nacional dos Trabal hadores do Ramo
Financeiro (Contraf-CUT) eossindi-
catos filiados, entre eles o do Rio de
Janeiro, est&o realizando a campanha
naciona “ Quebrao gelo, Bradesco”, que
cobra a abertura imediata de nego-
ciacoes.

Como parte da campanha seréo
organizadas mobilizagdes em todos os
estados, com distribuicdo demateriaisaos
bancéarioseclientes. O objetivo émostrar
gue o Bradesco, que teve em 2011 um
lucro de R$ 11,129 bilhdes, 14,2% maior
que em 2010, ndo pode se recusar a
atender as reivindicagdes apresentadas
pelos funcionérios ha anos. Os traba
|hadores querem gque o banco mudeasua
postura intransigente e traga respostas
efetivasparaasreivindicagoes. Entreelas
estdo anegociacdo deum plano decargos,
carreiras e salarios (PCCS), justo,
transparente e democratico; auxilio-
educacéo; melhorias no plano de
salde, em particular o odon-
tologico; investimento em
seguranca; melhorescondigdes
de trabalho; e contratacdo de
maisbancarios.

RELACOES PERIGOSAS

Bradesoo patrocina
evento de juizes

Sindicato critica banco por patro-
cinio de evento de magistrados, o que
compromete o conceito deimparciali-
dade do direto. Pagina 3.

INSEGURANCA BANCARIA

Agéncia do
Ttal € assaltada
Sindicato denuncia, desde o ano

passado, afaltade segurancanaunidade
Jardim Ameérica. Pagina4.

VELHAS PRATICAS
E L] - Ll i L]
ass&lioro Ttaa
Sindicato recebe variasdenlinciasde

préticas de assedio moral de superinten-
dente. Pagina 4.
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A vitéria com 86,5% (10.471
votos) dosvotosvaidosexpressa os
anseios, pensamentos e expec-
tativasdacategoria. Redlizamosum
pleito transparente e democrético,
muito bem conduzido pelacomissio
eeitord.

NasUltimastréseleicdesdo Sin-
dicato, ampliamos a vantagem so-
breachapaconcorrente. Isto éfruto
do reconhecimento dacategoriaaos
esforcos de nossaadministracdo. A
categoria sabe que equilibramos as
contas da entidade. Cuidamos com
zelo de nossa sede, com a reforma
total de seu espaco fisico, renova
mos a frota de veiculos, inclusive
com a criacdo do Sindicato Mével
(que leva servicos e informacdes
a0s bancarios em todas as regides
da cidade), melhoramos a sede
campestre com acessos paraaspes-
soasportadorasdedeficiénciafisica
e implantamos a tecnologia do
Wireless (banda larga gratuita nas
dependénciasdo Sindicato). Agora
iniciamosasobrasdo CentrodeMe-
mériaedo Centro Cultural dosBan-
carios, no 16° andar.

O nosso Sindicato é o que mais
reintegra bancérios demitidos. In-
vestimos pesado em campanhas de
midia contra as demissdes e luta-
maoscom firmezano campo palitico
e juridico em defesa do emprego,
dasalde, por melhoressalarios, con-
digBes de vida e de trabaho para
toda a categoria.

A vitérianestaeleicdo édetodos
e fortalece a unidade naciona. O
crescimento no nimero devotosnos
trésultimospleitosreafirmaquees-
tamos no caminho certo.

Obrigado bancarios. Obrigado
bancarias.

Almir Aguiar — Presidente do
Sindicato dosBancéariosdo Rio

AUT prawve debate sdore cotidiano de
gays e léshicas nomercaco de traballo

OColetivo LGBT daCUT promovera
de 8 a 10 de maio um amplo debate
sobre o cotidiano deléshicas, gays, bis-
sexuais e transgéneros no mercado de
trabalho e a discriminagdo que enfren-
tam. O evento serano auditdrio do Sin-
dicato dos Bancarios (Av. Pres. Vargas,
502, 21° andar), sempre apartir das 18
horas, e tem como tema central “Vig-
bilidade LGBT e 0 mundo do trabal ho:
conhecer, entender e respeitar, sim;
discriminar, ndo!”.

Entre os palestrantes estéo Virginia
Figueiredo, da Liga Brasileirade Lés-
bicas; YoneLindgren, vice-presidenteda
Associacdo Brasleirade GaysL éshicas,
TravestiseTransexuais(ABGLT); Silvia
AleximNunes, do Ingtituto deMedicina
Socia daUerj; Adilson Barros, diretor
doColetivoLGBT daCUT RiodeJanero;
eodeputado federa Jean Wiliys (PSOL-
RJ). Serdo discutidosdireitosjaconquis-
tados e outros a conquistar, Como reco-
nhecimento lega de unides homoafe-
tivas, direitosprevidencidrioseleisque
punam adi scriminag&o, como aquetor-
nacrimeahomofobia Asinscrigdes po-
dem ser feitaspelo e-mail adilbarros2002
@hotmail.com e pelos telefones 9904-
6077 e9789-9746. O evento contacom
0 gpoio do Sindicato dosBancariosedo
Sindicato dos Servidores da Justica
Federal.

=Y

ldentidades coletivas e comportamento da
sexualidade humana.

Visibilidade |ésbicae o mundo do trabalho.

Visibilidade LGBT e o mundo do trabalho.

A VOZ DAS TURNAS

Eleicgo revela apoio da categoria a direcdo do Sindicato

A Chapa 1, apoiada pela Contraf-
CUT, conquistou, nas ultimas trés
eleicbes do Sindicato, umavitériacada
vez mais expressiva. O crescimento da
diferenca do nimero de votos em
relagdo a chapa concorrente revela o
apoio dos bancérios a0 movimento
gndicd cutisaeseusaiados A categoria

Chapal ..... 68%
(9.045 votos)
Chapa2....... 32%
(4.291 votos)
I

né&o abremaisméao daunidadenaciondl.

Errata - Na edicdo anterior er-
ramos ao afirmar, na matéria das
paginas 2 e 3, que a chapa 2, der-
rotada na ultima eleicdo para a
diretoria do Sindicato, teve “2.174

votos”. Na verdade foram 1.631
votos. Na matéria sobre a eleicdo

Chapal .... 82,3%

(10.103 votos)

Chapa2...... 17,7%

(2.174 votos)
|

da Cassi a chapa segunda colo-
cada foi a Chapa 5, com 22.285
(25,2%) e n&o a chapa 2, que, na
verdade, ficou em quarto lugar,
com 8.618 votos (9,75%). Mais
detalhes sobre o pleito da Cassi
no site do Sindicato: www.banca
riosrio.org.br.

Eleicio de 2006 Eleicio de 2009 Eleicio de 2012

Chapal .... 86,5%

(10.471 votos)

chapa2...... 13,5%

(1.631 votos)
|
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Sirdicato condena Bradescoo
par patrocinar eventos de juizes

Apesar de ser parte interessada
em julgamentos, o Bradesco gjudou
apagar os custos do 91° Encontro
do Colégio Permanente de Presi-
dentesdeTribunaisde Justica, redli-
zado nodia31 demarco, umfimde
semana, num hotel deluxo, emMa-
naus. Segundo o presidentedo TJU
do Amazonas, Jodo Simdes, o en-
contro custou cercade R$ 200 mil.
Reportagem do jornal Zero Hora,
relata que além de palestras e reu-
nides, os desembargadores e fami-
liaresparticiparam deeventossociais
eturismo, como um passeio deiate
pelo Rio Negro.

Naprimeiranoite houveumaceri-
moniade abertura, seguido dejan-
tar. Os acompanhantes dos magis-
trados fizeram um “city tour” por
Manaus, incluindo umavisitaauma
fabrica de rel6gios. O Tribunal de
Justica do Amazonas e 0 Bradesco
jaforam protagonistasde umapol &
micano meio juridico do estado no
ano passado. O TJ promoveu, em
2011, dois mutirbes de conciliagéo
judicial em que 90% dos processos
tinham como autor o préprio banco
ou empresasdo grupo. Simdesnegou
conflitosdeinteressespelofatodeo
evento ter sido patrocinado pelo
Bradesco. Ojorna procurou aasses-
soriado banco que disse ndo querer
comentar o assunto. O dretor do
Sindicato Marcelo Pereiracobraex-
plicagdes do Bradesco sobre este
tipo de comportamento. “O banco
ndo pode ter este comportamento,
por ser parteinteressadanos proces-
sosjulgados peladustica’, criticoul.

Vdo. em Sé&o José de Imbassai, Br-106, Km -
22, Maric4, casa 4 lotes, 2.255m?, 3 qt°s,
casa de caseiro, 2 pog¢os, churrasqueira, a 5
min. do centro, R$160 mil. Tels.: 3286-5550/
3278-2100 - Washington ou Irani.

Vdo. Uma casa em Marica, 3 qt°s, cozinha
planejada, saldo garagem, terreno 506m?2,
condominio fechado. Tels.: 9733-8400/9808-
3080/9809-0118 — Carlos.

=
Alugo um apte., 3 qt°s, Rua Augusto Severo,
esq. Com Baicuru, 125, ao lodo do Colégio

CNJ QUER PROIBIR PATROCINIO

Casosdereunifesdejuizespatro-
cinados pelo Bradesco e outros
bancos séo recorrentes. Aimprensa
jahaviaregistrado pelo menosdois
eventosseme hantescom o patrocinio
daFebraban (Federacdo Brasileira
de Bancos), ao financiar encontros
em resorts do Estado daBahia, um
deles com a presencainclusive de
ministrosdo STJ. O setor bancario é
considerado um dos campedes de
reclamacdes de consumidores e
traba histasno pais, conformeranking
feito durantevariosanospelo TST.

Oscasoslevaram aCorregedora
Naciona deJustica, ElianaCamon,
aapresentar ao Conselho Nacional
de Justica (CNJ) proposta para
regulamentar a participagao de
juizes em eventos patrocinados,
COMO CUrsos, Semindrios, encontros
e competi¢des esportivas. O texto
proibe que os magi strados tenham
transporte ou hospedagem pagosou
subsidiados, mesmo que indire-
tamente, por pessoas fisicas,
bancos e outras empresas privadas.
E obrigaostribunaisaexercer mais
controle sobre as atividades.

A resolucdo serd analisada em
consultapublicaaindaesteano. Sea
proposta da corregedora for apro-
vada, aresolucdo entraemvigor em
60 dias. Nasconsideragbesdo texto
apresentado ao CNJ, elalembraque
0s magistrados estdo proibidos de
receber auxiliosou contribuigdesde
pessoas, entidades publicase priva

Adventista— Campo Grande. Tels.: 9958-2079/
55*10*10725 — Marcia ou Genilson.

Alugo flat, bangal6, temporada, Cabo Frio, ar-
condicionado, frigobar, TV, piscina, quadra,
restaurante, saldo de jogos, seg. 24 horas, 1
vaga no estacionamento, diarias a partir
R$100, maximo 4 pessoas. Tels.: 7875-9147
/ 12*15188 / 8259-5885.

Alugo um apt®. quarto e sala, cozinha,
varanda, por temporada ou diaria, Rua Sol
Nascente, 36, condominio Sol e Mar (Barra
de S&o Jodo — Tamoios, 2° distrito — Cabo
Frio). Tels.: (22) 2630-6777/ (21)9192-1097
— Auxiliadora.

Alugo anual, casa na Praia Brava, Manga-
ratiba. 2 grt°s, sala,cozinha, banheiro, con-
dominio Bosque da Praia Brava, R$1.000,
com todas as taxas incluidas. Tel. 7174-6461
- Naide Ribeiro.

Alugo um apt°, grt°. e sala, 42m?, Rua da
Gléria, 228, apt®. 601 — Gloria. Tels.: 8896-
5849 (Lucia) — 3181-1726 (Avelino).

das. E que cabeaelesmanter “con-
dutairrepreensivel navidapublicae
particular”.

O presidente Almir Aguiar
também condenou a postura do
banco e dos magistrados. “A

imparcialidadeeneutrdidadedojuiz
éum conceitofundamentd nodireito.
Fato como estescolocam em divida
0 0bjetivo do patrocinador do evento
eapropriadustica’, destaca.

CULTURAL

Ganhe desconto no show
de Dorina e Iuiza Dionizio

A Portelaeo Império Serrano, tra-
dicionais escolas de samba de Ma-
dureira, seréo homenageados no pré-
ximo dia 20 de abril, as 20h, pelas
cantoras Dorina, que participou do
Botequim Bancario em homenagemao
Dia da Mulher, e Luiza Dionisio. O
show O Meu Lugar: Madureira, que

Alugo uma casa duplex feriados, finais de
semana, reveillon e carnaval, mobiliada, 2
suites, cozinha americana, lavabo, varanda,
area servico, c/2 vagas de garagem, churr,
proxima a shopping, praias Per6 e Conchas.
Valor por diaria, envio fotos. Tels.: 9862-4525
(Jorge Lucena) — 8814-1021 (Glauber).

Vdo. um Clio Sedan EXP 1.0 16v 2006/2007
Flex, cinza, IPVA 2012 pago, R$19 mil. Tel.:
9888-9467 — Roberto.

Vdo. um Celta 2009, prata, ar, vidros e trava,

IPVApago, 14 mil km rodados, segundo dono,
R$19.500. Tel.: 7877-9802 (Luciane) e 7744-

7708 (Leandro).
Vdo. uma Zafira 2004 2.0 8v, completa, CD,
R$31 mil. Tel.: 3346-9182 — Peter.

seraredizado no Caisdo Oriente (Rua
Visconde de Itaborai, 8, Centro), con-
tardaindacom aparticipagdo do grupo
Sambacom Atitude. O valor doingres-
s0 é R$ 30, mas os bancarios que en-
viarem o nomeparao email dorinasam
ba@gmail.com com asenha* promo-
¢80 bancarios’ pagam apenas R$ 15.

Vdo. um Fiat Siena Fire 2003/2003 1.0, prata
completo, gasolina, 48 mil quilémetros
rodados. Tel.: 9634-8314 (horario comercial)
— Flavia.

Vdo. um Fox 1.0 Trend 2008/2009, prata,
completo, Unico dono. Tel.: 9307-7508 9
(Patricia) - das 7h as 8h ou 19h.

Vdo. um Troller T4 2007/2008, prata,
completo, doc. Ok, pneus novos, R$65 mil.
Tels.: 8437-1706/8727-4600 — Paty.

Vdo. um Voyage Trend 2010, completo, Unico
dono, doc. Ok, GNV. Tels.: 8686-2273/2481-
2273 — Renato Dias.

Vdo. um bufé de banho-maria, com 8 cubas,
para manter comida quentes, e fritadeira e
forno industrial. Tel.: 9968-4383 — Luciana.




Sindicato havia feito varias denlncias sobre falta de seguranga na unidade. Banco nao tomou
nenhuma providéncia e ainda pressiona funcionarios, que correram risco de morte

seguranca dos bancérios

Oito bandidos encaepuzados assata
ram naUltimasegunda-feira, dial6, por
voltadas 18 horas, aagénciado Itali no
Jardim América. Os marginais rouba
ram dinheiro de clientes que estavam
no setor de autoatendimento e usaram
uma marreta para quebrar o vidro para
entrar naagéncia. Com aforcadaacdo
amarretafoi parar namesado gerente-
gerd. Trés bandidos renderam os dois
Segurangas e seguraram o gerente, le-
vando-o atéatesouraria, ondeagerente-
operaciond (GO) contavao dinheiroque
seria entregue ao carro-forte.

A funcioné&riaediretorado Sindicato
ledaMariadaSilva, quetrabahahavinte
anos na unidade (desde os tempos do
antigo banco Nacional) ej&presenciou
12 assaltos, relata 0 drama vivido por
elae pelosdemaisbancarios. “Foi uma
experiénciahorrivel, muito traumética.
Queatro caixas correram para se escon-
der nasala de seguranca, protegida por
portablindada, ondeaagénciaémonito-
radapor cAmeras. Assm queelesentra-
ram eu deitel no chdo parame proteger
e acabei levando um pisdo nas costas
deum dosbandidos’, disseaindamuito
abdada.

A aca0 ndo durou maisdo que cinco
minutos. Foi 0 bastante paracausar pani-
CO e trauma nos bancarios.

DENGNCIAS FEITAS NO ANO PASSADO

ledalembraque desde 0 ano passado
vem denunciando a falta de seguranca
na unidade, mas a direcdo da empresa
Nnao tomou providéncias. Segundo €la,
atéascamerasde monitoramento sofo-
ram col ocadas bem depoisdas obrasna
agéncia e mesmo assim gragas a pres-

O Itad providenciou um tapume para
substituir o vidro quebrado pelos bandidos.
A rapidez em tentar esconder os estragos
causados pelo assalto ndo se repete quando o
assunto é tomar providéncias para garantir a

Funcionarios da agéncia Jardim América se abragcam, ainda sob o impacto do assalto.

O Sindicato criticou a pressao do banco sobre os bancéarios

sd0 do Sindicato. Os clientes também
reclamam e denunciam gque S50 comuns
as saidinhas de banco, endo hapalicia-
mento nas imediacdes. O banco, adém
de ndo se preocupar com a seguranca
dosbancéarioseclientes, aindapressiona
os funcionérios da agéncia assaltada.
“Eu estava reunida com os colegas
durante a consulta com um psicélogo.
Debatiamos a necessi dade de uma pro-
vidéncia urgente para a protecdo dos
bancérioseclientes. A diregdo do banco
me assediou e pressionou, meacusando
de‘ estar incitando osfuncionérios con-
traaempresa, 0 que ndo é verdade. E
umdireitolegitimo dotrabahador exigir
condicBes de seguranca e de trabalho.
De vitima de um assalto, 0 banco quer
me tornar réu somente porque estou
lutando pelos direitos da categoria’,
acrescenta. Ela destaca ainda que,
nestes casos, € préticacomum dos ban-
cos querer responsabilizar osbancérios
emuitosacabam sofrendo perseguicéo,
assedio mord e até sfo demitidos.

AGENCIA LOTADA

leda cobra ainda a contratagdo de
maisfuncionariosnaunidade. “ A agén-
ciavive lotada e, en vez de contratar
mais caixas, 0 banco pressiona os ban-
cariosexigindo agilidadeno aendimento,
0 que é impossivel, pois 0 nimero de
empregados € insuficiente paraatender
atanta gente. E o pior é que empresa
degafadtadeverbasparacontratar mais
caixas, 0 que é um absurdo”, critica.

O Ital faturou, em 2011, R$ 13,3
bilhdes, o maior lucro da histéria do
sistemafinanceiro.

Speritadate b Itaida Zan
Qeste assadia gerantes

O Sindicato tem recebidoinime-
rasdenlinciasdequegerentesderela
cionamento das agéncias da Zona
Oeste est0 sendo assediados moral -
mente pelo superintendente do Ital
naregido, luri GarciaZacharias, epor
sua subordinada, a gerente regiona
Amanda Cristina de Lima. Ambos
exigem que os gestores batam, em
uma semana, as metas de venda de
produtos e renegociacdo de dividas
estabelecidaspelo programaAgir que
seriam atingidas em um més.

Amanda convoca reunides e faz
todo o tipo deameagas, humilhando os
funcionarios. Chegaao ponto deavi-
sar abertamente SO admitir resultados
acimados 1.400 pontos, quando o pro-
gramaAgir (Acao Gerencial Itall pa-
ra Resultados) exige 1.000, o queja
€ uma meta absurda. O assédio che
ga também pelo correio eetréni co,
aravés do qua elaforca os gerentes
aasumir o compromisso de bater de
150% a200% de todas as metas.

DOENTES

O asstdiomora indtituciondizado

naZonaOeste pelo Italltem adoecido
muitos gerentes, devido a pressao
diaria e sistemética. “Somente ges-
toresdespreparados se utilizam desta
préticadesumanaque ndo deveriater
maislugar nosdiasde hoje. O Sindi-
cato condena essas atitudes etomara
as medidas necessarias para coibi-
las’, advertiu o diretor do Sindicato
Ronald Carva hosa.

O dirigente disse que esta pres-
sd0 prejudica também os clientes,
obrigados arenegociar dividas, com
taxas altas, e, muitas vezes, levados
a fazer aplicacbes a contragosto. O
dirigente comentou que bater metas
de renegociacdo com edtas taxas fi-
cou mais dificil ainda depois que os
bancos pablicosbaixaram seusjuros.
“Seoltall quer queosgerentesbatam
estameta, aprimeiramedidaatomar
€baixar osjuros’, comentou. Parao
dirigente, todo estaspréticasmostram
oVverdadeiro Itall, cujo comportamen-
to real desmente a demagogia das
suascampanhaspublicitiriasquedfir-
mam ser ele o melhor banco para
clientesefuncionarios.




