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Negociacoes so avan¢am com pressao dos bancarios

Bancos se negam a contratar mais funcionarios e rejeitam proposta da categoria sobre garantia no emprego e fim das terceirizagbes

A Federacdo Naciona dos Bancos
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S&o Paulo. No primeiro encontrocom o
Comando Nacional da categoria, na
terca-feira, dia30, osbancosrejeitaram
a proposta de garantia no emprego
apresentada pelos trabalhadores.
Segundo os representantes dos bancos,
“agarantiade emprego ndo éimportante
para a categorid’.

O presidente do Sindicato do Rio,
Almir Aguiar, que participou da mesa,
repudiou aposturainicia dosbanqueiros.
“E lamentavel que osbancos comecem
t80 mal as negociages, rejeitando uma
reivindicagdo tdo importante que € a
garantiano emprego. Ficou evidenteque,
mais uma vez, as negociacdes SO irdo
avancar com uma forte pressdo dos
bancarios’, disse.

Oshancariosdefendem aratificagdo

da Convencio 158 daOrganizacio In-  foi rejeitadopelospatrées.

ternaciona doTrabaho (OIT), ofimdas ab'jalr?seg_tindo diade Or;teggaﬁgl;e Data Pauta

terceirizagOes e a extensfo do abono- rgertou a proposta dostr o e n .

assiduidade a todos os bancarios. Os  doresdeampliagdodohoré&riodefuncio- 2/9 NESOCECA0 83peckica 03 L.aixa

bancos rejeitaram todos ositens. namento das agéncias (dasSh as 17h), |5 e /9 |Satide e condicoes de trabalho (Fenaban)
3 " adla.de seish

Os sindicalistas apresentaram & due garantiriaajornadade seishorase — =
Fenaban 0 resuitado da Peuica de  reduziriaasfilas, melhorando o atendi- | 9/9 [Negociagao especifica do BB
Emprego Bancriorelativoaoprimeiro  Mento a populacéo. A propostainclui - {43/g |Remuneracao (Fenaban)

semestrede 2011. O levantamento, redli-
zado desde 2009 pela Contraf-CUT e
pelo Dieese, mostraque, emboraosban-
costenham criado 11.958 postosdetra-
balho nos primeiros seis meses do ano,
aumentou 0 himero de dedligamentos
(18.559).

sacao, tesouraria, caixa rdpido, home
banking, autoatendimento, teleatendi-
mento, cobranga, cartéo decrédito ere-
taguarda. Em relacdo aos correspondes-
tes bancarios, outra forma de precari-
zac30 do trabaho, a proposta da cate-
goria, gprovadanaConferénciaNaciona
€adegarantir atodaapopul acéo brasi-
leira acesso aos servicos financeiros
prestadosem agénciase postosde aten-
dimento, oferecidos por bancarios,
garantindo aqudidade, osigilodosdados
easegurancaparafuncionarioseclien-
tes. Osrepresentantesdostrabahadores
pediram aosbancos que deixem de apli-
car asrecentes resolugdes do Conselho
Monetério Nacional edo Banco Centra
gue ampliaram afun¢do doscorrespon-
dentesbancériosno pais, o quetambém

também um minimo decinco caixasem
cada agéncia através da contratagéo de
maisfuncionarios.

IGUALDADE DE OPORTUNIDADES

Os sindicatos cobraram arealiza-
¢&0 de um novo censo na categoria

Foto: Nanbo
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O Sindicato vai intensificar a mobilizacao através das caravanas nos bairros e

convocar 0s bancérios para as atividades da campanha salarial

Calendario de negociagoes

paraaveriguar os resultados dos pro-
gramas implementados pelas empre-
sas para combater as discriminacbes
de género, raca, opcao sexual e contra
pessoas com deficiéncia, apos a
realizacdo do Mapa da Diversidade,

em 2008. Os negociadores patronais
disseram que vao consultar os bancos
sobre a reivindicagdo. Ao final, a
Fenaban rgjeitou incluir naConvencéo
Coletivaas cldusulas sociais debatidas
durante arealizacdo damesatematica.

Funcmnarlos entregam minuta especifica ao Santander

Fotos: Nanbo NEves E RoBsoN MoNTE

NEGOCIACOES NAO AVANCAM

Sindicato Intensifica mobilizagao para
derrotar intransigencia da Fenaban

EM SAO PAULO - O presidente Almir Aguiar (segundo da direita para a
esquerda) criticou a postura dos banqueiros nas negociagdes sobre emprego

O Sindicato do Rioredlizou natercae quarta-
feira (30 e 31), datas das negociacbes da
categoria com a Fenaban sobre emprego e

atarotatividade etrate com desprezo asquesties
daigua dadede oportunidades. Vamosparacima
com uma forte mobilizagdo naciona e, se

NO RIO - Dirigentes sindicais percorreram agéncias do Recreio e da Barra da
Tijuca e convocaram os bancarios para as atividades da campanha salarial

Atualize-se para a

clausulassociais, maisduascaravanas, destavez  necessario, a greve”, disse o presidente do

‘ Untitled-1

Em reunido dia 30, em SZo
Paulo, a Comisséo de Organi-
Zacdo dos Empregados (COE),
coordenadapelaConfederacéo
Naciond dos Trabahadoresdo
Ramo Financeiro (Contraf-
CUT), entregouaminutadere-
vindicagOes especificas, paraa
renovacao do acordo aditivo a
Convencdo Coletiva dos Ban-
carios. Para a elaboracdo da
minuta foi feita uma consulta
naciona aos funcionarios do
banco espanhol que apontou
como prioridades melhores
condigOes de trabaho e aluta
por novas clausulas.

Ossindicaistasreivindica-
ramqueo atual aditivo, cujavi-
génciaterminou naquarta-feira
(31/8), tenhasuavaidade pror-
rogadaaté o fina dasnegocia-
¢Bes. O Santander se compro-
meteu em prorrogar o aditivo

Foto R oBERTO PARIZOTTI/CONTRAF -CUT

Cleyde Magno representou os bancarios do Rio na reuniao em
que os funcionérios do Santander entregaram a pauta de
reivindicagdes especificas a direcdo do banco

por 30 das. O banco ficou de
analisar a proposta de que as
negoci agdes especificas acon-
tecam simultaneamente asda
mesa da Fenaban, como
ocorre no Banco do Brasil,

Caixa Federd, entre outros.

AsS CLAUSULAS

A minuta & composta por
doisblocos: um queretineclau-

sulasjaexistentesno atual adi-
tivo, onde sereivindicaareno-
vacao com a correcao de datas
e valores, e outro de clausulas
novas em que se propdem mu-
dancas na redagdo. A integra
da pauta especifica pode ser
vista na matéria da entrega da
minuta no site do Sindicato
(www.bancariosrio.org.br).
Entre as principais reivindica-
¢Oes estéo a garantia no em-
prego, mais contratagoes e o
Programa de Participagdo nos
Resultados do Santander
(PPRS).

Proposta apontada como
importante durante a consulta
foi ado abono assiduidade. Por
da, osfuncionériosterdodireito
acinco diasdefolga. “ Osban-
carios recebem pagamento
mensal por 30 diasdetrabal ho.
Mashésetemesescom 31 dias

e fevereiro com 28. S80 estes
cinco dias em que se trabaha
de graca que os bancarios
guerem que sgjam transforma-
dos em fatas abonadas, como
j& acontece na matriz do San-
tander”, explicou Cleyde
Magno, diretorado Sindicatoe
representantedo Rio de Janeiro
na COE do Santander.

Outras reivindicagbes sdo
empréstimo defériasdeum sa-
l&rio, com pagamento em dez
parcelas sem juros, manuten-
¢a0 do plano de salde para os
aposentados e permanénciado
banco no patrocinio aosfundos
de penséo (SantanderPrevi,
Banesprev e Bandeprev) e a
Cabesp. Cleydefrisou que, pa
ra que estas reivindicacoes
sejam atendidas, sera neces-
sariaamobilizacéo detodosos
funcionériosdo banco.

Participe da carreata dos bancarios nesta sexta-feira

Dia 2 de setembro. Concentracao as 10h, em frente ao Centro de
Convencoes Sul América, proximo a Prefeitura do Rio.

*

naBarradaTijucaeno Recreio. Ossindicdistas
convocaram 0s bancarios para organizar uma
forte mobilizagdo, ja que os bancos mostraram,
neste primeiro encontro, quevéaojogar duro com
a categoria

“Einadmissivel que o setor maislucrativodo
pais se negue adiscutir agarantiano emprego, 0
fim das demissBes imotivadas e da palitica de

31/8/2011, 21:40

Sindicato, Almir Aguiar, que participou damesa
de negociacdo, em Sdo Paulo.

Nas caravanas, os funcionarios expressa-
ram sua indignagdo com a postura intran-
sigente dos bancos, e a populacéo denunciou
0S juros e as tarifas abusivas. Confira mais
detalhe da primeira rodada de negociacdo na

pagina4.
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Campanha Salarial 2011

A Campanha Salarial
2011 esta chegando evocé
ndo va querer ficar fora
dessa ndo €? O Sin-
dicato esta por den-
tro dasredes sociais
e ir4 divulgar por la
todas as informacdes
da campanha. Adicione
no Facebook (www.fa
cebook.com/
bancariosrio)
e nos siga
também no
Twitter
(@BancariosRio).
As atualizacBes também
s80 mandadas por SMS e
E-mail. Se vocé ainda ndo
est4 cadastrado, acesse 0
site do Bancéario (www.
bancariosrio.org.br), clique
em “Torpedo” para cadas-
trar seu celular eem “Ban-
cario Online” no topo da
paginaparacadastrar o seu
emall.

“A importancia de ter

essas noticias nesse mo-
mento de campanha sala-
rial é porque, em Varios
momentos, informacgdes
sdo induzidas por outros
meios de comunicagéo.
Assim o bancério sabe que
asinformagdes estéo vindo
do proprio Sindicato, e ndo
deoutrasfontes’, enfatizou
Vera Luiza, diretora da
Imprensado Sindicato.
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Contraf-CUT e Fenacrefi
abrem negociagao

A Contraf-CUT, federacOese
sindicatosredizaramnaterca-feira
(30), em S&o Paulo, a primeira
rodadade negociagdo daCampa-
nhaNaciona dosFinanciarioscom
aFenacrefi, entidade patronal do
setor. Ostrabal hadores dasfinan-
ceirastém data-baseem 1°deju-
nho.Asnegociagoes prosseguem
no dia12 de setembro.A terceiri-
zacao, ofim dasmetasabusivase
adiscusséo sobre a Participacdo
nos L ucrose Resultados (PLR) e
o fim do assédio moral foram os
principai sassuntostratados nessa
primeirarodada. Osfinanciarios
defendem agarantirano emprego
como umadas principaisbanderas
dacampanha. Ofoco énasterce -
rizagbes, combatendo a politica
implementada pelo governo de
incrementar os correspondentes
bancarios, queosafeta emespecid.

Outro ponto dacampanhados
trabalhadores nasfinanceiraséa
abrangénciadaconvencdo coletiva
paratodo o pais. Quer dizer, o
acordo assinado pela Contraf-
CUT com a Fenacrefi deve ser
cumprido em todo o territério
nacional e valido para todos os
trabalhadores que prestam
sarvigosasfinanceiras.

AUMENTO REAL

A categoriareivindicaainda
um regjuste salarial quereponha
ainflagdo acumuladaentre 1°de
junho de 2010 e 31 de maio de
2011 (projetada em 7,27%
segundo o | CV/Dieese) eum au-
mento real de 5%. “Quanto ao
pagamento daPLR, osfinancia-
rios querem os mesmos moldes
gue serdo definidos para os
bancarios’, disse o representante
daContraf ediretor do Sindicato
Geraldo Ferraz, que participa
das negociages.

A categoriareivindicaainda
um modelo de PLR equivalente
a0 definido naConvencéo Cole-
tiva dos Bancarios. Da mesma
forma, cobram a criacéo de um
acordo de combate ao assédio
moral nosmoldesdo conquistado
pelos bancarios.

Presidente: Almir Aguiar —

Ital Unibanco tem lucro recorde
mas nao paga PR para todos

A gananciaeo desrespeitosdoa
marcaregistradado Itall Unibanco.
Parandofugir aregra, como nosanos
anteriores, ndo pagou, ho tltimo dia
19, aprimeiraparceladaParticipacéo
nos Resultados (PR) paratodos os
funcion&rios E cometeu estainjugtica,
apesar deno primeiro semestredeste
ano o banco voltasseater um lucro
recorde parao periodo: maisde R$
7,133 bilhdes, resultado obtido
gragas ao trabal ho detodos.

A PR faz parte do famigerado
ProgramaAgir, queestabelece metas
absurdas, entre elas a de venda de
produtos, que sdo cumpridas pelo
conjunto dosbancarios. Entreagueles
gue ndo receberam, apesar de serem
obrigados acumprir metas, estéo 0s
gerentesoperacionaisechefesdeser-
vigoshancérios, osassstenteseagen-
tesque executam tarefasde gerentes,
adémdetodososfuncion&riosdadea
operaciona. “A PR néo énegociada
comomovimentosindical. E estabe-
lecidaunilateralmentepelo Itall Uni-
banco. Massetodososbancariospro-
duziramolucro, umaparteddedeveria
ser disgtribuidalinearmente atodos’,
dis=CidaCruz, diretorado Sindicato

eintegrante daComissio de Organi-
zacdo dosEmpregados(COE).

FALTA DE TRANSPARENCIA

Outracriticafeitapeladirigenteé
quanto afatadetransparéncia. “As
regrasde pontuacdo devendadospro-
dutosséo dteradasatodo o momento
eafdérmuladecd culo estabeleceum
quantidade tdo grande de critérios e
variagiesquesetornadifidl aobancaio

saber ovalor dePR areceber”, argu-
mentou.

Cidalembraque, parao movimen-
tosindica bancario, todosquepartici-
pam daformacdo dolucrotémdireito
areceber umapartedele. “Paranos,
noentanto, etadivisfiotemdeser feita
linearmente, sem apressio por metas,
como acontece Nn0Agir, equelevaa
préticado assédio moral eao adoeci-
mentodacategorid’, firmouadirigente

Banco traz de volta
superintendente acusado de homofobia

No Ital Unibanco vale o ditado de
gue nada é tdo ruim gue ndo possa
ficar pior. O ex-gerente da agéncia
Campo Grande César Ribeiro, acusa-
do de homofobia por ter demitido a
bancaria Marcia Libano, e que foi
promovido asuperintendente NoA ma-
zonas, estade voltaao Rio de Janeiro
agora como superintendente da
Regido 63. Ao promové-lo paradepois
trazé-lo de volta ao Rio de Janeiro, o
Itall desmoraliza 0 seu discurso de
responsabilidade social.

A simples noticia de que Ribeiro
voltaria causou revolta entre os fun-
cionarios do banco, com muitos deles
procurando o Sindicato paraprotestar,
temerosos de serem por ele coman-
dados. Confirmada a informacéo, o
clima nas agéncias é de indignacéo e
medo, devido a prética recorrente de

assédio moral adotada desde os tem-
pos em que era gerente. Agora, o te-
mor é gque, com mais poder, Ribeiro
aumente aperseguicao e 0 assedio so-
bre osfuncionarios. O Sindicato orien-
ta todos os bancérios da Regido 63 a
denunciar qualquer tentativa deste
senhor que caracterize perseguicao,
todo tipo de assédio e discriminagdo
(2103-4137/2103-4120).

INCENTIVO A HOMOFOBIA

Na campanha salarial de 2009, o
Sindicato conquistou o direito de
extensdo do plano de salide aos casai's
homoafetivos. Com isto, a bancéria
Marcia Libano requereu, em novem-
bro de 2009, a inclusdo de sua com-
panheirano plano. Foi o bastante para
gue comegassem as perseguicoes do

senhor César Ribeiro, culminando
com a demissdo de Mércia em abril
de 2010.

Antesde dispensa-la, porém, elea
chamou diversas vezes para ques-
tiona-la sobre a sua opgao sexual. A
situacdo gerou um sério constrangi-
mento a bancéria, inclusive afetando
seu desempenho funcional como
acontece sempre nos casos de perse-
guicdo, discriminacdo e homofobia.
N&o satisfeito em demiti-laaindapro-
curou denegrir asuaimagem, acusan-
do-adefraude, em reunido com osfun-
cionérios, e alegando que a demisséo
teriasido orientada pelainspetoriado
[tall Unibanco. O caso de Mérciaesta
naJustica, com audiénciamarcadapa-
ra o préximo més. Ela pede areinte-
gragdo ao trabalho e a punig¢éo do
banco por danos morais e materiais.
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Conheca as Cataratas
de Foz do lguacu

A Secretaria de Cultura, Esportes
e Lazer do Sindicato programou uma
série de passeios que acontecem de
setembro deste ano a maio de 2012.
Em novembro tem a excursdo as
Cataratas de Foz do Iguagu, com
direito a compras na Argentina e no
Paraguai, que possuem precos muito
mais em conta do que o Brasil em
praticamente em todos os produtos. O
pacote, que inclui passagem aérea,
Onibus para o hotel e paraos passeios
e hospedagem, além de cinco
refeigdes, custa R$1.695 por pessoa.

Bancério sindicalizado pagaR$1.595.
Confira a programagéo completa no
quadro abaixo. Mais informacoes
pelostelefones 2103-4150/4151.
Errata — Na matéria Realize seu
sonho e faga um cruzeiro no navio
Costa Fortuna, passeio que sera
realizadode8al7 demarco de 2012,
publicada na edicéo de 25 a 29 de
agosto, ovalor correto dacabine dupla
com varanda é em délar (U$1.511) e
ndo em real (R$1.511). Erramos
também ao afirmar que “o0 pacote
inclui bebidas’, o que ndo é verdade.

Escolha seu passeio e boa viagem

Tiradantes e S&o Jodo Del Rey (MG)
Hotel Fazenda (Paulo de Frontin, RJ)
Angra dos Rais (RJ)

ltacare (BA)

16a18/9 R$465 e R§395°
2122310  R$440/475 e R5410/445"
32 R$125 & R§115™

8 a 16/1 R$2.500/2.350°

Programacao para 2012

Angra dos Reis (RJ)

Orlando (Disney)
Lisboa, Madri e Roma

21/4 a 5/5
13/5 a 24/5 (previsao)

* Valor referente ao desconto para bancarios sindicalizados.
** Criancas de 6 a 10 anos pagam R$100 e filhos de bancérios sindicalizados, R$90.

Zebra passeia na segunda rodada da Copa

Naprimeirapartidadedomingo, um
jogo quepareciaser f&cil, o ltal Amigos,
que ja foi campefo diversas vezes na
Copa Veteranos e na Copa Bancéria,
perdeu por 5 a4 para o Unibanco Pipa
Voada. Uma auténtica zebra, que
premiou agarrae o conjunto daequipe
vencedora. O ItallAmigoscomegou do-
minando a partidae abriu o placar logo
noinicio,comumgol deMarcdoAraljo,
também autor dos outrostrés. Aindano
primeiro tempo, o PipaVoadaempatou,
com seu zagueiro Bira, de estilo
seme hante ao quetornoufamosoAldair,
ex-jogador do Flamengo edo Romada
Itdlia. Poucosminutosdepois, o ltal vi-
rou. No segundo tempo, apls estar gar
nhando por 4 a3, foi avez do PipaVoada
virar, fechando o placar en 5 a4.

GOLEADAS

Outrapartidamuito disputadaacabou
em empate de 2 a2, no sabado, entre o

Unibanco Uniamigose o Bradesco Polo
Rio.Atual campedo daCopaVeteranos,
0 Bradesco Siqueira Campos derrotou
o Sindicato Uni&o por 5a2. Oresultado
néo refletiu 0 jogo, muito disputado, mas
as falhas do zagueiro Carlos Antbnio
Vovd permitiram que o placar fosse
eladtico. O destaque da partidafoi Jodo
Luiz,oMagréo.

No ultimo jogo de sdbado o Caixa
Unidos pintou o sete com o Unibanco
Society Barra. O destaque dos 7 a0 da
partidafoi o meio-campo Paulo Renato,
quefez oquequiscom adefesaadversa
ria, marcando dois gols e gjudando nos
outros com passes precisos. Nasegunda
partidade domingo, apdsimpor, logono
inicio,um“nétatico” de 10 minutosque
néo permitiu que o time do Real Uniéo
jogasse, o Sindicato Rio ndo aguentou a
juventudedo adversario eo oportunismo
doartilheiro CarlosTimb6, quemandou
seis vezes a bola para o fundo darede.
Janderson SlvaeRenato Medeiroscom-
pletaram. O gol de honra foi de José
Luiz Xavier (8al).

No ultimo confronto, 0 Real Amigos
deixou de quatro (4 a 0) o técnico e
jogador Boniek, do Itall Unido, que
desfdcou o time em funcdo de bolhas
no pé. O destague foi Alex Moreira,
autor dedoisgols. O destaquedasemana
foi CarlosTimbo, autor deseisgols. Ele
recebera 12 garrafas de cervega.

Sabado [(3'9)
Bradesco Polo Rio X Sndicaio Rio
106 Sindecalo Umido X LUinibanco Fipa Woada
11h Itad Armnigos X Real Amigos
Domingo (4/9)
ah Unisanco Unamigos X Caixa Unidos
108 Resl Unido X LUnbanco Socety Barma

11k Bradesco Siqueira Campeos X

|Eau] A bniSo
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de Maio, R$ 160 mil. Aceito oferta. Tel.: 9786 -
9391 - Luciana.

P

Vdo. uma casa em Marica, pronta p/ morar,
170m? de &rea construida, saldo, 2 qrt°s (1
suite), copal/cozinha azulejada, varandao,
garagem, churrasqueira, pia, quarto, banheiro
e chuveirdo, R$170 mil, condominio R$60,
total seguranca, a 5 minutos do centro de
Marica. Tel.: 98341523 -Léa.

Vdo. um apt®. 3 gt°s. (1 suite), 2 banheiros,
Rua Uruguai, vista frontal, armarios
embutidos, cozinha planejada, dependéncias
completas, vaga na escritura, a minutos do
metrd, R$490 mil, aceito financiamento e FGTS.
Tels.: 8269-6837 — 2592-2846 — Moura.

Vdo. um apt®, em Iguaba Grande, frente para
lagoa, grt°® com armario embutido, varanda,
cozinha americana com bar, area de servico,
banheiro com boxe blindex, condominio com
garagem, piscina, sauna, churrasqueira. Tels.:
3872-6567 — 8897-6567.

Vdo. um apt® Vila Valqueire, 2 qt°s, area de
servicos, 70m?, Rua Miosotis, a 100m da
Praca Valgueire, R$200 mil, aceito carta de
crédito. Tel.: 7823-9962.

Vendo apartamento de 2 quartos com 1 vaga
na garagem em S&o Francisco Xavier, na 24
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Alugo um apt®. quarto e sala, cozinha,
varanda, por temporada ou diaria, Rua Sol
Nascente, 36, condominio Sol e Mar (Barra
de S&o Jodo — Tamoios, 2° distrito — Cabo
Frio). Tels.: (22) 2630-6777/ (21)9192-1097
— Auxiliadora.

Alugo um flat-bangald para temporada ou fixo,
em Cabo Frio, para no maximo 4 pessoas, ar,
ventilador, guarda roupa, churrasqueira,
piscina, até novembro, 12h de segunda as
12h de sexta R$100, 12h de sexta as 12h de
sexta R$120, 1 vaga na garagem, Ano-Novo
e Carnaval, a combinar. Tels.: 7875-9147/
8259-5885.

Alugo um apt®. 2 qt°s, Rua Carlos
Chamberland, 124/ 201 — Vila da Penha,
dependéncias, 2 vagas de garagem, 110m2,
negocio o mobiliario, cama, armario, R$1 mil,
condominio R$350. Tel.: 9962-5793 — Geraldo.

Alugo um apto Arraial do Cabo, 2 qt°s , 8
pessoas, 50m da praia , baixa temporada ,
R$420, 6 pessoas. Tels.: 7701-7159 / (21)
9670 5840 - Luis.

Alugo 4 salas comerciais, 1 saleta, copa, 2
banheiros, 4rea 80m2, campo de Sao
Cristvéo, 246 ao lado do HSBC e Itau, térreo,
sem condominio. Tels.: 2273-7625/9675-3435
— Andrade.

Alugo um apt® cobertura, Nilépolis, 2 qt°s,
terraco com telha colonial, &rea, armarios e
blindex, 100m2, sem fiador, c/proprietario,
R$800, mais condominio, IPTU. Tel.: 7824-
8566 — Carlos Rodrigues.

Alugo uma casa em ltatna (Saquarema), 2
qt°s, a 5 minutos da praia. Tel.: 9368-7617 —
Elcio.

Vdo. um Palio Weekend Adventure 2005/2006
1.8 8v, Flex, completo + GNV, R$27 mil. Tel.:
9127-0997 — Julio.

Vdo. um teclado Yamaha PSR500 com fonte
(seminovo), com estante, teclado Saty 2010.
Tels.: 9116-8150/7851-2372/2454-6808 —
Cristiene.

Vdo. um freezer Antarctica, grande, 9 caixas,
R$1.000. Tel.: 9127-0997 — Julio.

Vdo. uma cadeirinha de bebé para automével
(zerada, na caixa), modelo Junior Maxi
(Graco), para criangas de 15 a 36 kg, R$250.
Tels.: 9318-7905 (Aline) e 9318-7901
(Guilherme).

Vdo. um Polo Sedan 2009 1.6, Flex, prata,
completo, Unico dono, vistoriado 20]_1 R$34
mil. Tels.: 3312-3502 / 9100-2459 — Eduardo.
Vdo. um Gol um 2000, cinza metalico, 2 portas,
ar, CD player, vistoriado 2011, R$12 mil. Tels.:
3891-6730 — 9662-9818.

Vdo. uma Zafira 2008, preta, completa + kit
gés, R$44 mil. Tel.: 7873-5677 — Marcos.

Vdo. um conjunto de cadeiras em pétina, bege,
com estofamento em couro mostarda + movel
para TV/DVD/som, tudo por R$300. Tels.:
9859-9890/9694-1401 — Andréa.

Vdo. um simulador de caminhada com pouco
uso (6 meses), 6timo para circulagdo e
fortalecimento dos musculos, R$200. Tels.:
2103-4138 / 9998-1691 — Jaqueline.




