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Sindicato dos Bancérios e Financiériosdo Municipio do Rio de Janeiro

Retificacao de endereco

Na matéria “ Sindicato reduziu valor da con-
tribuicdo assistencial” (3/11/2009), onde se |é
“Federacdo dos Bancarios do RJES (Av. Graga
Aranha, 19, sala 904”), leia-se “Federacdo dos
Bancariosdo RVES (Av. GragaAranha, 19, 901").
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UNIBANCO

Mais 6% para escriturarios e caixas

BRADESCO

R$ 5,8 bi: lucro liquido acumulado

O Bradesco lucrou R$ 1,811 bilh&o no terceiro trimestre do ano, valor aproximado ao igual
periodo de 2008. No acumulado no ano o lucro liquido é de R$ 5,831 bilhdes, com crescimento
de 0,2% na comparacao com igual periodo de 2008. Para o presidente do Sindicato, Almir
Aguiar, “ esse lucro da plenas condi¢des de a empresa pagar o auxilio-educacao, garantir o
emprego e estender do plano de salide aos pais dos bancarios”, afirmou.

Depois de intensas negociaces
entreaContraf-CUT eadiretoriado
[tal Unibanco, os pisos dos
escriturarios e dos caixas terédo um
aumento de 6% apartir denovembro
desteano. A equiparacéo sdarid entre
os empregados dos dois bancosera
umareivindicacdo desdeoinicioda
fusfo dasduasingituicdesfinancaras.
Garantia no emprego e plano de
salde sfo outrosassuntosqueficaram
paraaproximarodada, marcadapara
odial6. Pagina?2.

Marcha dos
trabalhadores
é nesta quarta,

em Brasilia

O pré-sal énosso, valorizacdo
do salério minimo, contrao traba-
Iho precério, contraaterceirizac2o,
reformaagraria, garantiano em-
prego. Estes sdo osprincipaisei-
xos da 62 Marcha da Classe
Trabalhadora, que serarealizada
nestaquarta-feira(11l), em Brasilia

A CUT-RJlevaraumacaravana
de trabalhadores do Rio de
Janeiro, que ocupardo doisonibus.
Para o secretario de Relagbes do
Trabalho da CUT/RJ, Marcello
Azevedo, “amarchaéumaopor-
tunidade para os trabalhadores
pressionarem o Congresso Nacio-
nal avotar osprojetosdeinteresse
daclassetrabahadora’, disse.

NO BRASIL ENO MUNDO
EXPLORANDO VOCE
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CONCURSOS

Sindicato realiza
teste simulado

O Sindicato realizou, terca
(3), um simulado com correcéo
e comentérios sobre questdes de
provas de concursos do Banco
Central eBNDES. O responsa-
vel pelosmuladofoi o professor
da Academia de Concursos,
jornaistaefuncionario aposenta-
do do Banerj Paulo Sérgio Para-
nhos.

Pouco antes de iniciar o
smulado, Paranhosexplicou que,
para as provas dos concursos
atuais, o candidato tem que co-
nhecer as antigas e as novas
regras de ortografia da lingua
portuguesa. Embora todas as
provas sejam escritas com base
nas novas normas, muitas per-
guntaspodem ser feitasarespeito
daregraantiga. Parao professor,
asmudancas ortogréficas, salvo
aspectos ainda nebulosos,
tornaram aescritamaisfécil.

DiTADURA

O simulado trouxe um ines-
perado reencontro entre um ex-
militante bancério e ativistade
esquerdaeo Sindicato. Paranhos
teve participacao importante na
lutacontraaditaduramilitar. Fez
parte do Partido Comunista
BrasleiroRevalucionaio (PCBR),
sendo preso em 1969, demitido
do Banerj por suas atividades
politicas, e solto somente em
1977. Com a anistia, Paranhos
voltou ao banco em 1984, tendo
a sua demissdo cancelada. A
dispensafoi anuladacom basena
defesa feita pelo advogado do
Sindicato Francisco CostaNeto
(jafdecido).

ANDIB

Aindahavagasparaaultima
turma de 2009 do preparatério
para a certificacéo da Andib.
Bancérios sindicalizados tém
desconto de 35%. Maisinforma
cOes 2103-4138/4169.

ITAU UNIBANCO

Escriturarios e caixas do Unibanco
vao receber equiparacao salarial

O piso de escriturério e caixa do
Unibancoterd, em novembro, um au-
mento de mais de 6% por conta da
equiparacdo salarial com os bancarios
do Itad. A conquista foi garantida
durante negociacdo entre a Contraf-
CUT e a empresa ocorrida na terca-
feira( 3), em Sdo Paulo. No encontro,
os dirigentes sindicais cobraram dos
banqueiros maisumavez aigualdade
dedireitos entre os trabal hadores dos
dois bancos apbs o processo de fusdo.

EoquirARACAO

Osdarioinicial deescriturario do
Unibanco passarade R$ 1.089,49 para
R$ 1.156,50, valor pago no Ital, o que
equivale a um reguste de 6,15%. No
caso do piso de caixa do Unibanco, o
valor subird de R$ 1.538,98 para R$
1.634,63, representando ganho de
6,21%.Desdeoinicio dafusdo, o Sindi-
cato vem discutindo a garantia dos
direitos dos funcionérios do Itall e do
Unibanco, especialmente a equipa-
racdo salarial. A pressdo comeca a
obter resultados positivos para os
trabalhadores.

O banco também anunciou aisen-
¢do dastarifas, que seraestendidaaos
bancériosoriginariosdo Unibanco. No
caso dos juros do chegue especial,
também sera adotada ataxa praticada
hoje no Ital, a mais baixa entre as
duas empresas. Ja as taxas de crédito
imobiliério seguirdo osval oresvigentes
no Unibanco, também os mais baixos.

=

Grevistas ostentam faixa com reivindicagdes dos bancérios
do Itad-Unibanco durante a campanha salarial

A unificacdo dos planos de salide sera
tema de novos debates para a elabo-
racdo de umapropostaaser apreciada
pel os trabal hadores.

EMPREGO

Na negociacdo, os trabalhadores
pediram explicacOes sobre asdeclara-
¢bes do presidente da empresa, Ro-
berto Setubal, ao blog do jornalista
Guilherme Barros, de que contratara
entre 13 mil e 14 mil novos traba-
Ihadores. A cobranca dos dirigentes
sindicais ocorreu no mesmo dia em
gue houve o anuncio do balan¢o do
banco no terceiro trimestre, que mos-
trou um lucro de R$ 6,853 bilhdes, um

aumento de 15,5% em relac&o ao ano
passado, e areducdo de 6.062 postos
de trabalho desde o inicio da fuséo
entre Itall e Unibanco, ha exatamente
um ano. O banco selimitou adescartar
a existéncia de qualquer processo de
demissdo em massa e de fechamento
de agéncias.

“Ja era hora de o Ital reconhecer
aigualdade dos nossos direitos e com-
prometer-se a garanti-los nafolha de
pagamento, no plano de salde e nos
postosdetrabalho. Com alucrativida-
de aumentando a cada ano, ndo ha
argumentos em que o banco possa se
sustentar para nos negar 0 que é nos-
0", disseadiretoraMarial zabel, fun-
cionariado Unibanco.

Sindicato conquista mais direitos
para funcionarios da Finep

Depoisdeterem conquistado o en-
quadramento sindical como bancérios,
osfuncionérios da Finep asseguraram
agora o repasse de todos os direitos
da Convencdo Nacional de Trabalho
da categoria. 1sto significa, entre ou-
tros, o direito a Participagdo nos Lu-
cros e Resultados (PLR), a 13?2 cesta-
alimentac&o e ao recebimento dos ti-
quetes nas férias.

Paga pelaprimeiravez nahistéria
da Finep a PLR corresponde a 90%
do salério, mais R$ 1.024 fixos (com
teto de R$ 6.680), mais adicional de
2% do lucro liquido atodos os traba-

Ihadores. A primeira parcela da PLR
(54%, maisR$ 624, mais 2% do lucro
liquido) serapagalogo apbdsaassina-
tura do Acordo Coletivo. O restante,
até margo.

NEGOCIAGAO CONTINUA

A negociagdo sobre 0 acordo espe-
cifico entre o Sindicato, aA ssociacéo
de Funcionarios e a diretoria da em-
presa continua. “A direcdo da Finep
ainda nos deve respostas sobre ques-
tBesimportantes, como ado realinha-
mento, intercessdo eaanistiadosdias

parados ainda ndo compensados, da
greve de marco”, argumentou o
diretor do Sindicato Ronald Car-
vahosa
Novarodadaestdmarcadaparaesta
sextafeira, dia 6, as 15 horas. “Nossa
expectativa € que nesta reunido a dire-
toria da Finep avance, ndo apenas nas
clausulas econbmicas pendentes, mas
também nas clausulas sociais’, acres-
centou odirigente. Elelembrouque, pea
primeravez, aempresaparticipou do F6-
rum dos Bancos Federais, que se reuniu
paradiscutir aestratégiado grupo durante
acampanhasdarid dosbancérios
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Depois de 16 anos de banco,
MarciadaConceicdoVieraOliveira
foi demitidadaagénciaEstradado
Portedla. Apesar deportadorade LER/
Dort, afuncionériafoi dispensadasem
arealizacdo do exame demissional,
préticacondenadapelo Sindicato e
recriminadapelaJudtica.

Patrocinada pelo Sindicato, a
acdo foi proposta em 2002, época
dademissdo. “ A bancarianos pro-
curou, buscando restabel ecer seus
direitos. O Sindicato prestou toda
assisténcia, como faz com outros
bancérios. A acdo demorou, mas
valeuapena’, comemoraasindica
lisaSandraCipriani.

O presidente daentidade, Almir
Aguiar, também comemorou, desta-
cando aforcade vontade dabanca
ria, que permaneceu delicencapelo

TURISMO

Vagas para passeio
a llha Grande

Uma 6tima pedida é a excurséo a
Ilha Grande, de 4 a6 de dezembro. O
passeio custa R$460 para adultos e
R$350 para criangas de 4 a 10 anos e
pode ser parcelado em quatro vezes
iguais. Informac@es pelos telefones
2103-4150/4151.

Vdo. um apt®. 2 qt°s, area, vaga na escritura,
elevadores, piscina, play, Eng. Novo, R$ 100
mil. Tels.: 3288-1677/9962-5793 — Geraldo
Luis.

Vdo. um apt®. — Humaité, 1 qt°, todo mobiliado,
dependéncias completas, garagem na
escritura. Tel.: 8116-1118 — Marcio.

Passo um ponto comercial em Copacabana,
junto ao metr6 e praia, lanchonete e refeigao,
aluguel R$1.890, contrato novo. Tels.: 9985-
7305/3259-7305 — (noite) — Claudio.

Vdo. uma casa triplex, 3 qt°s, (1 suite), sala 2
ambientes, 2 banheiros, area de servicgo, vaga
na escritura, interfone e circuito de camera —
Colégio, R$165 mil. Tels.: 9426-1374 / 9662-
4883.

Alugo um apt®. quarto e sala, cozinha,

REINTEGRACAO

Sindicato devolve emprego
a bancaria do Bradesco

INSS enquanto aguardavaasenten-
cajudicial. “ Estareintegracéo sm-
bolizaaressténciadabancaria. Ela
acreditouno Sndicatoaéofim’”, dise.

O Bradesco recusou-se aemitir
aCAT (Comunicagdo deAcidente
de Trabalho). O documento foi
preenchido pelasecretrariade Sal-
dedo Sindicato e encaminhado ao
INSS. O diretor do departamento
de Salide daentidade Gilberto Ledl
recomenda que os bancarios pro-
curem aentidadet&o logo sintam os
primeirossintomasde LER/Dort —
doresnos membros superiores, nas
costas, nosombros, formigamentos
nos dedos, tremores, sensacao de
cansaco. “ O Sindicato vai orienté&
lo parainiciar tratamento médicoe
gudé-lonabuscaaosseusdireitos’,
findizou.

Nota de falecimento

O Sindicato cumpre o doloroso
dever de comunicar a morte de
Celeste Lemos, mée do presidente

daCUT/RJediretor do Sindicato,
Darby Igayara, no domingo (31).
O corpofoi sepultado no dia1°, no
Cemitério Municipal de Belford
Roxo.

varanda, por temporada ou diaria, Rua Sol
Nascente, 36, condominio Sol e Mar (Barra
de S&o Jodo — Tamoios, 2° distrito — Cabo
Frio). Tels.: (22)2630-6777/ (21)9192-1097 —
Auxiliadora.

Alugo uma casa em Barra de Séo Joao, 2
qt°s, 2 salas, 2 banheiros, vaga para 2 carros,
a 50 metros da praia e do rio, dez./jan./fev.
Tels.: 7174-6461/9162-7185/8206-7598 —
Naide.

Vdo. um Vectra 98, segundo dono, prata, kit
géas, completo, preco a negociar. Tels.: 3268-
5872/8192-3899/8195-7117.

Vdo. um Gol Flex 2006/2006, bancos de couro,
ar, trava, segredo, radio, 56 mil km rodados,
doc. Ok. Tels.: 7860-6204/9318-4739 — Marcio.

Vdo. um Corsa 2002, R$13 mil. Tel.: 7687-
8937 — Sirlei.

Vdo. um Palio 2005/2005, prata, gasolina, IPVA
pago, muito novo. Tel.: 9917-1966 — Emilio.

Vdo. uma Suzuki Hayabusa GSX 1300r 2002/
2002, gasolina, preta c/ prata, pouco rodada,

Carlos Antonio, Luis Carlos Halm, Vinicius Assumpcédo, Marcia Conceigéao,
Sandra Cipriani e o presidente do Sindicato, Almir Aguiar: valeu esperar

COPA VETERANOS

Primeira fase termina dia 8

A primeirafase ¥
g da Copa Proxima rodada
ogoant oo o 09h [Caixa Unidos x |Real Amigos
leireiréo,em 10h |Real Unido x |Ital Amigos
alr u 4 : .
ramirmnoate [11n |Unib. Pipa Voada | x |Bradesco Barri
domingo (8), com i i
osseqLintes ogos 12h |Sinidicato Principal | x |Bradesco Penha

IPVA Ok, vistoria Ok, R$29.900. Tels.: 9999-
4050/7816-0576 id 55*10999*601 - Jefferson
Vdo. um Peugeot 2000, branco, 2 portas,
completo, R$14.500. Tel.: 7862-2469 —
Alessandre Oliveira.

Vdo. Uno 2005, basico, 2 portas, preto, kit
gas, R$15.700. Tel.: 2412-6328 — Claudio
Alexandro.

Vdo. um Palio Young 2002, completo. Tels.:
9642-7074/2202-3849 — Milton Rangel.

Vdo. um Peugeot 2007/2008, prata, 5 portas,
completo de fabrica, 37 mil km, rodados, R$24
mil. Tel.: 8211-9331 — Vinicius.

Vdo. um Gol CL 1991, prata, ar, doc. 2009 Ok,
R$7.700. Tel.: 7845-7343.

Vdo. um Celta 2003/2003, azul, Gnico dono,
16 mil Km, ar, vidros e travas elétricas, alarme,
limpador desembagador, CD Play, IPVA pago,
R$17.900. Tels.: 4126-4224 | 7875-9516 /
9614-7017 — Carine.

{

Vdo. um forno microondas Consul 22 litros

(R$180), uma geladeira Frost-Free 420 litros
branca, bom estado (R$800) e uma méaquina
de lavar Consul seminova, 11kg, branca
(R$750). Tel.: 9737-2079 — Adilma.

Vdo. um ar-condicionado 7.500 BTUs Con-
sul, selo procel, na caixa (R$600), um som
Philips, toca-vinil e radio AM/FM (R$200), radio
de carro (R$110). Tel.: 2561-6855 — Ramilton.

Vdo. um computador placa-mée Athon 1.6,
memoria 1 Gb, Hd 40 Gb, placa de video
64Mb, 2 gravadores de DVD, monitor LCD 17*
LG, teclado e mouse digital, R$600. Tels.:
3351-0713/9656-2413 — Natanael.

Vdo. um playstation 3HD, 80Gb, 1ljogo, 4
controles, com nota fiscal de junho/09,
R$1.490, aceito oferta. Tel.: 93227956, email:
cortkamp@ig.com.br — Marcelo.

Vdo. um monitor HP, tela protetora,

seminovo, cinza e preto, R$50. Tel.: 9730-
8515 — Claudio.

Vdo. um moével em madeira clara para TV/
DVD/som, novo, embalado. Tels.: 9694-1404/
2288-5263 — Andréa (noite).




Sindicato orienta bancarias a enviar carta
solicitando extensao da licenca-maternidade

Entidade cobra dos bancos adeséao a lei.
Ampliacao da licenca para seis meses € conquista
da categoria na campanha salarial deste ano

O Sindicato eaContraf-CUT est&o cobrando
dos bancos que ainda ndo fazem parte da lei
EmpresaCidada(Lei 1.770), queconcedeossels
meses delicenca-maternidade, paraquefagcama
adesdo imediatamente. Enquanto isso, aentidade
orientaasbancériasque querem usufruir o direito
aenviarem carta aos departamentos de recursos
humanos (RHs) dosbancos solicitando aextenséo
dodireito.

A extensdo dalicenca-maternidadefoi umadas
principais conquistas da categorianacampanha
sdaria desteano. “ Osbancosdevem cumprir ale
e a Convencéo Coletiva e garantir esse direito
conquistado pelamulher banc&ria Ascompanheiras

Baratas fazem festa no predio da

Os empregados da Geréncia de Administracéo
de Créditos Proprios (Gicop/RJ) que trabalham no
30° andar do prédio da Caixa Econdmica Federal
da Almirante Barroso estéo fazendo suas tarefas,
literalmente, ao som de La Cucaracha. S30 muitos
os focos de baratas, na sua maioria da espécie
conhecida popularmente como “francesinha’. Mas
hatambém presencade outras espécies, e de outros

“tamanhos’, que vém afligindo e aterrorizando . -

todos, principalmente as mulheres da geréncia.

Além do desconforto e do mal-estar gerados nos
funcionérios, primordial mente, ahigiene e asalde
dos mesmos estédo em alto risco diante da praga
gue assola as dependéncias do andar. Os focos
encontram-se em sua maioria nos toaletes, que
estdo em péssimo estado de conservagao, nas mesas
dos funcionarios e nas portas das geladeiras
instaladas no setor.

O diretor do Sindicato Paulo Matileti criticou a
<Sittuacio e adiantotr aue cobrara da Geréncia

devem seguir anossaorientagdo e denunciar ao
Sindicato, caso osbancosseneguemaconceder a
extensdo dalicencamaternidade’, disseadiretora
do SindicatoAdrianaNa esso.

Deacordocomale, parater direito aextensao
dalicencaparasei smeses, astraba hadorasdevem
fazer asolicitacdo no primeiro més apos 0 Nasci-
mento do bebé. No caso dosbancos, aadesdo de
guem ja esta afastada deve ser feita até 19 de
novembro, um més apdsaassinaturado acordo.

Asbancariaspodem ligar parao Sindicato para
tirar davidas, buscar orientagdes ou fazer dentin-
cias. Os telefones sdo 2103-4110/4116/4119/
4120.

O que prevé a Clausula
242 da Convencao Coletiva

A duracdo dalicenca-maternidade prevista
no inciso XVIII do art. 7° da Constituicéo
Federal podera ser prorrogada por 60 dias,
desde que haja adesdo expressa do banco
empregador ao Programa Empresa Cidad3,
instituido pelaLe n°11.770, de 9/9/2008 e,
também, solicitacéo escritadaempregadaaté
ofinal do primeiro mésapos o parto.

ParagrafoPrimeiro

A prorrogacao dalicenca-maternidadetera
inicio no diaimediatamente posterior aotérmino
dafruicdo dalicencadequetrataoinciso X VII|
do caput do art. 7° da CF.

Par &grafo Segundo

A empregadaque adotar ou obtiver guarda
judicid parafinsdeadocdo decriancafarajus
aprorrogacao referidano caput, desde quea
requeirano prazo de 30 diasapdsarespectiva
adocdo ou sentencajudicial.

Paragrafo Terceiro

A concesséo dessa ampliacao fica
condicionada aplenavigénciado incentivo
fiscal, emfavor do empregador, de quetratam
os artigos 5° e 7° da Lei n° 11.770, de 9/9/
2008.

Par agrafo Quarto

Asempregadas que nadatadaassinatura
destaConvencéo estejam em gozo delicenca
maternidade terdo até 30 (trinta) diascontados
apartir desta data, para manifestar a opcéo
referidano capuit.

Caixa da Barroso

Administrativa (Gimat) medidas de detetizacdo de
todos os andares do prédio. “Realmente, este
descaso da Caixa com 0 ambiente de trabalho esta
bem de acordo com a politica que a empresa tem
adotado em relacdo as reivindicacdes da categoria,
ou sgja, jogando-as as baratas’, desabafou.

FUNCIONARIOS ““FRITAM”” NAS AGENCIAS

Trabalhar em certas agéncias da Caixa virou
um verdadeiro inferno. Na agéncia Madureira,
0s cinco andares estdo com os aparelhos de ar-
condicionado quebrados. Na L aranjeiras, além dos
equipamentos estarem sem funcionar, ndo ha
&gua para os funcionérios beberem. O Sindicato
vai visitar as unidades e cobrar uma solugéo
imediata da Geréncia de Administragdo (Gimat).
Caso ndo seja atendido, acionara a Superin-
tendéncia Regional do Trabalho (SRTE/RJ).



