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Funcionarios do HSBC realizam
hoje, plenaria no Sindicato

Bancarios debatem estratégias de mobilizacdo contra direcdo do banco, que insiste em pagar PLR menor

Osfuncion&iosdoHSBC estéo
indignados com a direcéo do
banco. A empresa lucrou no
primeiro semestredesteano R$2,1
bilhdes e paga uma fortuna de
bbnus para executivos e o ato
escal@o. Masnahoradedistribuir
oslucroscom osfuncionarios, que
S30 osresponsaveispelo excelente
resultado, o banco deixade con-
tabilizar cercade R$1,9 bilhdo do
lucro, que sdo lancados para as
chamadas Provisdes para Deve-
dores Duvidosos (PDD), preju-
dicando os trabalhadores, que,
com estamanobra, receberdo uma
PLR menor. “E precisoficar claro
gue sO poderemos mudar essasi-
tuacdo se todos os funcionarios
participarem de nossa luta, a
comecar destaplen&riade hoje”,
convoca diretor do Sindicato
Marcelo Rodrigues.

A plenéria de mobilizacéo €
hoje (27), as18h, no auditorio do
Sindicato (Av. Pres. Vargas, 502,
21° andar).

SEM MANOBRAS- Osbancériosdo
HSBC participaram dagrevenacional
dacategoriaeagoralutam por uma
PLRjusta, calculadaemcimadolucro
deR%$2,1 bilhdesqueobancofaturou
noprimerosemestredesteano

Nosso total apoio aos funcionarios do HSBC

Aos funcionérios do HSBC quero
expressar todo 0 nosso apoio neste
momento dificil, em que adirecéo do
banco utilizamanobras contébel s para
pagar uma PLR menor para os ban-
cérios. E preciso deixar bem claro que
aatitude do banco nadatem aver com
a Convencédo Coletiva assinada com
a Federacdo Nacional dos Bancos
(Fenaban), quefoi umavitoriade nossa
greve nacional histérica, econtou com
aimportante participagdo dos compa-
nheiros e companheiras do HSBC.

N&o vamos aceitar calados esta
artimanha cruel e injusta contra os
bancarios. Faremostudo o que estiver
ao nosso alcance e ndo descartamos
paralisacbes no banco. Somente com
a participacéo de cadatrabalhador do
banco teremos chance dereverter esta
situacdo. E dificil, mas ndo é im-
possivel.

Em meio a crise internacional, o

HSBC faturou uma fortuna no Brasil,
0 que contribuiu para que o banco ndo
afundasse nas turbuléncias do setor
financeiro internaciona. E hora de a
empresa valorizar os bancérios brasi-
leiros.

E bom lembrar que, quando veio para
0 Brasil, o grupo inglés deu estranhas
“recomendacfes” aos funcionarios,
orientando para que os bancarios
“escovassem 0s dentes, cortassem as
unhas e os cabel os e aparassem a bar-
ba’, como se osbrasileirosfossem “pri-
mitivos’ endo conhecessem habitosbé
sicos de higiene pessoal.

Queremos gue os bancarios tenham
0 Mesmo tratamento e respeito que as
empresasestrangarasdao aosfunciondrios
em seus paises de origem. N&o rei-
vindicamosnadademais, gpenasumaPLR
justa, condizente com olucro do banco.

Vamosreagir. Estamosjuntos nessa
luta.

Almir Aguiar —Presidentedo Sindicato dosBancariosdo Riode Janeiro

Sindicato cobra para gue bancos
aceitem pedidos de licenca-maternidade

Bancarias tém até o dia 17 de novembro para solicitar
ao RH das empresas a prorrogacao da licenca

O Sindicato do Rio e demais
entidadesfiliadas a Confederacéo
Nacional dos Trabalhadores no
Ramo Financeiro (Contraf-CUT)
enviaram na Ultima sexta-feira, dia
23, um documento ao presidente
da Federac&o Nacional dos Ban-
cos (Fenaban), Fabio Barbosa,
denunciando que os bancos es-
tao descumprindo a clausula 242
da Convencao Coletiva de Tra-
balho (CCT) 2009/2010, recém-
assinada.

O movimento sindical voltou a
cirticar osbancos, que estdo criando
obstaculos para que bancérias em
licenca-maternidade possam
solicitar a sua ampliacéo em dois
meses. Segundo a Contraf-CUT, as
bancérias tém direito a conquista
prevista na Lei 11.770 e na
Convencéo Coletiva, mesmo que 0
banco ndo queira aderir indivi-
dualmente apo Programa Empresa
Cidada. “Seria bom que todos os
bancos aderissem logo ao Programa

EmpresaCidadd, instituido pelaLei
n° 11.770. Mas o direito das ban-
cérias independe desta adesdo dos
bancos. Elas devem solicitar a
prorrogacdo da licenca ao RH da
empresa’, disse a diretora do
Sindicato VeraL uiza.

A Convencéo Coletiva esta-
belece para as bancarias o prazo de
até 30 dias contados apartir dadata
da assinatura para manifestar
opcaon. O prazo é até o dia 17 de
novembro.
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Botequim dos
Horrores é nesta
sexta-feira

Nestasexta-feira, dia30, apartir
das 18 horas, tem o Botequim dos
Horrores, no auditorio do Sindicato
(Av. Pres. Vargas, 502, 21° andar).
Vamos exorcizar a ganancia dos
banqueiros, os vampiros da econo-
miabrasileira, aexploracdo eo asse-
dio mora impostosaosbancérios. O
som ficapor contadaBandaAxeré,
quevai tocar sucessosdosanos70e
80. A entradaéfranca.

TR GRLTUESL LTI




Sindicato lanca cartllha contra homofobia
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A atriz Lady Francisco (a esquerda, em pé) participou do encontro promovido pelo Sindicato e pela CUT-RJ, que
debateu as formas de discriminacdo contra os homossexuais e o combate & homofobia.

Um passo importante no combate as varias
formas de discriminacédo utilizadas contra
homossexuais na sociedade. Assim, a Cartilha
LGBT (L éshicas, Gays, Bissexuaise Transgéneras)
foi classificada pelos representantes das vérias
enti dades presentes ao lancamento dapublicacéo,
na ultima sexta-feira (23), no auditério do
Sndicato.

O material, cujotemaé* Conhecer, entender,
respeitar, am...discriminar, ndo”, foi elaboradoem
conjunto pelo Sindicato dosBanc&riosdoRio, pela
CUT Rioepeo Sindicato de Sdo Paulo. O diretor
do Sindicato e coordenador do Coletivo Pro-
LGBT daCUT/RJ, Adilson Barros, explicou que
acartilhavisacontribuir no debate parao fimda
discriminacéo contraoshomaossexuaisno ambiente

detrabalho. “ Esperamosque elaabrao debatee,
apartir dai, gjude a eliminar o preconceito por
orientacdo sexua”, acrescentou. O presidentedo
Sindicato, Almir Aguiar, adiantou que o combatea
homofobiaéumadas prioridades da suagestéo.
Isto porque o Brasil é recordista de casos de
homofobia, e os banqueiros um dos grupos
€condmi cos mai s preconceituosos do pais.

O secreté&rio de Relagbesde Trabalho daCUT/
RJ, MarceloAzevedo, frisouqueaCUT épioneira
nestaquestdo, sendo aprimeiracentra sindical a
fazer um material sobre o assunto. “A CUT n&o
poderiadeixar delevar adiscussdo sobreumtema
t&o importante quanto este e de combater o pre-
conceito eadiscriminacdo existentestambém no
ambientedetrabalho”, disse. A diretoradaCUT

PESQUISA

Livro atualiza perspectivas e debate sobre terceirizacao
Lancamento no Rio é amanha (28), as 18h, no Sisejufe
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Marcello Azevedo, diretor do Sindicato e secretério
de Relagbes de Trabalho da CUT-RJ, participa do
debate sobre terceirizacdes

Denise Motta Dau, secretaria nacional de
Relacbes do Trabalho da CUT, e os pesquisadores
Iram Jacome Rodrigues e Jefferson José da Con-

ceicdo organizaram e vao lancar o livro Tercei-
rizagdo no Brasil: do discurso da inovagdo a
precarizacdo do trabalho (atualizacdo do deba-
te e perspectivas), pela Editora Annablume.

No Rio, o lancamento serdno Sindicato dos Ser-
vidores da Justica Federal —Sisejufe (Avenida
Presidente Vargas, 509, 11° andar), amanha (28),
as 18h.

No encontro haveratambém um debate, em que
participardo o diretor do Sindicato e Secretério de
Relacbes de Trabalho da CUT-RJ, Marcello Aze-
vedo, e o coordenador do Dieese e também diretor
do Sindicato Renato Lima.

Naoportunidade, seracriado também o Coletivo
Estadual de Relacbes do Trabalho da CUT-RJ.

Com 302 paginas, aobrarepresentaum esforco
pararetirar o falso véu de modernidade da tercei-
rizacdo. O livro reline textos de pesquisadoresliga
dos a USP, UFSCar, UFRJ, Unicamp e outras
universidadesbrasileiras.

Nacional LuciaReislembrou que acartilhadeu
seguimento a decisdo do ultimo Congresso
Naciona daCUT, quecriouo Coletivo LGBT.

PRIMEIRO PASSO

Eliana Eleutério e Virginia Figueiredo, do
GrupoArco-lris, saldaram ainiciativa, como um
importante desafio que é discutir ahomofobia
no movimento sindical. Lembraram que abrir
este debate serd fundamental, também, para
aumentar a pressao pela aprovacgéo do projeto
de lei 122, em tramitagdo na Camara dos
Deputados, que criminaliza a homofobia.
Parabenizaram os bancérios por incluir nasua
Convencéo Coletivaclausulaque dadireito a
plano de salide aos homoafetivos.

BAIXA TEMPORADA

Pousada em Buzios
a precos modicos

Buzos:
praias lindas
enatureza
exuberante |
que
conquistaram
turistas do
mundo
inteiro

Osbancarios ndo podem deixar de aproveitar
aparceriado Sindicato com aPousadaAlcobara,
em Bulzios. Um pacote especial com direito a
estadia em trés fins de semana para casal, com
café damanhd, nabaixatemporada, custaapenas
R$300. O voucher vale durante toda a baixa
temporada, quevai até o mésdenovembro, exceto
feriados. E aformamais barata de conhecer as
belaspraiasde BUzios. Ostel efones sio (22) 2623-
6977/9842 ou (21) 9212-0585.
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