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Os empregados da Caixa Eco-
némica Federal, revoltados com a
postura da direcdo do banco nas
negociacdes, vao intensificar a
mobilizacdo efortaecer aindamaisa
greve a partir desta semana. A
decisdo foi tomada na assembléia
realizada no Sindicato, na ultima
sextafeira, dia9.

Paraenfrentar atéticadaempresa
dedesgastar 0 movimento, mediante
apressdo, osgrevistas vao retrucar
damesmamaneira, adotando medi-
dasparadesgastar aCaixa. Unidades
como a Saens Pena, Guanabara,
Avenida Chile, Riachuelo e outras
onde houver contingenciamento e
atendimento seletivo vao receber a
visitade caravanas, com denuncias
das atitudes abominaveisdosfura
greves. “Vamos precisar de muita
disposi¢éo efdlego paraenfrentar os
gestores que estdo buscando atingir
metas com o fechamento de
contratos, escrituras e vendas de
produtos. Temosqueimpedir isso”,
disse o vice-presidente do Sindicato,
JoséFerreira

A expectativaéque, deagoraem

GREVE

A guerra continua na Caixa

diante, havera mais pressdes. Os
gerentes do Centro foram convoca
dos paraumareunido naBarroso e
tudoindicaqueo objetivo éprepara
los para novas investidas sobre os
grevidas.

APOIO POPULAR

O movimentovai buscar também
0 apoio da populagdo e para isso
estdo previstas atividades, onde se
possa denunciar a truculéncia da
empresae as pressoes dos gestores.
Uma delas é a realizagdo de uma
Feira da Miséria, um brech6 com
objetos e utensilios doados pelos
empregadosedividas. Umainiciaiva
que o Sindicato ja promoveu em
outrosmomentos. E maisumaforma
de veicular as reivindicactes dos
grevistasjunto apopul aco.

“A luta dos companheiros da
Caixapertenceacategoria. A direcéo
da empresa tem que respeitar os
trabal hadores. Precisamosfortal ecer
a greve e arrancar avangos nas
negociagdescom aempresa’, disse
Almir Aguiar, presdentedo Sndicato.
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José Ferreira(E) e Almir Aguiar convocam os empregados da Caixa para
fortalecer a greve e cobrar o retorno das negociagdes e uma proposta digna

Assembléela hoje, no Sindicato

Vamos organizar e fortalecer a greve na Caixa. As 17 horas, no auditorio do Sindicato (Av. Pres. Vargas, 502, 21 andar).




ESTUDO DO DIEESE

P1so dos bancarios cresceu 17,8%
acima da Inflacao desde 2003

Garantia do aumento real contribui
para o0 processo de recuperacao do
poder de compra da categoria

A mobilizacdo dos ban-
cariostem garantido arecu-
peracéo do poder decompra
dacategorianosultimossas
anos. O piso da categoriaja
acumula, desde 2003, 17,8%
deganhosacimadainflacéo
medidapelo INPC. Odado é
deumestudofeito peo Depar-
tamentoIntersndical deEsta
tisticae Estudos Socio- Eco-
ndmicos(Dieese) paraaCon-
federacdo Nacional dosTra
bal hadores no Ramo Finan-
ceiro(Contraf-CUT) einclui o
ganhored de 1,5% conquis-
tado pel osbancariosnacam-
panhasdarid desteano, cuja
proposta foi aprovada nos
bancos privados e no Banco
doBrasl.

Segundo a pesquisa, 0S
regjustesacumuladosno piso
deescriturario naConvencéo

Coletivade Trabahoneciond
dacategoriade2003 at€ ago-
rasomam 52,91%, enquanto
a inflacdo do periodo pelo
INPC ficou em 35,11%. As-
sim, oganhored acumulado
no periodo éde 17,8%. Jaem
rdacéoa0|CV doDiesse, que
somou 34,71% entre 2003 e
2009, o ganho acimadain-
flacBofoi de 18,2%.

FRUTO DA MOBILIZACAO

Para os trabal hadores do
BancodoBrasl,oganhored
do piso no periodo é ainda
maior: 22,44%, consderando
a inflagdo calculada pelo
INPC. Foram 57,55% acumu-
lados nos regjustes desde
2003, incluindo a proposta
gorovadanaditimaquintafeira,
dia8, quegaranteavaorizacéo
de 3% no piso, dém dos 6%

O presidente do Sindicato, Almir Aguiar, elogiou a participacdo dos bancarios do

Rio na greve nacional, que garantiu avancos no Acordo Coletivo

da proposta da Fenaban. Se
levarmosem contaainflacdo
cdculadapdolICV, oreguste
acima da inflagcdo foi de
22,84%.

“O ganho real maisare-

composi ¢&o da inflagdo sdo
fundamentaisparao processo
de recuperacdo do poder de
compra da categoria. Esta é
masumaconguisaimportante,
fruto da mobilizacdo dos

bancariosedaparticipacdode
todaacategorianasdividades
dacampanhasdarid enaluta
permanente do Sindicato”,
avaiao presdentedo Sindi-
cato, AlmirAguia.

Adicional da PLR nao depende
mals do crescimento do lucro

Uma das mais importantes con-
quistas da categoria na campanha sa-
larial deste ano refere-se a Participacdo
nos Lucros e Resultados (PLR). O adi-
cional, novalor de2% do lucroliquido,
serddigtribuido de formalinear atodos
osfuncionérios (comteto de R$ 2.100).
Todos osbancériosvao receber averba,
tenha o lucro do banco crescido ou n&o
e o0 valor ndo pode ser descontado dos
programas proprios. “Estamos livres
desta dependéncia que havia entre o
adicional daPLR e avariacdo do lucro
da empresa. Agora, vamos receber a
verba sem nenhumaressalva. Se are-
graanterior permanecesse, muitosban-
cérios seriam prejudicados e ndo re-
ceberiamnadadeadiciond”, lembra
adiretorado Sindicato VeraL uiza

A conquista so foi possivel
gracas amobilizacao da catego-
ria. A Fenabaninsistianumapro-
postarebaixadaeinferior ao modelo
do ano passado, mas a greve mudou

0 curso dessahistéria. “ Agora, oshan-
carios ndo correm mais o risco de  aimentacdo e o auxilio-creche/baba.

ficar semo adicional”, ressaltaVera.

A atua PLR prevé 90% do sdé&io
mais R$ 1.024, com teto de R$ 6.680.
O vaor pode ser mgjorado até que sgja
distribuido pelo menos 5% do lucro
liquido, podendo chegar a2,2 sdérios,
com teto de R$ 14.696.

ANTECIPAGCAO

Os bancarios receberfo a anteci-
pacdo daPLR dez diasgpGsaassinatura
do Acordo Coletivo. O valor da pri-

meiraparcela é de 60% daregra b
sica, limitado a R$ 4.008, acres-
cidodovalor adicional de 2% do
lucroliquido do primeiro semestre
limitado aR$ 1.050.

Além disso, como adata-base
da categoria € 1° de setembro, 0
indice de regjuste proposto de 6%
€ retroativo e os bancos terdo de
pagar asdiferencasnossal@iosedemais
verbas, como o tiquete-refeicdo, cesta

BANCO DO BRASIL

Sindicato orienta
sobre compensacao
dos dias parados

A diretoriado Banco do Bradil divul-
gou comunicado pelo SISBB, no dia9
de outubro, afirmando que o acordo da
Fenaban “garante a compensacdo dos
diasparados’. O Sindicato esclarece, no
entanto, que a compensagao devera ser
acordadaentre o funcionario e o banco,
conformeaconveniénciadaspartes, néo
podendo exceder duas horas por dia,
nem ser realizada em dias ndo Uteis
(sébados, domingos e feriados).

A clausulaacrescenta, ainda, queas
horas ndo compensadas até o dia 15 de
dezembro n&o seréo descontadas, esm
abonadas. As horas extras anteriores a
greve ndo poderdo ser usadas na com-
pensacdo dosdias parados. O Sindicato
pede aosfuncionariosque denunciema
Secretaria de Bancos Publicos (2103-
4122/2103-4123) qualquer tipo de
pressdo e descumprimento do acordo
por parte dos gestores.
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