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DIA DOS NAMORADOS
Mais declaracoes de amor

Em funcdo do grande nimero de mensagens en-
viadas a tradicional secdo Bancarinho e devido ao
nosso erro ha divulgacdo do prazo para o envio dos
textos (o correto seriaaé o dia8 e ndo dia 9), publi-
camosnapagina3 maisdeclaragbes deamor enviadas
pelos bancarios e bancarias.

A VOZ DOS BANCARIOS

Participe da consulta sobre
a campanha salarial

Preencha o formulario da pagina 2 e entregue-o ao distribuidor do Jornal Bancario

O Comando Nacional dos Bancérios
reuniu-se naultimaterca-feira, dia9, nasede
da Confederacdo Nacional dos Traba-
Ihadores no Ramo Financeiro (Contraf-
CUT), em S&o Paulo. Os principais
temas debatidos foram o novo
modelo para a Participacdo nos
Lucros e Resultados (PLR) eaor-
ganizacéo da CampanhaNacional dos
Bancarios 2009.

Ossindicalistas ressaltaram aimportancia
da participacdo dos sindicatos e das
federacbes na consulta divulgada pela
Contraf-CUT. Os bancérios do Rio japodem
preencher o questionério publicado napagina
2 desta edicao e devolvé-lo ao distribuidor
do Jornal Bancério. A partir da opini&o dos
bancérios, ossindicatos e a Contraf-CUT véo

PROFISSIONAIS DA CAIXA

construir as estratégias e a organizacao da
campanha deste ano. “A consulta torna a
campanhamaisforte e democratica’, afirma
o vice-presidente do Sindicato, José Ferreira.

Nova PLR

O Comando debateu também estratégias
para a negociacao sobre um novo modelo
paraa Participacéo nos L ucros e Resultados
(PLR). Na ultimarodada de negociacao da
categoriacom aFederacdo Nacional dos Ban-
cos (Fenaban), os banqueiros concordaram
em debater o conceito de lucro que sera
utilizado para o céalculo daremuneracéo de
cadatrabalhador. O presidente do Sindicato
do Rio, Almir Aguiar, participou do encon-
tro.

Assemblela aprova fim da greve

Dep0| sde 50 diasdegreve (foto) por uni-
ficac@o dacarreiraemelhoriassaariais, osfun-
cion&riosdacarreiraprofissional (engenheiros,
arquitetos, advogados, médicos, dentistas, eco-
nomistas, assistentes sociais e outros) decreta-
ram o fim do movimento, em assembl éia, na se-
gunda-feira(15), no Sindicato.

OsempregadosdaCaixaaceitaram aproposta
de negociacao com aempresa. Maso retorno ao
trabalho b sedaradepoisdaassinaturado acordo.

TRANSPARENCIA

O movimento foi considerado vitorioso, na
medidaem que aempresajogou duro durante o
periodo de greve, negando-se a ir a mesa de
negociagdo e apontando para o g uizamento do
dissidio.

O Sindicato entende que € preciso manter
esse espirito de mobilizacdo e unidade na
campanha salarial a fim de garantir novas
conquistas paratodos os empregados da Caixa
e acategoriabancaria.

Assembleia de Prestacao de Contas

Nesta terga-feira, dia 16, as 18 horas, no auditorio do Sindicato (Av. Presidente Vargas, 502, 21°andar). Participe!
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Propostas para CCP
tém prazo ate o dia 22

OBancodoBras fixouodia22
destemés como o prazo parareque-
rimento de negociagdesviaComis-
sdo de Conciliacdo Prévia(CCP). O
Sindicato entende que adata-limite
deveriaser 30 dejunho, jaque até
esdtediaestardemvigor o acordo que
estabelece o funcionamento das
CCPs. Maso BB enviou comunicado
atodosossindicatos sobre o assunto,
alegando ter necessidade de mais
tempo para analisar cada caso e
apresentar propostas. O banco ndo
pretende realizar nenhumasessdo de
CCPapodsodia30, quando vence o
acordo.

MASSACRE DE INDIGENAS

Repudio ao
presidente do Peru

A Casa daAmérica Latina vai
redizar nesta quarta-feira, dial7, ao
em repudio ao presidente do Peru,
Alan Garcia, pelo massacre deindi-
genas em seu pais. A manifestacéo
seraas 11 horas, em frente ao Con-
sulado do Peru (Avenida Rui Bar-
bosa, Praiado Flamengo - préximo
amaternidade Fernando Figueira). O
protesto tem 0 apoio devariasinsti-
tuicles, como o Movimentodos Tra-
balhadores Rurais Sem-Terra
(MST), o Partido ComunistaBrasi-
leiro (PCB), a Igreja Evangélica
Lutherana e entidadesde defesados
direitoshumanos.

ANBID

Curso preparatorio
em julho

Os bancéarios que precisam se
preparar para o exame daAssociacao
Nacional dos Bancos de | nvestimento
(Anbid) ndo podem perder o curso no
més de julho. Havera turmas durante
a semana e aos sabados. Bancério
sindicalizado tem 35% de desconto e
pode pagar em seisvezesiguais. Mais
informacdes pelos telefones 2103-
4138/4169.

Campanha Nacional dos Bancarios 2009

ERIIVRDIS L e st et iat o bbb e e b st wid ey, AU KM ENENE s i it v po s g mesic iy
FUNGEOC .o ettt SOGIO do Sindicato: [ sim [Jnao
Sexo: [ Masculino [] Feminino

Tempo de banco

[ Mencs de 5 anos
[ De 5 a 10 anas
] De 10.a 15 anos
|:| Acima de 15 anos

1. Para vocé, guais devem ser as prioridades da Campanha Macional dos Bancarios 20097
(Marque samente duas apedes am cada segmeania)

Clausulas economicas (1):

[] Aumento real {indice acima da inflagao)
[JPLR maior

L] Ampiar o pso da categoria

] 14* salario

Cliusulas econdmicas (2):
[] Megociar remuneragan varidvel {comiss3o por produto)

1 PCS - Plano de Cargos e Saldrios

L] Ampkar gratificagtes de funcies e Criar piso 1° comissionada & geréncia
U] Mao desconto da PLR nos programas pripros

Clausulas sociais:

[] Auxilio crecharbaba de um saldria minima

[ Auxilio educacdo

[ Vale-alimentagéo maior

[l Garantia de emprego/Ratificacio da Convengao 158 da OIT
L] Vale-combustivel

[] Licenca Maternidade da 6 mesas

[ Adicional de risco de vida nas agéncias e postos

Saude, condigbes de trabalho & seguranga:

[ ] Combate ao assadio moral

[_] Discutir metas abusivas

D lzonommia de direlios 308 afasiados por Ilcenn;a salda
[] Seguranca contra assalios o sequestros

Previdéncia Complamentar:
“Wood tem plano de previdéncia complemantar?

Osim  [Jnao

"-"Dc:u:é acha que o bema previdéncia complementar & prioftano na Campanha Macional dos Bancdrios 200497
Llsim [ ndo

Chutros;
P e e i L N e B e S N e e e e S A T

2. No periodo entre setembro de 2008 e agosto de 2009, a inflagio projetada € de 4.5%. Qual é o indice de
reajuste total (INFLAGAD + AUMENTO REAL) que voci acha que deve ser relvindicado junto aos banguelros?

3. Para conguistar essas propostas, vocé esta dispostofa) a participar da Campanha Nacional dos Bancarios
20097
(aim  [Onae

4. Em caso positivo, de gue forma?
[] Participando das assembloias
[ Encontro em final de semana
[] Passeatas
(] Dia de protesto
L] Paralisacao parcial
[ Grewve
L I B, e S S b O e ey B e S i i s

F o Presidente: Aimir Aguiar — Sede — Av. Pres. Vargas, 502 /16°, 20°, 21° e 22° andares - CEP 20071-000 — Tel: 2103-4117 (PABX) — Fax (Redagao): (021) 2103-

4112 — Sede Campestre - R. Mirataia, 121 - Tel: 2445-4434 — Secretaria de Imprensa — Vera Luiza Xavier (Banerj/ltat), coordenador responsavel Coletivo

ANCA lo de Imprensa: Ronald Carvalhosa (Banerj/ltatl) - Editor: Carlos Vasconcellos - MTh 21335/RJ - Redatores: José Eurides de Queiroz - Mtb 11.7325 SP, Olyntho
Contente - Mtb 14173/RJ - Revisor: Jodo Luiz Pacheco - llustrador: Julio Mariano - Diagramadores: Marco Scalzo, Veronica Motta (Reg. 31970 S/068) e Fernando

Xavier - Fotos: Nando Neves - Secretario de Imprensa: Celedon Broca — Impresso na 3 Graph (Rua Marechal Aguiar, 36- Benfica — Telefone: 3860-0100) - Distribuicdo Gratuita - Tiragem: 21.000



Fagina <

BANCAKIO

K10, 19 € 2U/5/2U0Y

Vasco vence escolinha do
Sindicato na malorla das categorias

Pelo menos entre as
criangas o Vasco da Gama
mostrou que possui equipesde
primeira. O time Infantil da
Escolinha de Futebol do
Sindicato empatou em 3 a 3
com o Nucleo de Futebol do
Vasco, no Ultimo domingo, no
campo do Pereirdo. Ojogofez
parte dos amistososrealizados
com equipes de fora, todo
ultimo domingo do més.

Nas demais categorias, 0s
times do Sindicato perderam,
em jogos muito disputados e
com placares apertados:
Fraldinha, 3a2; Pré-Mirim, 5
a 4; e Mirim, 2 a 0. Os
resultados foram positivos,
levando-se em consideragéo
gue ostimesdo Vasco treinam
trés vezes nasemana, e 0s do
Sindicato, somente aos
domingos.

A Comisséo de Pais da
Escolinha acompanha a

De: Vivian (UBB)
Para: Antonio (UBB)

atrapalhar, meu amor!

De: Fabiana
Para: Mumu (Bradesco)

A cada dia que passa te amo cada
vezmais e ninguém conseguird nos

A Escolinha do Sindicato fezjogo duro contra

osmeninos do time

performance de cada mini-
atleta na escola e tem
verificado que as notas tém
melhorado, paralelamente &
atividadefisica. Asinscrigdes
de novos atletas estéo abertas

De: Cristiana (UBB)

=

¥

do. Beijos!

Para: Antonio Raimundo (UBB)

Adorei ter te conhecido. Vocé é
uma pessoa maravilhosa. Que
Deus continue te abengoan-

de Sdo Januario

para todas as categorias, e
devem ser feitas aos
domingos, a partir das 8h30,
com a Comissdo de Pais, na
sede campestre (Rua
Mirataia, 121, Jacarepagupd).

De:
Para: Antonio

De: Rodrigo Moura " | _
(Bradesco/Ag. Rio) .‘ De: Eslrlehnha

Para: Fernanda Mansur Para: Fabinho
(Haddock Lobo)

Frica (UBB)

Vocé é uma pessoa maravilhosa.
Pena que s6 pensa na Vivian.
Beijos. Te adoro.

TURISMO

Ultimas vagas para viagem a Bariloche

Restam poucas vagas Serdo treze dias em visita
para a excursio a Barilo- a algumas das mais belas
cheecircuitoandino, pre- regides da América do
vista para acontecer de 2  Sul. Relina sua familia e
a 14 de setembro. O pass amigos e nédo perca essa
seio é imperdivel einclui  viagem inesquecivel.
Buenos Aires, Santiago Realize seu sonho. Mais
do Chile, Puerto Varas, informacoes pelos tele-
Vifiadel Mar eValparaiso. fones 2103-4150/4151.

MONTANHA, LAGOS E NEVE - Circuito Andino:
uma das mais belas paisagens de toda a América Latina.

o

De: Débora (UBB)
g

Para: Antonio (UBB)

Conhecer vocé foi uma das metas

mais importantes que realizei. Que

"1 a nossa amizade possa ser
f eterna.

(UBB)

De: Thais(UBB)
Para: Mundico (UBB)

Vocé é o chocolate da minha

bomboniére. Te quero.

¥

De: Marcia
Para: Humberto

Lindo. Que nosso segundo Dia

dos Namorados seja repleto de
amor e alegrias. Sou muito feliz
ao seu lado. Amo voceé.

De: Monica Flora (Abanerj)
Para: Marcely Flora
(Banco do Brasil)

Quebom dormir e acordar ao seu
lado. Obrigada pelo marido e pai

a. que tu és. Te amo.

Nada é mais importante nessa
vida do que estar ao seu lado. Eu
teamo! Feliz Dia dos Namorados.

De: Jorge Madeira
Para: Ana Madeira

Sa0 15 anos de unido com muito

amor. Minha princesa, namorada,

~ L esposa, eu teamo demais.
 Beijos com carinho.

De: Mario (Itat)
Para: Josi Mesa (Real)

Vocé é meu peixao! Te amo!

Meu diamante negro, vocé é uma
delicia!

De:
Para: Rodrigo (Rio Centro)

Vocé é lindo, meu colirio. Pena
que nao...

De: Nando
Para: Carla

Se amar é viver. Vivo porque amo
{_é'_ vocé. Te amooooooo!

o,
Neném (Rio Centro) 7

‘,;,l-

Trabalhar com vocé é 6timo. A
cada dia vocé se torna mais
especial. Obrigada por existir.

De: 7
Para: Patricia (Bradesco Usina)

Avido sem asa. Fogueira sem
brasa. Sou assim sem vocé.
Te amo.

De: Mo '
Para: Morcegio e
Vocé sempre serd meu mozao.
Mudou a minha vida. Obrigada
por existir.



ENTREVISTA/ALMIR AGUIAR

‘'\lamos lutar para arrancar
melhores salarios e uma nova PLR’

O presidente do Sindicato, Almir Aguiar, fala de suas expectativas para a nova gestao da entidade e para a campanha
salarial dos bancarios e convoca a categoria para participar das atividades e da luta do Sindicato em defesa da categoria.

Jornal Bancario: Qual a sua avaliagdo da gestdo anterior do Sindicato e
do resultado das Ultimas eeicdes na entidade?

Almir Aguiar: Estagestéotevevériosaspectospositivos. Administrativamente
conseguimos dar umaequilibrada nas contas da entidade. Tivemos vérias vitdrias
na Justica e sucesso nas agoes gjuizadas pelo Sindicato, principamente no que
tange as reintegractes dos bancérios. Continuamos as reformas na nossa sede
campestre dando mais conforto e qualidade de vida aos bancarios e bancarias.
Politicamente tivemos ganhos nas Ultimas campanhas sdariais. Neste sentido
conseguimos construir umachapacom as principaisforgas politicas que compdem
0 movimento sindical bancario, construimos a unidade que proporcionou anossa
vitriaexpressiva. Os bancarios compreenderam que este projeto estadando certo
e trazendo vitdrias para a categoria e assm depositaram sua confianca em nossa
diretoria. Fato que aumenta ainda mais nossa responsabilidade.

Bancario: Quais as suas expecta-
tivas para esta nova gestdo e como
avalia a campanha salarial deste ano?

sOoRd - rinay

Almir: Vamos trabalhar muito para
dar continuidade ao trabalho que vem #f:r.-.*
sendofeito equefoi respaldado pelacate-
goria nas eleicoes. Mas qUEremos tam- e
bém buscar meios de avangar aindamais
nalutaem defesadosdireitosdosbanca-
rios. Minha expectativa é positiva em =
relacéo a nossa gestéo e faremos tudo -
paratornalaandamais eficiente, trans-
parente e democrética. Quanto a cam-
panha salarid, ndo tenho davidas de que
esteano elaseraaindamaisdura. Osban-
queirosvao jogar pesado. Acredito quea
Fenaban vai tentar usar acrisefinanceira
internacional comojudtificativapararege-
tar nossasreivindicagdeseimpedir novas
conquistas. Mas, desdej4, deixamosclaro
gue ndo foram ostrabal hadores que cria-
ram essacrise, masos prépriosbanqueiros
eespeculadoresinternacionaise nésnao
vamospagar por ela Alémdisso, épreciso
levar em contatodos essesanosdelucros
recordes e riqueza acumul ada a custa do trabal ho dos bancarios. Vamos [utar para
arrancar melhores salarios e umanova PLR e tentar avancar em itens especificos
de cadaempresa, dém dagarantiano emprego edo fim do assédio moral. O éxito
dacampanhasalarid depende sempredo nivel de participacdo dacategoria. Somente
com intensamobilizacdo podemos conquistar novasvitérias.

Bancario: Por queiniciar aluta por um novo modelo de PLR antes mesmo
do lancamento da campanha nacional da categoria?

Almir: Nés queremos um novo modelo que garanta uma PLR simplificada e
justa, queatendaatodos osbancérios, sem exclusfo. Oslucrosacumul adosmostram
queoshbanqueirospodem distribuir melhor oslucrosparaacategoria. E bom lembrar
queosbancos concedem gordasfatiasdo lucro aosexecutivosediretores. Queremaos
intensificar também aluta por melhores sal&rios, com um indice de regjuste digno
para toda a categoria. Precisamos conquistar um indice acima da inflagdo e que
contribua para o processo de recuperacdo de poder de compra da categoria.

Bancarios Vocé ficou muitos anos a frente da Secretaria de Saude da
entidade. Como est4 hoje a Situagéo do bancario nesta rea e o que o Sindicato
tem feito para reverter os problemas?

Almir: Ao longo de doze anos estive a frente da Secretaria de Salde.
Percebemos que a pressdo exercida pelos bancos em funcéo de metas absurdas,
ameacas de demis<fes e snbrecaraa de trabhalho tém devado muito o niimero de

Almir: O éxito da campanha salarial
depende do nivel de participacdo dos bancarios

bancérios com doencas ocupacionais e psicol 6gicas. O Sindicato tem atuado junto
aDelegacia Regiona do Trabaho (DRT) denunciando as péssimas condicdes de
trabal ho easdemissOesirregulares. A Secretariade Salide, num trabal ho em conjunto
com 0 nosso Departamento Juridico, vem conseguindo muitas vitérias na Justica,
garantindo a reintegracéo de centenas de trabal hadores. Somos hoje o Sindicato
gue mais reintegra bancarios no Brasil. Além disso, emitimos todos 0s anos um
grande nimero de Comunicacéo de Acidente de Trabalho (CAT), jaque os bancos
se negam acumprir alegidacéo previdenciaria e ndo emitem a CAT.

Bancarios: Quais as prioridades especificas nos bancos privados e nos
bancos publicos (BB e CEF) para a campanha deste ano?

Almir: Em primeiro lugar, precisamosfortal ecer aunidade da categoria, como
edtratégia de luta, mas respeitando as singularidades de cada banco. No setor pri-
vado, é fundamentd garantirmos o emprego dos funcionarios, especia mente nos
_ casos de fusdes eincorporagdes, como no

Santander Real e no Ital Unibanco, que
causam muita inseguranca nas agéncias.
Precisamos aprovar ainda este ano arati-
ficac@o da Convencdo 158 (proibe a de-
missdo imotivada) da Organizacdo Inter-
naciona do Trabaho (OIT), quejaéuma
redlidade em muitos paises. Precisamos
ampliar egarantir o auxilio-educacdo para
toda a categoria, estender a licenca-ma-
ternidade de quatro paraseismeses. Outro
aspecto importante € aquestéo do precon-
ceito racial e de género nos bancos. Que-
remos chamar aatencdo daopinido piblica
paratodaaformade discriminagdo, que é
umatriste realidade no setor financeiro.

NaCaixa, vamosintensificar amobili-
zacdo para garantir o Plano de Cargo
Comissionado (PCC), rever o processo de
promogdes (deltas), criando um modelo
justo que contemple todososempregados.
Exigiremostambém acontratacdo demais
funcionérios concursados, o fim da
terceirizacdo e um processo saletivointerno
(PSI) transparente, dém dofim do assédio
moral.

No Banco Brasll, aluta por um PCC/PCS que priorize 0 piso do Dieese, o fim da
laterdidade (desvio de funcéo) e o retorno da subgtituicéo, dando fim ao acimulo de
fungdes, implementacéo do plano odontol 6gico, que esta previsto no acordo coletivo,
mel hores condiges detraba ho, dém do fim daterceirizacéo e do assédio mord.

Bancérios. A sociedade ndo suporta mais os juros e tarifas abusivas dos
bancos, que ndo seguem a tendéncia de queda da Selic na hora de cobrar
juros para o cheque especial e para o cartéo de crédito. O Sindicato pretende
intensficar a luta contra esses abusos dos bancos?

Almir: Sem davida. Esta € uma luta de toda a sociedade. O Brasil possui
um dos juros mais atos do mundo e quando o governo se dispde areduzir a
Slic, os bancos ndo acompanham essa queda. O proprio presidente Lula
reclamou do alto custo do chamado spread bancario. As taxas cobradas pelos
bancos é o grande vildo que impede o crescimento econdémico sustentavel e
agoratornou-se inclusive um risco paraanossarecuperacéo econdémicadiante
da crise internacional. O Sindicato vai continuar a denunciar os abusos dos
banqueiros.

O crédito bancario precisa ser direcionado prioritariamente para demandas
sociais do pais, como a agricultura familiar, pequenos empreendimentos,
habitacdo popular e saneamento béasico. Vamos continuar a defender a
regulamentacéo do Artigo 192 da Constituicdo Federal, que prevé um sistema
financeiro nacional, estruturado de forma a promover o desenvolvimento
equilibrado do pais e a servir 20s interesses da coletividade



