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Em 2006, a CEF puxou 0 movimento grevista com grandes mobilizacdes no Rio e nos demais centros do pais. Foi o troco do movimento sindical
aos oito anos que os trabalhadores da Caixa e do BB amargaram sem reajustes salariais durante o governo de Fernando Henrique Cardoso

Vinicius Assumpcao
Presidente do Sindicato
dos Bancarios do Rio

Ganhamos aselei¢desdo Sindicato
em 10 de abril de 2003, exatamente
no dia em que minha mée faleceu.
Tenho certeza que este foi meu pri-
meiro desafio: superar atristezasd me
foi possivel gracas ao apoio da dire-
toria e da categoria. O trabalho
coletivo nestesdoismandatosfoi nosso
principal combustivel na busca de
novas conquistas para os bancarios e
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Foram seisgrandes campanhas sa-
lariais, seis grandes greves, assem-
bléias com a participagdo massiva da
categoria, diversas mobilizacbes espe-
cificas, enfim, o bancério voltando a
participar do seu Sindicato. Nossahis-
toriatem sido assim, os bancérios |lu-
tando juntos para construir a maior
Convencéo Coletiva de Trabalho do
Bradl.

A reunificacdo da categoria, com
certeza, foi aprincipa vitéria Hojeem
dia, os bancérios de bancos publicos e
de bancos privados andam na mesma
direcéo, buscando conquistasem comum
etambém as especificas. Osbanqueiros
tentam, a todo momento, separar
novamenteacategoriae, assm, diminuir
Nosso poder demobilizacso.

Nalutapor melhores condicdes de
trabalho e emprego, realizamos greves
eparalisactes. O Sindicato continuou
sendo o principal articulador daslutas
dasminorias, exigindo dosbancosmais
negros, mulheres e portadores de
deficiéncias dentro das unidades
bancérias, além de estar sempre
presente na luta por melhores
condicdes de saude, educacéo,
transporte e seguranga em nossa

cidade, demonstrando napréticao que
A0 <ndicato Cidadan

MODERNIZAQ;\O DA ENTIDADE

Remodelamos toda a parte admi-
nistrativa da entidade para melhor
atender o bancério. Nunca se ganhou
e pagou tantas acgOes trabalhistas.
Obtivemos centenas de reintegracoes
em todos os bancos (somos o Sindi-
cato que mais reintegra no pais), im-
plementamos diversos convénios com
institui gOes de ensino superior e cursos
de qualificagéo profissional, rea-
lizamos diversas atividades culturais,
esportes e turismo, melhoramos
consideravelmente a parte financeira
do Sindicato, o que possibilitou acom-
pra de uma nova frota de automovel
paramel hor atender acategoria, além
do“SindicatoM6ve”, veiculo queleva
0s servicos do Sindicato aos bairros
mais afastado do Centro da cidade.
Reformamos totalmente a sede da
entidade e asede campestre, em Jaca-
repagua.

I nvestimos naqualidade da comu-
nicacéo da entidade com a categoria.
O Jornal Bancario passou a ser
editado com todas as paginas coloridas
e com papel de qualidade superior.
Modificamos o site do Sindicato, que
tem agora um visual mais moderno.
Por fim. aRevistaBrasil passou a ser

enviada pelo Correio a casa dos
bancérios.

NEGOC[AQOES VITORIOSAS

Como o segundo maior Sindicato
deBancériosdo Brasil, gudamos nas
negociacdes com 0s bangueiros, na
fundacdo da Confederagdo Nacional
dos Trabal hadores do Ramo Financei-
ro (Contraf), avancando rumo ao
contrato Unico dacategoriae do ramo
financeiro, aémdereforcar aCUT, a
maior central sindical do pais. Enfim,
estadirecdo que terminaseguiu atra-
jetéria historica de lutas e conquistas
deste sindicato e isto sO foi possivel
com a participacdo e a unidade de
todos os bancarios.

Encerramos este mandato com o
sentimento de termos realizado o
melhor possivel paraa categoriaban-
céria. Acertamos e talvez tenhamos
errado na luta em algum momento,
mas nunca pecamos pela omissio.
Parands, ficaacertezado dever cum-
prido e de que estaremos col aborando
com a nova direcdo, a qual estard a
frente 0 nosso companheiro Almir
Aguiar, paraobter novas conguistas.

Obrigado. bancarias e bancarios.
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30 ficar na historia

egociacgles, sindicalizacoes e defesa intransigente do emprego séo tarefas essenciais
res. As duas ultimas gestdes ultrapassaram esses limites e realizaram a reestruturagcao
de, renovacao da frota de veiculos, grande numero de reintegragc6es e muito mais.
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Ainda temos muito a conquistar

A truculénciaéum recurso usual dosbanqueirosparanosnegar direitose
dificultar as negociactes. Vencé-las semprefoi um grande desafio. Apesar
disso, 0 Sindicato conseguiu transpor essasdificuldadesearrancar conquistas,
gracasamobilizacéo dosbancarios.
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Durante as duas Ultimas gestdes (2003/2009), os bancérios do Ital
conquistaram uma PLR melhorada, auxilio-educacéo, eleicéo de
representantes nos conselhos da Fundacéo Ital Banco (A posentadoria
Complementar) eaimplantacéo do programaproprio deremuneracéo variavel

Unibanco
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A forte mobilizacéo dos bancérios do Unibanco, no contexto dafuséo
com o Ital, impds mais cautela em suas iniciativas nas rel acbes com 0s
funcionérios, contendo contratacdes e realizando remang amentos. Outras
conquistas: melhoriado plano desalide, € eicéo de representante parao fundo
de previdénciacomplementar (Futuro I nteligente) edesconto correto do vale-
transporte.

C ailxa

Na mesa especifica de negociacfes, os empregados da Caixa
conguistaram: novo PCS, isonomia, promogdo por merecimento, fim da
RHO008 (demissies), concursos pulblicos, fim dasterceirizacbes e novo plano
daFuncef.

Br adesco

As reintegracdes no Bradesco, quase uma centena no periodo, séo
resultado de batal hasjuridicasincansaveisdo Sindicato contraatruculéncia
do banco. A isencéo dastarifas bancarias para os empregados ndo foi uma
dadivado banco, um dos maistruculentos. OutraconquistaéaComisséo de
Empresa.

GRE.

HSBOC

Em relacdo ao HSBC, houve conquista no programa proprio de
remuneracdo variavel (PPR). O Sindicato conseguiu aindaacontengéo do
trabalho aos sdbados e a reducdo do nimero de agéncias com horario
ampliado. O desafio agoraémelhorar aPL R e acabar devez com o horério
ampliado.

SantaanderzZABN Real

Por pressdo do Sindicato, o Santander passou arespeitar alei efazer o
desconto do vale-transporte sobre 0 sal&rio béasico e ndo sobre o bruto.
Também aumentou o nimero de bol sas de estudo e passou aadotar 0s 180
diasdalicenca-maternidade.

Banco do Brasil

Depois de oito anos sem regjustes salariais, os funcionarios do BB
conquistaram aumento real desal&ios, 13*cesta-alimentagéo, amelhor PLR
dacategoria, maiscontratagies, reducéo daparceaPrevi, melhoresbeneficios
paraos gposentados, emprestimosimobiliarios, plano odontol 6gico, aumento
do nimero de bol sas de estudo, implantacdo do ponto el etrénico e outros.

A mObiliza95o pOde mais Melhorar sempre

SECRETARIA DE FORMAGAO - Investiu naqualificagdo
dosbancarios. Foram assinados 22 novas convénioscom
faculdades, col égios, cursosdelinguas e preparatorios
paraconcursos. Asinstitui ¢des conveniadas receberam
cercade seismil pedidos deinscrigdes, encaminhados
pela Secretariade Formacao.

SECRETARIA DE AssunTos Juripicos - Nas duas
Ultimas gestdes, entre agcdes col etivaseindividuais, 0s
bancériosreceberam maisde R$ 15 milhdes.

No mesmo periodo foram reintegrados, judicidmente,
cercade 210 bancarios. Outras conquistas. jurisprudéncias
e a derrubada de interditos proibitorios na Justica
Trabahista

SecrETARIA DE CULTURA, EsPoRTE E L AZER - Reuniu
centenas de bancarios nas mais variadas atividades:
passei oshacionaiseinternacionais, o desfilenaEscolade
Samba Unidos da Tijuca, diferentes campeonatos de
futebol, entre elesa CopaBancariae aCopaVeteranos,
escolinhadefutebol eoutros.

Além do servigo PortaaPorta(By Night), criadoem

laTaYatad

SECRETARIA DE SAUDE -Atuaaolado do Juridico nas
reintegracoes. A emisséo da Comunicacéo deAcidente
deTrabaho (CAT) ésemprefetapdo Sindicato, embora
aobrigacéo legal sejadosbancos. E mais. campanhas
de combate a Aids,as LER/Dort de reducdo dos
acidentesdetrabalho eoutras.

SECRETARIA DE PoLiTIcAS SociAls- Intervencao junto
ao Ministério Publico contraadesigualdade social nos
bancos. E também participou das campanhas contraa
violénciaeaexploracéo sexua infantil, de solidariedade
a0s desabrigados das enchentesem SantaCatarinae no
Rio, e nascampanhas de paliticaspublicas.

SECRETARIA DE IMPRENSA - Para melhorar a
comunicagdo do Sindicato com acategoria, aentidade
fezimportantesinvestimentos. Podemaoscitar asmudancas
no site da entidade, que passou a ter formato mais
moderno; aeleforam acrescentadas, ainda, animagdes
duranteacampanhasaarial.

O Jornal Bancario passou aser impresso em papel
de melhor qualidade, eaRevista Brasil, enviada pel
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O novo presidente do Sindi-
cato, Almir Aguiar, afirmou que
além de manter o quejafoi con-
quistado, suagestéo vai lutar para
melhorar aPLR eosempregos. A
entidadevai participar dosgrandes
foruns para a ratificagdo da
Convencgéo 158 da OIT, que
proibe ademissdo imotivada.

“No plano ideolgico, o Sin-
dicatovai lutar comintransigéncia
contra o modelo neoliberal, res-
ponsavel pelaatual crisegloba”,
disse.



