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® Mobilizagzo dos
bancarios em video
Confira no site do Sindicato (www.ban
- L . L . . cariosrio.org.br) o video damahagéo do*judas
Sindicato dosBancériose Financiariosdo Municipio do Rio de Janeiro o : o .
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MOBILIZACAO

Sindicato ganha apoio popular na

malhacao do ‘judas banqueiro’

Osbancariosdo Rio de-
ram umamostrade como se-
raacampanhasaaria deste
ano. O Sindicato promoveu,
naultimaquinta-feira, dia9,
na Avenida Rio Branco, a
tradicional malhacdo do“ju-
das banqueiro” (fotos). Os
sindicalistas criticaram os
jurosdtos, astarifasabusvas
eaexploracéo debancarios.
Durante o ato, a categoria
recebeu 0 gpoio depopulares
quetranstavam no Centroda
cidade. A maioria das pes-
soas sediziarevoltadacom
osjurosdo cartéo decrédito
edo chequeespecid. Clien-
tes e usuarios reclamaram
também do atendimento pre-
caioedasfilasnasagéncias,
causados pel as demi ssdes.

Em frente a agéncia do
BancodoBrasil, osbancarios
criticaram emaharam mais

um“judas’, 0 ex-presidente
dainstituicdo Antonio Fran-
ciscodeLimaNeto, demitido
pelo presidente Lula em
funcdo dosdtosjuroscobra
dos pelo banco em suages-
tdo.

“Esamanifestacdo épara
chamar aatencdo daopinido
publica para o maior viléo
gue impede o crescimento
econdmico sustentavel do
Brasil: os banqueiros, que
acumulam bilhdes de reais
todos osanosacustado sa-
crificio dos bancérios e do
total desrespeito a popula
ca0”, disseopresdentedeito
do Sindicato, Almir Aguiar.

ATV Globo,aTV Brasl e
aRedeTV fizeram acober-
turajorndidicadoato. Confira
nostedo Sindicato (Www.ban
carios.org.br) o video com
imagensdo protesto.

Nem as criangas pouparam 0s banqueiros, representados como judas, os traidores da
nacgéo brasileira e vildes que impedem o crescimento econdmico sustentavel do pais
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Engenheiros, arquitetos e empregados da
area de saude fazem paralisa¢ao na Caixa

Engenheiros, arquitetos e advo-
gados da Caixa EconémicaFederd
fizeramumaparaisacéo naciona de
24 horas, no dia 7 ultimo. O movi-
mento exigiu regjustes paraacate-
goria. Também cruzaram os bracos
psicologos, assistentes sociais e
médicos.

Em marco, aAssociagdo Nacio-
nal dos Engenheiro eArquitetosda
Caixa(Aneec) rejeitou umaproposta
de regjuste para os profissionais,
cons derando-ainferior ao esperado.
A empresa propds aumento de R$
70 para 0s que recebem 0 piso da
categoria, de R$5.030; e de R$ 26
paraos que estdo no topo dacarrei -
ra, com vencimentos de R$ 8.289.
Para os empregados, apropostafoi
desrespeitosa.

TEMPO INDETERMINADO

A Caixatemhojeemtornode1,3
mil arquitetos e engenheiros acom-
panhando efiscalizando asobrasdo
programa “Minha Casa, Minha
Vida’, cujo objetivo écongtruir 1 mi-
Ih&o de moradias populares. Cada
profissiona éresponsavel por R$60

milhdes, em média. Cada diade N&o estdo descartadas novas aumentos. Dependendo do resultado,

paralisacdo € um dia a menos de
andlise eacompanhamento deobras.

paralisagOes. A empresaconvocou
umareunido técnicaparadiscutir os
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os profissionais podem entrar em
greve por tempo indeterminado.

Comecam as negociacoes nas mesas tematicas

Conquistadas na campanha
salarial do ano passado, asnegocia
¢cOes em mesas tematicas entre 0s
bancarioseadiretoriado Banco do
Brasi| comegaram nadltimasegunda-
feira, emBrasilia. Foramindaadasas
mesas de“ salide e condi¢desdetra-
baho”, “remuneracéo” eade" fusdes
eincorporagoes’. Maisduas passa-
réo afuncionar no segundo semestre:
asde"previdéncid’ e“terceirizacdo”.

A idéiaétratar dasreivindicagbes
especificasnasmesas, durante 0 ano,
deixando paraacampanhasdarid as
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Coletivo de Imprensa: Geraldo Ferraz (Bradesco),

guestdes comuns atodos os banci
rios. “Namesade salide, comecamos
a discutir, entre outros, a volta do
Sarvigo Especidizado em Engenharia
de Segurancae Medicinado Traba
Iho (Sesmt), extinto pelo banco. Mas
gueremos o retorno do Sesmt, com
edtruturaquelhe permitacumprir suas
atribuigdes, conformeaNormaRegu-
lamentadoranimero4, doMinistério
doTrabaho’, afirmouNadeRibaro,
diretor do Sindicato e membro da
bancadasindical, namesatematica
de salide. Outros pontos discutidos

foram: Programade ControleMédico
de Satide Ocupacional (acompanha
mento da saude do trabalhador),
QudidadeeVidanoTrabaho (QVT)
elicencas-médicas, afastamentose

reabilitagOes.
REMUNERACAO

Namesasobreremuneracéo (da
gual faz parteo direto eleitodo Sin-
dicato Carlosde Souza) comegaram
as discussdes sobre PCR, PLR e
pisos. Estdo previstas paraoinicio
demaio novasrodadas paraaprofun-

dar ostemasdestastrésmesas. A ex-
pectativa, segundo Naide, € que se
consigaavancar nasnegoci agoes, ga
rantindo melhoriasnaqualidade de
vidado trabalhador do BB. “E im-
portante que todos osfuncionérios
que queiram fazer sugestdes procu-
remaSecretariade Bancos Publicos,
paraqueasugestéo sgjaincluidanas
negoci acoes.

Também devemfazer omesmo os
que estejam enfrentando problemas
de salide para gque sgja encontrada

~_y

umasolugao”, afirmou Naide.
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Foi redizadano Ultimo dia2 deabril,
naAssembléal egidativado Rio de Ja
neiro (Alerj), aaudiénciapiblicadaCo-
missao Parlamentar de Inquérito (CPI)
gue investiga a situacdo cadtica dos
servigos prestados pela Barcas S/A,
empresa que detém a concessao do se-
tor de transporte maritimo que liga o
Centro do Rio (Praca XV) a Niterdi,
Charitas, Cocota (Ilha do Governador)
e Pagueta. O objetivo da audiénciafoi
ouvir o depoimento de usuarios do
sarvigo. Desde que foi privatizada em
fevereiro de 1998 pelo governador Mar-
celo Alencar (PSDB), 0 servigo come-
cou apiorar. “Sinto saudade do tempo
em que a estacdo das barcas era opera-
dapelaeficiente Coderj, com barcasem
interval os de sete minutos’, comentou
0 usuério Eduardo In&cio da Silva, em
artigo publicado no Globo on line.

As reclamacfes da populacéo sdo

ALERJ

Audiéncia Publica da CPI das harcas ouve
reclamacoes de usuarios

muitas. desorganizacdo, tumulto, demo-
ra para 0 embarque, filas, aumento do
tempo de espera, superlotacdo nas
estacBes, nimero insuficiente de novas
barcas. Muitosbanc&riosquemoramem
Niteroi etrabalham no Rio sofrem com
aprecariedade causadapel o monopdlio
privado do setor.

INTERESSES ECONOMICOS

O diretor superintendente das
Barcas S/A, Flavio Almada, oritenta a
populagéo a*“evitar asbarcasdurante o
rush” e diz que o problema é causado
pelo “excesso de usudrios’. As justifi-
cativas ndo convecem ninguéem.

O motivo dodesinteressedaempresa
eminvestir nasmelhoriasdasbarcastem
razdes econbmicas: € que a concess o-
naria das barcas é de propriedade do
grupo da Viacdo 1001, do empresario

UNIDADE

Jelson da CostaAntunes. O grupo JCA
possui um monopdlio no setor de
trangporterodoviariointerestadud . Além
disso, segundo denlinciasde usuarios, 0
empresario édono também deempresas
de onibus em Niteréi e Sao Gongalo.
Issotalvez explique por que o grupo néo
constréi a estacao das barcas de Séo
Gongalo, conforme prevé o contratato
de concessdo das barcas.

O Sindicato dos Bancérios do Rio

Congresso da Contraf/CUT comeca nesta terca

O 2° Congresso da Confederacéo Nacional dos
Trabalhadores do Ramo Financeiro (Contraf/CUT) comeca
nesta terca-feira, dia 14, em Sao Paulo. O evento, que tem
participacdo aberta a todas as centrais sindicais, definird a

Terga (14)

estratégiade |utas dostrabal hadores do ramo financeiro para
0 préximo periodo eelegeraanovadiretoriadaContraf/CUT
paraotriénio 2009/2011. Além disso, osbancarios debaterdo
o sstemafinaceiro nacional no contexto dacrise econémica.

Frogramacgao

9h Abertura solene

10h30

Analise de Conjuntura - Dep. Ricardo Berzoini

13h  |Almogo

15h

Aprovagao do Regimento Intermo

15h30

Apresentacio das teses

16h30

Alteragbes no estatuto dos artigos referentes aos orgéos de gestdo da Contraf-CUT

17h30

Apresenlacao e defesa da(s) chapa(s), eleicao e posse

18h30

Lancamento de video comemuorativo

Quarta (15)

14h30

Sh__ |Seminario Internacional: “Sislema Financeiro e Desenvolvimenta®

‘Cnse financeira mundial @ os impactos sobre os trabalhadores e a sociedade”

Informes das delegacfes internacionais

16h30

Apresentacao do Projeto de Regulamentacdo do Sistema Financeiro Nacional

18h

Apresentacao e volagao do relaldrio do Encontro Temalico sobre Sistema Financeiro

Quinta (16)

Apresentagao e volacio dos relatérios dos Encontros Tematicos

Estrutura/Financas

Emprego/Bemunaracio

Sh

sdaude & Condiches de Trabalho

Igualdade de Oportunidades

Formacao

Formalo de campanha salarial / Coes / Comissbes Temalticas ! Ramo

Estatulo

13h |Encerramento

O deputado
Gilberto
Palmares
(PT) éo
presidente
da CPI das
Barcas, na
Alerj

continuara a dar todo o apoio as
iniciativasdo deputado estadud Gilberto
Palmares (PT), que preside a CPl.

Na segunda-feira, dia 13, o
governador Sérgio Cabra anunciou que
vai injetar mais R$8 milhdes na
concessionéria. Privatizagdo é assm: 0
Onus dos investimentos fica sempre a
cargodo dinheiro plblico. Asempresas
privadas s ficam com os lucros das
bilheterias.

Show de Zeca Pagodinho
é no dia 9 de maio

Zeca Pagodinho se apresenta no
Citibank Hall, no dia 9 de maio

Vocé japode fazer suareservapa-
ra as duas proximas atragdes do Sin-
dicato By Night. No dia 9 de maio,
Zeca Pagodinho se apresenta no Ci-
tibank Hall. O preco éR$ 200, inteira,
eR$ 120, amela(idosos e estudantes).
No dia25 de maio seraavez do show
delvete Sangalo, também no Citi Hall.
O preco éR$ 290, inteira, e R$ 190, a
meia (idosos e estudantes). Estdo
incluidos nos pacotes transporte em
van com ar-condicionado, jantar e
ingresso na area vip.

CONVENIOS
Cursos na drea de petrdleo

A é&rea de petréleo e gas é uma
das que mais cresce no mercado de
trabalho. A Secretaria de Formacgdo
do Sindicato firmou convénio com a
Petrocenter Qualificacéo Profissional
a fim de oferecer aos bancéarios sin-
dicalizados e seus dependentes des-
contos de 20% na mensalidade de
varios cursos do setor. A Petrocenter
funciona na Rua Regente Feij6, 161,
Centro. Mais informagdes pelos
talefones 2518-2537 ou 2516-0823.




PROPAGANDA ENGANOSA

Sindicato acusa Bradesco
de desvalorlzar funclonarlos

Os funcionarios do Bradesco
realizaram naquarta-feirapassada,
dia8, manifestacbesemtodo o pais
pelo Dia Nacional de Lutas. No
Rio, osbancérios protestaram con-
traapoliticade RecursosHumanos
do banco, que néo valoriza os
funcionérios. O Sindicato cobrou
antigas reivindicagdes que aem-
presainsiste em ndo atender, como
aincluséo dos pais e dos aposen-
tados no plano de salide, melhorias
na Participagdo nos Lucros e
Resultados (PLR) e melhores
salarios, igualdade de oportuni-
dades e o fim do assédio moral e
das metas absurdas. “ A inovagéo
do Bradesco s acontece has pe-
caspublicitarias, logo € propagan-
daenganosa. Napratica, adirecéo
do banco mantém velhas praticas
gue desvalorizam osfuncionéarios.
A empresa sequer cumpre a cota
dedeficientes’, denunciao diretor
do Sindicato Sérgio Menezes.

O presidente do Sindicato, Vinicius de Assumpcao, criticou a direcéo
do Bradesco, que néo valoriza seus funcionarios

o atendimento

O diretor Sérgio Menezes
distribui cachorro-quente
para clientes e usuarios
do banco. O sindicalista
criticou as longas filas

e cobrou a contratacéo
de mais caixas para

O presidentedo Sindicato, Vini-
cius de Assumpgao, convoca 0s
bancéarios para intensificar a
mobilizagdo nacampanhasalarial
deste ano. “E inaceitavel que um
dosmaioresbancosdaAméricala-
tina ndo of ereca mel hores condi-
¢cOesdetrabalho einsistaem negar
reivindicacgdes bésicas, como o
auxilio-educacéo para todos os
funciondrios. Vamos continuar aluta
para que nossas reivindicacoes
sgjam atendidas. MelhoriasnaPLR
serdumadas prioridades esteano”,
ressaltao sindicalista.

O ato teve momentos paraacri-
ticabem-humorada. Os bancérios
distribuiram cachorros-quentes
paraapopulacdo natradiciona “ca-
chorrada’ eaCompanhiade Emer-
géncia Teatral apresentou uma
esguete cujo personagem principal
erao“CoronéTrabuco”, umaalu-
séo ao novo presidente do Bra-
desco, Luiz CarlosTrabuco.

PARTICIPACAO

Funcionarios do Itai tem ate sexta-feira
para eleger representantes do PAC

Comegou na ultima segunda-feira, dia 13, e vai até
sexta-feira, dia 17, a eleicdo dos representantes para os
conselhos Deliberativo e Fiscal do Plano de
Aposentadoria Complementar (PAC) dos funcionérios
do Banco Itall. Podem participar todos os participantes
da Fundacgo Itau (ativos, autopatrocinados e optantes
pelo Beneficio Proporcional Diferido (BPD). O Sindicato
apbia os companheiros André Luis Rodrigues (tltul a) e
EricaMonteiro de Godoy (suplente) paraachapa“ Fundo
de Pensdo para Todos’. A diretorado Sindicato Adriana
Nal convocaos funcionérios do banco aparticiparem
do pleito. “E fundamental a participagdo dos compa-
nheiros e companheiras do Fundo para garantirmos o
guorum necessario. A previdéncia complementar é a
alternativa que garante uma renda apds a aposentado-
ria, dando dignidade aos trabalhadores. A Chapa 1,
Fundo de Penséo para Todos, tem o compromisso de
lutar por melhorias em nosso fundo de penséo”, res-
saltaasindicalista.

A votagao pode ser feitavial nternet ou por telefone. Os
participantesvao receber umasenhade acesso. Témdireito
avoto osfuncionarios admitidos antes de 2002.

A diretora do Sindicato Adriana Nalesso
convoca os participantes da Fundacao Itad a
participarem da elei¢céo dos representantes
para os conselhos Deliberativo e Fiscal do
Fundo de Pensédo dos funcionarios

Nossas reivindicacoes

Direito ao beneficio minimo
Direito a portabilidade
Pensao

Possibilidade de aporte por parte do
participante

Direito a voz e voto na diretoria executiva
para os representantes eleitos

Novo plano de aposentadoria
complementar (inclusdo de todo os
funcionarios)

Uniformizagdo de todos os planos da
Fundacao Itaubanco



