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Maior greve dos l]ltimos anos
derruba ganancia dos banqueiros

Mobilizagcdo nacional garante nova proposta com valorizagcao do piso e aumento
real de salarios. Ap6s mais de dez anos, categoria conquista novo modelo de PLR

Apobsduas semanasdamaisforte
greve naciona dos ultimosanos, 0s

A nova proposta*

bancérios venceram maisumimpor- . . 10% para quem ganha até R$2.500
. o Reajuste salarial
tanteround contraaintransgénciados 8,15% para quem ganha mais de R$2.500

90% do salario + R$966 (limitado em R$6.301)

bangueiros. Em negociagéo ontem

(21), aFederagao Nacional dosBan- PLR e parcela adicional de até R$1.980
e e oo e
a proposta para a categoria. At€ o Cesta-Alimentacéo R$272,93

fechamento destaedicio asnegocia- 13* Cesta-Alimentacéao
¢Oes especificasnaCaixaeno Banco Auxilio-Creche/Baba R$196,18

do Brasil ndo haviam comegado. Requalificacido Profissional R$784.23

Confirano verso, maisdetalhesda |*Principais itens. Confira a proposta, na integra, no site do Sindicato

negociacdo com a Fenaban. Fonte: Contraf-CUT

GREVE DA DIGNIDADE

.'lw [ : s 4 ' “Conquistamos a valorizagéo
o ' do piso salarial e 0 aumento
real paratoda a categoria.
Na PLR, conseguimos, apos
mais de dez anos, um novo
modelo que sai dos 80% e
chega a 90% do salario e
mais 10% de aumento no
valor fixo. Os avancgos séo
fruto de uma greve histérica”
(Vinicius de Assumpcéo —
presidente do Sindicato)

Hoje tem trés assembléias separadas

Bancos Privados (18 horas) Banco do Brasil CEF - (18 horas) - Galeria dos

Sindicato dos Bancérios (18 horas) - ABI Empregados no Comercio
(Av. pres. Vargas, 502, 21°andar) (R. Araujo Porto Alegre, 71, 9° andar) (Av. Rio Branco, 120, 2° andar)




Apods 14 dias de greve, bancos
propoem reajuste de ate 10%

Comando Nacional orienta aprovagcao da proposta nos bancos privados.

A forcada greve dos bancarios fez
com que a Federagdo Nacional dos
Bancos (Fenaban) apresentasse ontem,
dia21, umanovapropostaao Comando
Nacional: regjuste de 10% para quem
ganha até R$ 2.500 e 8,15% para as
demaisfaixas salariais e paratodos 0s
beneficios. Para a aplicacdo destes
regjustes, considera-se a remuneracéo
fixamensal: 0 somatorio do sal&rio base
e verbas fixas de natureza salarial,
excluido o adicional detempo de servico
(ATS).

A greve conquistou a valorizacdo
dos pisos salariais e assegurou a toda
a categoria aumento real de salario,
com destague para 0s que ganham até
R$ 2.500, e que constituem a maioria
dos bancéarios. A orientacdo do
Comando Nacional é pelaaceitacdo da
proposta nos bancos privados. Nos
bancos federais, as negociagdes
continuaram: no Banco do Brasil, pela
madrugada de hoje. Na Caixa
EconémicaFederal, foi marcada nova
rodada para a manha de hoje.

PLR malor

A proposta de participagdo nos
lucros eresultados aumentou, 0 que era
umareivindicacdo antiga eimportante
da categoria. A PLR passou de 80%
para90% do salério, maisumaparcela
fixade R$ 966 (mais 10% sobre os R$
878 da Convencéo atual), com teto de
R$ 6.301, mais adicional de 8% da
diferencaentre o lucro liquido de 2008
e o de 2007, distribuido linearmente
paratodos, com piso de R$ 1.320 eteto
de R$ 1.980. Caso asomadaPLR sgja
inferior a 5% do lucro liquido, a
participacdo noslucros serdequivalente
a2,2 saarios, com teto de R$ 13.862.

O total da PLR néo ultrapassara

Bancos publicos dependem das negociacdes especificas

B

NEGOCIACAO TENSA — Ap6s uma dura discussdo com a Fenaban,
numa negociacao que terminou quase 1 hora da madrugada, os
bancarios conquistaram avangos na proposta e um novo modelo de PLR

15% do lucro liquido e podera ser
compensado dos planos proprios de
participacdo em lucros e resultados. A
antecipacao da PLR é de 45% do
salario regjustado, acrescido do valor
fixo de R$ 483 limitado aR$ 3.150,50,
mais 50% da parcela adicional. O
beneficio sera pago até dez dias ap06s
a assinatura da Convencéo Coletiva.
O banco com prejuizo em 2008 néo
pagara a PLR. As condicdes e
proporcionalidades para afastados,
demitidos e admitidos serédo asmesmas
da Convencédo Coletiva de Trabalho
2007/2008, com atualizagéo das datas
de referéncia

PARCELA ADICIONAL

Ovadlor daparcelaadicional daPLR
nao serd compensavel dos planos

proprios, nem computada paracalculo
do minimo de 5% e do teto de 15% do
lucroliquido. A antecipagdo do adicional
serd correspondente a 8% da variagdo
do valor absoluto do crescimento do
lucro liguido do 1° semestre de 2008,
em relacdo ao do 1° semestre de 2007,
dividido entre osempregadosem partes
iguais, com limiteindividua de R$990.
Se o lucro liquido do primeiro
semestre de 2008 for, pelo menos, 15%
maior do que o do 1° semestre de 2007,
o adicional ndo serainferior aR$ 660.
Até o fechamento desta edicdo (2
horas damadrugada), anegociacéo do
Banco do Brasil ndo havia comegado.
Na Caixa, a préximarodada sera hoje
(22), as9 horas, em Séo Paulo. Confira
no site do Sindicato as negociacdes
especificas dos bancos publicos e a
proposta da Fenaban na integra.

Hoje tem trés assembléias separadas

Bancos Privados (18 horas)
Sindicato dos Bancérios
(Av. pres. Vargas, 502, 212 andar)

Banco do Brasil
(18 horas) - ABI
(R. Araiijo Porto Alegre, 71, 9° andar)

CEF - (18 horas) - Galeria dos
Empregados no Comércio

(Av. RioBranco, 120, 22 andar)

Impasse sobre
manutencao de direitos
e dias parados

A rodada de negociagéo se
estendeu até o inicio da madru-
gada por conta da tentativa da
Fenaban de retirar direitos da
categoria. Osbanqueirosqueriam
impor o desconto de 4% do vale-
transporte sobre aremuneracéo
total e ndo mais sobre o0 salério
basi co; reduzir o pagamento do
auxilio-creche de 83 meses, como
éhoje, para71 meses; diminuir a
estabilidade pré-aposentadoriade
dois para um ano, entre outras
alteragOes. Todas estasmudangas
foram regjeitadas pel o Comando,
gue conseguiu, ao final danego-
ciacdo e depoisde muitapressao,
manter osdireitostal como cons-
tam daatua Convencéo Coletiva
deTrabaho.

DiAs PARADOS

Osbangueirosqueriam ainda
impor o desconto das horas ndo
trabalhadas, inclusvedapardisa
¢do parcia dos dias 30 de se-
tembro de 1°de outubro. Ossin-
dicalistasndo aceitaram, ficando
definido, depoisde horas de ne-
gociacdo, que os dias parados
poderdo ser compensados, da
datade assinaturado acordo até
odial5 dedezembro. O quendo
tiver sido compensado até esta
data serd anistiado. Esta é uma
orientacdo parao sistemafinan-
ceiro, o que ndo impede que haja
negoci acOes em cadabanco com
melhores condi¢des para 0s
bancarios.
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