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Campanha salarial: mensagem
atodos os bancérios

Confira na pagina 2, o editorial da
Diretoria do Sindicato sobre a Campanha

Nacional dos Bancarios.

A hora da pressao!

Negociacdo com os bancos so6 vai avancar com a mobilizacao da categoria.
Fenaban promete apresentar proposta de reajuste nesta quarta-feira, dia 24

Foram seis rodadas de ne-
gociacOes e, até agora, nada.
Os banqueiros rejeitaram to-
das as propostas sobre salide
econdi¢besdetrabalho, igual-
dade de oportunidades, em-
prego e seguranca. A expec-
tativa entre os bancérios é
grande. A Federacdo Nacional
dos Bancos (Fenaban) pro-
meteu apresentar, nanegocia-
¢do desta quarta-feira, dia 24,
uma proposta para as cléu-
sulas econbmicas, como rea-
justesalarial, participacio nos
lucros e resultados (PLR), pi-
sossdariaiseauxilios. Osban-
cos ndo so rejeitaram todas as
reivindicagOes apresentadas
pelos trabalhadores, como
ameacam retirar direitos
conquistados. “N6s ja conhe-
cemos a choradeira dos ban-
cos nahorade reconhecer que
sd0 0s bancérios que cons-
tréem as riquezas do setor
financeiro. N@o existeformula
magica. Somente com a mo-
bilizacdo e aunidade nacional
da categoria é que vamos
avancar nas negociacgoes. E
hora da pressdo”, avalia José
Alexandre, presidente em

exercicio do Sindicato.
Consciente de que os ban-
queiros sd negociardo a sério
com amobilizacdo da catego-
ria, 0 Comando Nacional dos
Bancérios aprovou um calen-
dario demobilizagao que apon-
taparaagreve caso os bancos
néo atendam asreivindicagdes
(veja quadro acima).

O SINDICATO NAS AGENCIAS

O Sindicato do Riointensi-
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Diretores do
Sindicato realizaram,
! na semana passada,
caravanas em
Jacarepagua, Vila

M \alqueire, Marechal
| HermeseBento

~ Ribeiro. Nasfotos,
visita a agéncia do
BB, na Freguesia (ao
' lado), e o Sindicato
Moével no HSBC da
Praca Seca (abaixo)

fica a mobilizacdo a cada se-
mana. Desde agosto, diretores
da entidade visitam, em cara-
vanas, unidades de todas as
regides da cidade. Na semana
passada, os sindicalistas
percorreram os bairros da
Taquara, Pechincha, Freguesia
eAnil, em Jacarepagua, além
de Marechal Hermes, Vila
Valqueire e Bento Ribeiro. O
Sindicato mével é anovidade
da campanha e faz 0 maior
SUCESSO.

Data Tema
22 3 29/9 Ldacirslllzagao nacional: manifestagies em todo o
23 e 24/9 |Negociacao especifica no Banco do Brasil
24/9 MNegociagao com a Fenaban (clausulas
econdmicas)
259 Dia Macional de Luta/Flenaria nacional
26/9 Megociagio especifica com a Caixa Econdmica
Federal e com o BNB

BOTEQUIM BANCARIO

‘Festa do Kafona’ tambem
tera pagode, funk e rock

A “Festado Kafona’, que
prestara uma homenagem ao
brega nacional, na proxima
sexta-feira, no Botequim Ban-
cério, va ter o saldo agitado
também com o melhor do
funk, do pagode, daMPB, do
axéedorock brasileiro. O au-
ditério do Sindicato vai se
transformar num caldeirdo
musica, ondeninguémvai con-
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Sindicato dos Bancaries do Rio convida para a:

seguir ficar um segundo parado.
A festa sera animada pela
banda Copacabana Beach, e
comega as 19 horas. O audi-
tério do Sindicato ficana Av.
PresidenteVargas, 502, 21°an-
dar. Mas ndo se esqueca: ve-
nhavestido acaréter, com aque-
la camisa de viscose, sapato
socid egirassol nalapela N&o
percae divirta-se muito.
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Reuniao no Sindicato
discute acao do FFC

A Comisséo de Negociagao dos
Participantes do Fundo Francisco
Conde (FFC) esta convocando
bancériosdetodo o paisparareunifes
para explicar a acdo que pretende
mover para defender os direitos de
quem entrou no BCN apdsjaneirode
1979. A primeira sera no Sindicato
dosBancariosdo Rio de Janeiro, nesta
quarta-feira, dia 24, as 18h30. O
endereco éAvenidaPresidenteVargas,
502, 21° andar. Estara presente o
diretor do Sindicato do RioAdilson
Barros, um advogado daentidadeeo
diretor do Sindicato de Sdo Paulo
Ricardo Corréa.

Bancarios do Sear]
elegem representantes
na Cipa

Os bancérios da Sede Adminis-
trativa do Rio de Janeiro (Searj) do
HSBC elegeram, no Ultimo dia18, seus
representantes paraa Comisséo Inter-
na de Prevencéo deAcidentes (Cipa),
daunidade. CarlosMonteiro (36 votos),
CarlosAlegria(31) e Claudia Pasqua-
line (23) foram os trés mais votados e
ficaram como titulares. Como suplen-
tes, Anderson Dutra (21 votos), Carlos
,(An()jré (19) e Laureane dos Santos
18).

AR-CONDICIONADO SUJO

Um dos graves problemas a ser
resolvido pela nova Cipa, juntamente
com o Sindicato, €0 do ar-condicionado.
Apesar deter lucrado R$ 770 milhdes
SO no primeiro semestre deste ano, o
HSBC se nega a gastar menos de R$
3 mil paralimpar o aparelho. O diretor
do SindicatoAmarildo Silvacobrou da
direcdo do banco acontratagdo deuma
empresa para fazer o servigco. Obteve
a resposta absurda de que o custo era
alto. “O Sindicato exige a imediata
aprovacdo do orcamento para a lim-
peza do ar-condicionado central, que,
extremamente sujo, traz risco de
doencas para bancarios e clientes.

~EDITORIAL

Nés defendemos a Campanha
Nacional dos Bancarios porgue a
unidade dacategoriaéfundamental
para que ndo venhamos a cometer
errosdo passado, como nofina dos
anos 80 einicio dosanos 90, quan-
doacategoriasedividiu, resultando
num grande prejuizo para os
companheiros dos bancos publicos
edosbancos privados. Na épo-
ca, perdemos poder de mo-
bilizacgo. A fragilidadefoi tanta,
gue a Fenaban sequer negociou
com os sindicatos. O mesmo
aconteceu no Bancodo Brasil e
na Caixa EconOdmica Federal,
CUjas pautas eram entregues no
protocol o dosbancos, num total
desrespeito acategoria. Osmais
antigosselembram disso.

A unificacdo dosbancariosé
fundamental para avancarmos
nas negoci agoes e arrancarmos

Campanha Nacional dos Bancarios:
estamos no caminho certo

s80 osmesmosquelevaram osban-
cariosaumaaventurairresponsavel
em 2004, quando realizamos uma
grevede 30 diasepartedacategoria
(funcionériosdo Banco do Brasil),
sobimposicéo do Tribunal Superior
doTrabalho (TST), foi obrigadaa
sair dacampanha, sendo submetida
aum acordo inferior ao que defen-

O compromisso da diretoria do
Sindicato € com os bancarios.
Por isso, repudiamos qualquer
tentativa de divisdo da categoria
gue nos leve ao risco de uma
aventura irresponsavel, cujo

Unico objetivo é atender a

interesses isolados de alguns,
em prejuizo de toda a categoria.

um acordo coletivo que atenda
asexpectativas dacategoria, tanto
nas questdes gerais como nas rei-
vindicagOes especificas.

Setores daoposi¢do mentem ao
dizer que acampanhasalarial esta
atrasada. O andamento dacampanha
no Rio estdem sintoniacom acam-
panhanaciona ecomoritmonatura
implementado nos ultimos cinco
anos, cujascampanhastémsidofe-
chadas sempre no més de outubro.
Alémdisso, oano eleitoral emnada
atrapalhaanossaluta. Estes setores
gue apostam nadivisio dacategoria

diamos no inicio da campanha
sdaid.

A direc&o do Sindicato estato-
cando a campanha como deve ser.
Desdejulho, promovemos manifes-
tagOes. A partir deagosto, iniciamos
caravanas em todas as regides do
Municipio do Rio de Janeiro. Até
ontem (22), ja haviamos visitado
agénciasnosseguintesbairros. Cen-
tro, Botafogo, Copacabana, Tijuca,
Caju, Ceasa, Fazenda Botafogo,
Triagem, Rocha, Jacaré, Benfica,
Pavuna, Anchieta, Madureira, I1hado

Governador, Jacarepagua, Guada-
lupe, RochaMiranda, Coelho Neto,
VilaVaqueire, Marecha Hermese
Bento Ribeiro. O Sindicato estdnas
ruas, nasagéncias, noslocaisdetra-
balho para ouvir as demandas dos
bancérios, convocé | os para partici-
parem dacampanhaefortalecer aluta
detodaacategoria. Estamosnabase.

Nas negociagoes, temasfun-
damentais como assédio moral,
melhorescondi¢besdetrabahoe
de saude, igualdade de opor-
tunidadese o fim dasmetasabus-
vas, também tém sido tratados
como prioridades. Precisamos
avancar também nessesitens.

O compromisso dadiretoriado
Sindicato écom osbancarios. Por
isso, repudiamos qualquer
tentativadedivisdo dacategoria
guenosleveaorisco deumaaven-
tura irresponsavel, cujo Unico
objetivo é atender a interesses

isolados de alguns, em prejuizo de
todaacategoria
Estasemanavamosintensificar a
mobilizagdo e as manifestacoes.
Vamos construir juntos, em sintonia
com osbancériosdetodo o pais, uma
mobilizagao crescente, esgotar avia
negociada e, caso nossas reivindi-
cacOesndo sejam atendidas, ai, Sm,
construir umagrevenaciona fortee
unificada. Estamosno caminho certo.

Diretoria do Sindicato dos
Bancarios do Rio de Janeiro

Sindicato discute ferias e transferéncias no Polo Rio

Dirigentes do Sindicato reuniram-se
com agerénciado Pdlo Rio do Bradesco,
no Ultimo dia8, paradiscutir problemasco-
mo proibicdo da venda de dez dias das
férias e transferéncias. O administrador
Marcos Lanceiro aegou desconhecer o
primeiro assunto. E que as transferéncias
acontecem devido a queda no volume de
SErVicos.

A proibicéo davendados dez dias, no
entanto, vem acontecendo e ndo somente

no Pdlo Rio. Muitas denlincias deste
tipo tém chegado ao Sindicato. Almir
Aguiar,umdosdiretoresqueparticipou
do encontro com Lanceiro, entrou em
contato com o departamento de
Recursos Humanos do Bradesco, na
matriz, e cobrou umasolucdoimediata
parao caso. Elelembrou que o banco,
inclusive, editou umacircular sobre o
assunto, em que ndo cria qualquer
obstaculo paraavenda.

“NaConsolidagdo dasLeisdoTraba
Iho (CLT) constaaobrigatoriedadedo em-
pregador aceitar o pedido de venda por
partedoempregado”, lembrouAlmir. Esti-
veram nanegociacdo, ainda, osdiretores
do Sindicato MarcosVianae Sérgio Me-
nezes. Sobreastransferéncias, 0 Sindicato
continuarafiscalizando, poisentendeque
aquedadademandapor servicosno Pdlo
esta relacionada a terceirizacdo, que €
ilega em atividadesfins.
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Mais de 10 mil na Caminhada

-

eligiosa

Os diretores do Sindicato Maria | zabel Menezes (E), Maria de Fatima, \erton da Conceicdo, Maria Aparecida
(Cida) e Cidinéia, do Centro de Atencéo a Populagdo Marginalizada (CEAP) participaram do evento

Mais de 10 mil pessoas participa-
ram da Caminhada pela Liberdade
Religiosa, que percorreutodaaorlade
Copacabana, no domingo. Foi umame-
gamanifestacdo em que a sociedade
exigiu que todos tenham assegurado o
direito constitucional deexercer livre-
mente 0 seu credo, sem que sejam
ameacados ou agredidos, como tem
acontecido com os praticantes de reli-
gides de origem africana, como o
Candomblé e a Umbanda.

Estiveram presentes representantes
de entidades de inlmeros segmentos
sociaisesindicais, entredesdirigentes
daCUT edo Sindicato dos Bancarios,
do movimento negro, indigenae ciga-
nos, edasreligidescatdlica, evangélica,
judaica, muculmana, budista, Bahaise
Hare Krishna. Participaram, ainda, o
ministro Edson Santos, da Secretaria
de Promocao elgualdade Racial, osde-
putados Gilberto Palmares e Carlos
Santana, 0 ex-senador e icone do movi-

mento negro Abdias do Nascimento e
oscandidatosaprefeito do RioAlessan-

dro Molon, Chico Alencar, Marcelo
Crivella, Jandira Feghali e Fernando
Gabeira. “Horas antes da caminhada, a
Comissdo Inter-Religiosa, organizadora
da manifestac&o, reuniu-se em um café
damanh&com o ministro Edson Santos.

Ficou decidido que a caminhada ser4
realizada, deagoraem diante, todo o ter-
ceirodomingo desetembro”, informou o
diretor do SindicatoVerton daConceigéo.

Sindidato lanca campanha de combate

a violéncia

Na ultima sexta-feira, a
noite, em seu auditorio, o Sin-
dicato lancou a Campanha de
Combate a Violéncia Sexud
ContraCriancas eAdolescen-
tes. O objetivo principal domo- g
vimento éincentivar todaaso-
ciedade a denunciar e se mo-
bilizar paracombater estetipo
decrime.“A idéado Sindicato
€ engajar os bancarios nesta §
campanha gque ja conta com a §
participacdo de outras cate- i
gorias por todo o pais’, afir-
mou o diretor da Secretariade
Politicas Sociais da entidade
Robson de Oliveira Santos.

Além dos diretores da entidade,
estiveram presentes Juarez Filho e
Eduardo Manoel, representantes do

o
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O Sindicato quer engajar os bancéarios na campanha de
combate a violéncia sexual contra criangas e adolescentes

sexual contra criancas

® . Sexual Contra Criangas e

Adolescentes; Carlos Cesar
== Santos, titular daDelegaciade
1 Protecéo a Crianca e ao Ado-
= lescente; Virginia Berriel, da
e CUT/RJ; e SOnia Latge, diri-
4 gente da Central de Trabalha-
dores e Trabalhadoras do
Brasil (CTB).

ParTICIPACAO
Os bancérios interessados

jApodem pegar exemplaresda
cartilhadacampanha, cartazes

Conselho Tutelar do Centro; Arlene e adesivos para carros na Secretaria
Montanari, da Contraf-CUT; Maria de Politicas Sociais. O endereco é
|zabel daSilva, CoordenadoraNacional  Avenida Presidente Vargas, 502/ 22°,

daCampanhade Combate a Violéncia

telefone: 2103-4165.
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CULTURAL CULTURAL CLLTURAL CULTURAL

TURISMO

Ainda ha vagas
para excursao a
Minas historica

Para quem curte um passeio cul-
tural agradével paratodaafamilia, a
viagem aTiradentes e S80 Jodo del-
Rel, cidades histéricasde Minas Ge-
rais, éumadtimapedida Alémdeper-
correr construcdes que representam
amemoriavivado passado e do ar
bucdlico dasruasde pedra, criancas
eadultos poder&o curtir abelezadas
montanhasnum passaodetremmaria:
fumaca. A Secretaria de Cultura,
Esportes e Lazer do Sindicato pro-
gramou um roteiro que é umaexce-
lentedicadeturismoeinclui ascidades
deTiradentese S&0 Jodo del-Rei. O
passel 0 seranesta semana, de sexta
(26) adomingo (28) e 0 pacote custa
R$390 (adultos) eR$270 (criancasde
6a10anos). Maisinformagdes pelos
telefones2103-4150/4151

APRENDENDO MUSICA

Participe das aulas
de cavaquinho e
percussao

Osbancéarios que curtem misica
aindapodem seinscrever paraasofi-
cinas de cavaquinho e percussdo
orientadas pel osdoismelhoresmuisi-
cosdo pais.

Séo desFlavio Monteiro, percus-
sionistade renome quejatrabal hou
com vériosartistas consagrados, €0
mestre lvinho do Cavaco, um dos
bambasdaUnidosdaTijuca.

Asaulasde percussdo jaaconte-
cemtodasas segundas-feiras, das 19
as 20 horas. O preco é R$40 para
bancériossindicalizadose R$50 para
néo-sndicaizados Asinscrigdesparaas
aulasde cavaguinho podem ser feitas
pelos telefones 2103-4150/4151. O
preco édeR$60 parasindicdizadose
R$70 parando-sindicdizados.



Caixa decepciona nas
negociacoes especificas

Banco ndo apresenta nenhuma proposta concreta as reivindicacdes e frustra expectativa dos empregados

Frustrante. Estafoi asensacéo que
osempregadosda Caixa Econémica
Federal tiveram com a direcéo da
empresa, que ndo atendeu as princi-
pai sreivindicacOes gpresentadas pel o
Comando Naciona dosBancarios, no
encontro daultimasexta-feira, dial9,
emBrasilia

Os bancérios reivindicaram a
extensdo do auxilio-alimentacdo
(tiquete) edacesta-alimentacéo para
todos os aposentados e pensionistas.
A Caixamanifestou disposicdo em
negociar gpenasaextensio dotiquete
paraosempregados que se aposenta
ram até 1995, poistém umasituacéo
especifica

Outro ponto reivindicado foi que
o problemada carteirinhada Funcef
(fundo de complementacéo das
aposentadorias). Os funcionérios
guerem que ela sejaaceitaparadar
asdependénciasdo banco, em
substituicao ao crachade empregado,
gue é devolvido no ato da aposen-
tadoria

JORNADA DE TRABALHO

Os trabalhadores defenderam,
maisumavez, ajornadade seishoras

didriasparatodos. A Circular Interna
Supes/Geret 293/06 mudaajornada
detodos osempregadosqueentrarem
naJusticaparaseishorasdiérias, mas
com reducdo de seus salarios. Esse
normativo atinge principal mente os
empregadosdacarreiratécnica, que
antes, quando contratados, tinham,
teoricamente, a opcéo de escolher
entre jornada de seis ou oito horas.
Napratica, aCaixasempreforcou a
escolha para a jornada maior. O
banco disse que nédo aceita a
reivindicac&o.Outro tema debatido
foram as horas extras cumpridas por
gerentes-gerais de agéncia. Esses
trabal hadores, pelaConsolidacéo das
LeisdoTrabaho (CLT), estéo subme-
tidos a jornada de oito horas. No
entanto, como ndo haum sistemaque
registre o nimero de horastrabal ha-
das, osgerentesacabam ficandomais
tempo naempresa e ndo tém meios
paracobra-las. A Caixanegou tam-
bém estareivindicacéo.

BoLsAs DE ESTUDO

Também foi reivindicado o
aumento no nimero de bolsas de
estudo de graduacéo e extensdo,

CRITICA BEM-HUMORADA

Foto: Nanbo NEves
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O Sindicato convoca os empregados da Caixa para intensificar a mobilizagéo e

pressionar a direcéo do banco a avancar nas hegociacdes especificas

mesmo para empregados que ja
tenham concluido curso superior.
Alémdiso, tambémfoi solicitado que
asbolsasndo tenhamlimitedevalor.
Osrepresentantes do banco disseram
que a Caixa afirmou que “ndo ha
necessidade deaumentar onimerode
bolsas’.

Noyo glesenh(_) _animado no Site
do Sindicato critica assedio moral

2008".

Imperdivel.
animada’ no sitedo Sindicato ét&o grande que
0 e-mail da Secretaria de |mprensa da entidade
ndo péra de receber mensagens elogiando as
criacoes de nosso chargista, 0 Mariano. Sdo ani-
macdes, criticas e engracadas, refletindo as
reivindicacfes da categoria. A lutando é, neces-
sariamente, sindnimo de formalidade e pode ser
feita com muito humor. Confira e dé boas
risadas: www.bancariosrio.org.br. Todas as
animagcoes também ja estdo no YouTube. Para
localizar, digite apalavra-chave “Bancarios RJ

O sucesso da “Campanha

REMUNERACAO DE CARGOS

Os bancérios reivindicaram a
voltado pagamento de substitui¢cdes
paratodos os empregados dos de-
partamentos. A empresa, maisuma
vez, negou areivindicagao.

Osbancarios defendem também
gue o processo de selecdo interna
seja mais transparente. Hoje,
existem diversos casos de pessoas
gue constam de bancos de aprova-
dosem selecOesinternas que foram
preteridasem favor de pessoasindi-
cadas, que ndo haviam passado pelo
processo. A Caixadiz que estaem
fase de conclusdo de uma refor-
mulacéo do processo de selecdo
interno (PSI). O banco ndo deu re-
torno as duas pendéncias dareuniéo
anterior: o Plano de Carreiras
(PCC) eareivindicagéo dosempre-
gados de que sejaabolidaaexigén-
ciade curso superior paraos cargos
junior e pleno dos avaliadores de
penhor. No entanto, o banco se
comprometeu a dar uma resposta
sobre os doistemas naproximane-
gociacao, previstaparasexta-feira,
dia26. “ O encontro ndo foi positivo.
A Caixando apresentou nenhuma
proposta concreta que atenda as
nossas reivndicacdes. Precisamos
intensificar amobilizacdo”, disseo
diretor do Sindicato Ricardo Maggi.



