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convénios no site do Sindicato

Ja esta a disposi¢ao dos bancarios, no site do
Sindicato, a relagdo dos convénios da entidade em
vigor este ano. Na lista estéo descontos em ser-
vicos odontolégicos, médicos, 6ticas, uni-
versidades, cursos de inglés e preparatorios para
concursos. O endereco é www.bancariosrio.org.br.

‘Bancarios e Fenaban
assinam hoje Acordo Coletivo

Bancos tém até o dia 19 deste més para pagar a primeira parcela da PLR

O Comando Nacional dos Banca-um
rios e a Federacao Nacional dos Ban
cos (Fenaban) retnem-se hoje (13)!
para a assinatura da Convencéo Cadl
tiva de Trabalho 2007/2008. Com ess
formalidade cumprida, os bancos tgme
dez dias para pagar a primeira parcé|gs
da Participac@o nos Lucros e ResaIgs
tados (PLR), ou seja, a verba tem g
ser creditada até o dia 19 deste m@
O Sindicato e demais entidades filiadza
a Confederacdo Nacional dos Traba
Ihadores no Ramo Financeiro (Contraf
CUT) ja enviaram oficio a todos osps
bancos, solicitando que o pagament@
seja feito o quanto antes pesidente &
do Sindicato elogiou a participacédo j.
bancéarios na campanha salarial. “Estg
é, sem duvida, o melhor acordo salari
dos ultimos trés anos. Este avanco é fru
da unidade, mobilizacéo e participacag
da categoria junto ao Sindicato. Agra
deco a todos os bancarios do Rio pel

confianga no trabalho de nossa gestéo e . . . L x
por seguirem as propostas que garan- AVITORIA DAUNIDADE - O presidente do Sindicato, Vinicius de Assumpcao,

O BBe a Contraf-CUT também
assinam hoje o acordo da Participacao
nos Lucros e Resultados (PLR) do
funcionalismo. A solenidade sera na
sede da Contraf, em S&o Paulo, e
ocorre no mesmo dia da assinatura da
Convencéo Coletiva com a Fenaban.

O acordo fechado com o BB ga-
rante aos funcionarios uma PLR de
R$ 878, mais 80% do E6 para escri-
turario, ou este percentual do E6 mais
comissao de funcéo de caixas, ou 80%
do Valor de Referéncia para os comis-
sionados. Além daregra basica, o Ban-
co do Brasil vai distribuir 4% do lucro
liquido de forma linear para todos (o
equivalente a R$ 1.168,92 por funcio-
nario), garantindo no minimo um VR
para guem cumpriu o acordo de tra-
balho (ATB). A primeira parcela da
PLR sera paga em até dez dias apés
a assinatura do acordo. A segunda

tiram a nossa unidade nacional”, disse. disse que o Acordo Coletivo aprovado pela categoria € o melhor dos ultimos angsarcela sera creditada em marco.

e fruto da mobilizacdo dos bancérios
ConquisTas

Pela Convencao Coletiva, os ban
carios garantiram um reajuste de sala-
rios e beneficios com aumento real

(6% contra inflagao de 4,82% no perio- o :

o) & 0 pagamento da 13 costa-alc, e L isch 12,5, SR 4 Brmcapemas ¢ cuvosemas
mentac&o no valor de R$ 252,36, aléealiza a tradicional festa do Dia das
da Participacdo nos Lucros e Resuleriangas, na sede campestre do A festa comeca as 11 horas
tados de 80% dos salarios, mais R$indicato, em Jacarepagua (Rualém do show da Banda
878, com parcela adicional de 8% dalirataia, 121). Axeré, havera vérias atra-
variacdo do lucro liquido do bancoentre  Mas atencéo: ha regras para @des, como futebol de salae

2006 e 2007. Para 0s bancos em quvento, que e restrito aos bancariosamas elasticas, tobogd,

o lucro aumentou mais de 15%, houvéindicalizados e seus filhos. Nao valgula-pula e demonstragéo
crescimento de 20% nos valores erfevar sobrinhos, vizinhos ou netos. Pode mergulho, entre outras.

~ S50 mesmo € preciso apresentar A garotada também vai se
relagédo ao ano passado, com a garan - A . :
de pagamento minimo de R$ 1.200 ntracheque e a certiddo de nascieliciar com muitas gulosei-

maximo de R$ 1.800. As diferencas;

novembro para serem pagos. brincadeiras. telefones 2103-4150/4151.

ento da crian¢a ou carteira do planenas: cachorro-quente, hamburguer,
L ™ - e saude. Os filhos com até 12 anosspetinho de frango, refrigerante e
salariais e os beneficios tém atgerzo direito a lanche e a todas agipoca. Mais informacdes pelos

Amanha tem a Festa das Criancas na sede campestre

Evento é restrito aos bancarios sindicalizados e seus filhos. Pais terdo
de apresentar contracheque e certiddo de nascimento das criancas




Sindicatos querem garantir
emprego no Besc incorporado

O governo federal e 0 de Sar
Catarina assinaram, no ultimo die
termo aditivo que da inicio ao proc
so de incorporacdo do Banco
Estado de Santa Catarina (Besc) |
Banco do Brasil. O documento prec
ainda ser aprovado pelo Senado
presidente Lula editar decre
retirando o banco estadual do Ple
Nacional de Desestatizacao (PNL

O BB se compromete a mante
marca Besc por cinco anos, ao mes
tempo em que antecipa R$ 270 1
Ihdes para pagamento dos juros
titulos do Tesouro Nacional em mé
do Instituto de Previdéncia do Este
de Santa Catarina desde 1999 que
0 Besc foi federalizado. Com o fim (
processo de incorporacdo sel
desembolsados mais R$ 250 milh
pelos ativos da instituicéo catariner

CUT E SINDICATO CONTRA

Desde oinicio, 0 Sindicato dos Ban-
carios de Santa Catarina e a CUT
Estadual tém se colocado contra a
incorporacao, exigindo a retirada do
Besc do PND e defendendo a sua trans-
formac&o em um banco federal regional.
Segundo o Sindicato, com a incorpo-
racao, os governos Lula e Luiz Henrique
(SC) descumprem compromissos das
campanhas eleitorais de 2002 e 2006.

A entidade sustenta que a incor-
poracéo significara, em pouco tempo,
o fechamento de agéncias, a demissao
de trabalhadores e a progressiva
extin¢gdo do Besc. Como as entidades
sindicais catarinenses, o Sindicato do
Rio exige garantias de que o emprego
e todos os direitos dos bancarios do
Besc sejam respeitados.

Maioria dos bancarios da Caixa aprovou proposta

A maioria dos bancarios da Caixa . . acordo. A proposta devera ser aprova-
Econdmica Federal decidiu aceitar o 0 resultado das assemhléias em todo o0 Brasil  da at 30 de abril e implantada até 1°
acordo negociado com o banco e de julho de 2008.
encerrar a greve, nas assembléias que APROVARAM H4& outros pontos importantes do
foram realizadas em todo o pais na acordo na Caixa, como: parcelamento
Ultima terca-feira, dia 9 (confira no Acre, Alagoas, Brasilia, Campo Grande, Ceara, Curitiba, Espirito Santo,de férias em 10 vezes; contrata¢édo de
quadro ao lado o resultado das assem- Florianopolis, Mato Grosso, Para, Amapa, Paraiba, Pernambuco, Piau3 mil empregados até o final de 2007;
bléias dos principais sindicatos). Porto Alegre, Rio de Janeiro, Rondbnia, Roraima e S&o Paulo empréstimo consignado pela menor

taxa praticada pela Caixa no mercado;
AvANcos REJEITARAM inclusdo na aditiva da Convencgéo Cole-

: . ~ . . tiva de Trabalho da garantia de manu-
A proposta aprovada pelos funcio- Belo Horizonte, Bahia, Maranhao, Rio Grande do Norte e Sergipe tencdo do Sadde Cgixa aos aposenta-
narios apresenta avancos e, na avalia- i . dos pelo INSS em efetivo exercicio na
¢ao dos dirigentes sindicais, esta foi glimentacdo, conquistada na mesa ddficas, o destaque vai para a Propos@aixa: aumento do nimero de bolsas

melhor deciséo. “O acordo apresentgienaban, também no mesmo valor. ~de implantacao de um novo Plano dge incentivo & graduacéo de 4.000 para
as conquistas da negociagéo geral na Cargos e Salarios (PCS). O plano prés 100; pagamento do auxilio-creche na

mesa da Fenaban e ha ainda alguns PLR vé a unificagdo das tabelas das Cagaia do nascimento do filho (hoje &
acréscimos nos itens especificos. Mas, reiras administrativas dos planos pré Bago a partir do terceiro més); paga-
0 mais importante foi ter evitado o pior, A nova proposta de PLR apresentgpos 98, com incluséo das vantagengento do tiquete para os novos empre-
que seria o isolamento e a derrota cer¥@lores distintos para empregados sepessoais e correcédo da curva salarighjos no més em que s&o admitidos
de ir ao Tribunal Superior do Trabalhdfuncéo e aqueles com funcéo: R$ 4.10felativa aos R$ 30 da campanha dg,5s desde que a contratacio tenha
(TST), amarga experiéncia que tivemoBara empregados sem funcédo e R3004. A migracéo para a nova tabelg o rido até o 15° dia- institicio de
em 2004", disse o diretor do Sindicatd#-362,84 para quem tem funcdo. Casosera por aproximagéo salarial e o cfité; 0og holsas para cursos de idiomas
Enilson Nascimento. empresa obtenha lucro superior a 15%o de ascensé&o sera por antigUidade(ﬁ]g@S, espanhol e japonés) de até R$

O reajuste para os salarios e demalp ano de 2007, seréo pagos mais Rfiérito. O valor inicial da nova tabela1.200,00 no ano; conversao em espécie
verbas é de 6%, conforme negociado 00, linearmente, em marco de 2008. terd como parametro o nivel 101 dale até 30 dias de licenca-prémio e
Fenaban. O tique-alimentacao passa para A empresa pagara 60% da PLR n®CS de 1998 e o valor final a referéncidpip; reabertura do saldamento e
R$ 323,84 e a cesta-alimentacéo para fgha de outubro e 40% em margo d®5 do PCS de 89. As discussdes terddesdo ao Novo Plano da Funcef e ndo
252,36. Fica assegurada a 13?2 cestd008. Nos itens das negociacdes espgricio 30 dias apds o fechamento d@lesconto dos dias parados.
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