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CONVENCAO COLETIVA

Consulte o0 nosso site e
confira seus direitos

O texto do acordo entre 0os bancérios
Fenaban - bancos publicos e privados - e
disposicao da categoria no site do Sindic
www.bancariosrio.org.br no link sec¢§o/

convencao coletiva.

ela\
SEE]
ato,

Unidade e mobilizag
SUcesso (1a campa

A campanha salarial dest y 7] a T -
ano apresentou uma caract ; T v LS AV
ristica singular. Anova estra i) - A J

tégia de campanha dos sindi-
catos filiados a Confederacgéo
Nacional dos Trabalhadore
no Ramo Financeiro (Con-
traf-CUT) dividia em temas e
com datas preestabelecida
trouxe um resultado inédito:
pela primeira vez na histéria
0s bancos néao rejeitaram, d
inicio, toda a pauta e admi
tiram negociar as novas rei

vindicagOes. Esta estratégi "

somada a unidade e a ma
bilizag&do da categoria, garan-
tiu o melhor acordo dos ulti-
mos anos. Os avangos oCorag
reram também na Parti- :
cipacdo nos Lucros e Resul
tados PLR). Somente na par-
cela adicional, os bancario
ganharam 20% a mais do que
no ano passado. Além disso
os sindicatos filiados a Con
federagéo Nacional dos Ban
carios (ContrafsUT) conse-
guiram a garantia de que to
dos os bancérios vao receber,

no minimo, os valores pagos -
em 2006, corrigidos em 6%,

nos casos em que houver a
aplicacédo de &gio por conta

de fusoes, aquisicdes e incorde negociacao adotada pelosnais uma vez, estiveram naentrar em greve por tempo in-
poracdes, aplicados no cal-sindicatos. Confira no quadrovanguarda
culo daPLR. Esses avancos abaixo a simulag¢&o de quantoRealizamos a maior greve decarios do Rio estdo de para-

sdo fruto da mobilizacdo davocé vai receber deLR. 24 horas de todo o pais ebéns. E esta participacao q

-

PODE CONTAR CONOSCO - M

O SINDICATO JUNTO COM VOCE

y

desta

ais uma vez os bancérios do Rio
realizaram a maior mobilizacdo do pais e fortaleceram a categoria

luta. determinado (fotos). Os ban-

¢

B

categoria e da nova estratégia E 0s bancarios do Rio, fomos a primeira base agarante nossas conquistas!{ .

Bradesco, Santander, Itad, Real e Safra (R$)

Faixas salariais | 50% da PLR (40% do salario + 439) | Adicional Total
R$ 900,00 R$ 799,00 R$ 900,00 | R$ 1.699,00
R$ 1.800,00 R$ 1.159,00 R$ 900,00 | R$ 2.059,00
R$ 2.500,00 R$ 1.439,00 R$ 900,00 R$ 2.339,00
R$ 3.600,00 R$ 1.879,00 R$ 900,00 R$ 2.779,00
R$ 4.500,00 R$ 2.239,00 R$ 900,00 | R$ 3.139,00
R$ 7.200,00 R$ 2.913,00 R$ 900,00 | R$ 3.813,00

Elaboracdo: Dieese - Subsecao Sese/Seeb-SP

Nossa Caixa e HSBC (R$)

Faixas salariais | 50% da PLR (40% do salario + 439) | Adicional Total
R$ 900,00 R$ 799,00 R$ 600,00 | R$ 1.399,00
R$ 1.800,00 R$ 1.159,00 R$ 600,00| R$ 1.759,00
R$ 2.500,00 R$ 1.439,00 R$ 600,00 | R$ 2.039,00
R$ 3.600,00 R$ 1.879,00 R$ 600,00 | R$ 2.479,00
R$ 4.500,00 R$ 2.239,00 R$ 600,00 | R$ 2.839,00
R$ 7.200,00 R$ 2.913,00 R$ 600,00 R$ 3.513,00

Elaboragao: Dieese - Subsegao Sese/Seeb-SP

A campanha nacional dos bancérios néo termi-

Este ano, conquistamos 6% de reajuste sala-
rial(aumento real de 1,13%).

Arrancamos também a 132 cesta-alimentag&o,
uma antiga reivindicagdo. No Itad, conquistamos
bolsas de estudo, o primeiro passo para a luta pelo
auxilio-educagao para todos os bancérios. Pre-
cisamos também fortalecer a campanha contra o
assédio moral e pressGes por metas abusivas.
Garantir melhores condi¢oes de trabalho e a

mas e com datas definidas. Isto contribuiu para
gue os bancos, pela primeira vez em décadas,
néo rejeitassem logo de inicio as nossas rei-
vindicag@es. E claro que nossos principais
instrumentos de luta continuam sendo a greve
e anossa unidade.

Caxa £ BB

= i . . Para entendermos o quanto avan¢amos nos
®  naaqui.Haquestdes especificas, tanto nos bancos estabilidade no emprego, atraves da aprovacdo (jimos anos é necessério olhar para um passado
S pliblicos como nosetor privado, que precisamavan-  da Resolucao 158 da Organizacao Internacio-  recente, durante os governos Collor e Fernando
& car. Mas em relago a proposta geral da mesa de inrglnctji(\)/;c;ggaelhj% (g IuTrz{aq t’:aﬁirg;%% deer;n '\fésﬂgz Henrique e lembrar que, nos bancos publicos,
o negociacao com a Fenaban, ndo pode haver du- ; : i i i

o vid%s: a\(/;angamos. O reajuste poge ndoparecer Paises do mundo. zfnqpﬂgéairggrgiégggg'féfn@fﬁeddﬁﬁgl'?ﬁdgﬁi
e e S e L B B aaen
= ' | vali B emissdes. Os bancarios do BB e da Caixa sabem
= de que esses indices, num contexto de baixa infla- APLR manteve 0 mesmo modelo, mas garan- o que significou os dificeis anos de reajuste zero e
o  ¢do, representam ganhos reais e aumento no poder timos um ganho total superior. Os 6% de reajuste, o ajuizamento no Tribunal Superior do Trabalho
@q de compra, fortalecidos pela politica do governo incluido o aumento real, repercutem no valor fixo,  (TST), em 2004. A categoria estava dividida e nos
S Luladebaixagradativa (anosso ver aindatimida)  que subiude R$867,91 em 2006 paraR$871este  tomamos presas faceis da sanha neoliberal. A partir
§ dos juros basicos. %“:én?(;/ggcﬂfi%';% gea/,g lé;” ccr‘rg:g'imgrng gg |2ng3 de 2003, aproveitamos a vitéria de Lula para

u i i u i AQi iaca

a O construir uma nova estratégia de negociacao, a
<< Bancos PRIVADOS dos bancos no semestre. Ano passado este adi-  campanha unificada (resgeitando %empgre as
= Em 2005, com umainflagiio (INPC) de 5,01%, ~ cional variava de R$1.000aR$1.500e esteano€  particularidades de cada banco) até chegarmos ao
8 conquistamos um reajuste de 6%, resultando num de R$1.200 2 R$1.800. atual modelo de organiza¢do da campanha salarial,
.S aumentoreal de 0,94%. Em 2006, a inflacéo foi de e e A e IR AR que é o mais avancado dos Ultimos 15 anos. No BB,
§ 2,85% e o reajuste de 3,5%. Aumento real de : conquistamos a melhor PLR da categoria. Na Caixa,
~.  0,63%, arrancado apds uma dura greve de oito Na campanha deste ano foi fundamentalaes-  sepultamos a RH008, instrumento que o banco
< dias. Na época, nos, da base do Rio de tratégia dos sindicatos filiados a Contraf-CUT de  utilizava para perseguir e demitir trabalhadores.

Janeiro, realizamos a maior greve do pais.

realizar a negociacao em blocos, divididos por te-

Este ano, a diretoria da Caixa criou 0 impasse e

ao garantiram
nha salaria

!

Conouistamoes o melhor acorde dos tliimes anes

nao queria sequer acompanhar os indices
aprovados na mesa da Fenaban. Mas nossa
mobiliza¢éo levou o banco a recuar e conseguimos
avangcar na proposta final. No Rio, realizamos a
maior greve do pais (duas semanas), mesmo com
as ameacas da direcao da empresa. Houve uma
sinalizacdo, ainda que pequena, de negociagdo em
torno daisonomia e do Plano de Cargos e Salarios
(PCS), reivindicacbes fundamentais nos setor
publico e que sao prioridades para o Sindicato.
Qutra vitdriaimportante que fortalece a organizagao
de luta dos trabalhadores: conseguimos impedir
que os bancos descontassem os dias parados,
sem compensagao e nem punigdo a qualquer
companheiro que tenha participado e ajudado
a construir a nossa greve.

COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Fazemos sindicalismo com responsabilidade,
sem discursos faceis e promessas ilusérias que
poderiam nos levar ao risco da aventura e doisola-
mento. Precisamos avancar ainda mais e conquis-
tar o contrato Unico de todos os bancérios e ban-
carias do pais, com as questdes especificas trata-
das em aditivos ao contrato Unico.

Conquistamos em 2007 o melhor acordo dos
Gltimos anos. E esse é apenas o primeiro passo
para que a categoria possa avancar ainda mais e
conquistar tudo o que tem direito e merece. Para
nés, a campanha salarial continua!




0 Sindicato apresenta os halancos d

TRANSPARENCIA

financeiros da entidade relativos
e maio a agosto de 200

BALANCETE ENCERRADO EM 31 MAIQ DE 2007

|[CIRCULANTE 5.914.052,32 |
|DISPONIBILIDADES 4.362.033,70
|caixa &0,691,43
|Eani:l:|s 53,655 90
[Aplicacses Financeiras 4.247 688 46
|REALIZAVEL A CURTO PRAZO 1.552.018,53
|Depdsito Judicial 292 537 57
[Blogueia Judicial 617.800,87
Adianiarmentos de Salinio 171,13
Adiantarmentos de Fénas 14.655 09
Adiantamentos de 13* Salano 142 367 99
|Emprastimos a Funciongrios 20,524,732
Adiantaments para Alividades Sindicais B0 493 01
Adianiarmentos Diversos 225.904,91
[Ernpréstimo Banco VR 4,340 68
|Empréstimo Bradesco 5.017,20
‘falores & Apropriar 57.459,43
|Sarvipos Graficos a Racebar 48, 561,99
[CUTRY 11.000,00
alores a Ragularizar 5. 186 06
|Cheques a compensar 41,056, 20
|Em|:lré|51jm-:| p' Tercairos 22,459 91
[IRRF a Recuperar 22,985 31
[Conlribuicies Sociais a Recuperar 689,88
[PDD - Provissio pl Devedores Duvidosos (72,292 42
|PERMANENTE 1.950.569,07
|Imra$ll11an1l:|5 §,552,03
[imctaizade 3.427.523,69
|Depreciacac (1.486.476 B5)
[TOTAL DO ATIVO T.864.621,39 |
|[CIRCULANTE 8.016.317,T1
|F{:-rnal:=&duras F24.939.T1
|Gbng,al:,ﬁﬁ Sociais e Trabalhisias 1.152.183,26
[Obrigagtes Fiscais 76.845 47
[Processcs Trabalhistas 3.067.721,12
|Eredores Diversos 1,030,847 ,80
|Clbr-;ap5a5 Judiciais & Pagar 2.554, 78D, 35
|[EXIGIVEL A LONGO PRAZO 7.012.792,56
|REF1S 7.012.792 56
|PATRIMONIO LiQUIDD (8.164.488,88)
|F|:asawas Tacnices 2,54
[Reservas de Reavaliacgio 1,466.006,36
|Reserva Técnica de Comecao Monetana 7.751,51
Superdvit (Défict scumulada) {11.358.737 67
Superavit (Daficit no mas) 1.720.483 38
|TOTAL DO PASSIVD 7.864.621,39

DE!HONSTHAG:&D DO RESULTADO DO
PERIODO FINDO EM 31 DE MAIQ DE 2007

DEFICIT ACUMULADO NO EXERCICIO

ATE MES ANTERIOR (426.823,33)
CONTRIBUICAD SINDICAL 1.363.204,69
Contribuigao Sindical | 1.363.204,69
MENSALIDADES 647.568,18
Bancos Privados 339.229.13
Bancos Estatais 251.006 98
Bancos Multinacionais 57.242.07
CONTRIBUICAD ASSISTENCIAL -
Bancos Privados

Bancos Estatais

Bancos Multinacionais -
[FINANCEIRAS 27.415,84 |
[DIVERSAS 830.056,46 |
[TOTAL DAS RECEITAS 2.868.245,17 |
Pessoal 564.915,69
Administrativas 118.821,52
Imprensa 41.210,80
Odontoldgicas ;
Entidades 20.766,12
Impostos 122,20
Grafica 47844 42
Financeiras 34.793,32
Sindicais G3.055,54
Cultura, Esporte & Lazer 5.736,37
Judiciais 206.845 81
Formacao 372,85
Outras Despesas 33.260,85
TOTAL DAS DESPESAS 1.147.756,79
Superavit do més 1.720.488,38
Superavit acumulado do exercicio 1.293.665,05

BALANCETE ENCERRADO EM 30 JUNHO DE 2007

BALANCETE ENCERRADO EM 31 JULHO DE 2007

ATIVO

[cIRCULANTE 5.153.545,02 | |CIRCULANTE 4,934,039,63 |
[DISPOMIBILIDADES 3.631.736 02 |DISPOMIBILIDADES 3.382.475.24
Caixa 70.108.89 | Caixa 69.535,05
Bancos 102 489,89 |Eancl:|s 136.276,02
Aplicaches Fnanoeras 3.4559.141 14 I-“l[.'lﬁﬂﬁl:ﬂ".‘:ﬁ Fanancess ag 3.1T6.664 1T
|[REALIZAVEL A CURTO PRAZO 1.521.807,00 |REALIZAVEL A CURTO PRAZO 1.551.564,39
Dppdsito Judicial 292.537 .57 IDBI:'IjEﬂl:I Judicial 202 BET &7
Bloogusia Judicial 617 899 87 |El||:|u:|u3'r::| Judicial 617 800 &7
Adiantamentos de Salino 516,54 Adianiamentas de Salirio -
Adlantamentos de Fértas 17224 AA Adiantamentos de Fénas 10,510 38
Adiantamentos de 13° Saldric 138,747 46 Adlenizmenios de 13" Saléisl 134.258,30
Empréstimos a Funcionarios 2141711 |Empréstimos 8 Funcionarios 27.900 58
Adianfamenta para Alividadas Sindicais 58.094.01 Sdiantamenta il afividades Sindicais B 462,01
Adiantarnentas Diversos 246,135,091 Adiantamentas Diversos 26780691
Empréstimo Banco VR _ jEMpragtimo Banco Vi 6,867 90
Empréstimo Bradesco 5.288 54 |Empréstimo Bradssco 6.750,53
Yalores a Apropriar 57.409 43 I""rE'I'J'_"E"E a 'a"‘:_"‘f:'F'”E'r 57, 464,43
|Servigos Graficos a Recebar 45,794,899 !SH""'D“ Graficos a Receber 4192299
CUT/RJ 11.000,00 CUTIRS 11.000,00
Valores & Regularizar o 08606 Walores & Regularizar B.A45E 06
Cheques a compensar 25.814.90 iC““L_'“_ a compansar 12.714,20
Empréstimo p/ Terceiros 27 455 91 IF""'F'TE'E'“""'J p! Tercairos ?.2.455.'.31
IRRF & Recuperar 22 B35 31 ||:TE-:: H“';"'”':a' - £ 800 31

Conlribuighes Sociais a Recuperar 580,88 |P|::-nn - ';'5"'1 ”‘,“D': a E““";“" - - B3 50
POD - Provisdo pf Devedores Duvidosos (72 292 42) - Fovisdo pf Lievedores Duvidosos [T2.202 42))
|PERMANENTE 1.935. 267 96 H:ﬁ:ﬂm;E 1“1::::'3

| tment 9.522.03 - :
imobizado. 3.432 505 54 Jimobitzzdo 1,443.887,96

— Cepreciacdo
Depreciagio {1.506 649 61) |Depreciaca (1.527. 283 17
TOTAL DO ATINVD 6850231
[TOTAL DO ATIVO 7.088.812,98 | I 25 |
PASSIVOD
|[CIRCULANTE 8.722 878,20 |I:IFIE-U E 8.960.708,38
: 2 |Fﬂrnal:ad|:|ms 221.729,50

Fomecedores : 223.078,57 | Obrigacies Sociais e Trabalhistas 1.257,381,17
Obrgagtes Socais e Trabalhistas 1.194.016,62 |Db"l§lﬁ¢‘5'e'3 Flscals B 275 11
Qbrigaches Fiscais 78.682 03 [Procensns Trebathisian 310,505 35
Processos Trabalhisias 21208062 52 ICrBdI:II'EIE Diversos 1.050,813,63
Credorse Diversos 1.045.631.14 | Obrigagses Judiciais a Pagar 2.929.911,56
Obrigagtes Judiciais a Pagar 2.975.216.42 [Ermprestimos B00.000,00
|[EXIGIVEL A LONGO PRAZO 7.012.792,56 [EXIGIVEL A LONGO PRAZOD 7.004,179,14
[REFIS 7.012.792 56 {REFIS 7.004.179,14
IFATHIHQHIG Liauino {8.646.857,78) [PaTRIMONIO LiQuiDO (9.614.654,28)|
Resarvas Tdonicas 2.54 |Reservas Técnicas 2,24
|[Reservas de Reavaliacio 1 466 006, 36 [Reservas de Reavakacio 1,456, D0R, 36
|Reserva Técnica de Comecio Monetdria 7.751.51 |Reserva Técnica de Comecio Monetdria ¥.751.51
Supersvit (Deficst acumulado) (9638 240, 20) Superavit (Dafict scumuladao) {10.120.618.19]
Supersdvit (Daficit no més) [482.368,90) Superavit (Daficit no mas) (967,756 50)
|TOTAL DO PASSIVO 7.088.612,98| |TOTAL DO PASSIVO 6.850.231,25)

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO

PERIODO FINDO EM 30 DE JUNHO DE 2007

DEMONSTRAGCAO DO RESULTADO DO
PERIODO FINDO EM 31 DE JULHO DE 2007

SUPERAVIT ACUMULADO NO SUPERAVIT ACUMULADO NO

EXERCICIO ATE MES ANTERIOR 1.203.665,08 EXERCICIO ATE MES ANTERIOR 811.296,15
mecems
CONTRIBUICAC SINDICAL 14.317,58 GDNTRI_EE.II@O_SIHDICJ«L B.178.65
Contribuicio Sindical 14,317 .58 Contribuiggo Sindical 8.178 65
MENSALIDADES 644.597,24 MENSALIDADES 636.626,59
Bancos Privados 341.258 44 Bancos Privados 305.773.57
Bancos Estatais 246.401,78 Bancos Estatais 238.350 84
Bancos Multinacionais 56,937 02 Bancos Multinacicnais 2.493.18
CONTRIBUICAQ ASSISTENCIAL - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL -
Bancos Privados Bancos Privados .
Bancos Estatals Bancos Estatais .
Bancos Multinacionais - Bancos Multinacionais -
[FINANCEIRAS 11.670,99 | [FINANCEIRAS 80.679,24 |
[DIVERSAS 300.633,05 | |DIVERSAS 67.440,41 |
|TOTAL DAS RECEITAS 971.218,86 | [TOTAL DAS RECEITAS 792.924,89 |

Pessoal 915,345 &4 Pessoal 1.360.266.64
Administrativas 100106 81 Administrativas 92.549,43
Imprensa 45.052,75 Imprensa 43.368,60
Odaonloldgicas . Odontoldgicas -
Entidades 20.494 96 Entidades 28.390 46
Impostos 3.204,16 Impostos 122,20
Grafica . Grafica .
Financeiras 16,393 B8 Financeiras 29,061,209
Sindicais 45,168,958 Sindicais 07 643,08
Cultura, Esporte e Lazer 78.380,53 Culiura, Esporte e Lazer 21.950 60
Judiciais 185.056 67 Judiciais 59.459,93
Formacao 65,00 Formagao a0n.13
Outras Despesas 32.288,18 Outras Despesas 37.839.03
TOTAL DAS DESPESAS 1.453.587,76 TOTAL DAS DESPESAS 1.760.721,39
Déficit do més (482.368,90) Déficit do més (967.796,50)
Superavit acumulado do exercicio 811.296,15 Déficit acumulado do exercicio (156.500,35)
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S resultados
0 periodo

4

BALANCETE ENCERRADO EM 31 AGOSTO DE 2007

JIRCULANTE 4.694.664,73 |
NISPONIBILIDADES 3.164.827,74
SAixa 65.035,19
IANCos 186.654,66
\plicactes Financeiras 2.0813.137 89
EALIZAVEL A CURTO PRAZO 1.529.836,99
Jepdsito Judicial 202 537,57
Hloqueio Judicial 617 850,87
diantamentos de Salario 171.13
diantamentos de Férias 13.45551
wdiantamentos de 13° Salana 133.178.35
-mipréstimas a Funcionarios 26.482,30
wdiantaments para Atividades Sindicais 67.265,51
diantamentos Diversos 248,706,589
=mpréstimo Banco VR 7847 82
=-mpréstimo Bradesco £.195,79
falores a Apropriar 58.655.43
ervigos Graficos a Receber 41.922.99
UTIR 11.000,00
falores a Regularzar 8.586,06
-heques a compensar 22.088,79
=-mpréstima p/ Terceiros 22.45891
RRF a Recuperar 2298531
-onfribuigtes Socials a Recuperar 689,88
00 - Provisao pf Devedores Duvidosos (7228242
'ERMANENTE 1.897.316,58
nvestimentos 9.522,03
mabilizado 3.435.535.96
Jepreciagao (1.547.745.41)
'OTAL DO ATIVO 6.591.981,31 |
wssvo________________
AIRCULANTE 9.357.255,74
-prmecedores 218.538,19
Yorigagies Sociais e Trabalhistas 1.277.631,53
Yorigagtes Fiscais 79.441 .98
rocessos Trabalhistas 3409197
-redores Diversos 1.060.628,80
Yorigagtes Judiciais a Pagar 2.870.109,08
-mpréstimos 736.614,99
=XIGIVEL A LONGO PRAZO 6.998.886,70
EFIS 6.908.886,70
*ATRIMONIO LiQuIDo {9.764.161,13)
leservas Tecnicas 254
‘eservas de Reavaliagao 1. 466,006,346
‘eserva Tecnica de Corregdo Monetaria 7.751,51
superdvit (Déficit acumulada) (11.088.413,56)
uperdvit (Deficit no més) (149,507 ,98)
'OTAL DO PASSIVD 6.591.931.31|

DEMONSTRACAD DO RESULTADD DO PERICDO FINDO EM 31 DE AGOSTO DE 2007

EFICIT ACUMULADO NO EXERCICIO ATE MES ANTERIOR (156.500,35)
ONTRIBUIGCAD SINDICAL 9,156,232
onitribuicss Sindical | 89.156,32
ENSALIDADES 710,330, 79
anons Privados 385 385 52
ancos Estatais 234 569,10
ancns Mullinacionais 118 406, 06
ONTRIBUIGAD ASSISTENCIAL o
ancos Privados

amncos Extatais

amcos Mullinacionais

NANCEIRAS 118.504,61 |
VERSAS 65.755,90 |
OTAL DAS RECEITAS 903,747 52 |
ESFESAS

a5 50 560.535 57
dminiatrativas 107.709,26
Tpranrss F2 4547
dontokigicas =
lidades A5 497 24
posios 483,50
rafica

Nanceiras 11453, 75
rdicais BA.TIT.35
ulbura, Exparie & Lazér 81.617,30
adicigis BE.440,75
ITNEGED =
utras Despasas 32,280,117
OTAL DAS DESPESAS 1.083, 255,60
i oo més {149,507, 98]
afizi acumulado do exarcicio {306, 008,33)

ATENDIMENTO

Caixa lidera
queixas de clientes \

Pelo segundo ano consecutivo, a Caixa Econbmica
Federal lidera a lista das instituices financeiras mais recla-
madas no més de agosto, com indice de 5,71 (o calculo é
feito dividindo o nimero de reclamacdes pelo nUmero de
clientes, multiplicado por 100 mil): foram 1.354 reclamagdes.

A historia se repete no ranking de setembro, liderado petam——.
CEF com 1.874 queixas (847 sao sobre atendimento). Em
segundo lugar vem o Santander, com 283 reclamagoes e
indice 3,52, seguido pelo HSBC (2,82), pela Nossa Caixa
(2,11) e pelo Itau (2,02).

Licenca-maternidade maior

RECLAMACOES CRESCEM

As reclamacdes de clientes bancarios crescem a cada
més. Segundo o Banco Central (BC), o numero de queixas
sobre o mau atendimento dos bancos cresceu 32,25% em
trés meses. As reclamacdes contra os 11 bancos com mais
de um milh&o de clientes chegaram a 3.477 em setembro
deste ano, contra 1.722 do mesmo més do ano passado, um
aumento de 102%. Depois da Caixa, vém Santander, HSBC,
Unibanco e a Nossa Caixa.

“Os numeros ratificam a justeza das reivindicacdes do
Sindicato por mais contrata¢cdes em todos os bancos, em
especial na Caixa Econdmica, que reduziu seu quadro de
caixas em 45%, de janeiro de 2006 a meados de outubro
deste ano, em todo o pais”, disse o diretor do Sindicato
Enilson Nascimento.

No ultimo dia 18, a Comissao de Direitos Humanos do

- Senado aprovou, por unanimidade, o projeto de lei que

OuviDoriAs aumenta de quatro para seis meses a licenca-maternidade.

proposta € uma importante conquista para pais e filhos ¢

Por determinagdo do Banco Central, desde 1° de outwliitho garante incentivos fiscais para a empresa que ader

as instituicoes financeiras estédo obrigadas a manter ouvidaifovo prazo, ndo tem por que ndo ser concedida. Alicence
para receber as reclamagcdes dos clientes. Ja o0 Banco Ceyitéinidade passaria de cinco para 15 dias.

recebe reclamagdes de clientes insatisfeitos com seu ban@omo o projeto foi votado em carater terminativo, segue

pelo telefone 0800-9792345. direto para a Camara, onde, se aprovado, vai a sanca
. presidencial. A autora da proposta, senadora Patricia Saboy

AUDIENCIA NA DRT (PDT-CE), comemorou a aprovac&o. “Esta na hora de st

. , . respeitar a mulher brasileira e as criangas”, disse. O objetivc
Funcmna”ﬂs da CEF do projeto é reforgar a importancia do vinculo entre mée €

s ind; bebé, garantindo a amamentagao nesses seis meses. N

reivi nd Icam Seg ura m;a primeiros meses de vida da crianga, o leite materno funcion:

e , COMO uma espécie de vacina para varios tipos de doengze
As fortes chuvas que atingiram o Rio acrescentaram mals. < no periodo

um ponto a pauta da mesa-redonda na Delegacia Regional
do Trabalho (DRT), marcada para o dia 21 de novembro, UNIBANCO
que reunira o Sindicato e representantes da Caixa. Os po¢os . . .
dos elevadores da ala situada na Rua Bitencourt da Silva (no Ad ICIONa I da PLR val
prédio Barroséo) foram invadidos pelas aguas, prejudicando
o atendimento aos clientes. Ser pagﬂ HESta SEXta
Além desse assunto serdo debatidos a sinalizacdo dgy ynibanco vai pagar nesta sexta-feira (26) 50%

seguranca em todo o prédio, reforma do 31° andar, impggaadicional da PLR, mais a diferenca da participagao,

dos dutos do ar-condicionado central, conserto dos boté$relacao ao que foi adiantado em agosto (40% dc

dos elevadores e treinamento de escape, que nao é feitadrio, mais R$414). O banco pagara também a 13

mais de 10 anos. cesta-alimentacédo, nova conquista da categoria nest
“Séo pendéncias que vém se acumulando, sem que agmo-

presa tome qualquer providéncia. Mas na mesa-redonda nd&m marco, o banco tera que pagar 40% do salario,
vamos contemporizar e sim exigir solucao”, disse o diretoais R$439 da parcela fixa da PLR, mais 50% do

do Sindicato Paulo Matileti. adicional (R$1.200 a R$1.800).
FINANCEIRAS ABN REAL
Financiarios ganham a Desconto indevido na folha
13g CESta'alimenta§50 O Sindicato recebeu dendncias anénimas de que o

As financeiras propuseram aos seus empregados, quéA‘BN Real mandou processar a folha de pagamento deste

estio em campanha salarial, um reajuste de 4%, na terMeés com desconto relativo a paralisacao durante a cam-

ceira rodada de negociaco, realizada na quarta-feiraP@1ha. Imediatamente apos receber a informagéo, os di-

(24). Os patrdes garantiram que v&o pagar a 132 cestal€tores Wilson Marcos e Luiza Maria entraram em con-

alimentacao, ja conquistada pelos bancarios. tato com o setor de Recursos Humanos (RH) do banco,

Os financiarios afirmam, no entanto, que o reajuste 9ue disse desconhecer de quem partiu a iniciativa, e se
proposto é insuficiente, pois ndo cobre a inflagio medida COMPrometeu a apurar e tomar as medidas cabiveis.
pelo Dieese, que é de 4,13% ( jun/2006 a mai/2007). A medida causou surpresa na dire¢do do Sindicato,
Mas, se for considerada a inflagdo medida pelo INPC Uuma vez que, no fechamento do acordo, os banqueiros
(3,57%), 0s 4% garantem aumento real. concordaram em abonar os dias parados.

Rio tem a menor contribuicao assistencial do Brasil

Em relacdo a contribuicdo assistencial a entidade faz defigueira, 206, Madureira); Sindicato dos Professores dc
alerta. O valor aprovado pelo Sindicato do Rio (assembl®anicipio do Rio de Janeiro (Sinpro-Rio), na Rua Manai,
do dia 9 de agosto) € o menor do Brasil: R$20, que set&6, em Campo Grande; AABB Lagoa (Av. Borges de
pagos uma unica vez (mesmo valor do ano passado)Masleiros, 829); AABB Tijuca (Rua Haddock Lobo, 227,
bancarios precisam ficar atentos porque os banqueiros crié@meo); e Auditorio do Sindicato (Av. Pres. Vargas, 502,
boatos e mentiras para confundir a categoria. O Itad, gaP andar).
exemplo, esta divulgando valores de sindicatos de outrosste ano conquistamos o melhor acordo dos Ultimos anos
estados. A categoria respondeu com sabedoria ao apelo de unidad

Dificuldades operacionais levaram o Sindicato a mudadwos sindicatos e da Contraf-CUT. A cada ano diminui o
as datas para a entrega das cartas de renuncia ao desnanero de cartas de oposicao a contribuicao assistencial
assistencial. As novas datas sdo: 29, 30 e 31. Aentregaitsmdeve-se a consciéncia politica da categoria, que sak
de ser feita (individual e pessoalmente) em trés vias, mpe 0 desconto contribui para um Sindicato mais forte.
seguintes enderecos: Sindicato dos Quimicos (Rua Andr&datribua e fortaleca ainda mais o seu Sindicato!
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CAOS NO RIO Porta a porta

y
HSBC abonara falta =i,
o BN o oo oy o A
provocada pela chuva === =

Secretaria de Cultura da entidade (2103-
4150/4151). O servigo inclui transporte em

. . . . vans com guia cadastrado na Embratur, de
Mais realista que o rei, gerente-geral do Searj chegou a ameacar com desconto casa ao local do espetaculo e de volta &

residéncia, jantar e custa R$ 140.
O HSBC vai abonar as faltas da ultima
quarta-feira, dia em que o Rio de Janeiro viveu AnA CAROLINA E ALCIONE
um verdadeiro caos em conseqiéncia das for- Outros eventos, também no sistema
tes chuvas. A informacéo € de Eliomar porta a porta, estdo previstos para este
Scheffer, assessor do diretor de Relagdes ano. Nos dias 9 e 10 de novembro,
Sindicais do banco, Gilmar Lepchack, e foi respectivamente, acontecem os shows de

: : : Ana Carolina (Vivo Rio) e Alcione
repassada, nesta quinta-feira, ao diretor do (Canec&o). O preco do primeiro é R$ 150
Sindicato Manoel Bodstein.

e do segundo R$ 140, podendo ser
O contato de Bodstein com Scheffer foi parcelados em duas vezes.
feito para apurar se seria concretizada a No dia 24 de novembro € a vez do
ameaca do gerente-geral do Searj (Centro passeio a Feira de Séo Cristévao (R$ 85),
. . S com o direito a transporte, show e jantar.
de Servigos), Leandro Pion, aos funcionarios
da unidade de que todos os que nao conse-

E no dia 1° de dezembro, show do Roupa
Nova (R$ 140, parcelados em duas vezes).
guiram chegar por conta das chuvas seriafs
descontados. Entre os atingidos estariam, i

inclusive, deficientes fisicos. Eliomar fez -;) Ainda ha tempo de fazer sua reserva
questdo de frisar que esta ndo era a posi¢ao para duas excursées imperdiveis: a llha

cobanco e que, por ratar-sece uma iuacéo T
de excegao, em que as pessoas foram impRgono pe FaLTA conrirmapo A COE  moral, RMO e certificado da Anbid. Como o primeiro basseio, 3 belissima ilha

didas de chegar ao trabalho pelo caos enm— N o encontro foi de dois dias, o jornal nadluminense, vai ser em 6nibus com ar-
toda a cidade, as faltas daquele dia, ndoA informacao de que as faltas de quart?ﬂbnca o resultado na edicdo de hoje.  condicionado, guia de turismo, servico de
apenas no Searj como em todas as unidadieéa serao abonadas foi confirmada pelo bordo, com hospedagem em pousada com
seriam abonadas. diretor de Relacdes Sindicais, Gilmar PremieR IPANEMA meia-pensdo. O preco € R$ 392, que po-

Na conversa com Scheffer, Bodsteikepchack, e pelo gerente-coordenador dos g%”}%e;ﬁfg Sgggnnfr%"zegzoe s Criangas de
ressaltou que a ameaca do gerente foi profGentros de Servicos do HSBC no Brasil, O Sindicato recebeu denuincias de que Nna a axcursio a ltacaré (B A), cidade

damente equivocada e criou um clima d&ubem Volgs, durante negociacéo comagéncia Premier, da Rua Visconde de Pirajgepleta de belezas naturais e paisagens
grande mal-estar e descontentamento erfg@mnissao de Organizacado dos Empregadss Ipanema, atitudes tipicas de assédio moféradisiacas, em meio a Mata Atlantica,
os funcionarios. Principalmente porque COE) do banco, na quinta-feira, em Séstéo se tornando uma pratica corriqueira. A6ra de 14 a 24 de janeiro. Estdo incluidos
préprio Searj se encontrava cercado peRgulo. O diretor do Sindicato Wanderley dgerente titular da unidade age com visived, transporte em Onibus com ar-condi-

X = ! - e .._cionado, guia turistico credenciado da
aguas, dificultando o acesso de quefpuza (Jacare) participou do encontro.descontrole. Trata os funcionarios aos gritos mpratur pousada com meia-pensio

conseguiu, a muito custo, chegar a unidadegociacao, que termina nesta sexta-fetfiscrimina e exige trabalho depois de cumpridglém dos passeios & Peninsula de Marad,
Procurado por Scheffer, Leandro passoi26), trata de questdes como plano odoajornada. Em vez de estimulo & produtividaddaipus de Fora, Jeribucagcu, Itacarezinho,

negar que tivesse falado em desconto.  tolégico, plano de cargos e salarios, assédigerente esta fomentando o desanimo.  Prainhas, além de rafting e passeio de
barco a Cachoeira e Pancada Grande. O

preco é R$ 1.950 e pode ser pago em

VlT()RlA CONTRA O ARBiTRlO cinco vezes (a partir de outubro). Criancas

de 6 a 10 anos, R$ 1.400.

Sindicato anula notificacao de oue

Demissoes em

Rosinha contra aposentados do Baner| pauta de negociagic

A Justica considerou nula a notificacao flagrante coagdo, um dos fundamentos para 00 m 0 ha nco
emitida em abril de 2005 pelo Rio Previ- a sua decisdo. “O que se observa € uma
déncia, por ordem da ent&o governadora Ro- clara renuncia a qualquer direito por- As demissdes d q
sinha Garotinho, e que obrigava o ventura conquistado e, ainda, a faltg, ~'S demissoes decorrentes da reestrutura-
aposentados da extinta Previ Baner; de qualquer manifestacao de livrgd0 do Banco Mercantil do Brasil (BMB)
renunciar as acoes judiciais em cursd vontade, na medida em que seféram motivo de debates na reuniao da
' empregado ndo aderisse &omissdo de Organizacdo dos Empregados

A5

PAssEios A ILHA GRANDE E A ITACARE

e a devolver os valores ja rez" , \X AL o condi¢cOes impostas perderigCOE), realizada na quarta-feira (24), na

cebidos. A sentenga, do Ulti . Lt o direito de continuar receFederacdo dos Bancarios RJ/ES. O centro
dia 9, é da juiza Sonia Maria §z : s ] v bendo as suas compleme : ~ : .
Silva Gomes, da 68° Vara dgy tacOes de aposentadoriar’Has discussGes foram as dispensas ocorridas

Cita 0s argumentos dd° Espirito Santo e o fechamento da agéncia
Procuradora do Traba-"© municipio capixaba de Cariacica.
Iho Maria Juliete Tepe-  Ficou acordado que a COE vai pedir a
dino de Braganca, queContraf./CUT e a Federacdo que agendem

considera a notificacdouma reuni&o com a dire¢do do banco para
um ataque aos direitosyatar do assunto.

O diretor do Sindicato Ronald Carvalho-  banco do estado e o Itad ainda pode previdenciarios e traba- primeiro trimestre deste ano, o BMB
Ihistas dos aposentado '

sa comemorou a decisao: “A sentenga, emecorrer, mas a notificagédo continua s¢ P :

tida a partir da analise do mérito da aco, failidade legal. O dirigente chamou atencao além de uma flagrante violagé%echf’u hove agencias no Estado do Rio. Em
uma vitoria importante, pois restabelece para o fato de esta ser a segunda mani- do Estatuto do Idoso. Para a reprgudlenma na Delegacia Regional ~Olo Trabalh_o
direitos dos nossos aposentados de enfastacéo da Justica a confirmar que o Itatl éentante do Ministério Publico do TrabalhdPRT), 0 banco assegurou que nao faria mais
Ihecerem com dignidade. Ela torna sem efegacessor do Banerj, também na quest@tentativa de coagir os aposentadosdemissdes, nem desativaria mais nenhuma

Trabalho, e responde a aca
movida pelo Sindicato em nom 3
dos participantes do fundo dg
aposentadoria, confirmando
tutela antecipada concedida
anteriormente.

o gesto arbitrario e ilegal da governadogevidenciaria. pensionistas a renunciar direitos, sobagéncia. Entretanto, a empresa quebrou esse
Rosinha, que beneficiava o Itad”. Ajuiza fixou ameaca de supressao da complementacaegfipromisso e ja anunciou que vai encerrar
ainda indenizacdao, a ser paga pelo Itau, no CoacAo aposentadoria, desconsidera impiedosamente, +iidades de agéncias em Goias, Minas
valor de um més de complementacgéo de - i a dignidade dos notificados, cerne de to is_ Distrito Eederal. Espirit S’ t
aposentadoria, pelos danos morais causado&M sua sentenca, a juiza afirma queush conjunto de garantias e direitos a que g&'2!S, VISUIo Federal, ESpirito santo €
a cada aposentado, além de multa no mesagiificacdo do Rio Previdéncia foi umajenomina Direitos Humanos”. ernambuco.

7 msapn_ C Chuva e deslizamento

ENTRADA O Rio, praticamente, parou na quarta- sobre as consequéncias do deslizamefto,
feira. A principal ligacao entre as Zonas ja na terca-feira, ou mesmo tomado s
Norte e Sul, oTunel Reboucas, perma- medidas preventivas para impedir que ¢le
neceu interditada, por conta de um des-acontecesse. As chuvas afetaram tambkém
lizamento de terra. a Zona Oeste e Baixada Fluminense} O
O caos no transito cresceu com o0 acesso aos andares do Sindicato figou
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7 RGO alagamento provocado pelas chuvas e anviabilizado devido a interrupcéo d
Gﬂmnfhl'lh ARt achs n . : .
HRERET Uk MARCD AURELIO jan auséncia de policiamento. O problema funcionamento dos elevadores, cujo pago
Tk gLty : =hEIN poderia ter sido minimizado caso a foiinvadido pelas aguas, trazendo risgo

prefeitura tivesse alertado a populacaode curto-circuito.




