REGIMENTO ELEITORAL

ELEICOES/2025

APRESENTACAO

Este Regimento Eleitoral, elaborado conforme determinacio do Estatuto do
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Municipio do Rio
de Janeiro, foi aprovado em Assembleia Geral conforme disposto no Art. 47 e
tem por finalidade orientar a organizacio e o desenvolvimento de todo o
processo eleitoral de 2025, através da definicio de diretrizes e o estabelecimento
de normas e procedimentos que assegurem a realizacio de um pleito eleitoral
livre de falhas que possam ferir os principios democraticos, éticos e de
organizacio, bem como prejudicar os concorrentes.

TITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° - O presente Regimento tem por finalidade estabelecer normas e
procedimentos que assegurem a organizagdo e o desenvolvimento do processo
eleitoral de 2025, com vistas a elei¢ao que ocorrera de modo virtual, por voto direto e
secreto dos associados efetivamente em gozo de suas obrigacdes sociais, para

renovacao do Sistema Diretivo do SEEB Rio para o quadriénio — 2025/2029.

TITULO II
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 2° - O presente Regimento ¢ elaborado com base no que dispde o Estatuto do
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Municipio do Rio de
Janeiro, Titulo III — Do Processo Eleitoral - Artigos 47 a 54.

TiTULO 1Nl
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DO PROCESSO ELEITORAL
SECAO |
DA INSTAURAGAO DO PROCESSO, DA COMISSAO ELEITORAL, E DOS PROCEDIMENTOS
PERANTE A COMISSAO:

Art. 3° - O Processo Eleitoral, a ser realizado de forma virtual, foi instaurado em
Assembleia Geral Ordinaria realizada no dia 23/01/2025, tendo sido nesta data
aprovado o presente Regimento e também, na forma do Estatuto, a elei¢do foi
convocada pela Diretoria do Sindicato através da publicacao do Edital.

Art. 4° - A Assembleia Geral Ordinéria a que se refere o Art. 3° elegeu os membros da
Comissao Eleitoral, cujos membros estdo relacionados em ata, responsaveis pela
observancia das datas para convocacao das Eleigdes, Registro de Chapas, Apuragdo e
Posse da Diretoria eleita, respeitando os prazos para formagdo do calendario base
previstos no Estatuto.

Paragrafo 1° - A Comissdo Eleitoral ¢ constituida de 05 (cinco) membros, em
conformidade com o Estatuto do SEEB Rio.

Paragrafo 2° - Havendo duas ou mais Chapas registradas, a Comissao Eleitoral
passara a ser acompanhada por um representante de cada chapa.

Art. 5° - Compete a Comissao Eleitoral:

® Conduzir todo o processo eleitoral virtual observando as normas do estatuto e
desse regimento,

¢ Eleger por maioria simples, entre seus membros o Presidente, Primeiro e
segundo secretarios da Comissao Eleitoral;

® providenciar o edital de convocagdo completo, tomando como base as
datas e os horarios constantes no aviso resumido de convocagao,
publicado pela diretoria, afixando-o nos principais locais de trabalho;

* receber e proceder ao Registro de Chapas;

e decidir em ultima e Unica instancia as impugnagdes € os recursos de
acordo com o Estatuto do SEEB Rio e Regimento Eleitoral;

¢ definir a forma virtual como se dara o processo eleitoral;

® decidir sobre a validade dos votos em separado, inclusive para efeito de
verificagdo do quoérum estatutdrio, para o primeiro e segundo



escrutinios;

® decidir sobre eventuais protestos e impugnagdes registrados nas atas de
votacgao;

® apurar e proclamar o resultado, resolvendo os protestos e impugnacdes
apresentados na apuracdo dos votos;

* receber e julgar eventuais recursos interpostos pelas chapas em Unica e
ultima instancia, quanto ao resultado da elei¢do, antes do encerramento
do mandato;

* resolver as contradigdes ou omissdes verificadas no Estatuto ¢ neste
Regimento;

® Dar posse aos eleitos

Art. 6° — As resolugdes e decisdes tomadas nas reunides da comissao eleitoral se dao
por maioria simples dos presentes. A critério da comissao, as reunides poderdo ocorrer
de forma virtual, onde sera gravada por video, ou presencial e em ambos os casos
ficarao registradas em ata.

Paragrafo unico — As faltas dos membros da comissdao deverdo ser
justificadas a Comissao, langando-as na ata.

Art. 7° - Na sua primeira reunido, a Comissao devera eleger, pela maioria simples de
votos dos membros presentes, o presidente da comissdo, bem como o primeiro e
segundo secretarios.

Art. 8° - Compete ao Presidente da Comissdo, além do disposto, expressa e
resumidamente, no estatuto e outras atribuigdes conferidas pela propria comissao
eleitoral:

® (Coordenar os trabalhos da comissdo e providenciar todos os instrumentos e
materiais que serao utilizados na eleicao;

¢ Distribuir tarefas entre os demais componentes da comissao eleitoral;

® Presidir a sessdo de apuracao;

® Proclamar e dar posse aos eleitos;

* Dar o voto de minerva nas reunides da comissdo, caso haja empate em razao
da votagdo pela maioria simples dos membros presentes.

® Despachar, pelo ndo recebimento de requerimentos, impugnacdes € recursos
que ndo estejam em conformidade com o disposto neste regimento.

Art. 9° - Compete ao primeiro secretario, além de outras atribui¢des conferidas pela
propria comissao eleitoral:

e auxiliar o presidente na coordenacdao dos trabalhos, substituindo-o nas suas
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faltas e impedimentos;
* confeccionar todas atas previstas neste regimento, lavrando-as com o
presidente;

e providenciar toda a confec¢do da documentagdo a cargo da comissao eleitoral.

Art. 10° - compete ao segundo secretirio e demais membros, além de outras
atribuigdes conferidas pela propria comissao eleitoral:

¢ auxiliar o primeiro secretario nas suas atividades;

® substituir o primeiro secretario nas suas faltas ou impedimentos.

Art. 11° - As decisdes da comissdo somente poderdo ser consideradas validas caso
haja a presenga de, no minimo, 03 membros que foram eleitos ¢ nomeados pela
Assembleia Geral do Sindicato.
Paragrafo tinico — Havendo urgéncia ou na hipotese de inadiavel decisao
sobre assunto de sua competéncia, o presidente da comissdao ou seu substituto
poderé dispensar o quérum minimo previsto no caput.

Art. 12° — As convocagdes as reunides serao realizadas pelo presidente e poderdo ser
procedidas por carta fisica, ou por mensagem eletronica, ou, ainda, por meio do
contato telefonico.

Paragrafo iinico - As reunides poderdo ser realizadas de forma virtual.

Art. 13° — Nos procedimentos concernentes ao processo eleitoral perante a comissao
deverao ser observadas as seguintes regras:

I — Quaisquer requerimentos, inclusive os que nao tenham previsao no estatuto e neste
regimento; as impugnacdes; os documentos de prova; os recursos; € as contrarrazoes;
que forem dirigidos a comissao eleitoral, deverdo ser enviados por meio eletronico
através do e-mail oficial da Comissdo, o contra recibo se dara através de acusagao de
recebimento por um dos membros da Comissao eleita.

IT - Os representantes das chapas serdo indicados no requerimento de registro para o
devido credenciamento de sua representacdo perante a comissdo eleitoral. Caso se
verifique a auséncia da indicagdo de representante, a secretaria do sindicato anotara
aquele que for indicado por quem fizer a entrega/envio do requerimento de registro,
suprindo imediatamente a lacuna.

III - A entrega dos elementos aos quais alude o inciso I, devera ser feita através do e-
mail oficial informado pela Comissdo Eleitoral.

IV - Nao se admitirdo requerimentos, impugnagdes, protestos, recursos e
contrarrazdes verbais ou que nao estejam fundamentados e assinados pelos
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representantes das chapas concorrentes, bem como os entregues fora dos prazos
assinados pelo Estatuto, pelo Regimento, ou pela propria Comissdo, devendo o
presidente da comissdo eleitoral indeferir o recebimento de imediato. Os
indeferimentos serdo levados ao conhecimento da comissdo que somente podera
reconsidera-los nos casos em que nao haja o descumprimento dos prazos previstos no
estatuto ou no regimento eleitoral.

V - Nao se aplicara o disposto no inciso IV as impugnagdes de candidatos por
qualquer associado, na forma do estatuto e neste regimento, aos protestos
apresentados por eleitores na votagdo; ou, ainda, impugnacdes de mesarios na
votacdo, devendo, nos dois ultimos casos, serem lancados na respectiva ata, para
posterior exame da comissao eleitoral na elaboragdo das atas parciais e final de
encerramento da votagao.

VI - Todas as decisdes adotadas pela comissao eleitoral deverdo ser motivadas.

SECAO II
DO CALENDARIO ELEITORAL

Art. 14° - Na elaboragdo do Calendario Eleitoral pela Comissao ja composta de forma
plena devem ser considerados os seguintes prazos:

® o registro de chapas sera no periodo 02/02/2025 a 26/02/2025;

* a Comissao Eleitoral publicara no dia 28/02/2025 o edital com o nome
das chapas concorrentes declarando aberto, o prazo para impugnagao,
que iniciard em 06/03/2025 e findara em 10/03/2025;

* a Comissao Eleitoral publicara em 11/03/2025 a composicao final
homologada das chapas concorrentes, iniciando-se a partir desta data o
prazo para campanha eleitoral;

e a Comissdo Eleitoral tera até 05(cinco) dias antes da eleicdo para
comunicar o funcionamento do processo virtual;

* arealizagdo da votacdo dar-se-a nos dias 07/04/2025 a 11/04/2025 (em
primeiro escrutinio) e nos dias 22/04/2025 a 25/04/202. (em segundo
escrutinio);

® 0 prazo para a interposi¢ao de recursos sera de 05 dias contados da data
final de realizagdo do pleito;

* asegunda via do recurso e documentos de provas deverao ser entregues
ao recorrido no prazo de até 72 (setenta e duas) horas apds o
recebimento;

® o recorrido terd 05 (cinco) dias para oferecer contrarrazdes. Caso nao
seja cumprido o prazo, a comissdo decidird antes do término do



mandato da diretoria.

SECAO III
DAS CANDIDATURAS

Art. 15° - Conforme Art. 51 do Estatuto do SEEB RIO, para se candidatar os socios
natos e/ou socios aposentados deverdo:
I — contar com pelo menos 6 (seis) meses de ingresso na categoria, conforme
definido no artigo 1° do Estatuto e ter pelo menos 3 (trés) meses de associacio
ao sindicato, na data da eleigao;
I — ndo ter lesado o patrimonio do Sindicato ou sofrido qualquer penalidade
aplicada em carater definitivo;
III — ter aprovadas definitivamente as suas contas relativas ao exercicio em
cargos ocupados no Sistema Diretivo do Sindicato;
IV — estar em gozo com seus direitos e em dia com suas obrigacdes
estatutarias.

SECAQ IV
DAS INSCRICOES DAS CHAPAS

Art. 16° - As chapas devem ser originadas livremente e serdo inscritas na Comissao
Eleitoral por qualquer um dos componentes da chapa ou por seu representante,
indicado expressamente no requerimento, e deverd ser acompanhado,
obrigatoriamente, da documentacdo exigida:

Paragrafo 1° - O pedido de inscricdo e os documentos necessarios podem ser
enviados via copia digital, através do e-mail oficial da comissdo eleitoral, ou
entregues impressos na Secretaria Geral na sede do Sindicato, que
disponibilizara horario especial para tal, mediante recibo.

Paragrafo 2° - Os candidatos serdo inscritos em chapas contendo os nomes de
todos os concorrentes em nimero nao inferior a 91 (noventa e um) dos cargos a
preencher. E no minimo cinco representantes de cada um dos cinco maiores da
base (Bradesco, Itau, Santander, Caixa Econdmica Federal ¢ Banco do Brasil).

Paragrafo 3° - No caso do Conselho Fiscal, em razdo de suas atribuicdes
estatutarias, a chapa deve conter, no minimo, os trés (3) membros efetivos.

Paragrafo 4° - E proibida a acumulagio de cargos na Diretoria ou no Conselho
Fiscal, sob pena de nulidade do registro.

Paragrafo 5° - Ocorrendo rentincia formal de candidato apds o registro da
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chapa, a Comissdo Eleitoral divulgara esse pedido para conhecimento dos
associados. A chapa dos candidatos renunciantes podera concorrer desde que os
demais candidatos bastem ao preenchimento de todos os cargos.

Paragrafo 6° - Os documentos a serem anexados ao requerimento de registro de
chapa sao:
a) Ficha de Inscri¢do - relagdo dos componentes das chapas, conforme
modelo fornecido pela Secretaria Geral do SEEB-Rio e anexado ao
presente Regimento.

b) Ficha de qualificacdo do Candidato, segundo o modelo fornecido pela
Secretaria Geral do SEEB-Rio, que devera conter os seguintes dados:
nome, filiacdo, data de nascimento, estado civil, CPF, identidade,
PIS/PASEP, residéncia, nimero da matricula sindical, nome da empresa
em que trabalha ou trabalhou (caso aposentado), cargo ocupado e tempo
de exercicio da profissdo e telefone.

¢) Copia dos seguintes documentos: Copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social onde constem a qualificagdo civil, (verso e anverso) € o
contrato de trabalho que comprovem o tempo de exercicio profissional na
base territorial do Sindicato. A referida copia podera ser substituida por
declaracao oficial emitida pelo Banco empregador em que constem os
dados solicitados.

Art. 17° - As chapas deverdao ser numeradas seguidamente a partir do ntimero 1
obedecendo a ordem de registro.

Art. 18° - Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, a Comissao
Eleitoral, dentro de 48 horas providenciara nova convocacao de eleigao.

Art. 19° - Verificando-se a regularidade das inscri¢des realizadas, a comissao eleitoral
lavrard ata com o nome de todos os candidatos inscritos e publicara esta relagdo em
edital, conforme prazo estabelecido no art. 14° do Regimento, quando se abrird o
prazo para impugnagao de candidaturas.

Art. 20° - A comissao eleitoral comunicara por escrito a empresa, dentro de 24 h o dia
e hora do registro da candidatura e do seu empregado fornecendo a este comprovante
no mesmo sentido, quando solicitado.

SECAQO V
DA IMPUGNACAO DE CANDIDATOS E INTERPOSICAO DE RECURSOS
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Art. 21° - Na analise da documentacao das chapas inscritas, havendo irregularidades
na documentagdo a Comissdo Eleitoral notificard o interessado para que promova a
correcdo dos documentos no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de recusa de seu
registro.

Art. 22° - Somente o associado que estiver em dia com suas obrigagdes sociais podera
propor impugnacao de candidatos e interpor recursos contra o registro.

Paragrafo Unico - As solicitacdes devem ser encaminhadas a Comissao
Eleitoral, devidamente fundamentadas, via e-mail oficial, observando os prazos
previstos nesse regimento.

SECAO VI
DA HABILITACAO DOS VOTANTES

Art. 23° - Poderdo votar nas elei¢des todos os sdcios natos € os socios aposentados
conforme os termos do art. 50 do Estatuto do SEEB, que estiverem no exercicio do
cumprimento de seus direitos e deveres sociais, e na data da elei¢ao:

I — estiverem mais de trés meses associados ao Sindicato; e

IT — estiverem em dia com suas mensalidades e demais contribuicdes, que
deverao ser quitadas pelo menos até 30 dias (trinta) dias antes das eleigdes.

Paragrafo tinico - Os sécios natos que tenham ficado desempregados até 3
(trés) meses antes da data da elei¢cdo, e desde que tenham sido associados do
sindicato por pelo menos 6 (seis) meses antes de sua demissao, poderdo votar,
porém ndo serdo considerados, assim como ja ocorre com 0S SOCios
aposentados, para definir o quérum da votagdo, conforme previsto no artigo 52
do Estatuto do SEEB Rio.

Art. 24° - O voto se dara totalmente de forma virtual, via internet. Os associados
poderdo votar através do seu computador, notebook, celular, tablet ou qualquer outro
mecanismo de acesso a internet.

Paragrafo Primeiro - O Associado caso ndo consiga finalizar seu voto no caso do
sistema nao reconhecer o seu CPF ou Matricula Funcional, terd a opg¢ao do voto em
separado. O procedimento de coleta de votos dos associados cujos nomes ndo




constarem da lista de votantes observara o seguinte:

1. Voto em separado ¢ aquele oferecido pela plataforma de votagdo ao verificar
inconsisténcia nos dados fornecidos pelo eleitor, ele € utilizado em duas hipoteses:

1.1 quando o associado ndo possui 0 nome na listagem geral de votantes;
1.2 quando o associado preencheu seus dados pessoais incorretamente.

Paragrafo_Segundo - A lista de votantes sera providenciada pela secretaria do
sindicato. A Comissdo eleitoral, a partir de XXXX, mediante requerimento dos
representantes das chapas regularmente inscritas, entregard uma lista dos eleitores
votantes, no formato a ser definido pela Comissdo Eleitoral.

Paragrafo Terceiro - O Sindicato disponibilizard equipamentos para realizagdo da
votacdo, em locais que serdo divulgados em até 5 (cinco) dias antes da realizagdao da
eleigdo.

SECAO VII

DO SIGILO DO VOTO, e DAS QUESTOES A SEREM ANALISADAS E
DECIDIDAS NA VOTACAO

Art. 25° - A votagao sera direta e secreta. Em sistema online desenvolvido pela BSYS
Digital, empresa especializada em votacdo virtual que utiliza servidor hospedado em
local de grande renome e seguranca.

Art. 26° - Nao ¢ permitido o voto por correspondéncia € ou procuragao.

Art. 27° - Os eleitores so terdo acesso a cédula de votagao no periodo especificamente
estabelecido para votacgdo, utilizando-se dados individuais definidos pela Comissdo
Eleitoral.

Art. 28° - A relagdo das chapas concorrentes, para orientacdo dos votantes, estard
disponivel junto a cédula eleitoral virtual, e nas midias do Sindicato.

Art. 29° - Nenhuma pessoa ou autoridade estranha a eleigcdo virtual, podera intervir
em seu funcionamento sob pretexto algum, salvo os membros da Comissao Eleitoral.



SECAO VIII
DO ELEITOR

Art. 30° - O associado eleitor, para votar, deverd acessar o sistema através do site
oficial do Sindicato, ou através de link especifico para, em seguida, levar o
eleitor(a) a tela de votagdo, onde informard os dados estabelecidos pela
Comissao Eleitoral. Ao concluir o seu voto, desejando sua confirmagao
automatica de voto, o eleitor(a) devera inserir seu nimero de celular ¢ e-
mail.

Paragrafo 1° - O associado eleitor recebera através de e-mail (e sms) o link de
acesso ao sitio da Eleicdo Virtual (e sua senha). Seu Login se dara através do
CPF e Matricula Funcional. O link e a senha de acesso serao enviados a partir
dos dados constantes do cadastro do associado junto ao SEEB.

Paragrafo 2° - Havendo qualquer problema no processo de acesso a tela de
votacdo, os associados poderao votar em separado. O sistema virtual oferecera a
op¢do do voto em separado, o eleitor deve preencher todos os campos do
formulario eletronico “Voto em separado”. Apds o preenchimento dos dados o
eleitor podera votar, porém seu voto seguird para andlise da comissdo eleitoral.
Sera feita a checagem desses votos com os respectivos CPFs e Matriculas
Funcionais e, confirmando-se pela Comissdo Eleitoral a condi¢do de eleitor
apto, o voto sera validado e computado.

Paragrafo 3° - Caso sejam identificados votos em duplicidade, sera considerado
apenas o primeiro voto registrado no sistema, sendo os outros desconsiderados
para todos os feitos.

A comissdo eleitoral terd acesso exclusivo ao painel de controle da eleicao,
protegido por login e senha, onde podera a qualquer momento analisar os votos
em separado podendo valida-los ou rejeita-los de acordo com a conferéncia dos
dados fornecidos e o motivo do voto em separado.

SECAOQO IX
DO QUORUM DE VOTACAQO
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Art. 31° - Conforme Art. 52 do Estatuto do SEEB Rio, o quérum minimo de votantes
para as elei¢cdes do Sistema Diretivo do Sindicato serd de 50% (cinquenta por cento)
dos sdcios natos.

Paragrafo Primeiro — Os associados aposentados, bem como os associados
que tenham ficado desempregados até 3 (trés) meses antes da data da eleicao, e
desde que tenham sido associados do sindicato por pelo menos 6 (seis) meses
antes de sua demissdo, poderdo votar, porém nao serdo considerados, para
definir o quérum da votag¢do, conforme previsto no artigo 52 do Estatuto do
SEEB Rio.

Paragrafo _Segundo — Os votos dos socios aposentados, dos
associados que tenham ficado desempregados até 3 (trés) meses antes da data da
eleicdo, e desde que tenham sido associados do sindicato por pelo menos 6 (seis)
meses antes de sua demissdo, bem como os votos em separado, que forem validados
pela comissdo eleitoral para serem levados a contagem na apuragdo, serao
considerados para efeito do atingimento do quérum minimo previsto no primeiro
escrutinio.

Paragrafo Terceiro - Nao alcangando este “quorum” sera realizada nova
elei¢do, com quorum minimo de 30% dos socios natos associados, excetuados os
socios aposentados, bem como os associados que tenham ficado desempregados até 3
(trés) meses antes da data da elei¢do, e desde que tenham sido associados do sindicato
por pelo menos 6 (seis) meses antes de sua demissdo, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias. Nao sendo atingido o quérum em segundo escrutinio, a comissdo eleitoral
declarard a vacéancia do Sistema Diretivo do Sindicato e convocara Assembleia Geral
para eleger uma Diretoria de Transi¢do e um Conselho Fiscal, que convocara elei¢des
no prazo de 30 dias.

SECAO X
DA APURACAOQO

Art. 32° - A apuragao dos votos se dara totalmente online ao final da votagdo. Ao
final da eleicdo, o sistema gerard um relatério com a apuragdo dos votos e o0s
percentuais obtidos por cada chapa concorrente que sera automaticamente enviado a
Comissao Eleitoral.

Art. 33° - Finda a apuracdo, a Comissao Eleitoral declararé o resultado da apuracao.
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Paragrafo 1° - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria simples
dos votos vélidos.

Paragrafo 2° - A Ata da apuragdo e proclamacdo da chapa eleita devera ser
confeccionada constando obrigatoriamente:

a) local, dia e hora de abertura e de encerramento da votagao;

b) resultado da apuracdo, especificando numero de votantes, votos
atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos nulos;

d) niimero total de eleitores que votaram,;
e) resultado da apuragao;

f) proclamagao dos eleitos.

Paragrafo 3° - A Ata de apuragdo sera assinada pela presidente da comissao
eleitoral que também ¢ presidente da apuracdo.

Pariagrafo 4° - A critério do Presidente, poderdo ser apostas na ata outras
assinaturas dos demais membros da comissdo eleitoral, representantes de
chapas, caso queiram, e de convidados observadores, caso existam.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34° - A Diretoria do Sindicato colocard a disposicdo da Comissdo Eleitoral os
meios necessarios a realizagdo do Processo Eleitoral, competindo ao funcionario do
sindicato que venha a ser designado, conforme disposto no edital da eleicdo, atender a
todas as solicitagdes realizadas pelo presidente e secretarios.

Art. 35° — Na hipotese de haver lacuna regimental ou havendo contradi¢ao ou conflito
de normas intransponiveis, assim consideradas pela comissdo, prevalecerdo aquelas
dispostas no Estatuto.

Paragrafo \inico — A comissdao poderad aceitar os acordos firmados entre os

12



representantes das chapas, para efeito de possibilitar a solu¢do de conflitos
entre normas desde que ndao maculem irremediavelmente a validade e
regularidade do pleito.

Art. 36° - A propaganda eleitoral ¢ de responsabilidade das chapas, sendo vedada a
sua ocorréncia na sede do Sindicato e nos recintos de votagao;

Art. 37° - Nao cabe a Comissao Eleitoral ou ao Sindicato fornecer a qualquer uma das
chapas e candidatos meios ou equipamentos para o cumprimento dos requisitos deste
Regimento. A responsabilidade pelo envio de documentos eletronicos & Comissao
Eleitoral, a participagdo em reunides online e demais questdes atinentes a meios
virtuais sao de inteira responsabilidade das chapas participantes.

Art. 38° - A Comissao Eleitoral dara ciéncia do resultado das eleigoes aos Bancos, aos
Associados do Sindicato e as organizagdes sindicais as quais o sindicato seja filiado
em até 30 dias ap0s a data das eleicoes, conforme Art. 53 do estatuto do SEEB Rio.

Art. 39° - Os prazos estabelecidos neste Regimento devem ser contados em dias
corridos, devendo ser postergado quando o termo final se der em dia nao 1til.

Art. 40° — Os eleitos deverdo ser empossados na data do término do mandato da
Diretoria que lhes precedeu.

Comissao Eleitoral 23/01/2025
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