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Bancarios do estado do Rio

elegem a delegacao para a
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272 Conferéncia Nacional

José Ferreira (de pé) disse que é preciso organizar a luta da categoria e de todos os trabalhadores diante do novo mundo
do trabalho com novas tecnologias e ataques aos direitos trabalhistas pela ultradireita. Ao lado, o deputado
federal Reimont (PT-RJ), Adriana Nalesso, Juvandia Moreira e o economista do Dieese, Paulo Jagger

A 5* Conferéncia Estadual das Trabalha-
doras e Trabalhadores do Estado do Rio de
Janeiro foi realizada na ultima sexta (23) e
sabado (24). A primeira parte foi no auditdrio
do Sindicato do Rio de Janeiro e a segunda,
no Clube dos Engenheiros do Brasil.

PAINEIS DE DEBATE

Temas como a conjuntura economica, a In-
teligéncia Artificial e o Emprego Bancario e o
Papel da Comunicagdo nas Redes Sociais Po-
pular e Sindical foram debatidos no encontro.

Ao final aconteceu a votacdo e o enca-
minhamento das propostas e eleitos os de-
legados e delegadas que participarao da 27*
Conferéncia Nacional da categoria, que sera
realizada nos dias 22, 23 e¢ 24 de agosto, em
Sao Paulo.

“0O nosso debate ¢ sobre a reorganizagao
da classe trabalhadora e temos que nos de-
brugar neste novo mundo do trabalho com o
advento das novas tecnologias e os ataques

da ultradireita contra a legislagao trabalhista.
Este ¢ o grande desafio para a organizagdo
da categoria e de todos os demais trabalha-

dores e trabalhadoras”, afirmou o presidente
do Sindicato do Rio de Janeiro José Ferreira,
anfitrido da Conferéncia Estadual.

Acesse 0 QR Code abaixo e participe da
Consulta Nacional que vai até 30/6

O link esta disponivel também no Pop-up do nosso site. Responda o
questionario e vamos definir as prioridades da categoria para
embasar as mesas de negociagao. E rapido, facil e seguro.

Bancarios e bancarias de
todo o pais ainda podem parti-
cipar, em nosso site, da Consul-
ta Nacional da categoria 2025.
Para responder ao levantamen-
to basta apontar seu celular ou
smartphone para o QR Code ao
lado, ou clicando no Pop-up do
portal do Sindicato: www.ban-
cariosrio.org.br.

Nao deixe de participar. As-

sim vocé ajudara, com sua res-
posta, a embasar as mesas de
negociagdes permanentes com
0s bancos.

Leva apenas cinco minutos €
¢ absolutamente seguro. A con-
sulta ¢ fruto de um acordo do
movimento sindical com a Fe-
naban (Federagdo Nacional dos
Bancos). Vocé tem até 30 de ju-
nho, para responder a Consulta.
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Quase trés anos apds a con-
quista na Campanha Nacional
dos Bancarios de 2022, os traba-
lhadores e trabalhadoras do Ban-
co do Brasil finalmente podem
comemorar um passo importante
para a valorizagdo de sua previ-
déncia complementar: a nova Ta-
bela de Pontuacao Individual do
Participante (PIP).

A mudanga ¢ uma reivindica-
¢ao historica do movimento sindi-
cal e finalmente foi aprovada pela
Secretaria de Coordenacdo ¢ Go-
vernanca das Empresas Estatais
(SEST). O processo agora retorna
a Previ, o fundo de pensdao dos
funcionarios do BB, ¢ em seguida,
vai para analise final da Superin-
tendéncia Nacional de Previdén-
cia Complementar (Previc).

As mudangas na PIP devem
beneficiar mais de 14 mil tra-
balhadoras e trabalhadores do
BB, e outros milhares tam-
bém serao impactados com as
mudancas na tabela ao longo
dos préximos anos.

A diretora do Sindicato do Rio

Edital de Assembléia
Geral Ordinaria

O Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Mu-
nicipio do Rio de Janeiro, inscrito
no CNPJ sob o n° 33.094.269/0001-
33,com sede na Av. Presidente Vargas
502 - 16° salas 1703, 1704 e 1705,
20°, 21° e 22°, andares Centro, Rio de
Janeiro, através de seu Presidente, e
no uso de suas atribuigdes legais e es-
tatutarias, CONVOCA todos os seus
socios empregados das instituigdes
financeiras representados pela entida-
de, para a Assembleia Geral Ordinaria
que sera realizada no dia 5 de junho de
2025, as 18:00h em primeira convo-
cagdo e 18:30h em segunda e ultima
convocagao, no auditorio de sua sede,
para discutirem e deliberarem sobre a
seguinte ordem do dia:

1) Apreciagdo e aprovagdo dos
balancos financeiro e patrimonial re-
lativos ao ano de 2024.

Rio de Janeiro, 27 de maio de 2025.

Jose Ferreira Pinto
Presidente

¢
m

PREVI: TABELA PIP

e representante da CEBB (Comis-
sdo de Empresa dos Funcionarios
do Banco do Brasil), Rita Mota,
fez uma avaliag@o da importancia
desta vitoria dos bancarios.

"Essa conquista vem das nos-
sas demandas e lutas, encaminha-
das pelos nossos representantes
eleitos na PREVI e a implemen-
tacdo se dara na medida em que
forem cumpridas as etapas buro-
craticas desse processo", expli-
cou Rita.

CORRIGINDO DISTORCOES

Arevisao da tabela, conquista-
da nas negociacdes com o banco,
tem como objetivo ampliar a base
de associados que conseguem
atingir percentuais maiores na
contribui¢do adicional 2B. Essa
contribui¢ao varia de 1% a 10%
do salario de participacao dos as-
sociados do Previ Futuro, sendo
que o Banco do Brasil contribui
com 0 mesmo percentual definido
pelo participante.

A revisdao era uma demanda
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A diretora do Sindicato do Rio
Rita Mota avaliou como positiva
as mudancas na tabela PIP,
uma antiga reivindicacdo do
funcionalismo do BB

antiga dos funcionarios.

Na forma como estava a tabe-
la, somente os cargos mais altos
conseguiam alcancar os 10% de
contribuicdo. A expectativa dos
trabalhadores é de que a nova
metodologia corrija essa distor-
¢do, permitindo que um nimero
muito maior de associados tenha
acesso a elevacdo do percentual
de contribui¢do, aumentando o
saldo de conta e, consequente-
mente, o valor dos beneficios na
aposentadoria. A expectativa do

as vao beneficiar mais
il trabalhadores do BB

Avancos na
nova tabela PIP

* Define o percentual de contri-
bui¢do adicional 2B no plano
Previ Futuro, que varia de 1%
a 10% do salario de participa-
¢ao.

* O BB contribui com o mes-
mo percentual definido pelo
participante.

* A 2B cresce a medida que o
funcionario evolui na carreira.
A metodologia antiga impedia
esse avango para a maioria dos
trabalhadores.

* A nova tabela corrige essa
distor¢ao, permitindo que mais
associados aumentem sua con-
tribuicdo e tenham uma apo-
sentadoria mais robusta.

movimento sindical é de que a
mudanga ja passe a valer ainda
este ano.

Campanha em defesa do Saude

Caixa continua esta

O movimento sindical bancario
realizou, em todo o pais, ativida-
des na terca-feira, 20 de maio, pelo
Dia Nacional de Luta em defesa do
Saude Caixa, o plano de satde dos
empregados e empregadas da Caixa
Econémica Federal.

No Rio de Janeiro, o diretor do
Sindicato e representante da CEE
(Comissao Executiva dos Emprega-
dos), Rogério Campanate fez uma
reunido com os bancarios lotados no
11° andar do prédio do Passeio Cor-
porate, na Cinelandia, Centro da ci-
dade. No local funciona a CEFGD,
que ¢ a area de Fundo de Garantia,
falando da importancia do Sindica-
to nas conquistas e na defesa dos
interesses dos trabalhadores, bem
como sobre a negocia¢do do Acordo
Coletivo de Trabalho (ACT) do ano
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DIALOGANDO COM A BASE - O diretor do Sindicato e representante
da CEE (Comissdo Executiva dos Empregados), Rogério Campanate
realizou no prédio do Passeio Corporate, no Centro do Rio, a primeira
reunido com os empregados sobre o Satide Caixa

passado sobre o tema.

“Seguiremos realizando reu-
nides em outras unidades. Na pro-
pria CEFGD ja tem outra atividade
agendada para as 13h nesta terca-
-feira, dia 27, pois os empregados
deste setor estdo em regime de reve-
zamento em home office, e o publi-

co da proxima semana serd outro”,
acrescentou o dirigente sindical.

A atividade do Sindicato sera
transmitida pelo “teams” da Caixa
para que todos tenham acesso as in-
formagdes passadas pelo Sindicato.
O link estara disponivel em nosso
site: www.bancariosrio.org.br.
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Os impactos da IA_
no emprego bancario

PAINEIS DA CONFERENCIA

O professor da UFRGS Cassio Calvete abriu o painel falando dos
impactos da Inteligéncia artificial no mundo do trabalho.

“A 1A ja € uma realidade na
nossa vida, quando chamamos
um Uber ou pedimos algo no
ifood. Tivemos, a partir dos anos
90, o advento de fabricas inteli-
gentes, do autoatendimento, re-
duzindo empregos qualificados
¢ mais bem remunerados com
elevacdo da terceirizacdo, uso de
menores aprendizes e trabalho
precarizado. Hoje o processo ¢
semelhante. Nao € propriamente
uma ‘reducdo dos empregos’. A
taxa do desemprego ¢ uma das
mais baixas. O que ha é aredugio
de atividades bem remuneradas e
a precarizagao do trabalho”, dis-
se o professor Cassio.

A taxa de desemprego no pri-
meiro trimestre de 2025 no Bra-
sil foi de 7%, o menor nivel da
série historica em 13 anos.

VALORES DO NEOLIBERALISMO

O palestrante disse ainda que
a 4* revolugdo tecnoldgica tem
impactado o mundo do trabalho,
com gestoes das empresas feitas
por IA.

“Por que ¢ tdo importante a
gente discutir esse tema? A IA
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O economista e professor Cassio Calvete falou dos impactos

da gestio da IA nas empresas e sobre a vida do trabalhador

estd sendo implementada com
zero transparéncia para os traba-
lhadores”, destacou.

Cassio explicou ainda que a
“gameficacdo” no mundo virtual
dissemina valores do neolibera-
lismo, como meritocracia, capital
humano, network, “colaborador
“da empresa.

“A gameficagdo traz a ideia de

que “’o melhor vai vencer, de que
¢ preciso ‘passar etapas, passar
de nivel’. Traz o individualismo
e valores do neoliberalismo que
sdo fundamentais para o sucesso
dos algoritimos e o movimento
sindical defende a luta coletiva e
ndo individual”, explicou.

“Os algoritimos impactam
também nos salarios € no tem-

po de trabalho e as duas formas
sdo de apropriagdo da mais va-
lia”, acrescentou, destacando que
cada vez mais o trabalhador ¢é
vigiado pelas empresas e perde o
direito a vida pessoal e familiar,
acrescentando também a impor-
tancia das negociacdes coletivas
para a classe trabalhadora avan-
car nestes temas.

E preciso regular o sistema financeiro

A técnica do Dieese (Departa-
mento Intersindical de Estatisti-
ca ¢ Estudos Socioecondmicos),
Milena Alves falou do impacto
das novas tecnologias no em-
prego da categoria bancaria, na
segunda apresentagdo do painel
“Inteligéncia Artificial e Empre-
go Bancario”, no segundo dia da
5* Conferéncia Estadual.

A economista falou da impor-
tancia da regulacao do sistema fi-
nanceiro nacional, tese defendida
pelo movimento sindical.

"E preciso debater a regula-
cdo das fintechs, que ¢ diferente
da que regula os bancos tradi-
cionais, sendo mais suscetiveis a
golpes, lembrando que o Banco
Central ja determinou que as ins-
tituigdes de pagamentos e finte-
chs ndo poderdo mais utilizar o
nome fantasia de banco (“bank™).

AVANGCO DAS FINTECHS

A palestrante lembra que es-
tas novas institui¢des financeiras
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Milena Alves, do Dieese: “A categoria bancdria respondia por
quase 80% do sistema financeiro em 1994 e em 2023,
essa participacdo caiu para 46%”

ndo possuem tanta rigidez para
serem criadas e funcionarem,
mas que algumas ja comegam a
superar bancos tradicionais em
valor de mercado. “Novos agen-
tes de mercado, como Nubank,
Mercado Pago, PicPay, Inter
e XP estdo ocupando cada vez
mais espagos”, explicou, mos-
trando que em 2014 todas as dez
maiores instituicdes financeiras
com maior nimero de clientes

eram bancos tradicionais e, em
2024, das dez maiores, quatro
sdo plataformas de pagamentos e
fintechs.

“O Nubank tem mais clientes
do que o Itau e s6 perde para o
Bradesco e Caixa Economica Fe-
deral e alcancou em abril R$290
bilhdes em valor de mercado,
voltando a superar o Itat”, disse,
lembrando que a expansdo das
fintechs aumentou a inseguranca

e elevou o risco sistémico, citan-
do a organizacdo criminosa PCC
que lavou R$6 bilhdes em uma
fintech.

IMPACTOS NO EMPREGO

Milene mostrou ainda como
a transformagdo tecnologica im-
pactou no emprego de varias ca-
tegorias, inclusive a bancaria.

“Houve uma reducao do em-
prego, afetando atividades como
caixas de banco, funcionarios
dos Correios, escriturarios, se-
cretarios administrativos, exe-
cutivos, setor de contabilidade,
atendentes financeiros, vende-
dores de porta em porta. Cres-
cem vagas para especialista em
IA, em sustentabilidade, analis-
ta de [A, engenharia de fintechs
e analistas de dados”, explicou.
De 2014 a 2019 mais de quatro
mil agéncias bancarias foram fe-
chadas e, segundo o BC, apenas
2% das transa¢des sdo feitas em
agéncias fisicas.



Juvandia quer trabalhadores na luta
pelo emprego, isencao do Imposto
de Renda e reducio da jornada

Presidenta da Contraf-CUT convoca categoria a participar da
Consulta Nacional e da luta pelas pautas da classe trabalhadora

A presidenta da Contraf-CUT
(Confederagao Nacional dos Tra-
balhadores do Ramo Financeiro)
Juvandia Moreira disse que o mo-
vimento sindical esta preparando
a sua Conferéncia Nacional com
debates nas bases para organizar
a luta dos trabalhadores e definir
quais devem ser as prioridades da
categoria.

“Estamos vivendo mudan-
cas muito intensas, em que in-
fluenciamos e somos influencia-
dos e debatendo como vamos
atuar para defender o emprego
da nossa categoria ¢ da classe tra-
balhadora. Por isso estes debates
aqui sdo essenciais”, explicou. A
afirmacdo foi feita na Conferén-
cia Estadual da categoria realiza-
da nesta sexta-feira (23), no audi-
torio do Sindicato do Rio.

JUROS: MAIS
DINHEIRO PARA OS RICOS

A dirigente sindical disse
ainda que o BC eleva a taxa de
juros para favorecer ao sistema
financeiro. “Isso significa quase
um trilhdo de reais tirado do or-
camento para dar aos especulado-
res. Esse dinheiro deveria ser para

Foto: Nando Neves
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A presidenta da Contraf-CUT Juvandia Moreira destacou a importdncia da participacio
da classe trabalhadora em temas como tecnologia e emprego, juros e justica tributdria

pagar servicos da divida, em vez
de investir em saude. O SUS, um
patriménio nosso, estaria muito
melhor se esse um trilhdo fosse
para a saude e para construir es-
cola integral, investir em pesqui-
sa e tecnologia. NoOs estariamos
em outro patamar”, acrescentou,
dizendo que os que defendem o
“estado minimo” cobram corte
nos gastos apenas quando o go-
verno cria um programa de trans-
feréncia de renda para os mais
pobres.

“Veja o projeto de isenc¢do no
IR para quem ganha até R$5 mil
por més, isso ¢ distribuicao de
renda, mas eles ndo querem co-
brar do andar de cima. Se pu-
dessem eles ndo aprovavam isso,
nao fazem porque sabem que
envolvem eleitores”, completou,
defendendo ainda investimentos
em crédito mais barato e redugao
da jornada para melhorar o pais.

Juvandia voltou a criticar
as fintechs que estdo lavando di-
nheiro do crime organizado, dizen-

do que criaram “uma bandalheira
que pode afetar a nossa economia”.

ConsuLtA NAcionNAL

Ao final, Juvandia defendeu
a participacdo da categoria na
Consulta Nacional dos Banca-
rios e lembrou que este ano tera
plebiscito popular sobre a redu-
¢do da jornada e a isencdo do
IR com taxagdo dos super-ricos,
cuja campanha comegara em ju-
lho deste ano.

Comunicacgao nao é gasto, e investimento

Foto: Nando Neves
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No painel sobre comunicac¢do do campo popular nas redes sociais,
os palestrantes defenderam maior engajamento e criagdo de
conteudos por parte dos dirigentes sindicais e demais trabalhadores
e mais investimento na drea de comunicacdo social

No segundo e ultimo painel
da 5* Conferéncia Estadual do RJ
das Trabalhadoras e Trabalhado-
res realizado na tarde do ultimo
sabado (24), no Clube de Enge-
nharia, Centro do Rio, a jornalis-
ta Rosangela Fernandes, da ONG
Criar Brasil, abriu o debate no
painel “Papel da Comunicacao nas
Redes Sociais Popular e Sindical”.

Rosangela falou dos desafios
da organizacdo dos trabalhadores
e movimentos sociais enfrentarem

a disseminagdo do d6dio e de fake
news pela extrema-direita e os in-
teresses por tras dos algoritimos,
tema de sua tese de doutorado.
“Precisamos de estratégia e
coragem para defender a demo-
cracia”, afirmou, ressaltando que
0 campo progressista ainda de-
fende de forma timida os ataques
conservadores nas redes sociais
lembrando que ha um poderoso
patrocinio e poder econdmico no
engajamento para impulsionar pu-

blicagdes como os ataques ao go-
verno Lula em relagcdo ao escan-
dalo no INSS.

“Nos estamos fazendo o pos-
sivel para mudar esta realidade?”,
provocou, desafiando os dirigentes
sindicais a postar e compartilhar
mais contetidos contra a narrati-
va da extrema-direita que replica
ataques contra negros, mulheres, a
comunidade LGBTQIA+, contra
os direitos humanos e¢ o STF (Su-
premo Tribunal Federal).

“Eles estdo tentando conseguir
uma grande maioria no Senado
porque, mesmo que ndo ganhem a
Presidéncia da Republica, terdo o
poder para aprovar um impeach-
ment”, concluiu, alertando para os
riscos contra a democracia.

ATRASO NAS REDES

O jornalista Willian de Lucca,
do portal ICL Noticias admitiu o
nivel atrasado com que o campo
popular estd em relacdo as redes
sociais € que ¢ preciso avangar

muito. Questionou também a for-
ma com que as redes sdo usadas
pela esquerda.

“E preciso investir mais em
perfis que dialoguem com a socie-
dade, que ndo falem apenas dos
sindicatos”, destacou, estimulan-
do a criagdo de perfis que abor-
dem temas que estdo no imagina-
rio social do momento.

Ao final, a presidenta da Fede-
ra-RJ e vice da CUT-RJ, Adriana
Nalesso, fez uma apresentacao do
trabalho feito pela comunicagao
da entidade e pediu maior enga-
jamento dos dirigentes sindicais,
admitindo que é preciso avancar
muito mais nesta area. “Comuni-
cacdo nao € gasto ¢ investimen-
to”, completou, citando uma frase
muito usada pelo saudoso jorna-
lista sindical Vito Giannotti.

A Conferéncia Estadual foi en-
cerrada com as elei¢oes dos dele-
gados e delegadas que irdo a Con-
feréncia Nacional dos Bancarios,
que acontece nos dias 22, 23 ¢ 24
de agosto de 2025, em Sao Paulo.



