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Basta de discriminação, Basta de discriminação, 
violência e preconceito.  violência e preconceito.  

Nenhuma criança nasce racistaNenhuma criança nasce racista
Pelo fi m do racismo estrutural, individual e institucional e em defesa 

das políticas públicas pela reparação e a igualdade de oportunidades

O Brasil tem uma dívida his-
tórica com a população negra. 
Entre os séculos 18 e 19, cerca 
de cinco milhões de negros e ne-
gras foram retirados de suas ter-
ras, no continente africano, por 
força e violência para exerce-
rem trabalho escravo no Brasil, 
como se fossem mercadorias. As 
consequências estão ainda hoje, 
numa sociedade apartada e desi-
gual, e como dizia o antropólo-
go e educador brasileiro Darcy 
Ribeiro, o povo, de maioria ne-
gra, explorado ainda em nossos 
dias “como carvão para quei-
mar e gerar lucros para a Casa 
Grande, a burguesia brasileira, a 
mais egoísta, perversa e cruel do 
mundo”. 

MAIS NEGROS NOS BANCOS

O VII Fórum da Visibilidade 
Negra, realizado na sexta e sá-
bado, dias 10 e 11 de novembro, 
em Porto Alegre, debateu, com 
a participação de acadêmicos, 
economistas, parlamentares e li-
deranças do movimento negro e 
de sindicatos, a necessidade de 

O racismo vem de cima para baixo, daqueles que dominam 
economicamente a sociedade. Ninguém nasce racista 

Almir Aguiar (segundo à esquerda) no VII Fórum Nacional pela Visibilidade Negra no 
Sistema Financeiro: enquanto houver racismo, não haverá democracia”

ocupação de espaços de poder 
pelos pretos e pretas, a ampliação 
de políticas públicas afi rmativas 
e de acesso à educação, à saúde, 
ao mercado de trabalho e à as-
censão profi ssional. “Queremos 
debater a contratação de negros 
e negras no sistema fi nanceiro e 
em todo o mercado de trabalho. 
Enquanto houver racismo, não 
haverá democracia em nosso 
país”, disse Almir Aguiar, secre-
tário de Combate ao Racismo 
da Contraf-CUT (Confederação 

Nacional dos Trabalhadores do 
Ramo Financeiro). 

Foram aprovados no even-
to: Programa de incentivo fi s-
cal às empresas que aderirem 
a um programa de inclusão ra-
cial corporativo; Criação de um 
protocolo de intenções entre o 
Ministério da Igualdade Racial, 
MEC e bancos públicos para 
promover a inclusão dos bol-
sistas do Prouni no programa 
de estágio; Debater junto aos 
bancos um novo Censo da Di-

versidade; Propor na mesa de 
negociação com a Fenaban (Fe-
deração Nacional dos Bancos) a 
reserva de 30% das cotas raciais 
para contratação de empregados 
em bancos privados, a reserva 
de 30% das cotas raciais nos 
cargos de confi ança dos bancos 
privados e propor um protocolo 
de intenções entre o Ministério 
da Igualdade Racial e bancos 
públicos para promover a reser-
va de 30% para cotas raciais dos 
cargos de confi ança dos bancos 
públicos, atendendo o Decreto 
11.443/2023. 

NOVA LEI DE COTAS

A nova Lei de Cotas, progra-
ma que tem como pré-requisito a 
reserva de vagas para estudantes 
que vem de escolas públicas e 
estudantes negros, pardos, indí-
genas, quilombolas e com defi -
ciência (PCDs), foi sancionada 
pelo presidente Lula, na última 
segunda-feira (13). 

“Que neste 20 de novem-
bro, Dia da Consciência Negra, 
possamos refl etir que não basta 
apenas 'não ser racista', é preciso 
colocar a cara e combater o ra-
cismo. Este tem que ser um com-
promisso de toda a sociedade, de 
todas as raças e credos. Basta de 
racismo”, ressalta Almir. 

COTA NA FINEP 

A Finep publicou seu edital 
de concurso público, cujas ins-
crições começam  no próximo 
dia 21, terça-feira. A novidade é 
que, além da cota de 20% para 
PCDs (Pessoas com Defi ciên-
cia), a empresa, pela primeira na 
história, criou cota de 20% para 
pessoas negras. 
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O Sindicato dos Empregados 
em Estabelecimentos Bancários e 
Financiários do Município do Rio 
De Janeiro, com CNPJ sob o nº 
33.094.269/0001-33, situado na Av. 
Presidente Vargas 502/ 16º, 17º, 20º, 
21º e 22º, andares Centro, Rio de Ja-
neiro, por seu Presidente abaixo as-
sinada, nos termos de seu Estatuto, 
convoca todos os empregados ban-
cários e fi nanciarios, associados ou 
não, que prestam serviços no Grupo 
CCB Brasil, na base territorial deste 
sindicato, para participarem da as-
sembleia extraordinária específi ca 
que se realizará de forma remota/
virtual durante o período das 08:00 
horas até às 20:00 do dia 17 de no-
vembro de 2023, na forma disposta 
no site www.bancariosrio.org.br, 
(página ofi cial do Sindicato na In-
ternet), onde estarão disponíveis to-
das as informações necessárias para 
a deliberação acerca da negociação 
e assinatura do Acordo Coletivo de 
Trabalho sobre o Sistema Alternati-
vo Eletrônico de Controle de Jorna-
da de Trabalho, com prazo de vigên-
cia de dois anos a contar da data de 
sua assinatura, a ser celebrado com 
o China Construction Bank (Brasil) 
Banco Múltiplo S/A – CCB Brasil 
e CCB Brasil S/A Crédito Financia-
mentos e Investimentos.

Rio de Janeiro, 14 de novembro de 
2023.

José Ferreira Pinto
Presidente

Edital Assembleia 
Extraordinária 

Específi ca Grupo CCB

O Sindicato Dos Empregados 
Em Estabelecimentos Bancários Do 
Município Do Rio De Janeiro, com 
CNPJ sob o nº 33.094.269/0001-33, 
situado na Av. Presidente Vargas 502/ 
16º, 17º, 20º, 21º e 22º, andares Cen-

Edital de Assembléia Geral Ordinaria

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Município do Rio de Janeiro

tro, Rio de Janeiro, por seu Presiden-
te abaixo assinado, nos termos de seu  
Estatuto,  CONVOCA todos  os seus 
associados na base territorial deste sin-
dicato , para se reunirem em Assem-
bléia  Geral Ordinária que se realizará 

em seu auditório, sito a Avenida Presi-
dente Vargas,  nº 502 – 21º andar, Cen-
tro, no dia 28 de novembro de 2023 às 
18h em 1ª convocação e as 18h30 em 
segunda e última convocação,  para de-
liberação acerca da pauta abaixo.

1-Previsão orçamentária para o 
exercício 2024;

Rio, 14 de novembro de 2023

Jose Ferreira Pinto - Presidente

Assembleia para deliberar Assembleia para deliberar 
sobre previsão orçamentária sobre previsão orçamentária 
2024 é dia 28 de novembro2024 é dia 28 de novembro

O Sindicato dos Bancários 
do Rio de Janeiro realiza no 
próximo dia 28 de novembro, 
às 18h, em seu auditório, as-
sembleia presencial para de-
liberar sobre a previsão orça-
mentária do ano de 2024. A 

entidade convoca todos os ban-
cários e bancárias sindicalizados 
a participarem da assembleia. 

“O nosso Sindicato sem-
pre pautou pela transparência 
de suas contas com responsa-
bilidade e compromisso nas 

lutas em defesa da categoria. 
Por isso, é muito importante a 
participação de todos e todas 
nesta assembleia”, destacou o 
diretor executivo da Secretaria 
de Finanças do Sindicato, Jor-
ge Lourenço.
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 “A negociação não tem sido 
fácil, conseguimos zerar o défi cit 
de 2023, mas ainda resta o de-
bate sobre a projeção de défi cit 
para 2024. Seguimos mantendo 
os princípios do plano e estamos 
estudando uma saída que cause o 
menor impacto possível e garan-
ta a viabilidade para todos, mas 
o custeio dos dependentes preci-
sa ser revisto”. A avaliação é de 
Rogério Campanate, dirigente do 
Sindicato dos Bancários do Rio 
de Janeiro e da Comissão Exe-
cutiva dos Empregados (CEE), 
a respeito do resultado da nego-
ciação com a Caixa Econômica 
Federal sobre o Saúde Caixa, que 
aconteceu na quinta-feira (9).

Campanate listou entre os 
pontos mais importantes os R$ 

Negociações do Saúde Caixa avançam Negociações do Saúde Caixa avançam 
após pressão dos protestos nacionaisapós pressão dos protestos nacionais

Avanço foi parcial, já que a Caixa se recusou a assumir todas as
despesas administrativas, conforme solicitado pelos empregados

177 milhões de défi cit "zerados" 
em razão da Caixa assumir o pa-
gamento de pessoal retroagindo a 

2021; colocar em acordo coletivo 
o acesso periódico regular às infor-
mações necessárias para o acompa-

nhamento do plano; e a manuten-
ção dos princípios do Saúde Caixa, 
como a solidariedade. “A luta pelas 
mudanças estatutárias, especial-
mente o teto, vai continuar. Não 
há possibilidade da Secretaria de 
Controle das Estatais (Sest) autori-
zar mudanças estatutárias esse ano, 
mas há uma sinalização de que isso 
ocorra no próximo”, explicou.

A Caixa se recusou a assumir 
todas as despesas administrati-
vas, como reivindicam os empre-
gados. A direção do banco alegou 
impedimento devido a restrições 
estatutárias. Mas concordou em 
incorporar toda a despesa de pes-
soal, retroagindo a 2021.

Confi ra mais detalhes da ne-
gociação, em nosso site: www.
bancariosrio.org.br. 

NA LUTA COM VOCÊ

Sindicato realiza protestos no Bradesco e Itaú 
contra fechamento de agências e adoecimento

O Sindicato dos Bancários do Rio re-
alizou na quarta-feira passada (8), mais 
uma manifestação contra o fechamento 
de agências e as demissões no Bradesco. 
Desta vez, a atividade aconteceu na uni-
dade da Praça Jauru, na Taquara, em Jaca-
repaguá, que será extinta no dia 17 deste 
mês. Os empregados estão afl itos quanto o 
futuro de seus empregos. Houve paralisa-
ção das atividades na agência até às 11h.

O diretor executivo da Secretaria de 

Protestos ocorreram em agências da Praça Jauru, na Taquara

Dirigentes sindicais protestaram contra o fechamento da agência do Bradesco, na Praça Jauru, na Taquara. No Itaú, o ato também foi 
contra a sobrecarga de trabalho e o adoecimento de bancários gerado  pelo fechamento de agências e dispensas em massa

Bancos Privados do Sindicato, Geraldo 
Ferraz, disse que os protestos, realizados 
desde o início do ano, vão continuar.  

SOBRECARGA NO ITAÚ 

Empregados do Itaú da unidade da 
Praça Jauru também protestaram contra 
as graves consequências do fechamento 
de agências: demissões, sobrecarga de 
trabalho, aumento das metas e adoeci-

mento dos funcionários. 
“A cada fi nal de mês temos uma agên-

cia fechada e isso só agrava a situação 
dos funcionários das unidades que ainda 
permanecem funcionando. Os bancários 
fi cam ainda mais sobrecarregados e estão 
adoecendo devido à cobrança desumana 
de metas”, disse a diretora do Sindicato 
do Rio e COE, Maria Izabel. 

Confi ra mais detalhes das manifestações 
em nosso site: www.bancariosrio.org.br.

Fotos: Nando Neves



Nesta terça-feira (14), das 11h às 12h haverá tuitaço com a  hashtag  #GanhaMaisPagueMais@Contraf_CUT

A reforma tributária está sendo 
votada no Congresso Nacional. 
Nesta primeira etapa, a proposta 
se limita a simplifi cação e com-
bate à sonegação dos impostos no 
Brasil. Mas o grande impasse está 
na segunda etapa da votação, que 
prevê a taxação dos super-ricos, 
através de uma tributação dos of-
fshores (contas e fundos de inves-
timentos no exterior onde pessoas 
bilionárias aplicam para pagar me-
nos impostos, resultando em bi-
lhões de reais que os cofres públi-
cos deixam de arrecadar), grandes 
heranças e criação de um IPVA 
para iates de luxo e Jet Ski. No 
entanto, os mais abastados que ga-
nham muito dinheiro não querem 
pagar impostos e eles fi nanciam 
a campanha dos parlamentares de 
direita e extrema-direita, como o 
Centrão, para impedir mudanças 
na tributação do país. 

TEM QUE MUDAR 

Por isso, a Contraf-CUT reali-

Nesta terça-feira (14), das 11h às 12h haverá tuitaço com a  hashtag  #GanhaMaisPagueMais@Contraf_CUT

Bancários participam de campanha Bancários participam de campanha 
nacional por uma reforma tributária justanacional por uma reforma tributária justa

za nesta terça-feira (14) e durante 
todo este mês, uma campanha na-
cional por uma reforma tributária 
justa.  

“O Brasil é um caso sem pre-
cedentes, onde os mais ricos pa-
gam, proporcionalmente, menos 
impostos do que os mais pobres 
e a classe média. Queremos re-
verter esta tributação regressiva 
e fazer como nas nações capita-
listas mais desenvolvidas”, disse 
o presidente do Sindicato do Rio 
José Ferreira. 

Nos EUA, os próprios bilio-
nários anunciaram que apoiam a 
proposta do presidente Joe Biden 
para que eles paguem mais im-
postos a fi m de o governo criar 
projetos sociais, como na área de 
saúde, para atender os mais po-
bres. Entre em nosso site e clique 
no link do Youtube para acompa-
nhar e compartilhar os vídeos da 
campanha da categoria em defesa 
de uma reforma tributária justa. 

O Agronegócio gera bilhões 
de dólares em exportação e tem 
sua importância para a econo-
mia. No entanto, mais de 70% do 
que o brasileiro coloca na mesa 
vem de pequenos e médios agri-
cultores e pecuaristas. Além dis-
so, os mega exportadores são os 
que mais emitem gases de efeito 
estufa no país, segundo estudo 
promovido pelo Observatório do 
Clima. Diante desta realidade, o 
Sindicato dos Bancários do Rio 
considera muito relevante o 12º 
Congresso Brasileiro de agroe-
cologia, que será realizado de 20 
a 23 de novembro, na Fundição 
Progresso (Rua dos Arcos, 24 - a 
50 – Centro), cujo lema é “agroe-
cologia na boca do povo”.  

EMISSÃO DE GASES  

Segundo dados de 2021, cerca 
de 24% das emissões de gases es-

Congresso de agroecologia
acontece de 20 a 23 de novembro

Evento será na Fundição Progresso, na Lapa, Centro do Rio 

tufa no Brasil vêm da agropecu-
ária. Só há mais emissões com a 
exploração da terra e das fl orestas 
(49%), que também são impacta-
das pelas atividades do setor. 

“É importante que a sociedade 
participe deste congresso e a ex-
pectativa é de que mais de cinco 
mil pessoas participem do evento, 
entre estudantes, pesquisadores e 

comunidades”, explica o diretor 
do Sindicato dos Rio, Marcelo 
Rodrigues. 

SOCIEDADE 

Jacy Menezes, também dire-
tor do Sindicato, comentou a re-
levância do tema. 

“A produção de alimentos no 

campo só terá espaço no futuro 
se houver um compromisso com 
a sustentabilidade e a proteção do 
meio ambiente. Este é um tema 
que precisa envolver todos os 
trabalhadores e trabalhadoras”, 
disse. 

A diretora executiva da Se-
cretaria de Meio Ambiente do 
Sindicato Cida Cruz convocou a 
categoria para participar do con-
gresso. 

“Estamos vendo aí as conse-
quências do efeito estufa que é 
esta crise climática no Brasil e no 
mundo. Este não é um tema ex-
clusivo para especialistas, acadê-
micos e ativistas ambientalistas, 
mas que interessa a todos nós, 
pois estamos falando da própria 
sobrevivência humana no plane-
ta”, destacou. 

Mais informações e toda a pro-
gramação, confi ra no site: https://
cba.aba-agroecologia.org.br/. 


